
2023年前端工程师职业生涯规划(优秀6
篇)

无论是身处学校还是步入社会，大家都尝试过写作吧，借助
写作也可以提高我们的语言组织能力。写范文的时候需要注
意什么呢？有哪些格式需要注意呢？下面是小编帮大家整理
的优质范文，仅供参考，大家一起来看看吧。

前端工程师职业生涯规划篇一

一面：

主要是二对一，问你题目，你说想法，并且写下关键代码。

两栏布局

导航出现圆角如何切图和写代码

ajax

js的基本问题

……几道大题，主要是看你想法，还有写出来，还会问你有
其他的方法?

二面：

上机操作：

给一个psd图片，完成htmlcssjs部门的操作，两个小时完成
一个页面的制作。

三面：



做了心理测试，据说是了解我可能成为团队中怎样的角色?

问了一些关于工作团队个人爱好的问题。

再谈了薪资工作加班。

前端工程师职业生涯规划篇二

2、前端样式和组件开发的模块开发;

3、精通前端工程化构建工具，至少有一个大型项目开发经
验;

4、负责与微信公众号、微信小程序、app等移动端数据交互及
配置部署;

5、通过技术手段，提升用户体验并满足高性能要求;

6、配合后台开发人员完成项目;

前端工程师职业生涯规划篇三

烟雨蒙蒙，天气有点让人郁闷……

先是填写了一张表格，在我看来无关紧要的内容

写完后按照编号别在胸前，被工作人员带领去10楼一个会议
室

编号上有人70号了，数目有点“庞大”——kidding~

面试分为3pa。

pa1：每人2min自我介绍，介绍结束后即刻筛选;这轮后我们



就剩下19人了。

pa2：9/10人一个讨论组，给一个题目30分钟的小组内部讨论，
组织者不参与。此轮通过的人，将被电话通知3面。

我们组没讨论出一个结果，我觉得这点有点失败。面试官也
表示有点遗憾。

一个讨论小组里，首先需要一个领导者，而我们队伍里有这
样的人，但是他过于强加自己的'观念在其他队友身上，忽略
了自己是统筹人的概念。

而队友里，有不少人急于表现自我，缺少了聆听别人观点的
耐心，还有表现在大家抢着说，礼貌不够，自我中心现象严
重，等等。

不禁让我想起初看的一部美剧《飞黄腾达》

我们首先需要一个好的领导者，他需要很会观察队员的状态，
他必须站在更高的层次去体味和思考，他必须分配好队员的
工作任务，知人善任!

他要有冷静的头脑，耐心，恒心，毅力，

而队员对他的服从度也必须要极高!

我在这轮面试里，表现有点安静，我觉得大家对于一个小问
题一直在纠结的讨论，过于吹毛求疵了，没有通观大局。

而我，也无法表现出领导才能和魄力——回来想想，其实我
不合适饰演领导者的角色，然而，我需要一个优秀的领导者
带领，那样我的工作也会非常出色!我坚信!

或许说是无望的等待吧，还是会等待的。



前端工程师职业生涯规划篇四

职责：

1. 前端技术团队管理(技术培训，人员管理)，负责小程序
和web系统的开发;

2. 负责设计和搭建开发项目的系统架构，研究新技术和解决
技术难点;

3. 持续推进组件化、模块化开发，前端标准化开发;

4. 负责技术选型，技术框架与设计，编写可复用的框架级代
码;

5. 前端质量监控，通过前端“埋点”采集用户使用体验，有
针对性的优化系统性能;

6. 团队协作，为完成共同目标而奋斗。

任职要求：

1. 4年以上前端开发经验，1个以上小程序开发经验

2. 技术栈

3. 有大型互联网项目的前端架构经验

4. 有前端团队管理经验

前端工程师职业生涯规划篇五

职责：



1.有责任心，良好的团队协作精神;

2.新员工培训，对其进行指导，培训和疑问解答;

3.新技术研究、技术资源积累和技术培训等;

4.带领团队成员完成软件项目的开发、实施等项目管理工作。

5.终端与服务端交互原理，有一定原生及混合app开发经验;

7.负责公司项目的前端开发和优化;

8.配合后端小伙伴调试前端界面;

9.开发公司开发常用的ui扩展插件

任职要求：

1.本科及以上学历,电子计算机相关专业。

5.熟练使用angular5+，精通typescript，并有实战经验者优先

7.良好的编程习惯和较强的的学习能力;

8.有责任感和良好的团队合作精神;

9.具有较好的代码书写规范，熟悉模块化开发，面向对象编
程;

前端工程师职业生涯规划篇六

职责：

1、负责公司微信小程序设计及开发工作;



2、搭建高效集成的前端开发环境;

3、参与开发核心组件，参与部分项目的技术选型;

4、持续的优化前端体验和页面响应速度，并保证兼容性和执
行效率;

5、配合后台工程师一起研讨技术实现方案，进行应用及系统
整合;

6、完成与工作相关的技术文档编写工作;

7、技术难点的突破和攻关,初级工程师的技术指导

任职要求：

1、计算机相关专业本科及以上学历，3年以上互联网web前
端相关开发经验;

5、理解前端组件化的开发思想;

6、熟悉交互设计，对可用性、可访问性等用户体验知识有相
当的了解和实践经验;

7、从技术和业务角度主动挖掘产品特性，并利用自身设计能
力主动提出解决方案;

8、强烈的责任心和团队合作能力，良好的学习能力，逻辑思
维能力并且敢于创新和接受挑战。


