
最新教导主任度总结文案(通用5篇)
总结是在一段时间内对学习和工作生活等表现加以总结和概
括的一种书面材料，它可以促使我们思考，我想我们需要写
一份总结了吧。怎样写总结才更能起到其作用呢？总结应该
怎么写呢？下面是小编为大家带来的总结书优秀范文，希望
大家可以喜欢。

教导主任度总结文案篇一

总结这一学年的工作，我心中经常在反思，我们所从事的工
作有着怎样的意义，我在学校教育工作中应该做些什么。可
以问心无愧地说我是全身心地投入教育工作，从中我也感受
到了投入工作才能享受工作的快乐，因为我坚信一切的回报
都是和投入成正比的，我愿意用最大的真诚，对教师、对学
生、对学校负一份职责。

教导主任度总结文案篇二

1、我们根据省、市、县下发的教学常规要求，制定了学校自
己的教学常规。从教师上课、备课、批改、辅导及质量检测
等方面建立考核内容。教导处做到每日查课，具体检查教师
是否提前2分钟进课堂、是否带教案、是否坐着授课、是否上
课接打电话、是否体罚学生、是否提前下课、是否中途离开
等情况。对检查的结果认真做好记录。教导处每月5日9日对
全体教师备课教案进行检查，主要检查教案进度是否提前备
出一周课、备课质量等。对每次检查做出评价，提出改进意
见。教导处每月对教师批改进行检查，具体检查有无错批、
漏批、复批、作业量是否适中、作业是否规范统一。在教学
质量检测上，除了期中、期末检测外，教导处每学期会
在5、6月或9、10月对教学质量进行检测，以抽测为主。教导
处亲自出题、亲自监考、亲自批卷，每次抽测完毕召开教学
质量分析会议。班主任和科任教师根据学生实际提出改进措



施。教导处建立月通报制度，每月对教师教学工作检查的结
果进行量化打分。月末在学区内通报，年终总评。

2、加强学籍管理，认真做好控辍工作，实现零辍学。具体表
现在：学校始终本着学生就近入学的原则，做好新生的入学
工作和在校学生的转入、转出工作，按上级要求做到手续完
备，材料齐全。通过电子学籍的形式使其管理体制规范化。3、
在学困生转化上，教导处通过召开教师工作会议，研究学困
生学习差的原因，要用平等的态度帮助学困生，提高学困生
多方面素质。以长补短，以优代困，以鼓励表扬为主，即使
是点滴进步，也应及时给予充分肯定，让他们也能感受到成
功的喜悦。对存在学困生多的班级，研究教学方法，把习题
系统分类，采取难易筛选，让不同的学生从中受益。通过面
批的方法，让学困生学会数学思维方式。为了减少学困生数
量提高教学质量，学校还开设家长课堂。11月份开展了家庭
教育“开课”活动，受到家长的极大关注，增进了家长与学
校间的沟通。4、教导处在平时工作中加强跟踪指导，深入课
堂，掌握教学情况。每学期有针对性的听课，除去本人兼
课50节外，每学期听课不少于30节。主要听年轻教师和教学
质量较低及重点通考学科的课。听课中认真做好记录，听课
之余和授课教师进行交流。讨论整个环节的时间安排是否合
理、教学重难点的解决是否到位、习题的设计是否有梯度、
教学语言的组织是否规范、是否面对全体学生等。同时提出
要求：科学调控课堂讲授时间，提倡精讲和有针对性的讲解；
精心选择习题，严禁将已有的、外来的、其他教师的习题不
加选择的照搬给学生，提倡布置选择性作业；加强学生书写
技能训练，提高学生汉字书写能力。

5、抓好学科建设工作，加大监管力度。根据语文学科的特点，
建立学习型的教师队伍。学期初，首先学习课程标准，研读
教材，明确学科教学要求，掌握教材的编排特点与知识体系。
教导处每周三、周四通过校本教研、年组教研等活动加强理
论修养，提高教学能力。同时要求教师学习电脑技术、多媒
体教学和网络教学手段，丰富和提高教学质量和教学效果。



教导处每月要求教师撰写教学反思，对存在问题做到自查。

6、严格规范档案管理，配备业务能力强的教师负责，学校档
案统一归档，做好调阅记录。

7、加强三室建设，积极配合教育局装备办做好统计工作，在
教学中加大管理，做好各室的使用和利用。

教导主任度总结文案篇三

我认为：一个好领导首先必须要做一个好教师。要求别人做
到的，自己首先得做到。学习新的教学理念、向老教师学习
他们的教学经验、主动在学校上研讨课、示范课等。我的教
学课时与同行每周少几节，为使在较少的时间内取得更好的
成绩，非常注重课堂效率提高，力争向课堂要质量。在一年
的任教中，对于学习习惯较差的学生本人坚持协助班主任，
与其父母多沟通。平时能深入到学生当中去，了解他们的思
想动态，并与他们适时谈心。绝大部分学生能信任我，学习
兴趣较浓。主要业绩：2013年小学升级考试学区统测科学第
一名。

教导主任度总结文案篇四

1、积极认真、有效的开展综合实践活动，将学科教学和社会
实践紧密结合，使学生在生活、生产的实践中养成理论联系
实际，学以致用、善于思考、积极动手的良好习惯，激励、
促进学生更好的进行文化课的学习。

2、加强学生阅读指导，作文训练，改善学生阅读、作文水平
低的现象。教导处每天做到学校图书室的开放，做好图书借
阅记录，为学生创造学习的平台。教导处根据学生特点，对
各年级学生读书提出要求：1、2年级要求读书时要有摘抄本，
积累词语、古诗、诗歌。推荐连环画、儿歌、成语故事等书
籍。每生必背古诗5首、会说数字成语。3、4年级要求摘抄精



彩语句，会做手抄报。5、6年级推荐名人故事书刊，要写读
书心得。教导处将预计在下学期初将各班级的读书成果评比
展示。学校在本学期还建立了“小荷文星社”创设阅读文化
氛围，激发学生作文兴趣，为写作能力的提高奠定基础，促
进学生能力发展，教导处预计明年将小荷文星社的学生作文
装订成册，争取有文章发表。

教导主任度总结文案篇五

1、同事互动。本学期教导处重视同事间的经验交流，为加强
教师听课、评课的实效性，教导处除加大检查力度外还建立
帮教制度，要求年轻教师每天第一、二节课深入班级，辅助
班主任加强班级管理，并互相听课、评课结对同行。2、教学
研讨。本学期教导处组织全体教师开展了“优质课评选活
动”，调动了教师参与教研的积极性并提高了自身的业务水
平。在上学期教研课题研究的基础上，本学期的教研活动继
续以课题研究为主，以各个教研组为单位，9月份确立自己的
小组教研课题，个人依据所任学科申报自己的课题，10、11
月进行研究，验证，11月开始以适合自己课题的形式进行汇
报，具体内容见龙泉小学《加强年组教研能力训练，提高课
堂教学效益》教研课题研究方案。

3、校本培训。利用每周三的校本培训时间，针对教师队伍现
状，开展师德教育、课改理念、新教法和现代教育技术的培
训。充分发挥“教师网联”的网络优势，对教师进行形式灵
活、结合实际、与教育形势接轨的培训，充分发挥学校远程
教育资源的作用，使其真正的为教育教学服务。

4、专家引领。在本学期，学校将组织教师参加上级业务部门
组织的教研和培训活动。要求参加培训教师守时、认真，学
习有记录，有心得。中心校将在参培教师中选拔优秀人员对
校内教师进行指导或讲解，扩大培训辐射面。

5、骨干示范与提高。积极参加省、市、县骨干教师申报，扩



大学校各级骨干教师队伍。在学校培训活动中，充分发挥骨
干教师作用，适时召开骨干教师经验交流会，提高教师能力。

6、科研课题研究。继续做好xx课题《学校如何指导好家庭教
育的探究》研究工作。常言道“好家庭胜过好学校”。从以
下几个主题入手展开讨论：创造你想要的家庭、不同家庭成
员如何合作、让孩子做家务可以吗？零用钱该怎么给？怎样
让孩子吃健康食品？我怎么建立孩子的自信？等等，教师选
择一个或几个主题积极参与，课题组成员在学区初要制定切
实可行的计划，实施过程中做好反思，学期末做好总结。在
课题研究上很多教师积极做到和家长沟通，学期初召开家长
会议，但教导处发现很多老师自己的孩子，在教育中还很茫
然，所以推断成果不是很显着，有待提高。


