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对某一单位、某一部门工作进行全面性总结，既反映工作的
概况，取得的成绩，存在的问题、缺点，也要写经验教训和
今后如何改进的意见等。大家想知道怎么样才能写一篇比较
优质的总结吗？以下是小编收集整理的工作总结书范文，仅
供参考，希望能够帮助到大家。

门诊部工作总结篇一

  1、科室人员结构不尽合理，科学分工难以实现。

  2、个别专业的设备落后，严重影响实验结果的准确性和
及时性。

  3、新建立lis系统，个别功能还不够熟悉，信息管理员不
在时很难自行解决。

  4、科室的管理制度过于陈旧，跟不上时代的发展。

  5、成员进修机会较少，业务素质有待提高。

  在新的一年里，我必须高度重视实践和理论学习，进一
步坚定理想信念，发扬理论联系实际的学风，边学习，边总
结，边提高，解决工作中的实际问题，力求在学习的质量上
有新的提高。时时处处看到自己的不足，继续发扬优点，改
正缺点，努力做好各项工作。要努力加强个性修养和党性锻
炼、高标准、严要求、树立良好的公仆形象。虚心向老同志
学习，向实践学习，取人之长补已之短，争取在新的一年里
以更加饱满的热情，投入到新的工作中去，迎接新的挑战，
争取做出更加优异的成绩。



门诊部工作总结篇二

  在卫生局和办事处党委的领导下，在去年成功进行人事
分配制度改革的基础上，年初我院进行了新一轮人事分配制
度改革，重点解决了人事安排、利益分配、养老保险、医疗
保险等职工关心的问题，进一步稳定了职工思想。

  加强了行政、财务、后勤、社区等方面的管理，行政管
理上做到;三严：严格制度、严格落实、严格监督;业务管理
上做到;三早：早预防、早培训、早提高;财务管理上做到三
低，即低支出、低成本、低消耗。

  并通过实践不断完善各项管理制度，形成了一套既全方
位管理，又能充分调动广大职工积极性的管理方案。

  使全体职工立足本职工作，尽职尽责，较好的完成了各
项工作。

  加强精神文明建设，倡导树立团结、民主、人文关怀的
工作生活氛围。

  利用5.12护士节开展了丰富多彩的文体娱乐活动，职工
生活愉悦、友好相处，服务质量也有了明显提高，被县文明
委评为全县百佳文明单位。

门诊部工作总结篇三

  在本次考核期内，作为一名门诊医生，在考核期内认真
履行了自己的工作职责，踏实工作、恪守敬业，并且在管理
岗位上也认真负责，做好科室管理工作。现对今年的工作总
结如下：

  一、执业道德



  本人作为一名医务人员，恪守行医准则，牢记为人民服
务的信念，在临床工作中热忱服务患者。坚定正确的政治方
向，坚持四项基本原则，忠于社会主义医疗事业。遵守医院
规章制度，遵守卫生局下发的各项行医规范，坚决抵制医疗
行业中的不正之风，不利用职务之便谋取私利。不做损害患
者利益的事情，不做损害医院的行为。对待患者一视同仁，
为患者多考虑，节约医疗费用，不开大处方、不开多余检查
单，合理控制医疗费用，合理用药，让患者得到最好的服务，
为患者谋福利。

  二、业务水平

  作为年轻的医师，业务上有待于提高，因此在临床工作
中认真虚心向上级医师请教，同时结合书本知识来巩固自己
所学。在平时的工作中，经常上门诊上认真学习高年资医师
坐门诊如何处理患者，并经常请教不能理解的地方，做到不
耻下问。在病房中认真管理床位病人，及时观察，及时调整
用药等，学会在实践中提高自己。注重平时的业务学习，按
时参加卫生局、医院组织的各项学习活动，保持知识的持久
更新。

  三、管理岗位

  在平时工作中分管__，与下属各个科室负责人通力合作，
分院的业务每年都有一定的提升，同时注意协调好科室之间、
同事之间的关系，让大家在愉快、融洽的环境下工作。

  作为一名年轻医师，将来的道路还很漫长，我将在自己
的岗位上对待管理工作认真负责、对待临床工作兢兢业业、
恪尽职守，努力做好一名合格的门诊医生。

门诊部工作总结篇四

  20xx年以来，本门诊部在上级主管部门的领导和监督下，



发现一些问题并作出整改：

  1.按照规定完备医废收集人员个人防护用品

  2.按照规定填写手消毒剂开启信息和更换时间

  3.按照规定填写棉球罐和持物钳等开启信息

  4.按照规定办理口腔种植备案手续

  20xx年本门诊部使用未在本机构备案（且未执业注册）
的医师从事诊疗活动，针对此问题本门诊部做出了如下整改：
（望陈医生把整改后措施填上）

  在静安区卫计委的领导下，我门诊部深刻体会到在后续
工作中一定要加强质量管理、严格执行各项规章制度、认真
学习有关文件、积极参加各种继续教育培训，才能不断提高
医务人员技术水平和医疗质量，使我门诊部规范的可持续性
发展。

  上海凯维口腔门诊部

  年月日

门诊部工作总结篇五

  1、 护理部重申了各级护理人员职责，明晰了各类岗位
责任制和护理工作轨制，如责任护士、巡回护士各尽其职，
杜绝了病人自换明日瓶，自拔针的不良现象。

  2、 坚持了核对轨制

  (1)要求医嘱班班核对，每周护士长加入总核对1-2次，
并有记实;



  (2)护理操作时要求三查七对;

  (3)坚持填写输液卡，一年来未发生大的护理差错。

  3、 当真落实骨科护理常规及显微外科护理常规，坚持
填写了各类信息数据挂号本，配备五种操作措置盘。

  4、 坚持床头交接班轨制及晨间护理，预防了并发症的
发生。


