
最新停缴医保申请书(优质6篇)
人的记忆力会随着岁月的流逝而衰退，写作可以弥补记忆的
不足，将曾经的人生经历和感悟记录下来，也便于保存一份
美好的回忆。那么我们该如何写一篇较为完美的范文呢？下
面我给大家整理了一些优秀范文，希望能够帮助到大家，我
们一起来看一看吧。

停缴医保申请书篇一

尊敬的领导:

我是一名退休职工,名叫xxx,于xx年退休。退休前在厂里从事
的是汽车喷漆工种。

退休后，我常感到身体不适,于xx年经医院诊断，我得的是再
生障碍性贫血。医生认为，我之所以得此病，是因为油漆中
的化学物质所致，属于职业病。后经多方医治，病情仍然没
有好转，所用治疗费不计其数。仅19xx年至20xx年尚未报销
的住院费就高达近8000元。当时，因为厂里的情况也非常困
难，连职工生活费都无法正常发放，厂领导考虑到我的特殊
情况，报销了我的部分医疗费用，并且承诺厂里一旦有钱一
定给我优先报销。目前，厂领导已经更换了，我的医疗费的
报销却没有兑现。老的医疗费没有报销,新的医疗费还在连连
不断地产生。为了维持生命，靠的是激素和输血。高昂的费
用确实让我难以承受。

我相信,无论厂领导更换与否，面对我的如此状况，面对如此
脆弱的生命，面对一个曾经为工厂建设贡献过青春而今已是
疾病缠身的退休老工人请求决不会置之不理的。为此，我恳
请领导根据《南昌市社会保险条例》及其他有关规定，落实
我医疗费的报销。



此致

敬礼!

南昌轻工机械厂退休职工：

20xx年2月18日

停缴医保申请书篇二

从元旦起，上海医保个人缴费标准按照年龄等分为四档。

个人缴费标准按年龄分四档

人群分类

总筹资标准

其中：个人缴费标准

财政补助标准

70岁以上人员

3800

340

3460

500

3300



2500

680

1820

中小学生和婴幼儿

900

100

800

上海基本医疗保险类型十分多样化，参保人群分类也多，因
此有很多小伙伴都搞不清楚自己的报销标准和范围!今天姚怪
我吐血总结了各个人群的医保政策，大伙儿赶紧一起来对号
入座，看看你的报销标准和范围吧!

具体报销标准和范围，通过不同人员分为四类：

在职员工、退休人员、在职员工和退休人员之外、大学生。

在职员工怎么报

在职职工门急诊

在职职工每个月工资的2%(单位11%)缴纳医保。

看门急诊时，需要先用掉当年医疗保险计入的金额，用掉后
进入自负段，自负金额为1500元。

当我们自负金额超出1500元以后的费用，部分是可以享受报
销的。报销比例根据病人年龄以及看病医院等级不同，分别



为50%到75%不等。具体参见下表：

类别

门急诊医疗费用

账户段

自负段（元）

共负段

医院

医保（%）

个人（%）

44岁以下

用完个人账户当年计入金额

1500

一级

65

35

二级

60

40



三级

50

50

45岁至退休

一级

75

25

二级

70

30

三级

60

40

自负段标准部分的医疗费用以及共付段由医保基金支付后其
余部分的医疗费用，如个人医疗账户有历年结余资金的，先
由历年结余资金支付，不足部分由参保人员自负。

在职职工住院

如果需要住院治疗的话，只要交了医疗保险，大部分医药费
可以由医疗保险承担的。



首先我们自己需要先出1500元的起付线费用。超过起付线的
费用可以由医疗保险按比例报销。如果超过最高支付限额的
部分，还可以由附加基金按比例支付。具体见下表：

住院医疗费用

起付线

共负段1

共负段2

最高支付限额以下，起付线以上

最高支付限额

最高支付限额以上部分

标准（元）

以下部分

医保（%）

个人（%）

标准（元）

医保（%）

个人（%）

1500

个人自负



85

15

390000

80

(备注：自负段标准部分的医疗费用，以及共付段由医保基金
支付后其余部分的医疗费用，如个人医疗账户有历年结余资
金的，先由历年结余资金支付，不足部分由参保人员自负。)

退休人员怎么报

退休人员门急诊

退休前只要交纳职工医保，退休后就能终身享受医保，而且
个人不用缴费。

退休人员的门急诊医疗保险待遇明显比在职员工好很多。年
纪大了，跑医院可能比以前频繁了，好在国家考虑周到，待
遇比在职时要好。具体如下：

类别

门急诊医疗费用

账户段

自负段（元）

共负段

医院



医保（%）

个人（%）

退休至69岁

用完个人账户当年计入金额

700

一级

80

20

二级

75

25

三级

70

30

70岁以上、原退休“中一”人员

一级

85



15

二级

80

20

三级

75

25

12月31日前退休

300

一级

90

10

二级

85

15

三级

80



20

注：原退休“中一”人员是指在1955年12月31日前出生、
月31日前参加工作并于1月1日后办理退休手续的人员。

退休人员住院

退休人员住院治疗超过起付线标准的，自己只需要支付8%，
绝大多数都是由国家给您买单，具体分配比例如下：

类别

住院医疗费用

起付线

共负段1

共负段2

最高支付限额以下，起付线以上

最高支付限额

最高支付限额以上部分

标准

以下部分

医保

个人

标准



医保

个人

退休至69岁

1200元

个人自负

92%

8%

390000元

80%

20%

70岁以上、原退休“中一”人员

年12月31日前退休

700元

注：原退休“中一”人员是指在1955年12月31日前出
生、2000年12月31日前参加工作并于201月1日后办理退休手
续的人员。

在职职工和退休人员之外怎么报

本市于201月1日起实施《上海市城乡居民基本医疗保险办
法》，建立城乡居民统一的基本医疗保险制度。



年，本市城乡居民可以享受门急诊和住院医保待遇。具体如
下：

城乡居民门急诊

人员类别

年起付标准

报销比例

70周岁以上的人员

300

一级医疗机构

二级医疗机构

三级医疗机构

65%

55%

50%

60周岁以上、不满70周岁的人员

300

超过18周岁、不满60周岁的人员

500



中小学生和婴幼儿

300

城乡居民住院

人员类别

年起付标准（元）

报销比例

60周岁以上人员、以及城镇重残人员

一级医疗机构

50

一级医疗机构

90%

二级医疗机构

100

二级医疗机构

80%

三级医疗机构

300



三级医疗机构

70%

60周岁以下人员

一级医疗机构

50

一级医疗机构

80%

二级医疗机构

100

二级医疗机构

75%

三级医疗机构

300

三级医疗机构

60%

(备注：村卫生室就医不设起付标准。)



停缴医保申请书篇三

尊敬的公司领导：

您好！

首先感谢公司领导对我的`栽培和帮助。我是一名xxxx，于xxx
年x月进入公司工作，至今已有x年。公司的不断发展壮大，
我个人的能力也在不断提升和进步。由于珍惜并且热爱这份
工作，因此在自己的岗位上，我一直努力工作，认真负责。
在此，特向公司申请给予我购买社保的请求，希望公司能够
批准为盼，谢谢！此致敬礼！

申请人：

xxxx年x月x日

停缴医保申请书篇四

尊敬的同志：

你好！

我是一名在校大学生，母亲现居住在外婆家，是低保户，母
亲于——年12月在广州突患精神病，从高处跳下致脚部受伤，
手术打入钢板，术后住进北碚精神病院两次，现在在青木关
医院做手术取出钢板，医院以情况不明（我母亲第一次手术
时没有参加医疗合作保险，今年才参保）和我母亲属于自残
行为拒绝报销。

不知道我母亲这个情况是否能进入农村医疗合作保险，能否
报销相关住院费用？



谢谢您的解答。

申请人：_____

申请日期：20_____年_____月_____日

停缴医保申请书篇五

____医保中心：

因本人___某种疾病需要住院，在_______医院3天的治疗期间，
用掉费用____元，我购买了医疗保险，现申请遗中心审核并
进行报销。

特此申请

申请人：_______

申请时间：____年____月____日

停缴医保申请书篇六

3.三级医院住院为上年度本统筹区人均缴费基数的11%，目前
执行的三级医院起付标准880元。

4.社区卫生服务中心在以上标准基础上减少200元。

二、职工医保个人账户报销比例

1.在职职工：参加职工个人缴纳的基本医疗保险费全部划入
个人账户，除此之外，单位缴纳的医疗保险费还要按照以下
比例划入个人账户。

参保人员年龄划入个人账户的比例35岁以下按本人基本医疗



保险缴费基本数的1.3%35岁至44岁按本人基本医疗保险缴费
基本数的1.5%45岁至退休前按本人基本医疗保险缴费基本数
的1.7%

2.退休人员：个人账户资金按本单位在职职工人均缴费基数
的4%划入。

个人账户用于职工本人的基本医疗，支付在定点医疗机构和
定点零售药店发生的医疗、药品费。不得提取现金，不得用
于除职工个人基本医疗以外的其他用途。

个人账户资金归个人所有，可跨年度结转使用，可随职工工
作调动转移，可依法继承。

个人账户资金分为当年计入资金和历年结余资金。个人账户
年末资金，按照有关规定计息，并计入个人账户。

三、职工医保住院报销比例

住院医疗费用统筹基金支付比例在职退休在职退休45岁以
下45岁以上（含）45岁以下45岁以上（含）起付标准以上至5
千元（含）70%75%85%30%25%15%5千元至1万元
（含）75%80%90%25%20%10%1万元至最高支付限额以
是80%85%95%20%15%5%


