
石油安全经验分享 石油加油站一名基层
领导演讲稿(模板5篇)

在日常学习、工作或生活中，大家总少不了接触作文或者范
文吧，通过文章可以把我们那些零零散散的思想，聚集在一
块。那么我们该如何写一篇较为完美的范文呢？以下是我为
大家搜集的优质范文，仅供参考，一起来看看吧

石油安全经验分享篇一

各位领导、同志们：大家好！

一滴水只有融入大海才能永不枯竭，一个人只有投身集体才
能迸发出勃勃生机。作为加油站的一名基层领导，如何才能
带领全班人员为公司争光？如何才能更好地为零售做贡献？
是每时每刻萦绕在我脑海中的一件大事。为此，我把加油站
做为施展自己才华的平台，努力创造“卓越、优质、高效、
永恒”的形象，使销量增加，人员素质提高，全力打造公司
品牌，构筑起具有本站特色的零售营销站点。

在市场经济条件下，商品营销对企业的生存发展起着决定性
的作用，然而，营销不只是一种艺术和技巧，单从表面看，
营销的主体是品牌，而从本质上看，营销是企业整体素质的
综合展示。

在实际操作中，我认为：首先，要树立“以站为家”的凝聚
机制，“以站为校”的学习机制和“以站为荣”的激励机制，
紧紧围绕公司这个根本，发扬光大公司形象，全力开拓市场，
抓住公司给我们带来的良好机遇，深入挖潜，改革创新，力
求销量稳中有升，千方百计增加企业发展的后劲。

其次，要“内强素质，外树形象”。人才成就企业，企业造



就人才。在当今石油产业突飞猛进的新形势下，没有远大的
理想就要掉队落伍。所以，学习、学习再学习，创造、创造
再创造是摆在我们面前的首要任务，我们要把充分调动广大
员工的积极性、主动性和创造性作为出发点，建立完善的培
训、学习、岗位练兵制度，提高员工的实际操作技能和综合
素质，树立起石化工人的现代形象。

再就是以全面实现维护和发展广大员工的经济利益、政治利
益和文化利益为落脚点，强化形势任务教育，增强员工战胜
困难的信心，消除零售过程中的不利因素，努力提高员工以
公司为大家庭的高度责任感，坚持以人为本和可持续发展战
略，做到政治上相信他们，工作上支持他们，生活上关心他
们，并做出表率带动他们。把本职工作做好做扎实，牢固树立
“用户就是上帝”的思想。

我是公司的一员，公司就是我的家，零售工作是我的具体业
务，如何使零售工作再上新台阶？如何为零售工作做出贡献？
我作为一个石化人，有决心，有信心为公司总体目标披荆斩
棘，努力奋斗，我要把自己准确定位，把着眼点放在赢得市
场就赢得发展时机的目标上来，面对经营形势，根据对市场
的深入研究和现有资源的客观分析，在竞争激烈、强手如云
的情况下，加大市场研究，调整经营策略和营销战略，打开
市场，占稳市场，以营销开拓市场，以质量巩固市场，为零
售开路，为公司争光。

“当好主人翁，为零售做贡献”，是我的出发点和落脚点。
当前，我国已经加入wto，开放的市场给了我们施展本领的宽
广空间，我们要在创精品油站，在数量、环境、优质服务、
人员素质上多下功夫，苦练内功，全方位参与市场竞争，树
立公司品牌，为企业做出更大的贡献。

我的演讲完了。

谢谢大家！



石油安全经验分享篇二

大家好！

二、 身先士卒磁化员工不懈进取。工作中凡是要求职工做到
的，我必先行。用我的实际行动去带动他们，去感染他们，
使他们劲往一处使。力争圆满的完成上级公司和片区交予的
所有任务。处理好两个关系：我与员工的关系，通过互相尊
重，换位理解，使上下级关系更加融洽，在日常工作中最大
限度地发挥好各自的积极性和创造性。员工与员工之间的关
系，通过相互学、互相帮助，不断强化团队精神，促进员工
把管理规范从“束缚”变为自然，从“他律”变为“自律”
的一种养成教育，保证企业各项管理制度和劳动纪律的有效
落实。

三、 外树形象，扩销增量。我计划动员职工，多争取一些企
事业单位的固定用户和货运公司及矿业公司进一步的扩大销
售。

我相信“大浪淘沙，留下来的总是金”我有信心也有能力，
完成好领导交予的各种工作任务。

石油安全经验分享篇三

大家上午好!

我是来自采油一区，一井区的资料员，我叫。

我演讲的题目是：忠诚与使命。

记得我还是学生的时候，每当听见《我为祖国献石油》这首
歌曲，那就是一种豪迈，那时我只是一名石油工人的子女。
每当我看见石油工人那橘色的身影，我的内心总会泛起无穷
的敬佩。因为，如果没有前辈们的艰苦创业，就没有我们今



天的辉煌;如果没有前辈们的求实奉献，就没有我们今天的蒸
蒸日上;如果没有前辈们的兢兢业业，就没有我们今天的美好
生活。

我自去年12月进入公司到现在已经将近10个月了，在这两百
八十多个日子里，我深切的感觉到了公司“在探索中求创新，
在创新中求发展”的经营理念，公司十分重视人才、培养人
才，充分吸收了我们这批“新鲜血液”。初到头台，在实习
岗位上，各级领导的谆谆教诲、周围同事的勤勉认真、都让
刚刚踏入工作岗位的我，更加理解了什么是责任，什么是厚
重，什么是荣辱，什么是思想。

如今，我已然成为了一名真正的石油工人，身在采油岗位上，
我才切切实实地感受到了身为一名油田一线工人的豪迈与成
就。

一支乐队，需要全体成员的齐心协力，否则难以演奏出余音
绕梁的乐章;一支玫瑰，需要根茎的无私奉献，否则难以散发
出沁人心脾的芬芳;一座桥梁，需要桥墩的坚实支撑，否则难
以确保行人车辆的平安;而一个的企业的蓬勃发展，同样需要
每位员工的脚踏实地，真抓实干，更需要每位员工的爱岗敬
业，无私奉献。

“爱岗敬业”不是一句飘渺的口号，而是当代石油工人的一
种精神，更是当代石油工人的一种责任。任何人都有追求荣
誉的天性，都希望最大限度地实现自我的人生观和价值观，
而要把这种理想变成现实，靠的是什么?——靠的就是使命与
忠诚，靠的就是态度与责任，靠的就是毅力与坚守，靠的就
是在平凡岗位上的爱岗敬业实现个人的一切。

黄连虽苦但它是一剂良药，石油工人虽苦但为的是国家的建
设。采油人的工作不就是远离喧嚣的都市吗?不就是冬日的寒
风刺骨，夏日的烈日炎炎吗?但是我觉得那是收获。艰辛的背
后换来的是工厂、港口的机械的轰鸣声，是经济建设的欢呼



声，是国防建设的平安声，是百姓幸福生活的欢笑声，这声
声都离不开咱石油工人的默默无闻，无私奉献。光荣在于平
淡，艰巨在于漫长。年轻的我，在这平凡的岗位上需要向前
辈们学习的还有很多很多。我敬佩每一位石油人，他们费尽
心机却不敢妄谈胜利，他们只想多产油、产好油，这或许就
是石油人的王道。想到和得到中间还有两个字，那就是做到，
只有做到才能得到，我相信良好的敬业精神可以锻炼石油人
的高尚素质。我坚信我可以做到，也愿意为石油事业尽自己
只全力。

石油安全经验分享篇四

大家好!

追根结底，安全就是我们石油企业的命根子，就是我们的每
个人的命根子。我们大家要在各自的工作岗位上，干好自己
的本职工作，在工作上真正树立安全第一的思想，克服种种
困难，吸取别人的教训，遵章守纪、严格把关、搞好自控互
控，从工作的每一分钟入手，从每一次工作的安全入手，从
每个安全月入手，最终实现一个个安全百天、安全千天，实
现我们的奋斗目标。另外，安全的目标也不是靠一个人、一
天、一件事就能实现的，，这样会有很多困难，这就靠我们
长期的、大家齐心协力的才能把握住安全。

安全生产是石油企业永恒的主题。多年来，我公司认真贯彻
落实“安全第一、预防为主”的工作方针，围绕年度安全生
产和安全月活动积极地开展工作，取得了很好的经济效益和
社会效益。事实证明，只有抓好安全生产，才有可能取得好
的经济效益和社会效益，否则一切效益无从谈起。

安全生产必须建立起完善的安全网络和严格落实安全生产责
任制；严格执行各项安全规程和规章制度；必须坚持不懈地
进行安全教育，提高全员安全素质安全意识。只要我们真正
把安全放在第一位，把安全装在我的心中，你的心中，装在



我们每一个人的心中，我们就能做到高高兴兴上班去，平平
安安回家来。

安全是一种仁爱之心，仁爱即爱人。安全以人为本，就是要
爱护和保护人的生命财产，把人看作世间最宝贵的。这里
的“人”不是抽象的而是具体的，不是一个概念，而是活生
生的`生命。凡是漠视甚至鄙视人本身的行为，都是一种罪恶，
一种对天理、国法、人情的践踏。严是爱，松是害，事故出
现害几代。

安全是一种尊严，尊严是生命的价值所在，失去尊严，人活
着便无意义。遵纪守法，遵章守纪，既是对他人的尊重，也
是自尊，“三不伤害”就是尊严的体现。一个不按科学规程
作为的人，就是不自尊，没有尊严。无知的冒险，无谋的英
勇，无常识的松懈、倦怠、大大咧咧，都是对生命的不珍惜，
将导致人间悲剧。

安全是一种文明。安全技术要靠科学技术，靠文化教育，靠
经济基础，一句话，靠社会的进步和人的素质的提高。文明
相对于野蛮，不文明的行为也可视为野蛮的行为。“三违”
行为就是野蛮的行为。野蛮是和愚昧联系在一起的。人类已
进入二十一世纪，野蛮和愚昧早已成为历史的陈迹。呼唤安
全，呼唤文明，是人类社会发展的根本利益。

石油安全经验分享篇五

尊敬的各位领导、各位同事:大家，上午好!

这天，我十分荣幸能站在台上代表发言，感谢领导及同事们
对我的信任与支持。

光阴似箭，日月如梭。一转眼，我已经在服务岗位上渡过了
四个春秋。在这四年里，我和所有的同事们一样，有过艰辛，
有过收获，有过失落，有个欢乐，有过奋斗，有过追求，这



四年，是我人生最不平凡的思念，是我用心浇灌的四年，是
堆积的职责与使命的四年。

暮然回首，在身为服务员的四年里，我虽然没有经历金戈铁
马的峥嵘岁月，但是，我却有山一般的壮志豪气、火一般的
热陷激情;我虽然没有驰聘疆场的丰功伟绩，但却始终坚守在
服务岗位、默默无闻而又毫无怨言的奉献着。记得当初，当
我选取成为一名酒店服务员的时候，我的同学与朋友向我投
来了不解的目光，我的家人也对我数落了一番，然而，应对
朋友的不解，家人的抱怨，我的心仿佛在滴血，我甚至怀疑，
选取成为服务员真的是正确的吗我不断的这样问自己。但是，
我还是坚持自己的选取，毕竟，在此刻的这个社会，有一份
工作就已经是不容易的事情了，我要珍惜这来之不易的机会。
但是，事情并不像我想象的那么简单，刚刚身为服务员，不
习惯被客人呼来唤去，也不习惯每一天笑盈盈的应对客人，
我为此退缩过、彷徨过。但是坚持是我的选取，身边的同事
们也给了我继续干下去的勇气，他们对服务事业的衷心与执
着，深深吸引了我。

“热爱是最好的老师”，在时间的飞逝下，我慢慢的对服务
行业有了莫名的爱，就是在爱的鼓舞下，在同事们的支持下，
我开始努力学习业务知识，苦练业务技能。我从礼貌服务语
言、服务礼仪方面开始，一点一滴的认真学习。很快的，我
对服务从陌生到了解，再到熟悉，我平凡的生活因此变的充
实，也因此而变得绚丽多姿。工作的体验让我感受到了奋斗
的艰辛和成长的快乐，领悟到了顽强拼搏和坚忍不拔的真正
含义，更深深地理解到了服务人员身上所特有的敢于吃苦的
品质，具有无私奉献的敬业精神。

社会在进步，服务的质量要求也在不断提高，对于服务行业
来说，优质的服务质量是企业赖于生存的法宝。我们服务员，
作为企业奋战在第一线的人员，我们身上担当着义不容辞的
职责。切实维护企业利益做好服务工作是对我们的要求，优
质、高效是我们的服务准则，树立一流的服务企业的形象，



是构建和谐企业作出的不变的承诺。用自己辛勤的劳作得到
领导信任与赞许的目光，我的心里充满了丰收的甜蜜，充满
了骄傲与自豪。这就是我们的工作性质，从这一点上，我深
深体会到了工作的艰辛，体会到在工作岗位上认真、负责、
尽心尽责的奉献精神。

太阳燃烧，因为它选取辉煌;高山伟岸，因为它选取坚毅。我
选取了服务事业，是因为它寄托着我的期望和梦想。我最大
的期望就是，透过自己默默无闻的工作，为企业的发展奉献
自己的一点力量，我最大的梦想就是，透过无数无怨无悔的
辛劳，使得自己能在这繁华的城市变得逐渐亮眼，使得自己
的住宿、生活环境更加完美。我没有豪言壮语，但是此时此
刻，站在那里，我想自豪的说:服务员，我无悔的选取!

眺望苍穹，21世纪的朝霞如此灿烂;放眼世界，21世纪的画卷
壮美神奇。不管前方的道路是铺满了鲜花，还是铺满了荆棘，
我都愿意跟同事们一切携手并肩，共同为酒店的发展献计献
策。

我的演讲完毕，谢谢大家!


