
最新爱心与担当演讲稿 担当的演讲
稿(模板5篇)

演讲稿是演讲者根据几条原则性的提纲进行演讲，比较灵活，
便于临场发挥，真实感强，又具有照读式演讲和背诵式演讲
的长处。演讲稿对于我们是非常有帮助的，可是应该怎么写
演讲稿呢？下面我帮大家找寻并整理了一些优秀的演讲稿模
板范文，我们一起来了解一下吧。

爱心与担当演讲稿篇一

你们好！我是今天的10号选手，我今天演讲的题目是《责任
心担当使命好心态铸就梦想》。

去年的八月，我带着对教师职业的一丝不舍和对新工作的无
限期待走上了现在的工作岗位，来到了这个让许多人羡慕和
向往的地方！那是一个怎样的集体？那是一个什么样的工作
环境？许多个问号在我的脑中遐想。然而，在之后的工作体
会中，一切都有了这样的答案：这里，有一股严格自律、尽
职尽责的工作风气！这里，有一个风清气正、团结互助的工
作环境！这里，有很多很多值得我钦佩、感叹和学习的人和
事。在这里，我渐渐地成长起来。

面对我感到自豪和极力融入的这个群体，面对此次演讲的主
题，我能说些什么呢？我深深地思考着。如何才能为我的工
作增光添彩？如何将我的本职工作做得更出色呢？我不止一
次地问自己。忽然在脑海中出现了我们曹局长说过的一句话：
责任心落实工作，平常心对待得失！简单明了的几个字，却
为我指明了方向。的的确确，人的责任心在工作中最为重要。
没有高度负责的工作态度，就没有求真务实的工作作风！没
有一个良好的心态就难以拥有一个更加和谐的工作环境！

回顾到办公室的工作历程中，我想到了一个人。一天，我津



津有味地拜读他写的一篇文稿，觉得好奇就请教他一个问题：
这篇文章你花了多少时间写出来的？他笑了笑说：“我写了
一辈子。”这是我永远都会铭记的回答。虽然只是一句玩笑
的话，却让我的整颗心为之震撼。我想，能说出用一辈子来
写一篇文章的他就是对工作的高度负责。

记得我来报到的第一天，杨书记就语重心长地跟我说，办公
室没有什么惊天动地的大事，但惟独把每件小事做好，才能
做大事。这个准则我时刻牢记在心。作为一名办公室工作人
员，要常怀责任之心去做好工作，常用责任之行去落实工作。
其实，做到这些很简单。上班早一步到“备领导之所需”、
下班迟一步走“帮领导之所急”是责任！尽力尽职地完成领
导交办的各项工作和要求也是责任！准备好一篇自己感觉非
常满意的演讲稿，这就是责任。

拥有责任心固然重要，但还需要有一份好的心态，才能真正
提高工作的效率。在工作中，难免遇到这样或那样的难题，
这些都不可怕。我既然选择了新的岗位，就必须勇敢坚持下
去，就应该责无旁贷、义不容辞地做好。不去计较得失，不
去怨天尤人。忙的时候看看身边的人是否比你更忙，累的时
候想想是否有人比你更累。因为每个人的岗位都不容易，每
一份工作都不简单。

或许，我没有什么豪言壮语来诠释我的责任心，也没有什么
高效秘笈去展示我的心态！我，只是个普通人。在今后的工
作中不能完全做到周的“鞠躬尽瘁”；也不能完全做到焦裕
禄的“大爱无疆”。但是，如果我能够做到他们的一半，再
朝着那100分去作出努力，就够了。

各位领导，各位同事，就让我们一起用汇成商学院的责任心
和积极的心态共同为我们的教育事业插上一对梦想的翅膀！
用它们为我们的工作之路和我们的未来保驾护航！

谢谢大家！



爱心与担当演讲稿篇二

大家好!

很荣幸有机会作为学生代表在这里发言。在此，我谨代表全
体优秀团员感谢各位老师和同学对我们给予肯定，我们将再
接再厉，和大家一起继续努力!

此刻，我看着那随风飞舞的五星红旗，看着我们胸前的团徽，
我感受到了中华民族数千年来绵延不绝的激昂力量;此刻，我
站在这里，看到大家眼里闪烁着的属于青春的光芒，那是对
迎接未来，勇于挑战的必胜信念，那是中华民族积淀至今带
给我们的铁血荣光!而这份属于我们的荣耀，需要年轻的我们，
用青春的臂膀来担当、传承和守护!

什么是青春?我想，我们可以从中华民族一步一步的脚印中找
到答案：我们对未来的憧憬，我们对苦难的悲痛，我们对成
功的喜悦……这就是属于我们的青春!时代将责任推到我们年
轻人的面前，我们要用这最美好的青春来担当!

细数改革开放的开放以来我们中华民族取得的成功，又有哪
次没有年轻人的助力?如今，国家发展向好，我们接受着高质
量的教育，享有优渥的生活条件。年轻的身体，青春的臂膀
给了我们在这大好山河中砥砺前行的信心和勇气，我们要用
青春的臂膀去解决路上的难题，去撑起我们的祖国，去承载
民族的希望!这便是青年人应有的底色。

谈及青春，五四精神给了专属于在我们民族的青年人中能激
起共鸣的民族情怀。五四精神在民族苦难中诞生，也在苦难
中发扬和传承。我们民族在一次又一次与苦难的斗争中用青
春的力量铺就历史的坦途，五四精神在艰苦奋斗之中一再叠
唱。那么作为祖国的接班人，我们必将让这民族精神大放光
华，让青春的底色保持这无畏困难的光芒。



梦想的终点不是喊一句口号，怀一时热血便能到达。我们会
身处困顿，我们会遭受质疑，甚至有可能会想要放弃。我们
拥有年轻的身体，活跃的思想，拥有这个时代最能追寻梦想
的底气，但或许我们也将遇到更大的困难。看那耶鲁村官秦
玥飞几载的辛苦才找寻乡村发展更好的道路;敦煌文化的守护
者樊诗锦自青葱年华坚守几十载光阴，终成一处更美的文明
宫殿;四川木里县的消防队员更是付出生命为国捐躯……这就
是我们青年的榜样，一次哭泣，摔跤无法阻挡我们一往无前
的信心和责任担当!

“青年一代有理想，有担当，国家就有前途，民族就有希
望!”那么，同学们，就用我们青春的臂膀去担当起这份家国
理想，去书写更美的青春华章!

谢谢大家!

爱心与担当演讲稿篇三

各位同事，大家下午好！

我这天演讲的题目是：敢于担当职责之重。

同一个单位不同的岗位赋予我们不同的岗位职责。而不同的
岗位职责却有着相同的职责要求，那就是敢于担责、守土尽
责。

我们经常讲“职责重于泰山”。职责，已经成为人的立足之
本，成为求生存求发展的重要潜力。而敢于担当职责则是尽
职尽责的前题和关键。

敢于担当职责之重，务必具备良好的职业道德素养。老话
讲“干一行爱一行”。这句话是对职业道德最好的诠释。如
果对所从事的职业没有感情，就不可能全身心地投入到工作
中去，也就不可能担当起工作赋予的职责。要提高自身的职



业道德素养，其一要有服务意识。要把岗位职责当成为民服
务的手段，而非为个人谋利的工具。要心系民众，想服务对
象之所想，急服务对象所急，做服务对象所盼。时刻将民众
的冷暖挂在心上。其二要有奉献意识。要舍小我成大我，勇
于放弃个人的利益权衡，一切以大局为重，以群众利益为重，
以民众利益为重。其三要有自律意识。要把权力的行使置于
社会的监督之下，让权力在阳光下规范运行，让权力真正为
民服务。

敢于担当职责之重，务必有较高的业务素质。也就是说要有
业务潜力来完成岗位职责的要求。作为稽查人员，要具备三
个潜力，一是发现问题的潜力。稽查人员不但要懂执法业务，
更要有潜力从具体的案件中发现问题。二是调查问题的潜力。
要能够将发现的问题调查了解清楚、职责区分明了、人员处
置推荐到位。三是制度建设潜力。要透过问题的调查过程中
发现执法管理中存在的不完善之处，有针对性制定相关的制
度，防范此类问题的再度发生，到达标本兼治的目的。

还是自己的领导，稍不留神就要得罪人。要想职责履行到位，
务必要有动真碰硬的勇气，敢于应对、不留情面。在那里也
向一向关心支持和理解认同我工作的各位同事、各位领导表
示衷心的感谢。同时恳请大家一如既往地支持我的工作。敢
于担当，就是主动争取做得更多，承担更多的职责；敢于担
当，就是全力以赴，满腔热情地做事；敢于担当，就是为单
位分担忧虑，给领导减轻压力，给上司以支持，给同事以帮
忙；敢于担当，就是自动自发，最完美地履行你的职责，为
单位赢得荣誉，也为自己赢得尊重！

我的演讲完了，谢谢大家！

爱心与担当演讲稿篇四

从呱呱坠地的那一刻起，我们的肩上，就扛起了一种需要我
们背负一生并为之荣耀的东西——责任。所谓责任，就意味着



“不任，则责”。十六七岁的我们，正值青春年少，朝气蓬
勃之时，我们肩上的责任。汇集了自己的未来，父母的期盼，
国家的需要。因此，如何担好这份分量如此之重的责任，是
我们每个人都应该认真思考的问题。

担起自己的未来

未来对于我们，早已不再缥缈，心中那份忽隐忽现的梦想，
趋使着我们不停地探寻，追逐。担起自己的未来，这责任的
份量，不轻;追梦的路，不会平坦。

20xx年度感动中国人物刘伟，在承受了失去双臂的巨大打击
之后，又遭到被迫放弃让自己找回信心的游泳这一五雷轰顶
的灾难所有的痛苦，绝望、挣扎，最后都化为了维也纳金色
大厅的掌声。他没有双臂，支用那瘦弱的肩膀扛起了自己的
另一个美好未来。

不管追梦的路多么艰辛，那份责任我们不能舍弃，不论前面
多少风雨，我们都应该勇敢地担起自己的未来。

担起父母的期盼

在当代中国，独生子女家庭越来越多，作为独生子女的我们，
承载的就不仅仅是自己个人的成功失败，我们是父母的寄托，
是父母的希望，父母的日夜辛劳，只为我们能生活的更好，
父母希望自己儿时没有实现的梦想，能借助我们实现，虽然
这样可能强加给我们一些我们并不喜欢的东西，但那是父母
的爱，父母的期盼。作为孩子，我们有责任去替父母完成心
愿，哪怕真的干不好，也要努力试一试，孝顺孝顺，顺字为
大，让父母的期盼不会落空，这份责任分量很重。

担起国家的需要

“国家兴亡，匹夫有责任”，几百年前的顾炎武，就已经发



出了这样响彻不需的号召。少年强，则国强;少年独立，则国
独立，少年自由则国自由，少年进步则国进步，少年胜于欧
洲则国胜于欧洲，少年雄于地球，则国雄于地球”。近代梁
启超的《少年中国说》，则进一步向我们青少年提出了担负
国家兴盛的责任。在当今竞争如此激烈的国际社会中，我们
更应该勇敢地担起中华民族伟大复兴的责任，这份责任的份
量最重!

自己的未来，父母的期盼，国家的需要。这一份份重任压在
我们瘦小的肩上，或许会使我们产生畏惧，但畏俱之后，我
们不会退缩，我们勇担重任!

爱心与担当演讲稿篇五

我们作为永昌事业的接班人，感谢永昌铅锌的拓荒者们创造
了如今的辉煌。我们接过前辈们手中的接力棒，继承和发展
伟大的永昌事业是我们义不容辞的责任。但是我们面临着如
今铅锌市场低迷，生产成本居高不下，资源日益减少的困难，
降本增效已成为公司谋划发展的重要保障。

各行各类的众多企业中，我敢说没有一个企业不提倡降本增
效。大到国家发展，小到家庭的运营，勤俭节约，降本增效，
都至关重要。公司也不例外，更何况是在我们挑战困难的关
键时刻。因此需要我们更加努力，发扬前辈们艰苦奋斗，勇
于担当的创业精神，把降本增效做得更好，我们必定在挑战
中赢取属于我们辉煌。

降本增效，必须深入意识，重在行动，关键在于每个员工都
要有担当精神。只有有担当的人，才会从点滴的工作中去节
能降耗；只有有担当的人，才会提高工作效率；只有有担当
的人，才能在困难中勇往直前。国学大师翟鸿燊说：“企业
只有营销才能实现利润，其他的都是成本，企业最大的成本
就是不懂得营销的员工”。但是我想说：“没有担当的员工
同样是企业浪费的最大成本”。降本增效，就先从勇于担当



做起。

也许你会说我是一线职工，都是听从领导安排，降本增效，
我们不能做什么。那么我就来算个小账，我们在工作中每天
每人节省一块钱，公司按一千个人来算，一年365天，我们将
为公司节省365000元。365000元不是个小数目，在我们钻探
队可以买一台全新立轴钻机了！每天节省一块钱难道做不到
吗？只要我们每个人都有担当，我们绝对能做到。就算是每
人每天节省10块也不成问题。“海不择细流方能成其大”，
我们一线员工是企业的大多数，是工作的执行者，降本增效
不能光靠领导，更重要的是我们广大的员工勇于担当的执行。

我们钻探队还有很多很多勇于担当的故事。上个月我们机组
进入井下工作以来，同事们的表现也让我感动。虽然我们公
司井下通风条件已经很好，但毕竟是在井下，我们工作的地
方只要站着不用干活也闷热的汗流浃背。而我们的王家成队
长、机修人员、安全员，每天都和我们一起到井下亲自指导
我们建钻塔，和我们一起干活，他们不会因为工作分工不同
而袖手旁观。因为降本增效我们都勇于担当，我们最终按照
要求如期开钻，节省了工作时间也就是提高了工作效率。哪
怕节省一天的工期，算上电费、施工费等费用，节省的钱也
比每人每天一块多得多。孔内涌水，从上班到下班我们劳保
都是湿的，但是我们的职工没有一个人退缩，体现了我们钻
探队从队长到员工力争把份内工作做得出色，份外工作做得
惊喜的担当精神。

降本增效我们必须勇于担当起来。我相信只要我们有担当，
工作中每个环节我们都可以做得更高效，我们遇到的所有问
题都将不是问题。五十七年风雨路程我们走过来了，债转股、
兼并改制我们挺过来了，肩挑马驼我们熬过来了。我们把茅
草屋变成规模宏大的现代化矿山。只要我们齐心协力，降本
增效，人人勇于担当，我们每个人微小的力量就会凝聚成一
股扭转乾坤的力量！五十七年的大风大浪我们都走过来了，
难道还怕眼前的小沟小坎？我们要相信永昌铅锌一定可以像



怒江雄鹰一样飞跃峡谷，走向更加宽广的未来！


