
2023年喷漆工作总结(大全6篇)
总结是在一段时间内对学习和工作生活等表现加以总结和概
括的一种书面材料，它可以促使我们思考，我想我们需要写
一份总结了吧。总结书写有哪些要求呢？我们怎样才能写好
一篇总结呢？那么下面我就给大家讲一讲总结怎么写才比较
好，我们一起来看一看吧。

喷漆工作总结篇一

从7 月15 日到7 月29 日，通过半个月的钣金车间实习，初
步的 了解到公司部分风机产品的零部件生产加工流程，从下
料到零部件成 品校准，虽然过程比较辛苦，但也收获颇多。
从产品材料来分，主要有不锈钢，碳钢，镀锌三种;按其功能
分 为轴流和离心两大类;根据具体用途定其名称。钣金车间
主要加工工 序：剪板机——下料工序，将较大的材料根据所
设计产品的尺寸剪裁 出合适的材料，需根据零部件材料以及
厚度调整程序，操作相对简单， 但精准度不好把握;油压
机——将剪板机剪裁出的材料冲压出合适的 形状，各个部件
的形状不同采用的冲压方式不同，材料以及厚度尺寸 不同油
压机大小也各异;折弯机——主要用于部件折弯，根据零部件
材料大小以及厚度尺寸选择操作程序以及对应角度厚度的刀
和附件; 抛光机——主要打磨各零部件因剪板冲压等导致毛
刺以及焊接形成 的凸起部分;最后一道工序就是校正，主要
是校正风机零部件加工过 程中产生的变形以及检查其缺陷部
分。 可能两周的实习也不能完全的掌握每一道工序的操作规
程，在实习过程中各位师傅也是对我关怀备至，操作前都详
细讲解需要注意的 安全事项，虽然有些辛苦但也挺充实的，
自己不懂得地方还很多，继 续努力学习。

钣金实习小记

1.钣金的定义：



钣金是针对金属薄板(通常在6mm以下)一种综合冷加工工艺，
包括剪、冲/切/复合、折、焊接、铆接、拼接、成型(如汽车
车身)等。

2.钣金加工方法：

冲切下料主要利用数控冲床或普通冲床及落料模进行下料.

弯曲(折弯)是钣金加工的主要方法之一.

3.钣金联接方法：

钣金联接主工采用焊接、螺纹联接、铆接和胶接

焊接接头的焊接方法.它可分为对焊、点焊和缝焊.

(3)铆接：铆接是用铆钉将金属结构的零件或组合件连接在一
起的方法，铆接可分为紧固铆接、紧密铆接和固密铆接三种
方法。

工艺过程：钻孔--(忽窝)--(去毛刺)--插入铆钉--顶模顶住
铆钉--旋铆机铆成形(或手工 墩紧--墩粗--铆成--罩形)

(4)粘接：用粘接剂将所需连接件粘接在一起的一种连接方法。

4.钣金表面处理方式

1. 拉丝2. 喷砂3. 烤漆4. 电镀5. 抛光6. 氧化

5.钣金加工主要设备

下料设备：普通剪床、数控剪床、激光切割机、数控冲床



喷漆工作总结篇二

一年来，作为一名钣金工，我在思想上严于律己，热爱自己
的事业，自己要求严格，鞭策自己，力争思想上和工作上在
领导和同事心目中都认为，这个小伙子能吃苦，不嫌脏不嫌
累，工作认真，干起活来从来不拖泥带水。作为一名钣金师
傅，上半年，自己一个人努力克服在保障质量的情况下提高
速度，按时完成各位经理分配的任务。下半年，起先产值还
不太理想，后来就努力想办法、向xx他们请教。才得出：大
点的活干的差不多了就交给下面的人干，然后自己在干别的
活，不能老是几个人盯着一个车干，耗时间还不一定见效率。
经过一段时间的努力，感觉我们这个小组立马进步了不少。

金无足赤、人无完人，由于自己的倔脾气，太主观，不听劝，
犯下多次错误，降低效率，造成厂里损失利益。

钣金工和油漆工经常发生争执，原因在于钣金工为了达到速
度很多东西不拆，装上在喷，（也有配件问题，喷了不好装）
协调不好，还有的地方没敲好就交给油漆工。建议钣金工做
好事故车，经主管或经理检查过关签字在交给油漆工，有什
么问题提前跟油漆工协调好，更加增进钣喷之间友谊关系。

个人感觉很多车子油漆做的效果不是太好，一方面是因为车
多人少，一方面可能是因为只想抓产值而忽略质量，所以建
议经理或前台人员在检车时给每个车子喷的油漆效果打分数，
有奖有罚，直接控制工资。

事故车拆完统计配件，保险公司定损好，在由仓库人员问钣
金工、机电工什么配件要发，什么不用发。实际上可以在刚
拆车统计配件时就拿铅笔标明什么用发什么不用发。这样即
节省了时间不用仓库人员跑来跑去问这个问那个要不要发，
也避免了这个那个零件不知道坏没坏麻烦的在找来找去浪费
时间。



安全是重点，不管是工作也好还是生活也好，人生安全机械
安全，都需要我们去时时刻刻高度重视。这年在工作中也有
出现个别安全事件，一些轻微的手脚磕磕碰碰，出现这一些
小的问题证明还是存在有些疏忽粗心大意，不够注意小细节
过程，安全意识还是不够全面。在以后工作中要弥补考虑不
够周到不够全面的安全隐患。

综合以上几点，其中还有很多不足之处，在明年的工作中一
定改掉坏毛病，积极向经理还有同事多请教学习，多看些有
用的书。争做行内一流人才。

喷漆工作总结篇三

承包单位： (乙方)以下简称乙方

一、 甲方给乙方提供喷漆场地、电源、水源、油漆(含底漆、
面漆、稀料、腻子等喷漆所需材料);以及喷漆劳保用品，提
供乙方人员随甲方员工每班一次工作餐，餐具乙方自备;喷漆
完工，验收合格后，支付给乙方承包费。

二、 甲方对乙方施工现场检查时提出的违章现象和不安全隐
患，乙方必须立即整改，如出现危及人身和设备安全的紧急
情况，甲方有权对乙方进行罚款处理或停止乙方施。

三、 乙方必须按时保质完成甲方派予的喷漆工作。

(1) 乙方人员在甲方喷漆工作期间，必须遵守甲方的规章制
度，遵纪守法;爱护甲方设施，团结工友;节省甲方材料及消
耗，不得浪费及丢失，及时清理现场，爱护环境不得超标排
放。

(2) 乙方负责乙方喷漆人员的管理、安技和劳保措施落实及
安全培训，确保乙方人员身体健康且无传染病，对乙方人员
的安全问题负责。乙方在施工时必须明确指定现场安全负责



人，加强施工地点的文明卫生及安全管理，所有施工人员应
正确穿戴好防护用品，遵守甲方的厂区安全、现场管理规定，
做到安全、文明施工。乙方施工人员发生的无甲方责任的工
伤事故，其责任由乙方自行承担。

(3) 乙方人员的各类社会保险等自理。

(4) 乙方人员合理使用甲方提供的设备，并做好日常维护保
养，人为或失误造成损坏应予赔偿甲方损失。

三、 若发生纠纷，双方应友好协商解决;如协商不成则由甲
方所在地人民法院管辖，未尽事宜依《民法典》处理。

签字

发包方：立成精密制造有限公司 责任人______

承包方： 责任人______

喷漆工作总结篇四

20xx年，钣金车间认真贯彻落实公司各项方针政策，积极配
合其他部门工作，以“强化管理，确保安全，降本增效，提
高效率”为出发点和落脚点。规范安全生产行为，提高工作
质量和效率，严格内部责任奖惩，取得了一定成效。现总结
如下。

钣金车间本年度完成各类成品xxxx台，不包括成套安装。比
去年少了xxx台。另外，还积极做好装配部的配套服务工作，
及时完成各类安装件的加工制作，以及配合装配部的装配工
作。这一年来，钣金车间总的生产量，工作量还是比较充足
的。今后应考虑根据全年的产品需求情况，尽可能在闲暇时
期做好常规产品的备库工作，以防止接到单子而来不及生产
的情况发生，这是因为钣金车间的设备，人员所限，不可能



几个项目同时生产，所以，必须要提前做好备库。

钣金车间机械设备较多，特种设备，特殊工种也较多，因此，
是公司安全管理的重点部门。车间也将安全生产作为车间管
理的重点工作来抓，坚持每月的安全检查。重要设备责任到
人，实行“谁操作，谁负责”的安全责任制度；生产区域的
现场管理责任到位，确保车间材料和零部件堆放整齐，场地，
设备整洁，确保了安全有序的`生产。但是，钣金车间的设备
普遍比较陈旧，故障频繁，因此加强了设备的日常维护和保
养工作。对存在故障小毛病要及时修理，确保了设备的安全
运行。

车间每周的清洁工作，对原来放在地上零料，废料进行了清
理，存放在货架。通过现场整治，现在钣金车间生产现场比
较整洁有序宽敞，极大地提高了场地的利用率。也为6s（整
理+整顿+清扫+清洁+素养+安全）现场管理工作的进一步推行
打好了基础。

20xx年钣金车间进一步完善了责任制考核，加强了对工艺文
件的贯彻执行力，以及对生产过程的监督和最终产品的质量
检查力度。产品合格率达到99%，车间以“三标一体”（即：
三标一体化是指方针、目标统一化；管理职能一体化；体系
文件一体化；过程控制协调化；绩效监控同步化；持续改进
综合化，简称“三标一体化”。）标准体系为依据，对原有
的制度管理进行了认真梳理和完善，制定了车间的年度管理
目标，并在此基础上进行分解落实，明确了各岗位的要求，
职责。公司的各类体系在钣金车间得到有效运行，并充分发
挥作用，使车间的综合管理水平有了明显提高，工作责任得
到了全面落实。

钣金车间也及时根据实际情况对各项管理工作进行了分工落
实，由车间主任全面负责车间各项管理工作及生产总体调度。
由生产负责人具体安排每天生产任务及质量控制，现场管理；
由车间安全负责人负责车间安全生产，设备及工器/具管理：



由车间技术员负责车间材料的统计，核算，上报工作及台账
资料的收集整理工作。

基于钣金车间目前人员及设备情况，只能完成户内箱，户外
箱类产品及xx的生产，以及做好装配部的配套服务工作。钣
金车间目前对材料利用率的控制不够规范。板材，型材的领
用较粗放，不能核算到每个项目工程。每个月的材料利用率
还不能较准确地统计出来。新进员工入职手续不齐全，个人
身份信息，健康状态欠缺，导致公司或员工财产受损。

进一步加强绩效考核力度，体现多劳多得原则，提高员工的
工作积极性。探索一种合适的方式。以规范原材料的管理，
理顺材料的领用。统计。核算工作。将真实的材料利用率统
计出来；按照“三标一体”要求。继续做好“6s”现场管理工
作，使“三标一体”工作制度化，常态化。特别是板材的规
范存放作为重点。进一步完善安全生产责任制，坚持以人为
本，继续抓好安全生产，把安全生产工作做细做实。确保全
年安全生产无事故。完善明确企业用工合同及员工的薪资待
遇，奖惩制度。

喷漆工作总结篇五

乙方： x

一、总则

一、承包标的：甲方喷漆车间

二、承包期限：自 年 月 日至 年 月 日

三、双方权利、义务：

(一) 甲方责任：



1、 承包期间，甲方按车辆的板件数给乙方进行结算，车辆
喷漆修复的板件数每件按含税x元结算材料费，人员费(具体
的板件数计算方式见附件约定)。

2、 甲方提供场地、喷涂烤漆房、水、电、气(其中电费各自
承担50%)，喷涂烤漆房、电、灯、气由甲方维修，其余生产
用工具由乙方负责维修。(工具及材料另附移交清单)

(二) 甲方权限：

1、 甲方有权对乙方进行各种行政管理，如卫生、安全等。
禁止在车间内吸烟违规生产，避免火灾的发生，如因此造成
事故，由乙方包赔一切损失。

2、 甲方有权对乙方的安全生产及节约资源进行监督，喷涂
及打磨零件人员必须配戴相应的保护工具，水电气等公共资
源不得浪费甲方发现乙方有违规行为下达整改通知书未及时
改正有权给予经济制裁。

3、 甲方每月或临时给乙方下达生产任务，乙方应按甲方要
求保质保量、按时完成生产任务，甲方有权对乙方因延误交
车进行经济处罚，影响生产进度的每延误一车扣乙方x元(注：
没有及时和前台沟通延期交车相互确认车辆)。

(三) 乙方责任：

1、 在生产经营中，乙方安排的人员应该严格遵守甲方生产
车间的安全生产制度、综合治理制度、5s管理制度和其他相关
制度。由于不遵守以上相关制度造成甲乙双方损失的，乙方
应当承担全部责任。

2、 所需生产用品均由乙方承担，乙方保证承包甲方车辆油
漆修复所使用的油漆材料为阿克苏诺贝尔公司出品的纯正油
漆;非油漆材料为符合甲乙双方共同质量要求的进口或国产材



料。

3、乙方负责安排调色人员为甲方进行调色服务，颜色的准确
率需要达到97%。

4、 乙方有责任对甲方提供的设备、设施进行定期保养、维
护，对设备出现异常应尽早汇报，由于乙方操作失误造成设
备损坏，责任由乙方承担。

5、 乙方私自承接车辆喷涂施工必须经由甲方确认，未经确
认私自承接外单位的车辆一经发现，每次扣罚x元。

6、 乙方负责喷漆车间人员的劳资责任和人身安全 ，如发生
意外，由乙方承担全部责任甲方不承担任何责任。

(四) 乙方权限：

1、 乙方在经营期间，自主经营，自负营亏。

2、 乙方结算按照当月实际维修的车辆板件数月底和甲方进
行对清数量进行结算，甲方应在第二个月的头5个工作日内和
乙方完成款项的确认。双方在次月底完成付款。结算发票双
方于月初开具上月对清款项的发票(发票为17%的增值税)。

(五) 协议解除

1、其他双方认可的不可抗拒力。

2、甲乙双方不得单方面解除协议，如违约，违约方需对方赔
偿对方违约金贰万元整。

(六) 其它：

1、 承包期满是否续约或终止合同的，甲乙双方均应提前一



个月通知对方。

2、 协议期间如有争议，双方应协商解决，如协商不成，提
交甲方所在地法院协商解决。

3、 本合同一式两份，甲乙双方各执一份，双方签字盖章后
生效。

甲方： 乙方 ：

(代表签字)： (法人签字)：

(公 章) (公 章)

年月日：

喷漆工作总结篇六

1. 事故隐患不除，等于放虎归山。

2. 安全帽挡住飞来的横祸，呵护宝贵生命。

3. 用心血融铸经营理念，让企业文化生生不息。

4. 以质量求生存，以改革求发展。

5. 父母望您遵章守纪，妻儿盼您毫发无损。

6. 雄关漫道真如铁，而今迈步从头越。

7. 领导违章指挥等于犯罪，职工违章操作等于自杀。

8. 检查走马观花，事故遍地开花。

9. 今天的付出，明天的回报。



10. 效益来源于服务社会的回报。

11. 以质量求生存，以质量求发展，向质量要效益。

12. 制造须靠低成本，竞争依赖高品质。

13. 安全是一种责任，为己为家为他人。

14. 患者用流血换取教训智者用教训避免流血。

15. 和传统的昨天告别，向规范的未来迈进。

16. 别用鲜血换教训，应借教训免血泪。

17. 正视危机增强信心艰苦奋斗再创辉煌。

18. 安全规程高于上级命令。


