
最新家装设计感想 家装设计师简历(精
选7篇)

每个人都曾试图在平淡的学习、工作和生活中写一篇文章。
写作是培养人的观察、联想、想象、思维和记忆的重要手段。
写范文的时候需要注意什么呢？有哪些格式需要注意呢？下
面我给大家整理了一些优秀范文，希望能够帮助到大家，我
们一起来看一看吧。

家装设计感想篇一

姓名：

性别：男

婚姻状况：已婚

民族：汉

户籍：

年龄：

现所在地：

身高：

联系电话：

电子邮箱：

求职意向

希望岗位：家居陈设设计师



工作年限：6年

职称：无职称

求职类型：全职

可到职日期：随时

月薪要求：面议

工作经历

x年3月—至今x有限公司，担任家居陈设设计师。主要工作是：

1、负责装修施工质量管理、招投标管理，参加方案设计、初
步设计、施工图设计审核；

2、制定项目设计计划及设计任务书，参加市场调研，编制本
系统相关技术经济方案；

3、负责对项目进行跟踪和监督，协助材料部对装修项目材料
进行确认工作。

x年3月—x年7月x有限公司，担任家居陈设设计师。主要工作
是：

1、熟悉施工材料，能够独立绘制全套施工图并不断地深化图
纸，到最后的竣工图；

2、在工地现场与各部门交流，研究工程上的难题；

3、客户的个人欣赏品味，依照房型、预算等进行装潢设计平
面图、立面图、效果图的设计。

教育背景



毕业院校：x大学

学历：本科

毕业日期：x-07

专业：室内装潢设计

语言能力

英语水平：一般

国语水平：优秀

粤语水平：较差

自我评价

本人性格随和乐观，积极向上，爱好广泛，喜欢钻研，工作
认真负责，拥有较强的组织能力和适应能力，并具有良好的
身体素质。乐于沟通，易于融入集体，乐于助人，学习能力
较好，注重理论与实践相结合，在工作中不断提高专业知识
之余，同时也在不断地提高做人、做事的的能力，争取将工
作做得更好，争取做更好的自己！

家装设计感想篇二

职责：

1.协助业务员接待客户并签订设计订单

2.上门勘测，与客户沟通

3.按设计规范出图，并由客户确认设计方案



4.陪同客户选购材料

5.提供现场交底、并提供相应的软装潢指导

6.以及上级可能交付的其它相关工作内容

资格要求

1.大专学历

2.主修建筑或室内设计相关专业

3.具备2年家装设计经验

家装设计感想篇三

职责：

1、达成公司制定的年度、月度个人销售目标。

3、依托设计方案，精准把握客户需求，实现从意向客户到合
同客户的转变;

4、主导施工现场的交底工作，为施工提供前期的服务支持;

6、负责回访退订客户，核实退订原因，降低退订率。

岗位要求：

1、建筑、室内装饰、美术及相关专业大专以上学历;

2、3年以上室内家装设计工作经验，有丰富的现场经验;

3、能够熟练使用cad、酷家乐等设计软件;



4、方案能力强，有较高的领悟能力及沟通能力;

5、手绘能力优秀，能独立承担家装项目的设计;

6、熟悉装饰材料及相关的材料规格;

7、口才出众，理解能力强，善沟通。

家装设计感想篇四

职责：

3. 负责为所属客户提供选材，解决客户装修设计问题，提高
客户满意度;

5. 整理并完善客户合同档案资料，图纸等，规范资料管理;

6. 及时到施工现场交底，保证工期顺利进行，以达成客户满
意率;

7. 负责上级领导交办的其他工作。

岗位要求：

1. 室内设计等相关专业大专及以上学历;

2. 有所擅长的设计风格，且了解市场需求;

3. 熟悉施工工艺流程，熟悉掌握目前市场主流装饰材料特
性;

4. 善于交流谈单、沟通能力强，亲和力强;

5. 具备优秀的团队合作意识及服务意识;



6.上海家装设计行业五年以上经验，且业绩优良;

7. 有多年驾驶经验、有汽车者优先考虑。

家装设计感想篇五

家装设计师负责装修施工质量管理、工程服务管理, 协助材
料部对装修项目材料进行确认工作。下面是本站小编为您精
心整理的家装设计师的具体职责范本。

职责：

1.与业务员进行协调合作，共同做好客户进店的服务工作。

2.与客户沟通，了解客户需求，用专业知识引导客户进行合
理的空间规划、功能布局。

3.根据客户需求，调整材料品牌、产地与空间搭配的合理性，
设计引导消费。

4.引导客户签订定金合同，后续持续跟进签订相关合同及尾
款回收工作。

5.审核图纸，签单成功后对后期工程施工进行跟踪。

6.帮客户评估商品综合性价比，做好售后服务工作。

任职要求：

1、室内设计等相关专业毕业，具较强的沟通能力。

2、2年以上家装装修方案设计经验;

3、熟练掌握autocad、office办公软件;



职责：

1、 是客户家庭装修、装饰服务的专业顾问及方案提供者;

3、 协调施工中及施工后对客户的全程服务，完成个人业绩
目标及发展目标，以促进公司整体经营目标的实现。

任职资格：

1、室内设计及相关专业专科及以上学历，4年以上装饰公司
工作经验;

2、善于学习和客户沟通，有优秀代表作品，设计功底扎实;

3、熟悉装饰行业业务流程，具有大型装饰公司同等职位经验
者优先;

职责：

3. 负责为所属客户提供选材，解决客户装修设计问题，提高
客户满意度;

5. 整理并完善客户合同档案资料，图纸等，规范资料管理;

6. 及时到施工现场交底，保证工期顺利进行，以达成客户满
意率;

7. 负责上级领导交办的其他工作。

岗位要求：

1. 室内设计等相关专业大专及以上学历;

2. 有所擅长的设计风格，且了解市场需求;



3. 熟悉施工工艺流程，熟悉掌握目前市场主流装饰材料特
性;

4. 善于交流谈单、沟通能力强，亲和力强;

5. 具备优秀的团队合作意识及服务意识;

6.上海家装设计行业五年以上经验，且业绩优良;

7. 有多年驾驶经验、有汽车者优先考虑。

职责：

1、根据项目需求设计整体装修方案、报价;

2、负责设计方案的现场技术交底工作;

3、施工过程中依据实际情况变更，修改设计方案;

4、负责与客户的商务谈判与方案洽商;

5、负责维护施工与设计的统一及技术实施。

任职要求：

1、环境艺术、室内设计及相关专业大专以上学历;

2、优秀的谈判技巧，良好的沟通能力，执行力强，较强的工
作责任心和判断能力;

4、职业形象好，亲和力强，良好的团队沟通、组织、协调能
力;

5、熟练应用cad软件;熟悉工艺材料



6、有室内建筑装饰行业的设计经验、懂报价预算、量房等知
识;

7、形象气质良好，1年以上相关工作经验

职责：

1.接待装修业主，并充分了解其需求，与客户达成初步意向，
并邀约量房

2.目标客户上门量尺，了解客户需求、喜好，沟通家装设计
风格

3.根据客户需求、喜好、房型与自身设计构思，完成家装、
全屋家具产品及软装设计方案

4.与客户确认方案，使客户满意方案，签订装修合同

5,与团队一起完成现场软装布置，现场拍照留底，邀请客户
验收评价

6,后期客户跟踪服务，需求转介绍

任职资格：

3.能够根据客户需求，认真完成方案设计，施工图设计及软
装设计

4.熟悉家装工艺及装饰材料，能有效控制设计施工流程，对
各施工工种作良好协调

5.具有较强的主导思维，善于与客户沟通交流

6.工作主动热情、吃苦耐劳、有责任心、有团队合作精神并
且能够承受工作压力。



家装设计感想篇六

家装设计师负责为客户提供选材、选配软装饰，协调配套工
程的服务。下面是本站小编为您精心整理的家装设计师的基
本职责说明。

职责：

1、独立完成概念作品设计;

2、协助并认真执行设计部经理安排的工作;

3、向市场部人员准确、详细的了解客户信息收及需求，以利
于谈单;

5、积极配合市场部的工作，有义务向市场部人员反馈客户的
跟进情况;

6、定期向设计部经理汇报自己的工作及做相关工作计划

7、积极配合各部门的工作，使各部门的工作得到顺利的开展。

任职资格：

1、正规院校建筑学、环艺及室内装饰等相关专业，专科以上
学历，男女不限;

2、两年以上家装设计相关的设计经验;

4、熟悉家装设计流程，工程施工流程，工程预算，材料工艺，
室内设计专业知识;

5、有创新精神、丰富的建筑艺术设计经验且有良好的沟通方
案工作的能力，能承受一定工作压力。



职责：

1、负责接待客户与客户交流沟通设计方案;

2、房屋测量，制定预算及装修方案;

3、配合工程部完成施工过程;负责现场调整、设计修改;

4、负责帮助客户进行装修材料的选配;

5、熟悉各类市场材料及施工工艺，对项目落地效果有把控能
力;

6、对家装行业设计有浓厚兴趣，熟悉报价预算、商务谈判、
合同签订、施工现场协调等;

任职要求：

1、男女不限，形象气质佳;

2、2年以上成熟单独家装设计师经验，具有独立审核设计能
力;

4、善于沟通，表达能力强，有团队精神。

职责：

1.了解客户的家装需求，并给出合理的装修设计方案;

2.结合客户需求独立完成设计方案、施工图设计、报价预算
等全套内容;

4.客户挑选装饰主材类产品，负责给出合理化建议并协助客
户购买相关产品;



5.完成上级领导交代的临时性工作内容。

任职要求：

1.大专以上学历，建筑装饰、室内设计、环境艺术等专业，
三年以上室内装饰设计经验;

5.有较强沟通能力，抗压能力，协调与应变能力。

职责：

1、参与公司客户室内装饰项目的设计管理，为客户提供室内
设计意见和方案;

2、精通autocad/sketchup(草图大师)等相关绘图软件;

3、参加方案设计、初步设计、施工图设计审核;制定项目设
计计划及设计任务书;

4、负责对项目进行跟踪和监督;

5、负责装修施工质量管理、工程服务管理, 协助材料部对装
修项目材料进行确认工作;

6、工作积极主动、热情高、效率高、态度严谨，形象气质
佳;

8、有良好的职业道德、较强的责任心和敬业精神，勤奋踏实、
严谨稳健

9、通过上述各环节完成客户签单，实现自己收入预期。

任职要求：

1、建筑装饰、设计、室内设计等相关专业，大专以上学历;



2、二年以上相关工作经验，有大中型家装公司设计师工作经
验优先考虑;

4、学习能力强、热爱设计工作、有创新精神;

5、善于沟通，表达能力强，能抓住客户的需求并提供个性化
的设计服务，有团队精神;

6、富有创意及执行力，有责任感、表达能力强。

7、积极与客户沟通联系，能够自主谈单、量房、落实设计方
案;

8、有较强的方案理解能力，能熟练把握各类风格设计，设计
理念先进;

9、熟悉报价预算、商务谈判、合同签订、施工现场协调等;

职责：

1.负责和客户沟通设计方案、做造价预算、促成签单以完成
公司下达的业绩任务;

2.不定时回访客户，维护和客户之间关系，挖掘潜在客户，
促进公司与客户的长期合作;

3.负责收集和整理个人案例，日常加强自我专业技能培训与
学习;

4.完成部门经理及公司领导交办的其他相关性工作。

岗位要求：

2、1年以上设计师工作经验，独立完成设计项目;



3、具备良好的沟通能力，学习能力强，热爱设计工作，富有
创新精神，吃苦耐劳;

4、熟练掌握电脑绘图软件cad，有较强的实际操作能力。

家装设计感想篇七

职责：

1、独立完成设计方案，负责为客户提供优质的装修设计服
务; 负责设计进程的把控， 对订单初期强烈需求见设计师的
客户，需协助销售、客户经理进行洽谈，促成签单。

2、负责去现场测量待装修房屋，提出家装设计方案，并对设
计方案负责;

3、负责依据客户需求，对客户装修户型，功能设计及各项产
品主材进行图纸汇总及可实施性的把控;参加宜居会商，主导
宜居方案的方向性讲解。对方案配套人员提出配套方案的要
求和完成时间的节点。完成方案整合深化，参加签单前会商，
落实修改事项，协同客户经理进行整体预算控制。

4、负责在整个设计、施工过程中与客户及公司人员的的交流
沟通，确保方案的可行性;

5、公司及上级交待的其他事务。

任职要求：

1、室内设计、建筑学相关专业大专以上学历;

2、具备5年以上室内设计相关工作经验优先考虑;

3、具备全屋方案设计和独立绘制施工图的能力;



4、较强的语言组织能力，能对自己的方案能做流畅的汇报;

5、富有团队精神，有强烈的责任心和进取心。


