
最新公司文化演讲稿(优秀6篇)
演讲属于现实活动范畴。它是演讲家通过对社会现实的判断
和评价，直接向广大听众公开陈述自己主张和看法的现实活
动。那么演讲稿怎么写才恰当呢？接下来我就给大家介绍一
下如何才能写好一篇演讲稿吧，我们一起来看一看吧。

公司文化演讲稿篇一

尊敬的各位领导、评委、朋友们：大家好!

我是来自销售公司运营物流部的李扬今天我演讲的题目是
《我愿做一颗螺丝钉》。

作为__制药光荣的一员，我所在的岗位是销售公司运营物流
部电子监管。小小的我，大大的_药，我愿化身为_药的一颗
螺丝钉，为__制药这台大机器的顺畅运转默默奉献。

请不要小看小小的螺丝钉，螺丝钉具有很多可贵的精神：奉
献、敬业、坚忍、团结，而这些精神正是当今企业发展所需
要的。一滴水只有放入大海才永远不会干涸，只有把自己和
集体融合在一起，才能最有力量。

我所在的部门主要工作是将订单变为出库单，再一次扫码出
库，通过物流将药品、出库单、药检发给客户并保证药品安
全、无误，到达客户手中。看似简单的工作，其实并不简单!

运营物流部，就像__制药这台大机器上的一个小部件，而我
就是这小部件上的一颗螺丝钉。

作为运营物流部的一名电子监管员，我深知岗位的重要。现
在的工作不同于两年的前业务代表，以前每一天都要为业绩
奔波，现在每一天都要保证安全无误的完成每个环节，每一
个细节都不能忽略。



这的工作没有从前的那种锋芒，反而带来的是每天早八晚五
的生活。没有了紧张的销售指标落实，却是每天都要高度的
认真和仔细。开始的时候还有些不大适应，每天都要做不断
重复的工作，起初觉得不难，但想保证每天每一批产品都安
全无误的顺利出厂就不是简单的事了。渐渐的一颗漂泊的心
开始安静下来，开始沉淀自己的人生。渐渐的感觉到不管在
那，都是在为__制药这台高速运转的机器贡献一颗螺丝钉全
部的力量!

在运营物流部这两年我学会了很多，也得到了很多帮助。这
里的前辈们教会了我如何平静下来做好每一个细节，因为他
们深知在这里哪怕是一个小小的失误都会给公司带来重大损
失。前辈们虽然每天都忙碌这不断重复的工作，但还是一丝
不苟的对待每一个细节，为一线业务员做好后方运输工作。
保证安全无误。在这里我感受到了集体的力量，在这里大家
紧紧团结在一起通力合作，完成每天看似简单的工作。

是_药教会了我如何面对困难、战胜困难。_药就像航标灯,指
引我方向,像一所大学教育我健康成长。_药就是我的伯乐，
是我的恩师，给我现在拥有的一切!

其实我们所从事的每一个工作岗位，均是__制药这台机器上
不可或缺的部件，我深知，我人生的意义就是把浑身的力量
凝结在这颗小小的螺丝钉上，做好本职工作，为__制药这台
大机器提供一个螺丝钉应有的强力支撑。

有人问我这样坚守是否值得?

我说:我只知道这份坚守也是一种美好的人生。

有人问我这样辛苦吗?

我告诉他：我与我的集体并肩，我与_药同行。



这就是我的人生价值。

作为新一代的_药人，我无比自豪!

我愿化身为__制药的一颗小小的螺丝钉，用尽全力坚守着自
己的岗位，为_药这台大机器的顺畅运转默默奉献我的一切!

谢谢!

公司文化演讲稿篇二

尊敬的各位领导、各位同事，你们好。

我叫××，来自×××。我很荣幸能够参加此次年会。首先，
我代表新员工向大家致以诚挚的祝福，祝大家在新的一年里，
工作顺利、心想事成。同时，在这辞虎迎兔之际，我也为公
司送上一幅对联 ：携旧划新谋发展，驾虎迎兔铸新章。希望
公司的业绩在新的一年里蒸蒸日上。

我是一名刚走出校园的大学生，我自认为我的大学生活是充
实，因为我在那里学到了很多知识，但我也清楚地知道，社
会的教科书要比学校里的残酷的多，对刚迈向社会的我来说
还有好多好多要学习 的东西。

时至今日，我已经来公司实习一个多月了，在这段时间里我
学习了很多技术方面的知识，我感到很充实，同时也让我想
起了这样一个例子：如果将一个人知识量看成一个圆，园里
面的是他了解的知识，园外面的是他从未涉及的方面，那么
随着他知识的增长，这个圆的周长就会越来越大，所以他就
会越发的觉得自己无知，我觉得我现在正是这种感觉。我知
道，这些知识对我的工作来讲都很重要，但细细地盘点一下
这一个多月的收获，我突然发现我学到的不只是这些知识，
还学到了更重要的，那便是为人处事的态度。



一是坚持 ，对像我这样刚毕业的大学生来说，每个人怀揣着
梦想 ，希望可以大展宏图，可是往往都被两个字难道，那就是
“坚持”。坚持，说起来总是那么容易，但大多只有三分钟
热度，真正能坚持到底的寥寥无几。在学校的时候，我参加
了记者团，参与校报工作，我们团的团训是“青春、笃学、
敏锐、责任”，这里面涉及到我今天要说的态度中的两条，
一是责任，二是笃学。()所谓“在其位，谋其政”，在学校
的时候我是学生，我应该履行学生的义务；在公司我是员工，
我就因该履行员工的职责，首先要认认真真地把自己的本职
工作做好，才能去考虑其他的事。再说笃学，人生就是在不
断地学习，特别是对我们来说，有很多东西值得我们去学习，
我记得有位学姐给我说过，到公司后要懂得付出，而且要不
求回报的付出，只有这样才能学到更多的知识，才能积累更
多的经验。

最后，我要代表新员工感谢大家这一个多月以来对我们的照
顾与迁就。来公司这么久，最吸引我的是公司的文化氛围，
这一点是出乎我意料的，因为在记者团的时候，我们最讲究
团队凝聚力，最注重培养团队的文化氛围，我们都把那当成
我们的家，而且是一个非常温馨的家。我以为当我走出学校
后再也不会找到一个公司能给我这么温馨的感觉，但是我却
在咱们公司遇到了，公司的每一个人都是那么和睦，整个公
司个人的感觉就是团结、上进。我非常荣幸能加入这么温馨、
和睦的大家庭，我一定会尽快融入到公司的大环境中，与大
家和睦相处、互帮互助，共同进步。

我的演讲已结束，谢谢！

公司文化演讲稿篇三

大家好!

您是否感觉到自我的工作环境宽敞了?您是否感觉到我们的兄
弟姐妹越来越多了?您是否感觉到身上的腰包越来越鼓了?您



是否感觉到员工们脸上的笑容越来越灿烂了?朋友，您是否真
的感觉到，我们身边无时无刻不在发生着变化。

是的，诚如大家所看到的，20__年_月__并入__以来，企业发
生了翻天覆地的变化，厂区亮丽了，环境优美了，生产车间
看不到懒懒散散的聚堆闲聊，迟到、早退不准时上班的现象
没有了，取而代之的是井然有序的工作场景，摧人奋进的企
业文化。先进而科学的管理模式改变了洪纸的一切，洪纸人
做出了以前不敢想象的产量和效益，洪纸人在集团文化的普
照下，更做出了自信和期望。

大家都就应明白咱们泰格林纸企业文化的核心理念是什么?
是“超越自我，追求卓越!”“卓越”是一个“在路上”的过
程，在这过程中我们已经收获了很多，比方说，咱们的纸产
量就由20__年的__万吨增加到20__年的__万吨，碱产量
由20__年的___吨增加到20__年的__万吨，公司也从亏损到实
现利润___万元，职工年均收入由20__年不到___元增加
到20__年人均____元，但是尽管有了这些成绩，但我们永远
无法说我们的企业已经“卓越”了，更不能因为有了点成绩
而停滞不前，因为要成为卓越的企业，那就要永远创新，永
远进取，“亮剑争赢”是企业永远致胜的法宝。

最近，在“找差距、挖潜力、谋发展”管理创效的活动中，
由生产处牵头对节水项目进行攻关，透过优化精制牛皮纸筛
洗工艺，调整钙硬参数，每吨精牛纸。可节约用水___吨，节
约用电__度，化学车间透过挖潜和攻关，碱产量由日产__吨
提高到日产53吨，不但提高了碱的自给率，同时还减少了环
境污染，透过大家的努力，公司员工在_月挖潜创效活动中，
大家明白为企业创造的效益是多少吗?三十五万元!透过这些
数据，我们完全有理由相信，在泰格文化的引领下，洪纸不
断地超越自我，超越昨日，明天会更好!

大家是否记得：集团每年组织的优秀员工外出旅游;今年全体
员工都能享受年休假的愉悦;部分退休员工还能享受集团的退



休工资外补贴;公司每年开展为贫困家庭送温暖活动等等。这
一切的一切都说明了我们的企业是一个充满温情，充满人性
的大家庭。我们的团队一个具有强大凝聚力的团队，我们的
员工是一群团结协作、激情蓬勃的精英。假如说，一艘航船
的顺利航行是一个舵手的成功，那么一个企业的成功则是一
个激情团队的成功。我们汇集在泰格这个大家庭里。泰格，
正是因为有了我们来自五湖四海兄弟姐妹们的加盟而不断发
展、壮大;正是因为有了这些泰格儿女们无私的奉献和不悔的
付出而更加绚丽、辉煌;也正是因为有了这样先进的企业文化
作为支撑才能驰骋市场、笑傲山林。企业的成长，泰格的发
展，离不开员工们辛勤的汗水，离不开社会方方面面的支持，
更离不开其内涵本质——泰格文化!

朋友们，让我们心中怀着“超越自我，追求卓越”的核心理
念，始终坚持“敏锐反应、快速行动”的作风，秉着“亮剑
争赢”的企业精神，朝着同一个目标、方向，共同努力，共
同奋斗，去迎接__的明天，__的辉煌!

这就是我这天所演讲的主题“弘扬__文化，携手共创卓
越__”。

多谢大家!

公司文化演讲稿篇四

大家好!今天我演讲的题目是：感恩，成就辉煌

蓝天感谢白云，大地感谢阳光。感恩是一种态度，感恩是一
种美得，感恩是一种情怀。凝结感恩情怀，才能成就事业和
生命的高度;凝结感恩情怀，钢铁人播种感动，收获希望，描
绘了灿烂与辉煌。

感恩，这个温馨的词汇，正在我们每个人心中暖暖地写关上。
因为感恩，我们站在这里，感谢领导的信任，朋友的支持，



感谢企业给予的机会，因为感恩，我们想聚在一起，心与心
的碰撞，情感与情感的沟通，使人们更深刻读懂了感恩。

今天的__公司___成为一颗璀灿的明珠，如日中天，熠熠生辉。
正拔地而起。

感恩公司演讲稿____公司这个温馨的名字，叫响了____大地，
月季之乡，感恩情怀，使___公司人民血脉相连;感恩情怀，
使____公司人民息息相通。从__年开业，____公司人民携手
走过了二十九个春秋，实现了新的跨越，新的发展，百大超
级市场、百大艺苑连锁、百大夏邱购物广场，百大万村千乡
市场工程，百都国际大酒店，每一座拔地而起的商厦，每一
个优雅舒适的环境，都映衬着__公司人民的笑脸，像五月的
月季，缤纷绚丽，像五月的月季，芳香迷人。这样的美丽，
这样的温馨，都源于百大人真诚的感恩，源于百大人真诚的
情怀。

感恩是山，感恩似水，感恩百姓，服务百姓，用感恩情怀，
编织百大的感动服务，宾至如归，百问不厌，迎来送往，热
情相待，举国同庆的国庆节，团圆美满的仲秋节、喜庆详和
的春节，这本是千家万户人团圆的日子，而莱州百大却是春
潮涌动，春意盎然。莱州人的大家园，莱州人的大家庭，因
为感恩而感动，因为感动而温馨，舍弃了家人的团聚，百大
人用真诚的感恩，热情的服务，把衣、食、住、行日常所需，
这些枯燥忙碌的采购变成了幸福的相聚，您在这里，在莱州
百大，收获了沉甸甸的爱，沉甸甸的祝福。

花开花落，四季流转，每一天当您步入百大，当您走进百大，
我们的百大护卫队以挺拔的身躯，真诚的微笑欢迎您!不一样
的年龄，不一样的相貌，不一样的声音，但却有着同样的感
恩心灵。感恩消费者，您是我们的衣食父母，感恩顾客，您
是我们的上帝，每天，日出日落，每天普普通通，每天抛洒
汗水，挥舞着坚实的手臂，指挥着来往的车辆，看护着每一
位在百大购物的消费者的摩托车、电动车、自行车……这就



是平凡的感动，这就是平凡的生活，正是这平凡的孕育了感
动，正是这感动谱写了永恒!

一封封感谢信，如雪片飞来，一面面锦旗把心意表达。拾金
不昧，扶老助残，见义勇为，消费者感动的诉说着一个个美
丽的的故事，描绘着一张强温馨的画卷，当顾客热泪盈眶接
过失而复得的五千元现金，当八十多岁的老大娘看着百大员
工亲自送到家门口的新鲜牛奶，当百大集团总经理孙春生带
领青年突击队奔赴郭家店凤凰寨村挥舞镰刀帮助老乡收割小
麦，当大年初一的早晨，第一位进店的顾客接过百大集团送
出的红包，接过春节的福;当机警的百大护卫队按住正在行窃
的小偷的手;当百大看车员把车钥匙交到忘记锁车的顾客手
中;每一份感动都在洋溢，每一份感动在升华。因为爱而爱，
因为感动而感动，感动生活，感动社会，平凡的距离，用爱
谱写了现代美丽的神话。

正这个明媚的春天，正在这个温暖的春天，一千六百名百大
员工齐聚百大广场，感恩的心响彻大地，感恩的心荡气回肠!

公司文化演讲稿篇五

首先感谢领导能给我机会，能够来到这里与大家见面，与大
家一起开心的工作。来这里三个月了，学习到了很多，感触
也很多。时间过得可真快，转眼间我在兴森已经待了近两个
多月了，到了这个转正的时期。很高兴，自己在待得这两个
月来所看到的，体会到的全过程。因为，在这期间我感受到
了公司的文化与精神所在。

自己来到公司，所感受到的是它的不一般。从我进入公司，
期间的培训，都是以客户为中心。在到来到p5厂，首先映入
自己眼帘的是那两条长长的红色条幅；公司的愿景与公司的
使命。公司愿景：成为世界一流的硬件外包设计提供商。公
司使命：为电子科技的持续创新，提供最快的服务。看到它
后，给人一种精神上的鼓舞，并且，能让自己天天看到，时



时刻刻铭记于心。

我首先感受到了，本公司与他公司的区别。在这里，感受到
了很强的学习气氛，公司定时给予的考试让人感觉我们还是
需要学习的，确实在考试过程中，我们可以发现自己原来还
有这么多不足的地方，有很多自己脑海中只有一个概念而已，
但公司却让我们有机会使它们更清晰明了，公司给我们答卷
给我们问题，让我们来应对，知道自己还有哪些地方没有完
全掌握，使自己有方向、有针对性地学习探索，并加以巩固。
大家都为公司的快捷而努力着，因为公司的精神就是快速~高
效。就个人而言，我觉得都是积极的，向上的。公司的新气
象使我成长，它的的确确给了我不少的帮助。公司的学习气
氛是浓重的，它也为每个人提供了不少的学习机会，这种机
会是难得的，这让我想到了学校的生活。只不过它比学校更
加的生动有趣。

公司的人性化很突出，我觉得很到位。每月的问卷调查就是
一个好的例子，在上面可以清清楚楚的问到你的关于工作上
和生活上的各项事宜，员工可以在上面写出自己的满意还是
不满意。自己的感受要是能够好好的阐述出来，那么对于员
工本人还是公司都是一种好的沟通。在学过的管理学上来讲，
什么是沟通？沟通就是两渠间如果有淤泥给堵着了，那水就
没办法流通，但是如果把泥给它除去了，那水就可以畅快的
流通了。也就不会形成因河道堵塞造就的水患。同样的员工
也能好好的去工作，上下级易形成互动，办起事来很便捷。

当然了，还有的就是公司的团队精神。都说了，一个篱笆三
个桩，一个好汉三人帮。这句话在这里得到了好的体现。身
为p5厂smt技术员来说，要看一条线别，一条线是包括了印
刷机，贴片机，回流焊。对于一些物料比较多的程式来说，
一个人调机要花费很常一段时间。那么，一条线的生产效率
也就下滑了。如果多一个人来帮你的话，情形就大不一样了；
不仅节约了时间，也提升了效率。公司就是这样为快而努力
奋斗着。



目前我的工作，是对smt印刷机、贴片机、回流炉设备程式的
调试，保养，监督，优化效率，产品不良率的管控，保
证pcba半成品正常生产。对于juki机，目前已有把握解决所
有程式问题，新程式调试也可保证效率进行生产，对于设备
硬件的优化也小有心得，能够对贴片机多个部件进行有效、
准确地校正，对机器故障及异常有一定判断及处理经验，熟
悉smt从印刷锡膏板到dip插件所有流程，能对生产岗位工作
内容进行合理调配，本着化生产效率、化品质观念、最小化
人工处理的原则，来进行自己的工作。

公司文化演讲稿篇六

感谢领导给我这次竞争演讲的机会。希望通过这次竞争，使
大家对我有更深的了解，对我个人给予更多的鞭策和支持。

我xx年毕业于xx学校，（……工作经历与职位）。

参加工作xx年来，我得到了各位领导和同志们的亲切关怀和
悉心帮助，也丝毫不敢辜负领导的殷切期望。勤勤恳恳，不
断进取，在思想上和能力上都有了不少的进步。在本职岗位
上能较好地完成领导交办的各项工作任务。


