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在日常学习、工作或生活中，大家总少不了接触作文或者范
文吧，通过文章可以把我们那些零零散散的思想，聚集在一
块。范文怎么写才能发挥它最大的作用呢？接下来小编就给
大家介绍一下优秀的范文该怎么写，我们一起来看一看吧。

社区就业宣传简报篇一

为贯彻落实稳就业促发展的'工作要求，推动妇女多渠道就业
创业，近日，扬州市妇女再就业服务中心先后走进邗江区蒋
王街道蒋王社区、广陵区曲江街道洼子街社区开展“妇女再
就业技能培训宣传活动”。

本次培训宣传活动主要面向失业待业妇女发放宣传册，面对
面解答育婴员、母婴护理、老人照护、中西面点师等技能培
训的工种、要求、流程等，对有技能培训意向的妇女进行信
息登记。

在宣传过程中，工作人员耐心解答各种疑问，根据再就业妇
女的自身情况，告知如何选择技能岗位培训项目，鼓励其积
极参加岗位技能培训，学习一技之长。

活动现场共计提供咨询近百余人次，登记培训意向30余人次。

社区就业宣传简报篇二

稳就业、促经济，就业稳定是农村经济提升和社会稳定的`重
要保障，鄢家镇认真落实就业保障各项工作。

一是走访慰问农民工。20xx年上半年，鄢家镇认真贯彻落实省、
市、区关于落实冬春返乡农民工服务保障工作的文件精神，



开展返乡农民工走访，期间共走访返乡农民工2000余人，推
荐本地就业岗位，宣传疫情防控要求，慰问困难农民工10名。

二是及时完成城镇新增就业、城镇失业人员再就业、城镇失
业率登记等工作任务。上半年，鄢家镇完成城镇新增就业120
人，其中新增城镇公益性岗位2人；城镇失业登记2人，失业
登记率低于3.8%。

三是严把权力和各类资金补助关。一是做好《就业失业登记
证》办理、就业困难对象认定初审、复核和管理工作，对申
请人相关情况进行认真走访和调查，严格按照程序及时高效
办理。二是加强公益性岗位管理。一方面对申请人员进行严
格审核把关，按规定申报，上半年新增2人；另一方面对在岗
人员进行严格督查，每季度进行一次全面大检查，并不定期
进行抽查，对问题人员及时清除，上半年共计清退1人，确保
补助资金使用安全。

社区就业宣传简报篇三

为进一步扩大暖民心就业促进行动政策的社会影响力，提升
埇桥区公共就业服务质量，埇桥区人社局“点、线、面”结
合，全方位宣传暖民心就业促进行动，提高群众对政策的知
晓率、满意度。

突出重点，制定宣传方案。梳理暖民心就业促进行动内容，
对照宣传指引，结合全区开展情况，制定相应的`宣传方案。
明确丰富宣传方式，开展网格化宣传，加强信息编报，落实
专项活动，织密就业帮扶“一张网”，统筹民生实事。

紧扣主线，创新宣传方式。坚持“线上+线下”相结合，在居
民微信群发布“三公里”就业圈政策，街道社区宣传栏张贴
海报、横幅，街道社保窗口放置宣传立牌、宣传页，在街道
辖区重要路口、广场等居民聚集地设置展台、分发宣传页，
一对一解读暖民心就业促进行动相关政策；抓牢居民核酸检



测契机，常态化借助宣传页、宣传立牌面对面宣传，指导居
民登记注册“社区快聘”小程序。利用媒体平台发布“三公
里”就业圈政策信息宣传，加强信息编报。

拓展覆盖面，提升宣传时效。埇桥区人社局联合人力资源公
司，结合城市文化，举办“暖民心促就业”“百日千万”等
大型招聘会，常态化开展求职招聘活动，促进人力资源精准
对接，为高校毕业生、退役军人等重点就业群体提供高效、
便捷、精准的公共就业服务；开发临时性专项岗位、公益性
岗位对就业困难群体等重点群体，进行就业兜底帮扶。

社区就业宣传简报篇四

为进一步提高社区居民就业创业的积极性，贯彻落实就业创
业政策，加强政策宣传力度，西湖街道瓜州路社区近日在瓜
州路市场口开展了就业创业政策宣传活动，满足了小区广大
居民对各类就业政策和信息的需求，鼓舞了辖区失业人员实
现再创业的积极性。

工作人员及时讲解了创业政策补贴、就业技能培训、小额贷
款等政策，同时对居民提出的`政策咨询、疑难困惑等问题进
行了解答。加深了社区居民对就业政策的理解，使其改变传
统的就业观念，促进就业再就业。另外，社区结合低保失业
人员自身情况针对就业再就业政策以多种形式举例解答。同
时还鼓励就业年龄段高的低保人员大胆迈出第一步，结合就
业再就业的优惠政策，再次走上就业岗位，为社会贡献出一
点力量。

活动现场，工作人员为前来咨询的居民朋友发放了宣传资料、
小礼物等30余份，吸引了大批群众参与关注，气氛非常活跃。
此次活动为居民提供了更多的就业机会，还为下岗失业人员
提供就业维权政策咨询服务，为居民解答疑难问题，让社区
居民群众更加全面地了解了就业创业的各项政策，增强就业
信心。今后社区将继续发挥就业平台作用，帮助辖区居民和



各类用人单位了解、运用就业创业相关扶持政策，促进劳动
者稳定就业。

社区就业宣传简报篇五

9月6日区政协班子领导、区政协相关委员、区人社局、区农
业农村局、区扶贫办相关领导来到滇源街道，调研技能培训
促进水源区农村劳动力转移就业情况。滇源街道主要领导会
见区政协副主席夏震同志并就有关工作交换了意见。

夏震同志主持召开调研会议，会议听取了盘龙区技能培训促
进水源区农村劳动力转移就业开展情况的'汇报。经昆明市、
盘龙区、滇源街道等各方协调及芸龄鲜生、择藤文化的共同
努力，滇源街道农村劳动力21696人，已转移11745人，未转
移9951人。芸龄鲜生在农产品生产种植、安全管控、营销推
广等环节，为当地村民提供了技术援助及技能培训；择藤文
化以中国传统手工的竹编、藤编、篾编为主，注重现代设计
理念、严苛设计结构，解决了一部分未转移劳动力在家就业
需求。

夏震充分肯定了技能培训促进水源区农村劳动力转移就业取
得的成绩，希望总结好经验，进一步巩固成果。政协委员依
次发言，并提出意见和建议。

在滇源街道调研期间，滇源街道党工委书记陈消、滇源街道
主任姜以才参加调研，并就有关工作进行交流。

社区就业宣传简报篇六

为进一步做好就业困难人员就业援助工作，集中帮扶各类就
业困难人员和残疾登记失业人员就业创业，xx街道xx社区开展
了就业援助月专项活动。

在辖区内大力宣传，使辖区内居民了解就业援助政策，社区



工作人员到小区内的企业网点走访，宣传就业援助优惠政策，
开发适应性岗位。走访就业困难人员，摸清各类就业困难人
员的基本情况和就业服务需求，进行一对一就业帮扶。在社
区举办就业援助月专场招聘会，参会的用工单位15家，提供
用工岗位40多个，辖区内很多就业困难人员通过参加招聘会
找到适合的工作岗位。在活动期间未能实现就业援助的困难
人员，社区将进一步调整和完善就业援助方案，登记备案并
纳入后续的就业援助工作，确保在不挑不拣的基础上，让就
业困难人员都能实现就业。

就业帮扶，真情相助，不让一个困难群众掉队，通过就业援
助月的'专项活动，希望能够帮助更多就业困难人员实现就业。

社区就业宣传简报篇七

3月4日上午，新疆建设兵团一师十团在庆坪镇召开赴疆转移
安置就业宣传动员会，会议由庆坪镇镇长李学军主持，镇全
体干部、驻村帮扶工作队全体成员、村“两委”成员、镇属
单位负责人共计130人参加了会议。

新疆建设兵团一师十团政委张虎介绍了阿拉尔市和十团的基
本情况和未来发展前景，解释说明了十团转移就业安置政策
的由来和赴疆转移就业安置扶持政策，结合全面打赢脱贫攻
坚战这一目标，鼓励庆坪镇有意愿转移到新疆建设兵团一师
十团安置就业的群众，早日实现脱贫致富梦想。

会议最后，镇长李学军强调：一是迅速宣传政策，结合“两
不愁三保障”摸底工作，将“招工简章”发放到每家每户。
二是加大动员力度，驻村帮扶工作队成员和村两委积极发挥好
“传帮带”作用，有效将驻村工作力量合一统筹，确保此项
工作落实到位，使群众有实打实的.获得感。

下午，县劳务办协同十团招工人员在庆坪镇潘家沟村开展宣
传动员工作。


