
最新物业工程要求标准规范 物业工程经
理工作职责与任职要求(实用5篇)

人的记忆力会随着岁月的流逝而衰退，写作可以弥补记忆的
不足，将曾经的人生经历和感悟记录下来，也便于保存一份
美好的回忆。那么我们该如何写一篇较为完美的范文呢？以
下是小编为大家收集的优秀范文，欢迎大家分享阅读。

物业工程要求标准规范篇一

1、组织拟订、调整、分解公司年度能源经营计划和目标，并
监督实施。

2、组织制定与调整公司生产年度经营计划和目标;

3、组织部门年度经营计划与目标的分解工作;

4、审核各能源站年/月度经营计划的制定;协助财务部做好年
度预算的分解工作。

5、负责能源站操作人员的日常管理工作，负责依合同要求向
能源站服务的客户稳定的供能，根据实际情况制定供能目标
并将其完成。

6、负责时刻关注能源站的总能效比，依负荷变化适时调整运
行策略，将单位成本努力降至最低。

7、负责统计客户用能情况并形成准确、完整的报表。

8、负责能源站及周边的环境卫生管理工作。

9、负责对员工进行岗前及在岗培训。



10、负责能源站内人员及设备的安全管理工作。

11、负责协助客服部及时妥善的处理客户末端报修。

12、负责能源站内各设备的日常维护、清洁、保全工作。

13、负责能源站的各项资料、运营状况、供能收支等敏感信
息严格对外保密的管理工作。

14、负责和公司总部积极保持联系，及时反馈问题，提出合
理化建议。

物业工程要求标准规范篇二

1、新项目的前期介入工作对接，审图跟进。

2、承接查验的主导，问题汇总，跟进整改销项。

3、交付项目的工程移交，接收管控。

4、质保期内的施工风险问题维修跟进。

5、设备标准化推进。

6、设备台账梳理审核。

7、能耗管控，审批。

8、移交后的部分设备过户更名。

9、保养计划监督，管控。

10、设备现场巡查，品质检查。

11、仓库管理，采购物资管控。



12、人员内务管理，培训。

13、月度数据汇报，输出对接总部。

14、技术支持，市场委托的设备评估。

15、政府关系的接洽。

16、领导交办的其它工作。

物业工程要求标准规范篇三

7、做好小区水电等能耗分析，为项目上持续节能降耗提供方
案支持;

8、做好应急处理及业主投诉处理工作;

9、服从上级的工作指示和安排，但有责任及时反映有关部门
不正常情况并作必要解释;

10、对管辖小区与市政系统接驳相关部门负责人员建立良好
关系，确保发生故障时能及时得到支持配合。

物业工程要求标准规范篇四

2、按照上级部门要求，负责实施工程改造;指导项目工程施
工，控制工程成本;

6、参与前期介入，验收接管工作;建立设备清单，设备档案;

7、熟悉物业项目规划、房屋结构、公用设施、设备、种类、
分布，建立健全设备台帐，落实责任人，做到帐、物相符。
掌握各类管线走向、位置，使用状况和国家相关安全要求相
符。



物业工程要求标准规范篇五

4、组织编制各种设备的保养、检修计划，原材料采购计划，
并组织实施;

5、组织收集、编制各种设备的技术资料、图纸，做好设备的
技术管理工作;

6、组织拟订设备管理、操作、维护的各种规章制度和技术标
准，并监督执行;

7、负责工程技术人员的业务培训和考核工作;

8、协助经营部负责物业投标方案工程管理部分的编写工作;

9、负责下属单位工程管理工作质量的督导和考核，对不合格
项提出整改意见;

10、组织物业前期介入工程方面的工作。

11、负责组织各种大型、紧急抢修工程任务的执行;

12、负责主管领导交办的其他工作


