
2023年新员工试用期三个月工作总结 新
员工三个月试用期转正工作总结(大全7

篇)
总结的选材不能求全贪多、主次不分，要根据实际情况和总
结的目的，把那些既能显示本单位、本地区特点，又有一定
普遍性的材料作为重点选用，写得详细、具体。那么我们该
如何写一篇较为完美的总结呢？下面是我给大家整理的总结
范文，欢迎大家阅读分享借鉴，希望对大家能够有所帮助。

新员工试用期三个月工作总结篇一

通过这6个月的试用期，让我对自己的工作有很深的体会：

一、6个月的时间让我从一个懵懂的大学应届毕业生转变成一
个公司员工，让我从当初的对泵车一无所知到如今熟习泵车
上每个零部件，这一切都是公司领导和同事对我指导的结果，
也是我本身积极进取的结果。技术服务工作是一个特殊的岗
位，不但需要我们有高深的技术为客户第一时间排除故障，
还需要我们以真诚的态度为客户服务，一切以客户为上，要
知道很多时候顾客买的不不单单是我们的产品更是买我们的
服务，所以我深深体会到作为一个售后服务职员必须以真诚
的态度对待客户，和客户有良好的沟通和交换。

二、和上级领导、同事的关系很重要，团结就是气力，在售
后服务这个大团体中，只有自己有良好的团队协作精神自己
才能学习的更快成长的更快，在上面领导那里我可以学习领
导和管理的艺术，学习怎样让上面的领导认可同时又让下级
员工配合自己的工作，在和带岗师傅相处的进程中，我可以
学到很多技术上的指导和和客户交换的技能，在和同事相处
的时候，更是可以一起商讨一起商量一起学习一起进步。



三、深切的体会到了“敢为人先，敢争第一，敢创大业，自
觉奉献”的企业文化内涵，感遭到了公司浓厚的文化氛围。
在每期的刊物上我都会学到很多很多的知识，在工作上有领
导的关心和同事的帮助，在生活上公司也斟酌的很周到：丰
盛的伙食，上放工班车接送。公司给我们创在的条件真的很
好了，在这样的环境中工作是一种幸福，在这样的环境中工
作我们没有条件不努力。

进步的同时也有不足的地方，在今后的工作中，我还有以下
方面需要加强：

1、不断学习业务知识，通过量看、多学、多练来不断的进步
自己的各项业务技能。

2、进步自己解决实际题目的能力，并在工作进程中渐渐克服
急躁情绪，积极、热忱、细致地的对待每项工作。

3、积极重视锻炼自己的交际能力、应变能力、调和能力、组
织能力，不断在工作中学习、进取、完善自己。

经过这六个月的试用期，我能够尽心尽责的完成自己的本职
工作，能够积极配合上级的唆使和工作，妥善的处理好个人
关系。我相信在以后的工作中一定会继续努力，不断超出自
己，为公司实现一千亿的梦想添砖加瓦，贡献出自己的微薄
之力。

新员工试用期三个月工作总结篇二

时间过得真快，一晃眼三个月的试用期就过完了，作为一名
新晋的员工，试用期能够转正是非常值得庆祝的事情，这意
味着本人三个月的工作得到了公司的肯定，也意味着本人三
个月所有的付出也得到了相应的回报了。在这试用期转正之
际，我想本人还是应该将这三个月的工作进行一下整理和总
结的，以下就是本人这三个月试用期的工作总结，如有不足，



望公司领导能够及时指正！

在面试的时候，本人就已经详细了解清楚了本公司对本人的
要求以及岗位职责，本人在这三个月里适应良好，基本已经
可以独立完成公司交给我的工作任务了。在刚上手进行本公
司的工作时，我还是有一定程度的不适应的，那会儿我也非
常担心自己最后能不能完全适应下来。不过这三个月通过本
人的勤奋付出，以及公司领导的大力帮助，本人对本岗位已
经完全了解，也可以完全胜任了。我相信在转正之后的未来
工作中，我一定也能把握好，不给公司拖后腿。

在公司工作了三个月后，我知道了本公司是一个以严谨著称
的优秀公司，这一定程度上让我在工作中更加严谨了。这三
个月里，本人把公司的规章制度了解得非常透彻了，希望本
人在未来的工作中能够依据此规章制度，认真进行对把工作
的把控，让本人的工作更加有效开展。另一方面，本人在这
个三个月的试用期里，对公司规章制度的完全掌握，也是有
利于未来其他方面工作的拓展的，希望本人能够在未来开辟
出一片新天地来。

虽然这三个月是本人来公司的试用期，但在此期间，本人在
保证正常工作正常运转进行的同时，进行了新工作的拓展了，
并且这部分拓展工作还得到了公司各部门领导的认可。这给
本人带来了极大的信心，让本人相信自己的能力有更大的发
挥空间，也让本人明白本公司的领导是看得见员工的各方面
才能与发展的。

新员工试用期三个月工作总结篇三

自从xx月入职以来已近三个月，在这近三个月的工作和学习
中，接触了不少人和事，在为自己的成长欢欣鼓舞的同时，
我也明白自己尚有许多缺点需要改正。在各级领导的教导和
培养下，在同事们的关心和帮助下，自己的思想、工作、学
习等各方面都取得了一定的成绩，个人综合素质也得到了一



定的提高，现将本人这三个月的工作情况作简要总结汇报。

怀着对人生的无限憧憬，我走入了xx。在见习期的工作中，一
方面我严格遵守公司的各项规章制度，不迟到、不早退、严
于律己，自觉的遵守各项工作制度；另一方面，吃苦耐劳、
积极主动、努力工作；在完成领导交办工作的同时，积极主
动的协助其他同事开展工作，并在工作过程中虚心学习以提
高自身各方面的能力；除此之外，我还成为了一名光荣的宴
会预订员，除了负责每日的基本客情，我还负责与客人的'沟
通和联系。

现在是我努力学习的阶段。“三人行，必有我师”，饭店中
的每一位同事都是我的老师，他们的丰富经验和工作行为对
于我来说就是一笔宝贵的财富。记得我刚到宴会部的时候，
对宴会的一切都感到新奇。虽然我学的不是酒店管理专业，
对酒店管理知识知之甚少，但在负责人的尽心教导下，我受
益颇多。带着饱满的工作热情，我逐渐熟悉了部门的运作。

作为新人，目前我所能做的就是努力工作，让自己在平凡的
岗位上挥洒自己的汗水，焕发自己的青春与热情；使自己得
到更多的锻炼。尽管我只是入门，但是我和其他年轻人一样
对工作充满着热情。我经常思考的问题就是如何做好本职工
作，特别是在年底较忙期间，为此我经常向老员工请教。一
路走来，在跟随负责人学习的过程中，深感自己业务知识和
基本技能不足，同时也体会到了基层工作的艰辛！作为一名
年轻工作者，我今后的职业生涯还很长，学习的机会还很多。
为早日实现目标，我要求自己：努力工作，保持优点，改正
缺点，充分体现自己的人生价值，为企业美好的明天尽一份
力。

新员工试用期三个月工作总结篇四

于20xx年xx月xx日进入公司，根据公司的需要，目前担任xx
一职，负责xxx工作。



本人工作认真、细心且具有较强的责任心和进取心，勤勉不
懈，极富工作热情；性格开朗，乐于与他人沟通，具有良好
和熟练的沟通技巧，有很强的团队协作能力；责任感强，确
实完成领导交付的工作，和公司同事之间能够通力合作，关
系相处融洽而和睦，配合各部门负责人成功地完成各项工作；
积极学习新知识、技能，注重自身发展和进步，平时利用下
班时间通过培训学习，来提高自己的综合素质，目前正在电
大就读专科，以期将来能学以致用，同公司共同发展、进步。

三个月试用期以来，在王总、公司领导和同事们的热心帮助
及关爱下取得了一定的进步，综合看来，觉得自己还有以下
的缺点和不足：

二、有时候办事不够干练，言行举止没注重约束自己；

四、业务知识方面特别是相关法律法规掌握的.还不够扎实等
等。

在今后的工作和学习中，会进一步严格要求自己，虚心向其
他领导、同事学习，相信凭着自己高度的责任心和自信心，
一定能够改正这些缺点，争取在各方面取得更大的进步。

根据公司规章制度，试用人员在试用期满两个月合格后，即
可被录用成为公司正式员工。且本人在工作期间，工作认真、
细心且具有较强的责任心和进取心，勤勉不懈，极富工作热
情；性格开朗，乐于与他人沟通，具有良好和熟练的沟通技
巧，有很强的团队协作能力。因此，特向公司申请：希望能
根据的工作能力、态度及表现给出合格评价，使按期转为正
式员工。

新员工试用期三个月工作总结篇五

回顾这3个月的实习工作，在公司各位领导、师傅与同事的支
持和帮助下，从我刚进公司的什么都不懂，到现在能够按照



公司的要求，较好的完成自己的工作，不过也存在一些不足
的地方，我想这些都值得自己去总结，去思考，去提高。现
将这几个月来的工作情况总结如下：

刚来到公司我的工作岗位是3f单焊焊机员，主要工作任务是
从事bidi、tosa、尾纤类产品的耦合与焊接。在师傅的帮助下，
明白了开工前的着装要求（穿静电套装、戴静电手腕、戴指
套等）；认识了随工单（产品名称、客户代码、备货单号、
以及焊接功率等等）；学会了焊机的调试；认识了各种工装
夹具和各种工作仪器；学会了插芯套、耦合跳线等端面的清
洁；以及这些产品的耦合、焊接方式及焊接之后功率的校正；
懂得了不合格产品的.处理方式；各种突发情况的处理方式，
以及在保证直通率的基础上如何提高产量。

通过一段时间的学习与实践，同时也发现了自己的一些不足
之处。例如有时候耦合跳线的端面没有擦拭干净，导致部分
产品端面不干净，有时候没有及时发现静电手腕脱落，工作
台摆放有时候没有严格按照6s标准来；还有在焊接某些产品
的速度上有待提高。

一个月后被调到3f流水线担任焊机员，工作的主要任务是焊
接bidi、tosa类产品。由于之前在单焊有一定的的焊接经验，
所以来流水线以后上手很快，除了耦合台有较大的变化之外，
焊接方式等都没有太大的变化，工作流程相对单焊来说也简
单一些，由于流水线耦合人多，耦合台在运动过程中功率变
化很小等特点，所以对我的焊接速度也要求较快，通过一段
时间的锻炼，已经能够配合团队进行高效率的工作了。

在流水线空闲时间我还经常被安排到取件、刮胶、包装、4f单
焊等工位工作，期间学到了很多，也对产品的加工流程有了
进一步的认识。

不求，只求更好，自己在积累经验，提高技能的同时，难免



会遇到一些问题，我相信通过努力，会把自己的工作干得更
好，更出色。

新员工试用期三个月工作总结篇六

自从20xx年xx月入职以来已近三个月，在这近三个月的工作
和学习中，接触了不少人和事，在为自己的成长欢欣鼓舞的
同时，我也明白自己尚有许多缺点需要改正。

在各级领导的教导和培养下，在同事们的关心和帮助下，自
己的思想、工作、学习等各方面都取得了一定的成绩，个人
综合素质也得到了一定的提高，现将本人这三个月的工作情
况作简要总结汇报。怀着对人生的无限憧憬，我走入了xx。

在见习期的工作中，一方面我严格遵守公司的.各项规章制度，
不迟到、不早退、严于律己，自觉的遵守各项工作制度；另
一方面，吃苦耐劳、积极主动、努力工作；在完成领导交办
工作的同时，积极主动的协助其他同事开展工作，并在工作
过程中虚心学习以提高自身各方面的能力；除此之外，我还
成为了一名光荣的宴会预订员，除了负责每日的基本客情，
我还负责与客人的沟通和联系。

现在是我努力学习的阶段。“三人行，必有我师”，饭店中
的每一位同事都是我的老师，他们的丰富经验和工作行为对
于我来说就是一笔宝贵的财富。记得我刚到宴会部的时候，
对宴会的一切都感到新奇。

虽然我学的不是酒店管理专业，对酒店管理知识知之甚少，
但在负责人的尽心教导下，我受益颇多。带着饱满的工作热
情，我逐渐熟悉了部门的运作。

作为新人，目前我所能做的就是努力工作，让自己在平凡的
岗位上挥洒自己的汗水，焕发自己的青春与热情；使自己得
到更多的锻炼。尽管我只是入门，但是我和其他年轻人一样



对工作充满着热情。我经常思考的问题就是如何做好本职工
作，特别是在年底较忙期间，为此我经常向老员工请教。一
路走来，在跟随负责人学习的过程中，深感自己业务知识和
基本技能不足，同时也体会到了基层工作的艰辛！作为一名
年轻工作者，我今后的职业生涯还很长，学习的机会还很多。
为早日实现目标，我要求自己：努力工作，保持优点，改正
缺点，充分体现自己的人生价值，为企业美好的明天尽一份
力。

新员工试用期三个月工作总结篇七

这三个月，其实对于我个人而言，是有一些漏洞的。人无完
人，我也没有办法做到最好的自己，往回看去的时候，我发
现自己也确实出现了一些问题，我所要弥补的地方还有很多。
比如有时候自己的安排没有非常谨慎，总是出现一些漏洞要
自己去弥补，这对我来说，就是效率上的低下了。其次我对
员工管理也不是很精通，有时候也会出现一些问题，然后困
扰自己。这次转正之后，我会首先将这两个问题进行改正，
其次再把自己接下来的目标定下来，更好的发展下去！


