
财务人员个人提升计划方案 财务人员个
人工作计划(通用7篇)

方案在各个领域都有着重要的作用，无论是在个人生活中还
是在组织管理中，都扮演着至关重要的角色。方案书写有哪
些要求呢？我们怎样才能写好一篇方案呢？接下来小编就给
大家介绍一下方案应该怎么去写，我们一起来了解一下吧。

财务人员个人提升计划方案篇一

作为公司的财务出纳工作人员，自然是做好本职工作在先，
为公司节约每一分成本为己任。为再次出色的完成上级交给
的工作，特制定如下出纳工作计划：

1、与银行相关部门联系，井然有序的'完成领导交代的各项
任务;

2、对于职工报销的各项费用，做到快速，合理的发放;

3、及时收回公司各项收入，开出收据，及时收回现金存入银
行，无坐支现金现象，

4、每月初及时与银行对账，并取银行对账单。

5、每月初按时做出资金表。

6、仔细完成工程款的支付，房款收入以及发票打印。

7、认真做好凭证。

8、每季度按时去银行拿利息清单。

9、每月按时去银行拿税单。



10、根据会计提供的依据，及时发放职工工资和其它应发放
的经费。

11、每月初填制公积金汇缴单，完成职工公积金的支付。

1、严格执行现金管理和结算制度，每日认真核对现金与日记
账账目，发现现金金额不符，做到及时查询及时处理，每月
按银行对账单做好对账工作认真做好未达账项调节表。

2、坚持财务手续，严格审核算(发票上必须有经手人、验收
人、审批人签字方可报帐)，对不符手续的发票不予付款。

3、为配合公司发展需用，协同本部门主管一同完成开立银行
承兑汇票账户及保证金账户等。

4、根据记账凭证，逐笔收付后在记账凭证签章，并加盖“收
讫”或“付讫”戳记，做到合法准确、手续完备、单证齐全。

5、按规定填制各种支票、授权支付凭证等银行结算凭证，数
字准确;

7、定期和不定期向财务部经理报告工作;

8、完成财务部经理临时交办的其他各项工作任务。

财务人员个人提升计划方案篇二

一、参加财务人员继续教育每年财务人员都要参加财政局组
织的财务人员继续教育，但是20xx年11月底，继续教育教材
全变，由于国家财务部最新发布公告：xx年财务上将有大的变
动，实行《新会计准则》《新科目》《新规范制度》，可以
说财务部xx年的工作将一切围绕这次改革展开工作，由唯重
要的是这次改革对企业财务人员提出了更高的要求。



首先参加财务人员继续教育，了解新准则体系框架，掌握和
领会新准则内容，要点、和精髓。全面按新准则的规范要求，
熟练地运用新准则等，进行帐务处理和财务相关报表、表格
的编制。参加继续教育后，汇报学习情况报告。

二、加强规范现金管理，做好日常核算

1、根据新的制度与准则结合实际情况，进行业务核算，做好
财务工作。

2、做好本职工作的同时，处理好同其他部门的协调关系.

3、做好正常出纳核算工作。按照财务制度，办理现金的收付
和银行结算业务，努力开源结流，使有限的经费发挥真正的
作用，为公司提供财力上的保证。加强各种费用开支的核算。
及时进行记帐，编制出纳日报明细表，汇总表，月初前报交
总经理留存，严格支票领用手续，按规定签发现金以票和转
帐支票。

4、财务人员必须按岗位责任制坚持原则，秉公办事，做出表
率。

5、完成领导临时交办的其他工作。

三、个人见意措施要求财务管理科学化，核算规范化，费用
控制全理化，强化监督度，细化工作，切实体现财务管理的
作用。使得财务运作趋于更合理化、健康化，更能符合公司
发展的步伐。

总之在新的一年里，我会借改革契机，继续加大现金管理力
度，提高自身业务操作能力，充分发挥财务的职能作用，积
极完成全年的各项工作计划，以最大限度地报务于公司。为
我公司的稳健发展而做出更大的贡献。



财务人员个人提升计划方案篇三

20xx年在一如既往地做好日常的财务核算工作，加强财务管
理、推动规范管理和加强财务知识学习教育。做到财务工作
长计划，短安排。使财务工作在规范化、制度化的'良好环境
中更好地发挥作用。特拟订20xx的工作计划。

每年财务人员都要参加财政局组织的财务人员继续教育，了
解新准则体系框架，掌握和领会新准则内容，要点、和精髓。
全面按新准则的规范要求，熟练地运用新准则等，进行帐务
处理和财务相关报表、表格的编制。 参加继续教育后，汇报
学习情况的报告。

1、根据新的制度与准则结合实际情况的，进行业务核算，做
好财务工作。

2、做好本职工作的同时，处理好同其他部门的协调关系。

3、做好正常出纳核算工作。按照财务制度，办。现金的收付
和银行结算业务，努力开源结流，使有限的经费发挥真正的
作用，为公司提供财力上的保证。加强各种费用开支的核算。
及时进行记帐，编制出纳日报明细表，汇总表，月初前报交
总经。留存，严格支票领用手续，按规定签发现金以票和转
帐支票。

4、财务人员必须按岗位责任制坚持原则，秉公办事，做出表
率。

5、完成领导临时交办的其他工作。

强化监督度，细化工作，切实体现财务管理的作用。使得财
务运作趋于更合。化、健康化，更能符合公司发展的步伐。
总之在新的一年里，我会借改革契机，继续加大现金管理力
度，提高自身业务操作能力，充分发挥财务的职能作用，积



极完成全年的各项工作计划，以最大限度地报务于公司。为
我公司的稳健发展而做出更大的贡献。

财务人员个人提升计划方案篇四

20xx年在一如既往地做好日常的财务核算工作，加强财务管
理、推动规范管理和加强财务知识学习教育。做到财务工作
长计划，短安排。使财务工作在规范化、制度化的良好环境
中更好地发挥作用。特拟订20xx的工作计划。

1、根据新的制度与准则结合实际情况的，进行业务核算，做
好财务工作。

2、做好本职工作的同时，处理好同其他部门的协调关系。

3、做好正常出纳核算工作。按照财务制度，办。现金的收付
和银行结算业务，努力开源结流，使有限的经费发挥真正的
作用，为公司提供财力上的保证。加强各种费用开支的核算。
及时进行记帐，编制出纳日报明细表，汇总表，月初前报交
总经。留存，严格支票领用手续，按规定签发现金以票和转
帐支票。

4、财务人员必须按岗位责任制坚持原则，秉公办事，做出表
率。

5、完成领导临时交办的其他工作。

。强化监督度，细化工作，切实体现财务管理的.作用。使得
财务运作趋于更合。化、健康化，更能符合公司发展的步伐。
总之在新的一年里，我会借改革契机，继续加大现金管理力
度，提高自身业务操作能力，充分发挥财务的职能作用，积
极完成全年的各项工作计划，以限度地报务于公司。为我公
司的稳健发展而做出更大的贡献。



财务人员个人提升计划方案篇五

回顾过去，在新的一年，xx公司在恢复中逐渐步入欣欣向荣，
财务部在保证工作顺利进展并取得长足的'进步的同时，更要
戒骄戒躁，继续保持20xx年的昂扬斗志，同时不断的发现并
弥补工作中的不足，在保证作为公司核心的财务机构正常运
作的前提下，将财务的管理提高到一个新的层次！因此，财
务部对充满激情的20xx年作出了如下的展望和规划：

严格控制借支的审批流程，层层把关，当然，这个工作与各
个部门的直接分管经理的管理是分不开的；同时，财务部将
加强对新职工的成本费用报销和控制的宣传，老职工带新职
工，严格借支，节约费用，7天冲账的优良作风延续下去；对
于项目的请款严格审批制度，经理一支笔制度，对项目的冲
账报销严格按照借支明细审批，超出借支范围的请款除特别
批准外，财务一律不得核销负责人借支，并按公司规定收回
借款或从工资扣除。

需要各项目总监极力配合财务的此项工作，对各个项目的正
常回款，按照公司财务部制定的佣金结算管理办法严格要求
各项目部销售秘书按时报交销售报表和佣金结算表，除法定
节假日外，财务部每月5日左右对各项目所报数据归总，向董
事办上报当月资金收付计划。

财务部工作量日渐加强，鉴于目前财务工作在运作尚好，本
着为公司节约人力资源成本的原则，财务建议至少增加一名
主管会计，负责日常账务处理及成本费用报销审核把控，出
纳除负责日常收支及资金收付计划外，加强往来款项的催要
工作，成本会计负责按照公司的绩效考核方案进行公司人力
资源成本提成的核算，另协助往来款项的清欠工作。

至少配备三个财务软件端口，董事办一个端口，主管会计一
个端口，出纳一个端口，各负其职，出纳负责现金银行流水
账记账核查兼负凭证审核，会计负责收、付、转全盘内、外



账务处理，董事办设置查询功能，实时进入账务系统，进行
现金银行查询，这样就必须具备一个条件，所有收支发生时，
由经手人将手续完备的单据直接传递给会计、出纳同时记账。

这样就均衡了平时的日常工作量，不会出现平时出纳忙，月
底会计忙，并且会计出纳同时做了相当一部分重复工作，月
底核对账务也很繁琐费时的情况，工作起来更加高效，有序，
时效性和监控性更强。由此，财务管理更加规范，流水化，
分工明确，并且董事办通过自己的查询端口可以随时了解公
司资金状况，便于董事长统筹安排和临时资金调配。

认真完成每月原始凭证审核、纳税申报，凭证装订和财务档
案、代理策划等合同管理，现金银行收支，提成核算发放，
账务核对和往来款项催收等日常工作，保证不出差错，做好
资金安排，保证公司资金正常运作。

为了使财务工作更好地为统计事业的发展服务，加强财务管
理，完财务制度，做到财务工作长计划、短安排，使财务工
作在规范化、制度化的良好环境中更好地发挥作用。

财务人员个人提升计划方案篇六

20xx年是不平凡的一年，在一年的时间里，本人能够遵纪守
法、认真学习、扎实工作，以勤勤恳恳的态度对待本职工作，
在财务岗位上发挥了应有的作用，做出了应有贡献。

财务是一个单位的核心部门，同时她也是一根引线贯穿与企
业的角角落落。

1、完成了日常财务报销、工资以及各项补贴的发放。处理好
日常会计事务等基础工作，是财务管理的重要环节。

2、订货打款时复核进货价格，然后打款。打款后，打印回单，
及时下账。



开送货单时候，医院要货，先查库存，没有货的，查进价，
查进货厂家，查供医院价格，看是否涨价，报给采购，及时
进货。给医院开送货单时，特别是威高的，查合同价格，然
后开单子。

3、每月及时申领发票，定时开具各个医院的发票，开发票前，
先整理单据与电脑核对数据，保证没有遗漏单据。开发票时，
仔细认真核对品名，规格等，保证没有错误。做出发票回执
单，交给业务部，及时送交医院签字后收回。

4、整理进货单据，与电脑对账，不遗漏单据，然后下账与打
款金额核对，看是否一致，不一致的报给采购，及时处理。
避免损失。没有随货同行单的，报给采购，及时催要，避免
风险。

5、完成政府相关部门下达的任务，公司的社保年检，公积金
年检，办理了单位各位同志养老保险、医疗保险、失业保险、
工伤生育保险基数的核算缴纳公积金的缴纳等相关工作。

6、每月定期编制财务报表，以便领导及时掌握公司的资金，
费用，成本利润，应收账款，应付账款等情况。

8、月底，做好预算工作，月底把打款回单与银行对账单核对，
确保没有遗漏，整理销售发票，费用等各类单据，填写报销
单，及时传递给会计.

9、做好财务审核和监督工作。坚持原则、客观公正。在实际
工作中，本着客观、严谨的原则，在办理会计事务时做到实
事求是、细心审核、加强监督。在审核原始凭证时，对不真
实、不合规、不合法的原始凭证敢于指出，坚决不予报销;对
记载不准确、不完整的原始凭证，予以退回，要求经办人员
更正、补充。通过认真的审核和监督，保证了会计凭证手续
齐备、规范合法，确保了会计信息的真实、合法、准确、完
整，切实发挥了财务核算和监督的作用。及时与出纳人员对



账。

过去的一年里，本人始终以敬业、热情、耐心的态度投入到
本职工作中，完成了各项工作，仍然存在一些不足，缺乏灵
活性，时间上的规划安排还不够合理科学。工作是一个相互
学习的过程，工作考验了我，我也得到了学习，“活到老，
学到老”很好的一句话时刻提醒我多学习。在今后的财务会
计工作中我会不断地学习新知识，改进工作方法，提高工作
效率，努力提高思想及业务素质。新的一年意味着新的起点、
新的机遇、新的挑战，我决心再接再厉，更上一层楼。

在这里也十分感谢领导、同事对我们工作的支持。在以后的
工作中，我也会继续努力，和我们的单位一起成长！一起进
步！

财务人员个人提升计划方案篇七

20xx年是不平凡的一年，在一年的时间里，本人能够遵纪守
法、认真学习、扎实工作，以勤勤恳恳的态度对待本职工作，
在财务岗位上发挥了应有的作用，做出了应有贡献。

财务是一个单位的核心部门，同时她也是一根引线贯穿与企
业的角角落落。

1、完成了日常财务报销、工资以及各项补贴的发放。处理好
日常会计事务等基础工作，是财务管理的重要环节。

2、订货打款时复核进货价格，然后打款。打款后，打印回单，
及时下账。

开送货单时候，医院要货，先查库存，没有货的，查进价，
查进货厂家，查供医院价格，看是否涨价，报给采购，及时
进货。给医院开送货单时，特别是威高的，查合同价格，然
后开单子。



3、每月及时申领发票，定时开具各个医院的发票，开发票前，
先整理单据与电脑核对数据，保证没有遗漏单据。开发票时，
仔细认真核对品名，规格等，保证没有错误。做出发票回执
单，交给业务部，及时送交医院签字后收回。

4、整理进货单据，与电脑对账，不遗漏单据，然后下账与打
款金额核对，看是否一致，不一致的报给采购，及时处理。
避免损失。没有随货同行单的，报给采购，及时催要，避免
风险。

5、完成政府相关部门下达的任务，公司的社保年检，公积金
年检，办理了单位各位同志养老保险、医疗保险、失业保险、
工伤生育保险基数的核算缴纳公积金的缴纳等相关工作。

6、每月定期编制财务报表，以便领导及时掌握公司的资金，
费用，成本利润，应收账款，应付账款等情况。

8、月底，做好预算工作，月底把打款回单与银行对账单核对，
确保没有遗漏，整理销售发票，费用等各类单据，填写报销
单，及时传递给会计.

9、做好财务审核和监督工作。坚持原则、客观公正。在实际
工作中，本着客观、严谨的原则，在办理会计事务时做到实
事求是、细心审核、加强监督。在审核原始凭证时，对不真
实、不合规、不合法的原始凭证敢于指出，坚决不予报销;对
记载不准确、不完整的原始凭证，予以退回，要求经办人员
更正、补充。通过认真的审核和监督，保证了会计凭证手续
齐备、规范合法，确保了会计信息的真实、合法、准确、完
整，切实发挥了财务核算和监督的作用。及时与出纳人员对
账。

过去的一年里，本人始终以敬业、热情、耐心的态度投入到
本职工作中，完成了各项工作，仍然存在一些不足，缺乏灵
活性，时间上的规划安排还不够合理科学。工作是一个相互



学习的过程，工作考验了我，我也得到了学习，“活到老，
学到老”很好的一句话时刻提醒我多学习。在今后的财务会
计工作中我会不断地学习新知识，改进工作方法，提高工作
效率，努力提高思想及业务素质。新的一年意味着新的起点、
新的机遇、新的'挑战，我决心再接再厉，更上一层楼。

在这里也十分感谢领导、同事对我们工作的支持。在以后的
工作中，我也会继续努力，和我们的单位一起成长！一起进
步！


