
2023年鸡场饲养员的工作总结 饲养员职
业工作总结(优秀5篇)

总结是对前段社会实践活动进行全面回顾、检查的文种，这
决定了总结有很强的客观性特征。大家想知道怎么样才能写
一篇比较优质的总结吗？下面是小编带来的优秀总结范文，
希望大家能够喜欢!

鸡场饲养员的工作总结篇一

不知不觉间，来到杭公园已经有一年时间了，在企鹅饲养的
工作中，经历了很多酸甜苦辣，认识了很多良师益友，获得
了很多经验教训，感谢领导给了我成长的空间、勇气和信心。
在这一年的时间里，通过自身的不懈努力，在工作上也存在
了诸多不足。回顾过去的年至今，现将工作总结如下：

在从来到公司到现在的时间里，一直以饲养企鹅为主，有时
候也会饲养其他动物。比如：狼、熊、狐狸、海牛、河狸。
在工作中存在很多问题，刚刚转入这个行业，对动物不是很
熟悉，尤其企鹅。所以在饲养和管理以及治疗过程中多次出
现很多原因，而导致企鹅不吃的情况，但是通过这一年来的
了解和学习，对相关的流程有了越来越深的认识。

在饲养过程中，我们不断的改善，从而使企鹅更好更健康的
成长，同时也是学习的过程。通过不断的学习和总结，遇到
的问题也得到了一些解决。

在工作初期，对工作认识不够，缺乏全局观念，对饲养缺少
了解和分析，对工作定位认识不足。对工作的最优流程认识
不够，逻辑能力欠缺，结构性思维缺乏。不过我相信，在以
后的工作中，我会不断的学习和思考，从而加强对工作的认
知能力从而做出工作的最优流程。



工作收获：

1、在这半年的工作实践中，配合兽医完成工作，和同事的相
处和睦，在这个过程中最重要的是团队意识。在信任自己和
他人的基础上，思想统一，行动一致，这样的团队一定会攻
无不克、战无不胜。

2、上半年企鹅发病期间，很多工作是一起完成的，在这个过
程中，大家互相提醒和补充，大大提高了工作效率，所有的
工作中沟通是最重要的，把信息处理的及时、有效和清晰。

3、工作的每一步都需要认真负责，力求精细化，在这种心态
的指导下，工作中才能取得了令自己满意的成绩。

4、经过一年的饲养，深刻理解了饲养不是一件简简单单的事、
在这里我觉得每次对企鹅的抓捕都是对它食欲的一个很大的
影响，比如冬天需要阳光照射或是企鹅不主动进食或是食欲
下降，能不抓的可以尽量避免，第二是因为我们适应的环境
不能和企鹅在自然界中来得合适。

工作上的不足：

1、缺少平时工作的知识总结;

这一年在工作总结上，但仍不够，如果每天、每周、每月都
回过头来思考一下自己工作的是与非、得与失，会更快的成
长。在以后的工作中，此项也作为重点来提高自己。

2、做事不够果断，拘泥细节，有拖沓现象;

拖沓现象是我很大的一个缺点，如果工作更积极主动一些，
更雷厉风行一些，那工作上的就不会有很多不必要的错误和
误会。其实有时候，不一定要把工作做到细才是最好的。综
合考虑，抓主要矛盾，解决主要问题，随时修正。事事做细



往往会把自己拘泥于细枝末节中，我觉得学会不完美也是工
作中的一个进步，也是对精细化工作的一个要求。

在以后的工作中，我一定时时刻刻注意修正自己不足的地方，
养成良好的工作习惯。

鸡场饲养员的工作总结篇二

经过这次在xx市xx鸡场为期将近一年的工作，我从中学到许
多关于鸡养殖和管理的知识，同时在其他各领域的知识面也
得以扩展，包括为人处事，专业学识，为自己积累了一定的
社会经验，受益匪浅。

我是被安排在育雏、育成区，主管疫苗接种和饲养这一块，
这里给我第一印象就是工作很繁忙，这与我印象中饲养员是
一个很清闲的职位大相径庭。“三人行，必有我师”，这里
的每一个人都是我的老师，他们无论在生活上，工作上都有
着丰富的经验，独到的见解，这些都是我要学习的东西。特
别是他们在工作上的认真负责的态度，我感受颇深。

工作期间，我看了较多关于禽类养殖的书，对鸡场大体的管
理制度有了了解，但“纸上得来终觉浅，绝知此事要躬行”，
在实践过程中我们还是有很多需要注意的地方。我在实习的
过程中，当然只是个浅层次的学习，在此，不能也不敢对关
于养殖有关现象的进行深入的讨论。但经过了将近一个月的
实习，我有以下几点感想和启发。

1.关于为人处事这一方面，我们一定要学会真诚待人。在鸡
场里，xx作为我的老师，一直很重视我们如何做人的方法，一
个人的人文素质重要性要远远大于科学知识的重要性。折射
到具体生活中来，其中一方面就是要求我们要礼貌待人，真
诚待人。

2.要勤学好问，能来到这里实习是我一个很好的接触社会，



接触真正生产的机会，是一个来充实自我的学习机会。在平
时工作中，我们一定遇到这样那样的问题，所以这就要求我
们要养成勤学好问的好习惯，这样不仅能懂的更多，而且会
终身受益。

3.在具体办事中要讲究原则性，条理性，原则的东西绝对不
能改，做事要有一定的条理，这样才能是别人听的更懂，更
清楚明白。

一年的工作很快就过去了，美好的东西总是稍纵即失。在此，
我要感谢所有为我的实习提供帮助和指导的领导老师们，感
谢你们这么多天的照顾和帮助。相信这次珍贵的实习经历会
一直伴随着我以后的工作生活。千里之行，始于足下，我会
通过这次实习，更加懂得知识和实践的积累，不断充实自己。

鸡场饲养员的工作总结篇三

一、严格执行动物饲养安全操作规程，确保动物的正常生长。

二、根据动物的习性要求，做到科学管理和饲养，按规定及
时喂食、给水，保证食物的质量。

三、做好动物的饮食、精神状态、粪便等情况的观察和记录，
发现异常现象及时报告。

四、做好动物的繁殖工作，掌握发情期，及时回收蛋卵，适
时进行动物交配和孵化。

五、做好动物笼舍及食槽等的卫生管理，坚持每日清扫和每
周消毒制度，防止动物疾病的发生。

六、严禁非工作人员进入动物笼舍，锁好笼舍门，钥匙按规
定放置。



七、有计划地开展动物驯化工作，严格安全防范措施和请示
制度。特别对凶猛动物的驯化，未经领导的批准，不得擅自
进行。

鸡场饲养员的工作总结篇四

不知不觉间，来到杭公园已经有一年时间了，在企鹅饲养的
工作中，经历了很多酸甜苦辣，认识了很多良师益友，获得
了很多经验教训，感谢领导给了我成长的空间、勇气和信心。
在这一年的时间里，通过自身的不懈努力，在工作上也存在
了诸多不足。回顾过去的年至今，现将工作总结如下：

在从来到公司到现在的时间里，一直以饲养企鹅为主，有时
候也会饲养其他动物。比如：狼、熊、狐狸、海牛、河狸。
在工作中存在很多问题，刚刚转入这个行业，对动物不是很
熟悉，尤其企鹅。所以在饲养和管理以及治疗过程中多次出
现很多原因，而导致企鹅不吃的情况，但是通过这一年来的
了解和学习，对相关的流程有了越来越深的认识。

在饲养过程中，我们不断的改善，从而使企鹅更好更健康的
成长，同时也是学习的过程。通过不断的学习和总结，遇到
的问题也得到了一些解决。

在工作初期，对工作认识不够，缺乏全局观念，对饲养缺少
了解和分析，对工作定位认识不足。对工作的最优流程认识
不够，逻辑能力欠缺，结构性思维缺乏。不过我相信，在以
后的工作中，我会不断的学习和思考，从而加强对工作的认
知能力从而做出工作的最优流程。

一、工作心得

1、在这半年的工作实践中，配合兽医完成工作，和同事的相
处和睦，在这个过程中最重要的是团队意识。在信任自己和
他人的基础上，思想统一，行动一致，这样的团队一定会攻



无不克、战无不胜。

2、上半年企鹅发病期间，很多工作是一起完成的，在这个过
程中，大家互相提醒和补充，大大提高了工作效率，所有的
工作中沟通是最重要的，把信息处理的及时、有效和清晰。

3、工作的每一步都需要认真负责，力求精细化，在这种心态
的指导下，工作中才能取得了令自己满意的成绩。

4、经过一年的饲养，深刻理解了饲养不是一件简简单单的事、
在这里我觉得每次对企鹅的抓捕都是对它食欲的一个很大的
影响，比如冬天需要阳光照射或是企鹅不主动进食或是食欲
下降，能不抓的可以尽量避免，第二是因为我们适应的环境
不能和企鹅在自然界中来得合适。

二、环境的改造

1、在我们还没有经过馆内改造之前，地面凹凸不平摩擦比较
大，一部分企鹅患有足部增生，脚肿。这些都是导致企鹅生
病的因素。经过地砖改造过后地面摩擦变小也慢慢的康复了
很多。这是我们在这一方面取得的一个成果，但是还有几个
角落还是存在光线不足通风不流通。以目前的状况看来温度
和湿度都相对偏高。水质也不够完善。以企鹅活动方式，大
部分都在水里活动或是进食，一个水质不好，长时间饮用对
于企鹅的身体也会有影响。之前因为各种原因我们失去了一
部分企鹅，也做了很多的努力和改善。这些多少都和环境问
题相关，也没有得到舒适的生活空间。水是循环人工配置海
水，水温19℃，室温19℃湿度为80%。空气通过空调送风，紫
外线消毒，有一排风孔进行排风，每天进行2次清扫和人工消
毒，说到环境极地地面严重脱落，很容易给极地企鹅带来不
便和危害。

经过一年的工作学习，我也发现了自己离一个合格的饲养员
还有差距，主要体现在工作技能、工作习惯和工作思维的不



成熟，也是我以后要在工作中不断磨练和提高自己的地方。
仔细总结一下，一年工作中，有时发现饲养的问题而不知道
如何下手的情况有点多，缺乏工作经验，尤其是饲养经验；
但今年有了很大的提高，对整个饲养开始分析有了认识，在
一些细节上还缺乏认知，具体的做法还缺乏了解，需要在以
后的工作中加强学习力度。

1、缺少平时工作的知识总结；

这一年在工作总结上，但仍不够，如果每天、每周、每月都
回过头来思考一下自己工作的是与非、得与失，会更快的成
长。在以后的工作中，此项也作为重点来提高自己。

2、做事不够果断，拘泥细节，有拖沓现象；

拖沓现象是我很大的一个缺点，如果工作更积极主动一些，
更雷厉风行一些，那工作上的就不会有很多不必要的错误和
误会。其实有时候，不一定要把工作做到细才是最好的。综
合考虑，抓主要矛盾，解决主要问题，随时修正。事事做细
往往会把自己拘泥于细枝末节中，我觉得学会不完美也是工
作中的一个进步，也是对精细化工作的一个要求。

在以后的工作中，我一定时时刻刻注意修正自己不足的地方，
养成良好的工作习惯。

四、工作计划

下年，企鹅应该会产卵，工作压力会比较大，要吃苦耐劳，
勤勤恳恳，踏踏实实地做好每一项工作，处理好每一个细节，
努力提高自己。提高大局观，是否能让其他人的工作更顺畅
作为衡量工作的标尺；其实作为公司一个员工，所有的地方
都是需要学习的，多听、多看、多想、多做、多沟通，向每
一个同事学习他们身上的优秀工作习惯，配合着实际工作不
断的进步，在进入公司的这一年中，有时候深刻的体会到，



把自己所有的精力都投入进去，技术工作都不可能做到完美
程度，毕竟技术工作太繁杂，项目多而人手少，但多付出一
些，工作就会优化一些，这就需要认认真真沉下心去做事情。
以上都是一年以来的工作总结。

鸡场饲养员的工作总结篇五

一年的工作很快就过去了，美好的东西总是稍纵即失。在此，
我要感谢所有为我的实习提供帮助和指导的领导老师们，感
谢你们这么多天的照顾和帮助。相信这次珍贵的实习经历会
一直伴随着我以后的工作生活。千里之行，始于足下，我会
通过这次实习，更加懂得知识和实践的积累，不断充实自己。

来到这里我感觉还是不错的，从生活到工作，到人都给我留
下了深刻的印象。

在猪场里我们主要负责保育猪的饲养，但是由于保育猪的消
化系统发育不完善，生理变化较快，对饲料的营养及原料组
成十分敏感，因此在选择饲料时应选用营养浓度、消化率高
的原料，以适应其消化道的变化，促使仔猪快速生长，降低
营养性腹泻的发生几率。在猪断奶前接触的饲料（xxx），通过
在断奶前固体饲料的`诱食，它们将熟识饲料的芳香和味道，
同时，它们的消化系统被剌激而产生必需的消化酶。在前期
工作做好的前提下，顺利的进行保育猪的饲养管理，按照公
司要求原计划依照“513”模式，xx天共计喂料：xx公斤教槽料
（xxx）。xxx公斤过度料（xx），xx公斤保育料（xx）。让猪自由采
食少喂勤添，尽量保证猪仔吃饱，随时吃到新鲜料减少饲料
浪费。每天饲喂6~8次/日，晚上定时起来添料确保白天没有
吃到、吃饱食物的小猪及时得到补充，平时还要做好控制好
采食量，以防因过食引起消化不良和下痢。每天早上喂完料
要做的第一件事就是清理圈舍，经过一晚的猪舍，里面空气
明显让人感觉有些闷，将窗户打开一点，开启风机通风换气，
由于早晨气温比较低，很容易把圈舍内温度瞬间下降很多，
这不利于猪的生长发育，在保留较少窗户开启外，要把其余



的都封闭好。

此外还要把前一天污染的饲料清理掉，避免使猪食后生病。
及时用湿拖把，把圈舍内的灰尘清理掉，减少猪的呼吸道问
题。并圈时容易出现相互打斗，要对各种挤压、擦破、咬伤
及时消毒，打针。平时常规消毒，圈舍、过道、用具每周2次。
对于出现的较为严重疾病，弱仔、腹泻个体要转入单独的饲
喂栏。开始时发现猪严重咳嗽经过x天饮水（氟本尼考）治疗
有明显好转，xx月x日发现链球菌病，xx月x日x头猪有发绀，保
育猪脚部有红肿使用药物头孢、青霉素、vc注射液、黄芪多糖
注射液。xx月xx号对弱仔vc+vb+葡糖糖注射液。xx月xx出项精
神沉郁。治疗病猪无死亡，全舍共240头猪急性死亡4头，解
剖发现死亡猪腹股沟淋巴结、额下淋巴结、小肠淋巴结：水
肿约1倍、周边有出血呈暗红色，喉头：有痰、少数出血点，
心包、胸腔、腹腔有积液和纤维素渗出物，心脏心耳：少数
有出血点、充血，肺：明显有肿大、严重坏死、出血肺炎呈
黑色，肝脏：明显有肿大、充血、坏死、出血点，夷脏：呈
紫黑色肿大、形状不规则、边缘有锯齿状，肾脏：形状不规
则、颜色变淡、有出血点，胃：少数有粘膜脱落、底部出现
胃溃疡，肠：有充血、肠壁变薄，关节：关节腔内有黄色浑
浊液体，初步判断死亡猪只：有链球菌、猪瘟、猪副嗜杆菌
等病。xx月xx日实证猪只出现少数拉稀（粪便呈灰泥色）猪只
采食量下降怀疑是冬痢。xx月xx日饮水加（食盐、葡萄糖、阿
莫西林、小苏打、氯化钾）。xx月xx日采食量下降xx、xx、xx日
几乎未采食（该场xx月xx日出现冬痢由于该场原因未及时治
疗拖延了一星期导致全场感染）。在此过程中，我深深感觉
到自己所学的专业知识的肤浅和在实际应用的专业知识的匮
乏。

刚开始的一段时间里，对一些工作感到无从下手，茫然不知
所措。在学校总以为自己学得不错，一旦接触生产实际中，
才知道自己知道的是多么的少。也许这不是我一个人的感觉
而已。


