
基层单位上半年工作总结(模板5篇)
总结是在一段时间内对学习和工作生活等表现加以总结和概
括的一种书面材料，它可以促使我们思考，我想我们需要写
一份总结了吧。那么，我们该怎么写总结呢？以下是小编精
心整理的总结范文，供大家参考借鉴，希望可以帮助到有需
要的朋友。

基层单位上半年工作总结篇一

按照“政府诚信、群众守信、双项承诺、村民自治”的要求，
大力开展创建“诚信计生”活动。

大力开展以“夯实基础工作、打造诚信计生”为主题的创建
活动，把行政行为同群众自觉参与有机结合起来，提高全社
会和广大群众对人口计生工作的认同感，达到充分自愿、自
觉维护、高度自治的目的'。

1、创建“诚信计生”工作领导小组，明确职责职责。工作小
组由乡“两委”班子，计生人员、协会人员组成。依据诚信
宣传、群众签订协议书并守信、群众监督并互信、计生政务
公开、举报上访落实反馈、奖扶兑现到位等进行分工负责。

2、制定xx乡开展创建“诚信计生”工作计划、实施方案。

3、制作并悬挂有关“诚信计生”宣传横幅、另外在乡开辟
了“诚信计生”宣传专版。

4、召开村民代表会议，在《村规民约》中添加有关“诚信计
生”规定，并公示。

5、印制《诚信计生协议书》并完成80%签订率。

6、依托现有协会小组、组建“诚信计生”小组。



1加强领导，提高认识。创建“诚信计生”是一项长期、艰巨
的工作，不可能一蹴而就，必须树立长期作战思想。乡两委
班子、计生工作人员、协会成员要高度重视，按照“政府诚
信、群众守信、双项承诺、村民自治”工作目标，进一步加
强组织领导，落实责任，克服麻痹松懈和厌战情绪，增强紧
迫感和责任感，采取切实措施，扎实开展创建“诚信计生”
活动。

2、加强信息反馈，交流经验。各组员要在实践基础上多总结，
多汇总，每月将前阶段工作开展情况小结。

基层单位上半年工作总结篇二

刚刚过去的xx年，在县妇联和乡党委政府的正确领导下，来
龙乡妇联深入贯彻市、县妇联改革方案，积极探索新形势下
基层妇联组织建设的新路子、新方法有力促进了我乡妇联工
作的开展，圆满地完成了年度工作、学习任务，现将一年来
的妇联工作总结汇报如下：

1、组织召开乡妇女干部庆三八国际妇女节座谈会，听取优秀
基层妇女干部的先进工作经验并做典型性发言。

2、助力脱贫攻坚，认真填写“巧媳妇+”万人脱贫行动建档
立卡贫困妇女信息统计表，对贫困妇女情况进行摸排，组织
贫困妇女参加月嫂培训，提高贫困妇女脱贫致富能力。

3、全力推进两免筛查工作，通过发放宣传单、播放电子屏幕
滚动字幕等多种途径大力宣传两免筛查政策，建立孕产妇情
况台账，及时与孕产妇建立联系，确保应筛查对象应筛尽筛，
圆满完成上级下达的目标任务，真正使河南省民生十件实事
落到实处。

4、加强基层组织建设，提高干部队伍素质。xx年，乡妇联认
真贯彻落实潢妇字xx号文件精神，把村妇代会改建成村妇联，



通过改建使新一届的村级妇联执委成员年龄更加合理，知识
更加优化，从而使真正有热情、有能力、有经验、有成就的
妇女选拔到妇联班子中，为今后妇女事业的发展提供了组织
保障；并且对乡妇联进行了换届，选举产生了第八届妇联执
委会、乡妇联主席一名、乡专职副主席1名、乡兼职副主席3
名。

xx年，乡妇联将会在县妇联和乡党委政府的正确领导下，再
接再厉，更出色地完成各项工作任务。继续带领全乡广大妇
女群众紧紧围绕党委政府的工作中心，按照上级妇联的工作
部署，不断优化妇女在经济、政治、文化、社会及家庭中的.
平等权利；显著提高妇女的整体素质；在全面参与经济和社
会发展的实践中，实现妇女自身的全面进步。

基层单位上半年工作总结篇三

20xx年上半年张家坡镇妇联根据县妇联的具体要求，结合张
家坡镇实际，充分发挥妇联自身的作用，具体做了以下工作：

1、对全镇范围内的留守儿童、春蕾女童、贫困母亲进行普查，
建立了信息数据库，准确掌握了以上人员的`数量、分布和生
活状况，掌握第一手资料，为下一步研究制定切实可行的措
施，有针对性地开展教育、帮扶和救助工作打下良好的基础。

2、完成了村两委换届后的女干部培训工作。3、妇联、工会、
团委联合举办了以“团结〃拼搏〃和谐〃快乐”为主题
的“庆五一〃庆五四”等毫山活动。

4、配合县妇联完成两癌救助工作。宣传两癌筛查工作。

6、积极组织人员参加由县人力资源局、总工会、县妇联、团
县委组织的“春风行动”。

7、协调县妇幼院在三八期间对镇直女职工进行了健康查体。



六一儿童节期间，妇联配合教育部门开展了丰富多彩的六一
节活动，营造了欢快、热烈、温馨、和谐的节日气氛。接待
了地税局、气象局对留守儿童的救助工作。

8、按时参加县妇联组织的活动、会议；及时上报县妇联部署
的典型材料等报表；及时准确的完成县妇联部署的各项工作。

旱厕改造工作。在参观学习了南鲁山镇的旱厕改造后，我镇
积极行动。县妇联做好了宣传发动工作，配合镇农技站组织
实施了旱厕改造工作。截止到目前，已经完成毫坪、前瓜峪
村的240户改造工作，西瓜峪正在发动和基础设施建设中。

张家坡镇“美在农家”示范村是前瓜峪村、西瓜峪村、毫坪
村、阳三峪村，最美家庭光荣榜制作已经完成4个村，非示范
村最美家庭上四德榜已经完成30个村。

召开了以广场舞、新农村新生活等为主题的培训6次。

基层单位上半年工作总结篇四

20xx年来，嘉禾县妇联高度重视工作，积极履行维权职能，
认真搞好接待工作。半年以来，全县妇联组织共接待妇女136起
(其中县妇联接访81起)，处结率达到98%，使妇联的窗口成为
咨询法律、化解矛盾、倾听诉说、解决难题的场所。

主要包括：接访制度、分级直报制度、案件首问责任制、年
度目标管理评分制度等。以属地管理、分级负责为原则，形
成了各级妇联主席负总责、层层抓落实的局面。成立了由公、
检、法、司、妇联等部门组成的维权协调组，进一步明确各
单位职责，积极参与案件的调处。成立了嘉禾县妇女儿童维
权中心，为妇女儿童的案件提供优质、优惠、高效的法律服
务。协调县公安分局成立110反家庭暴力投诉中心，逐步建立
健全接警、出警、处置、回访制度，形成遍布城乡的反家暴
投诉网络。半年来，已为符合条件的上访妇女提供法律援



助60起，为遭受家庭暴力的妇女接出警20余人次，有效维护
了妇女合法权益。

以保护离婚案件中妇女的`财产权益及未成年人的合法权益为
重点，全力抓好工作。紧紧抓住切实保护女职工劳动权益保
护、农村出嫁女土地承包权益受侵害等难点问题，维护妇女
儿童合法权益。坚持回访，每年年底，对年内接访的重点案
件当事人进行回访，对生活困难的当事人给予一定的经济救
助。半年来，对袁家等妇女维护权益进行了走访，并尽全力
为困难妇女发放救助金。

全县各级妇联干都带着对妇女无限的感情去做妇女接待工作，
对所有接访不激化、不冷漠、不逃避、不拖延，对来访群众
做到一杯热茶，一张笑脸，温言软语，耐心细致，让上访妇
女带着无助而来揣着主意而归，打造了妇联的良好社会形象，
充分发挥了妇联组织在维护社会稳定中的重要作用。

基层单位上半年工作总结篇五

我公司现有女职工xxx名，占职工总数的75%，一年来在上级
单位的正确领导下，在市妇联的精心指导下，结合女职工多
的现状，根据工作性质的'特点，紧紧围绕“实现科学发展，
建设幸福妇女”奋斗目标，强素质、抓维护，坚持服务党政
大局与服务妇女需求相结合，进一步增强了妇女同胞的团聚
力。以发展“三八”节座谈会，“组织职工外出学习考察”，
庆“五一”体育比赛，团结动员全公司女职工投身到公司的
改革中，去展作为，做贡献。现将主要工作总结如下：

一、充分发挥优势，在推进社会和谐中力求新作为。

（1）是节日活动丰富多彩。召开庆“三八”节女职工座谈会，
要有个阳光心太，做快乐的职业女性。相互学习，相互交流
工作经验，相互理解，相互配合。



（2）是四月组织职工外出学习考察，为了加强企业发展发挥
积极作用，真诚沟通，协调人与人之间的关系。

（3）是公司承办了庆“五一”体育比赛，充分调动了女职工
的主动性和积极性，体现企业的团队精神，为企业发展贡献
智慧和挥洒汗水。

二、加强自身建设，在提升服务水平中树立新形象。

（1）创新工作理念。一手抓发展。

（2）用心提升服务。一是处理好公司与客户关系。公司是

一个为百姓服务单位，认真仔细做好质量工作，卖放心药、
送大健康等等。不要给客户争吵，总是耐心细心的解释。二
是大力宣传中医药文化，宣传好养生保健知识，未病先防，
让疾病远离人群。

三、加强沟通发挥妇女组织作用。女职工相互学习，相互交
流工作情况，提高质量。

四、开展女职工交心谈心，不断学习，多看、多问、多学、
多练。工作生活有什么看法。

五、关爱女职工热点难点问题，查找原因。

六、积极组织培训，提升综合素质。进一步提高了我们组织、
协调、服务、创新发展的能力。

总之，在今后工作中，实实在在干好本职工作，兢兢业业，
不断创造良好工作成绩，加强联系，断增强组织协调能力。


