
校园教师节的活动方案及策划 校园教师
节活动方案(汇总8篇)

活动策划是指在一定的时间范围内，通过科学的方法、计划
和组织，策划并实施各种活动的过程。在撰写调研方案时，
我们需要明确研究的目的、对象和范围，以及调研的时间和
地点。

校园教师节的活动方案及策划篇一

为认真贯彻落实党的xx大精神，积极响应闵行区教育局关于
开展教师节活动的号召，推进我校教育和谐发展，充分展示
我校教职工的风采，丰富广大教职工的文化生活，进一步增
强教师的责任感和使命感，凝聚一种健康向上、积极乐观的
正能量，激励广大教师树立崇高职业理想，提高教书育人本
领，以便今后能全身心的投入来沪务工随迁子女的教育事业
中，大胆畅想教育梦，我校党政领导决定于20xx年教师节期
间牵头组织开展庆祝教师节系列活动。

一、活动主题：凝聚正能量，畅想梦

二、活动组委会

三、活动安排：活动时间：20xx年8月20----9月20日

(一)全校总动员

工会：

2、以教研组及组室为单位，申报节目，节目内容要充分反映
广大教职工爱岗敬业、教书育人、无私奉献的高尚情操和动
人事迹。大力倡导高雅艺术，弘扬民族文化，鼓励自编、自
演，排演出思想性强、题材新颖、形式多样、格调清新、活



泼健康的艺术精品，入选的节目在教师节当天汇演。本次活
动设组织奖(评选范围：教研组、组室)、创意奖(评选范围：
组室、教研组或个人)、表演奖(个人)若干。申报截止时
间：8月30日。

教工团支部：

1、组织青年团员教师以“我的老师”为主题举行征文活动，
撰写自己成长经历中老师的引导和帮助，或是伤害与心结，
对自己教育工作的启发，并写出自己的体会与感想。或是
以“凝聚正能量、畅想梦”为主题，谈一下自己的想
法。1000字左右，本次评选一等奖1名、二等奖2名、三等奖3
名，请有代表经历的教师在教师节晚会中诵读。征文截止时
间：8月30日。

德育、少先队：

1、开展“师恩情深，感谢有您!”教师节感恩系列活动。如：
开展“爱要说出来”、“老师，我想对您说”、“祝福送恩
师”、校园广播站感恩教师联播活动、开展“感恩主题班会
课”活动、给老师提一条建议活动、给学生和教师一个倡议
活动等等。

2、本次活动倡议学生用朴素的行动、自由多样的形式表达对
老师的真情和感谢，发扬尊师重教光荣传统，使学生学会向
师长感恩，感恩老师的爱心，感恩老师的劳动，感恩老师的
教诲。同时通过这次活动加强师生交流，增进师生感情，构
建更为和谐的师生关系，从而使学生热爱学习、热爱生活，
做个敢于拥有梦想的新时代好少年。

(二)聚焦亮点

1、开展“凝聚正能量、畅想梦”为主题的教师文艺汇演和表
彰大会。



(9月6日周五下午，党政、工、团联合主办。)

2、根据主题，班级自主策划形式多样的教师节活动。

(9月10日，德育、少先队主办。)

(三)畅想梦(9月10日——9月20日)

1、以第29个教师节为契机，激励广大教师树立崇高职业理想，
提高教书育人本领，进一步增强广大教师的光荣感、责任感
和使命感，激发教师爱教乐教、教书育人的热情;从而使每个
教育工作者也都有自己的教师梦。

2、发扬尊师重教光荣传统，激发教育学生热爱学习、热爱生
活，拥有美丽少年梦。

四、活动要求

1、本次活动要以创建“和谐校园”为主导思想，突出“凝聚
正能量，畅想梦”的活动主题，组织广大教职工和学生积极
参与，充分发挥全校师生的积极性、主动性和创造性，比贡
献、比技能，激发正能量，开启师生逐梦之旅。

2、邀请产假在家的教师共度教师节，慰问家境困难、病假在
家教师和离退休教师，特别关心他们的思想、学习和生活，
使全校教职员工能安心从教，乐于从教。

3、活动要精心设计，使庆祝、表彰与学习教育相结合，大力
宣传尊师重教和优秀教师的先进事迹，增强全体教师的光荣
感、责任感和使命感。

校园教师节的活动方案及策划篇二

(一)活动时间：20xx年9月10日(星期六)



(二)活动地点：

(三)活动主题：“感恩教师节”

(四)活动内容：

1.由物业公司订购50盆绿萝，智慧社区服务中心定制贺卡并
进行配送。

2.智慧社区服务中心将准备10元礼包附赠。

(五)活动目的：以“感恩教师节”为主题，物业服务有限公
司联合智慧社区服务中心策划在教师节当天送绿萝活动，绿
萝的花语是“坚韧善良”遇水即活，因顽强的生命力，被称为
“生命之花”。老师培养了新一代园丁，为此感谢老师的辛
勤工作，表达对老师的敬爱之情，让老师感受到职业的光荣
与幸福。

二、活动规划及说明

(一)活动形式：

绿萝、贺卡、礼品由智慧社区服务中心配送到小区每位教师
家中，并送上“祝您节日快乐”问候语，提醒老师能配合线
上活动把收到礼品发app邻里圈。

(二)人员配置：

送货员2名：

统一着装，按照物业提供名单对小区内的教师进行礼品派送。

三、活动流程

四、活动目标



(一)通过教师节送礼品活动，提升用户对智慧社区服务

中心关注度。

(二)通过社区活动，提升柳林春晓智慧社区app影响力，

增加用户量，提高日活。

五、经费预算

校园教师节的活动方案及策划篇三

一、活动时间：

9月1日至9月10日（后边紧接着中秋、国庆活动）

二、活动对象：

教师，以及持教师证客户；

三、活动方式：

主推26#楼，大幅优惠，强力促销

四、活动内容：

1、看房送礼：

凡持教师证到售房部看房者，每天前十位送小礼品。价值
在5—10元之间。总数控制在50个左右。

2、26#楼大幅优惠：

整体推出26#，为“园丁楼”，凡持教师证购买26#楼者，一
次性优惠8888元，分期、按揭优惠6888元。



3、额外优惠：

凡教师认购本案任何一套房源，根据教师工龄，额外再优惠
工龄年数×100元的优惠（工龄需要学校开具证明）。

4、旅游促销：

在活动期间，凡持教师证购房者均送“西峡中原第一漂”旅
游，九月十日教师节当天组团成行。放弃者充抵200元房款。

一般说服客户放弃旅游，充抵房款，等于教师再额外优惠200
元。

五、宣传手段

1、派单

8月30日，31日两天一般为学生报道日期，针对学校高强度派
单。三万份单页。

单页设计框架：以第二十三个教师节尊师重教、回馈社会为
切入点，以教师购房四重惊喜优惠为卖点，以针对教师推出
整栋“教师公寓”大幅优惠为亮点，以额外优惠和旅游吸引
眼球。树立本案社会公众形象，打造人文社区。

2、流动字幕：

从8月30日至9月2日，连续做四天流动字幕。

流动字幕内容：唐城锦苑在教师节来临之际，特推出“教师
公寓”，教师购房均可享受最高8888元优惠，另有惊喜额外
优惠以及送“中原第一漂”旅游。房源有限，机会不容错过。
售房地址：银化路老化肥厂南门，热线：。

3、短信群发：



公司短信平台，针对原积累客户，全部发送一遍。

短信内容：参照流动字幕内容。

六、预期目标：

26#楼销售十套左右。

此次教师节活动，有教师借口，暂不涨价。教师节后再涨，
然后紧接着是整个“金九银十”的高潮部分，中秋、国庆双
节，主推六楼，大张旗鼓的宣传，掀起销售狂潮。

校园教师节的活动方案及策划篇四

浓浓尊师意，款款爱生情

在第30个教师节来临之际，在校园中营造节日气氛，让每个
学生从自己的角度了解教师尊重教师，并通过实际行动表达
对老师的敬意，体验到尊敬老师的愉悦感受。号召全体教师
在第二十八个教师节明确爱心与责任，在感受到学生的敬爱
之情的同时，思考教师的爱心与责任。

1、国旗下讲话，号召全校同学，以各种形式向全体教师祝贺
教师节。

2、各班以“庆祝教师节”为主题出一期黑板报。

3、开展一次以“浓浓尊师意款款爱生情”为主题的主题队会。

4、在学生中开展敬师爱师“五个一”活动：一句真诚的祝福、
一个标准的敬礼，一张自制的敬师卡，一份整洁干净的作业，
一切文明守纪的行为。积极在学生中倡导用自己力所能及的
方式为老师庆祝节日，开展“争做文明教师，拒收节日馈
赠”————“致学生家长的一封信”活动。意在向家长宣



传，理解并监督教师过绿色教师节，正确引导学生用健康的
方式表达对教师的祝福。

5、老师们明确我们在欢度节日的同时，更应自省自励，奋发
进取。用爱心浇灌花朵，用双手播种希望，用智慧创造未来。
相信每个学生的巨大潜能，相信每个学生都具备积极向上的
强烈愿望和力量，相信每孩子在我们手中都能成才，真诚的
关心爱护每个学生，真诚的严格要求每个学生，为每个学生
的健康成才创造条件。用爱心教会同学责任，让他们的责任
唤起我们的爱心，用我们的爱心责任心托起明天的太阳用智
慧创造出我们和学生共同的'美好明天。

校园教师节的活动方案及策划篇五

组织一年级学生集合成迎接方阵，在老师进入学校时给老师
送去节日祝福。

1、按每班6人的规模形成迎接队伍；

2、每位学生准备10只纸鹤，按顺序发给进入学校的教师；
（如果有条件的话，给每位教师发一支鲜花）

3、每位学生准备塑料花一束，作为迎接道具；

4、统一学生的迎接口号。

教师的漂书活动，让教师们在享受节日愉悦的同时更懂得知
识的重要。

活动方法：

3、在规定的时间内，将书漂回到主人的手中；

4、组织开展读书研讨会，将所有签名的教师聚集后谈读书的



感受。

我来当老师，让学生体验老师的角色，感悟教师的辛苦。

3、课后让学生谈自己的感受。

活动四：

办一期以“感恩教师节”为主题的黑板报。

校园教师节的活动方案及策划篇六

二、活动目的：

尊师重教是中华民族的传统美德，在第27个教师节来临之际，
我校少先队大队部将组织队员开展“铭记师情，感谢师恩”
系列活动，通过活动，让学生体会到老师工作的辛劳，进一
步加强少年儿童思想道德教育，弘扬中华民族尊师的传统美
德，让尊师爱校之风在我校蔓延。

三、活动内容：

1、大队长以“谢谢您，老师”为主题，进行国旗下讲话。

2、微笑敬礼送清茶。学生代表向老师们敬礼并沏上一杯热气
疼腾腾的清茶，预祝老师们节日快乐。

3、“对老师说一句谢语”：学生可以把最想对老师说的感谢
话语写出来交到班主任，4-6年级的班主任选择2篇并把学生
所说的感激的话语进行编辑整理上交，教师节前夕在红领巾
广播站播放。

4、在9月10日之前以“铭记师情，感谢师恩”为主题出好第
一期黑板报。



一年级刚入学，不参加以上活动，但应通过小的主题活动让
学生知道教师节的时间、来历以及在平时如何与老师打招呼、
进入老师办公室应怎样做的教育。

校园教师节的活动方案及策划篇七

二、 活动目的：在第32个教师节来临之际，在校园中营造节
日气氛，让每个学生从自己的角度了解教师尊重教师，并通
过实际行动表达对老师的敬意，体验到尊敬老师的愉悦感受。
让全体教职工在工作之余感受到生活的愉悦，放松心情，度
过属于自己最美好的一刻。

三、 活动过程：

1、团委书记作国旗下讲话，号召全校同学，以各种形式向全
体教师祝贺教师节。

2、每位学生制作一张感恩卡赠送给老师。

3、各班以“庆祝教师节”为主题出一期黑板报。

4、 开展一次以“浓浓尊师意 款款爱生情”为主题的主题班
会。

6、老师们明确我们在欢度节日的同时，更应自省自励，奋发
进取。用爱心浇灌花朵，用双手播种希望，用智慧创造未来。
相信每个学生的巨大潜能，相信每个学生都具备积极向上的
强烈愿望和力量，相信每孩子在我们手中都能成才，真诚的
关心爱护每个学生，真诚的严格要求每个学生，为每个学生
的健康成才创造条件。用爱心教会同学责任，让他们的责任
唤起我们的爱心，用我们的爱心责任心托起明天的太阳用智
慧创造出我们和学生共同的美好明天。

具体活动安排如下：



2、9月9日下午，在教师中开展“尊重职业、尊重自己、享受
教育、重温承诺”的教育活动，召开了“我是教师我光荣”
的师德大会， 陈时伟校长要做重要讲话，教师们要自己的师
德承诺书上签字。号召全体教师一定会履行自己做教师的尊
严，做一名学生、家长、社会满意的光荣的人民教师。

3、9月4日–9月10日，在学生中开展敬师爱师“五个一”活
动：一句真诚的祝福、一个标准的敬礼，一张自制的敬师卡，
一份整洁干净的作业，一切文明守纪的行为。积极在学生中
倡导用自己力所能及的方式为老师庆祝节日，屏弃以往送花、
送礼的形式，正确引导学生用健康的方式表达对教师的祝福。

4、在教师节前夕，积极利用广播、宣传板等等形式在校园内
积极营造过文明、节俭、干干净净教师节的良好氛围。

5、全体师生教学楼前集合，颁发先进教师、三好学生等奖项
进行表彰。政教团委强调安全等事项。

6、九月9日下午在大会议室举办以“相约美丽”为主题的教
师卡拉ok大赛。以段为单位每段出歌曲最少5首，独唱、对唱、
合唱均可。任课的领导随段里，没课的领导及门卫、后勤、
厨师为一个组。

校园教师节的活动方案及策划篇八

在这次活动中，同学们为表达对老师的祝福和感恩，开展了
各种不同形式的活动，活动内容和形式上都为求创新而又不
缺乏真情。同学们在平时感恩受老师的关怀，呵护与教育，
早已心怀感恩，“老师，您是我们的良师益友!老师您辛苦
了!老师，谢谢您!”是学生们的心声。借此活动，流露出满
怀真情与感恩，促进了师生感情的友好和谐发展。

看了感恩教师节活动方案还看：


