
司机个人月度工作总结 司机个人月总结
工作报告(通用5篇)

总结的内容必须要完全忠于自身的客观实践，其材料必须以
客观事实为依据，不允许东拼西凑，要真实、客观地分析情
况、总结经验。写总结的时候需要注意什么呢？有哪些格式
需要注意呢？下面是小编为大家带来的总结书优秀范文，希
望大家可以喜欢。

司机个人月度工作总结篇一

20____年__月13日进入公司到__月13日工作已满__月。现根
据公司规章制度和员工管理条例之规定，结合自身实际，
对__月试用期工作情况进行小结。

一、工作时间情况

我于20____年3月16日进入公司，根据公司安排，首先我在采
购部担任大车驾驶员，负责生产的原血运输。同年4月26日调
到办公室担任小车司机工作至今。

二、工作基本情

1、认真负责，自觉加强自身素质的提高，利用空余时间学习
车辆维修和简单的故障排除。刚来公司的那段时间，我对车
辆、采血点、行驶路线都不熟悉，后来在车队老同志的带领
下，我从随行跟车到自己单独驾驶，用了整整半月的时间，
从中学习他们过硬的驾驶技术和良好的心理素质。

2、虚心学习，时刻请教，保证了安全行车和公司生产用血的
运输。__月来，我先后从开大货车小货车到开小车。驾驶的
技能技巧发生了一个质的转变，在开大车的那段时间，由于
车辆核定载重和公司的实际运载原因，导致本人和交通警察



发生了几次摩擦。后来在几位老师傅的指点下，我采取了;一
是躲等设卡交警离开。二是以问路为由主动上前找他交谈避
免交警盘查。三是在不影响公司血质的情况下改变行驶路线
避开有交警路段。

3、根据工作的问题，提出合理化建议。长安车在我驾驶期间
发生了几次故障，不是断钢板就是挂底盘，经我检查发现是
路面较差和严重超载的原因造成，针对这一现象，我及时向
采购部领导汇报，请求采血点每次装罐都少装几桶，我多跑
几趟。

三、工作感想

四、存在的问题

在取得这些成绩的同时，也存在一些不足：

1、留厂住宿制度坚持得不够好。

2、克服困难和单独执行任务的能力有待提高。

3、工作的主动性、积极性不够。

以上不足之处，我坚决改正，在以后的工作中我将更加努力，
不断提高自身素质，为公司的蓬勃发展添砖加瓦。

司机个人月度工作总结篇二

本站发布机关司机个人月度总结，更多机关司机个人月度总
结相关信息请访问本站工作总结频道。

20xx年x月13日进入公司到x月13日工作已满x月。现根据公司
规章制度和员工管理条例之规定，结合自身实际，对x月试用



期工作情况进行小结。

一、工作时间情况

我于20xx年3月16日进入公司，根据公司安排，首先我在采购
部担任大车驾驶员，负责生产的原血运输。同年4月26日调到
办公室担任小车司机工作至今。

二、工作基本情

1、认真负责，自觉加强自身素质的提高，利用空余时间学习
车辆维修和简单的故障排除。刚来公司的那段时间，我对车
辆、采血点、行驶路线都不熟悉，后来在车队老同志的带领
下，我从随行跟车到自己单独驾驶，用了整整半月的时间，
从中学习他们过硬的驾驶技术和良好的心理素质。

2、虚心学习，时刻请教，保证了安全行车和公司生产用血的
运输。x月来，我先后从开大货车小货车到开小车。驾驶的技
能技巧发生了一个质的转变，在开大车的那段时间，由于车
辆核定载重和公司的实际运载原因，导致本人和交通警察发
生了几次摩擦。后来在几位老师傅的指点下，我采取了;一是
躲等设卡交警离开。二是以问路为由主动上前找他交谈避免
交警盘查。三是在不影响公司血质的情况下改变行驶路线避
开有交警路段。

3、根据工作的问题，提出合理化建议。长安车在我驾驶期间
发生了几次故障，不是断钢板就是挂底盘，经我检查发现是
路面较差和严重超载的原因造成，针对这一现象，我及时向
采购部领导汇报，请求采血点每次装罐都少装几桶，我多跑
几趟。

三、工作感想

四、存在的问题



在取得这些成绩的同时，也存在一些不足：

1、留厂住宿制度坚持得不够好。

2、克服困难和单独执行任务的能力有待提高。

3、工作的主动性、积极性不够。

以上不足之处，我坚决改正，在以后的工作中我将更加努力，
不断提高自身素质，为公司的蓬勃发展添砖加瓦。

司机个人月度工作总结篇三

进来公司转眼就是一个月的时间，感觉自己也成长了，不过
还是必须总结一下自己11月的工作，以便更进一步的做好这
份工作。

首先，是自己的自信心还是不是很足够，有时候给比较大的
老板打电话，还是觉得底气不是很足够，一方面也是自己准
备不足不知道该说什么，一方面是因为自己不够有自信，感
觉说服不了对方，所有在自己心理就开始大心理战了，自己
仍是觉得作为一名销售人员，自信是第一步，就像高经理跟
我讲的，什么都可以没有，就是不能没有自信，不论何时何
地就都必须绝对的的相信自己，可以先让自己有了勇气，然
后培养自己的自信，无论发生了变化，自信是最基础的，也
是成功所必须的。

第二，关于公司对促销资源的包装很好，通过本来促销的包
装，让自己更能利用有利的说辞去促销成订单。

第三，关于工作时间的安排不是很有道理，有时候一个早上
都在开发未分类，导致了月初出单比较难一点，以后以后早
上细分时间段来做开发客户和收割，这样即能保证自己的出



单量，也能让新客户的不过出现，还能保证自己不会因为月
初的出单比较难导致自己的信心不足。

第四，对客户的判断和留还是扔判断不标准，有时候舍不得
扔客户，导致了库内客户的太多，新客户增加不了，导致库
内的客户流动不起来，一方面也会影响自己的出单量。

第五，执行力的问题，每天__个有限电话、15个公海及5个新
增，没有做好，曾有一段时间就是公海很少去跳入，可是研
究表明，__的客户依旧是出单的主要关键。

第六。准备工作的不足够。每天感觉自己很忙碌但是就出单
的效率不是很高，主要是在做二次跟进的时候自己准备工作
方面做得比较差。

第七，自己上门砍单能力还是不够有杀伤力，感觉自己说辞
比较乱，不会讲故事，还有就是谈单时间把握不够到位，还
有促销利用不够有气氛。

司机个人月度工作总结篇四

总结是指社会团体、企业单位和个人对某一阶段的学习、工
作或其完成情况加以回顾和分析，得出教训和一些规律性认
识的一种书面材料，写总结有利于我们学习和工作能力的提
高，快快来写一份总结吧。但是总结有什么要求呢？以下是
小编为大家收集的机关司机个人月工作总结，欢迎大家分享。

20xx年x月13日进入公司到x月13日工作已满x月。现根据公司
规章制度和员工管理条例之规定，结合自身实际，对x月试用
期工作情况进行小结。

我于20xx年3月16日进入公司，根据公司安排，首先我在采购



部担任大车驾驶员，负责生产的原血运输。同年4月26日调到
办公室担任小车司机工作至今。

1、认真负责，自觉加强自身素质的提高，利用空余时间学习
车辆维修和简单的故障排除。刚来公司的那段时间，我对车
辆、采血点、行驶路线都不熟悉，后来在车队老同志的带领
下，我从随行跟车到自己单独驾驶，用了整整半月的时间，
从中学习他们过硬的驾驶技术和良好的心理素质。

2、虚心学习，时刻请教，保证了安全行车和公司生产用血的
运输。x月来，我先后从开大货车小货车到开小车。驾驶的技
能技巧发生了一个质的转变，在开大车的那段时间，由于车
辆核定载重和公司的实际运载原因，导致本人和交通警察发
生了几次摩擦。后来在几位老师傅的指点下，我采取了;一是
躲等设卡交警离开。二是以问路为由主动上前找他交谈避免
交警盘查。三是在不影响公司血质的情况下改变行驶路线避
开有交警路段。

3、根据工作的问题，提出合理化建议。长安车在我驾驶期间
发生了几次故障，不是断钢板就是挂底盘，经我检查发现是
路面较差和严重超载的原因造成，针对这一现象，我及时向
采购部领导汇报，请求采血点每次装罐都少装几桶，我多跑
几趟。

在取得这些成绩的同时，也存在一些不足：

1、留厂住宿制度坚持得不够好。

2、克服困难和单独执行任务的能力有待提高。

3、工作的主动性、积极性不够。

以上不足之处，我坚决改正，在以后的工作中我将更加努力，
不断提高自身素质，为公司的蓬勃发展添砖加瓦。



司机个人月度工作总结篇五

本站发布机关司机个人月工作总结范本，更多机关司机个人
月工作总结范本相关信息请访问本站工作总结频道。

以下是本站为大家整理的关于机关司机个人月工作总结范本
的文章，希望大家能够喜欢！

20xx年x月13日进入公司到x月13日工作已满x月。现根据公司
规章制度和员工管理条例之规定，结合自身实际，对x月试用
期工作情况进行小结。

一、工作时间情况

我于20xx年3月16日进入公司，根据公司安排，首先我在采购
部担任大车驾驶员，负责生产的原血运输。同年4月26日调到
办公室担任小车司机工作至今。

二、工作基本情

1、认真负责，自觉加强自身素质的提高，利用空余时间学习
车辆维修和简单的故障排除。刚来公司的那段时间，我对车
辆、采血点、行驶路线都不熟悉，后来在车队老同志的带领
下，我从随行跟车到自己单独驾驶，用了整整半月的时间，
从中学习他们过硬的驾驶技术和良好的心理素质。

2、虚心学习，时刻请教，保证了安全行车和公司生产用血的
运输。x月来，我先后从开大货车小货车到开小车。驾驶的技
能技巧发生了一个质的转变，在开大车的那段时间，由于车
辆核定载重和公司的实际运载原因，导致本人和交通警察发
生了几次摩擦。后来在几位老师傅的指点下，我采取了;一是
躲等设卡交警离开。二是以问路为由主动上前找他交谈避免
交警盘查。三是在不影响公司血质的情况下改变行驶路线避



开有交警路段。

3、根据工作的问题，提出合理化建议。长安车在我驾驶期间
发生了几次故障，不是断钢板就是挂底盘，经我检查发现是
路面较差和严重超载的原因造成，针对这一现象，我及时向
采购部领导汇报，请求采血点每次装罐都少装几桶，我多跑
几趟。

三、工作感想

四、存在的问题

在取得这些成绩的同时，也存在一些不足：

1、留厂住宿制度坚持得不够好。

2、克服困难和单独执行任务的能力有待提高。

3、工作的主动性、积极性不够。

以上不足之处，我坚决改正，在以后的工作中我将更加努力，
不断提高自身素质，为公司的蓬勃发展添砖加瓦。


