
开展三抓三促心得体会 三抓三促个人心
得体会(精选6篇)

心得体会是指个人在经历某种事物、活动或事件后，通过思
考、总结和反思，从中获得的经验和感悟。优质的心得体会
该怎么样去写呢？以下是小编帮大家整理的心得体会范文，
欢迎大家借鉴与参考，希望对大家有所帮助。

开展三抓三促心得体会篇一

学习是自我充电、自我提高的过程，重视学习、善于学习是
一个人事业取得成功的重要法宝。作为一名工作人员，我将
深入学习领会党的路线方针政策、新时期政策理论和工作重
点等，勤练内功，做到结合实际工作和带着问题“思考学”，
不断提升业务能力和水平。

开展三抓三促心得体会篇二

开展“三抓三促”行动是我们增强工作本领、破解发展难题
的有力抓手，对我们强化责任担当，提升履职能力具有重要
意义。作为班子成员，我将以此次专项行动为契机，带领__
公司全体职员工正视问题，深入检视，找准制约发展的问题
症结，勇于直面困难，敢于攻坚克难，实现精神状态重塑再
造，以强烈的责任感和使命感，千方百计推动公司转型发展
取得实质性进展。

开展三抓三促心得体会篇三

通过组织学习“三抓一促”，通过学习使我真正体会到这次
学习的重要性和必要性，局党组高度重视，精心组织，一段
时期以来，本人按照统一部署，结合自身工作情况，扎扎实
实地进行了学习，认认真真地参加培训和学习，有几点体会，
“三抓一促”的提出，引起了广大干部职工的强烈共鸣，得



到了全社会的广泛认同。

一、指导思想以科学发展观为指导,坚持“四个重在”实践要
领,按照“三具两基一抓手”和“两转两提”工作要求,紧紧
围绕建设中原经济区强市和打造“一区三基地”的目标任务,
通过“三抓一促”活动的开展和不断深入,努力实现思想观念、
工作理念、方式方法、工作作风、工作状态五个明显转变,行
政效率、服务水平、执行能力、整体形象、干部队伍素质五
个明显提升,促进领导方式转变、行政效能提升,全力构建依
法行政、务实为民、廉洁高效的服务型政府。

二、工作任务(一抓具体,提高执行力

“抓具体”,就是把省委、省政府和市委、市政府的决策部署
具体化、把重点工作具体化、把各项发展指标具体化、把工
作责任具体化。

抓工作落实。把“三具两基一抓手”和“两转两提”工作要
求,落实到市委、市政府部署的重点工作中,逐项梳理分解,明
确责任时限,细化具体措施,逐个推进,逐个攻克,逐个做成;采
取定期考核、按季通报、半年检查、年终考核的方式,进行督
导检查,确保市委、市政府决策部署执行到位,工作任务圆满
完成。抓项目建设。把项目作为综合性抓手。强化招商引资,
对于既定的招商引资目标任务,各县(市、区主要领导要亲自
挂帅、亲自跟踪、亲自协调,逐项目落实。加强产业集聚区和
省市重点项目建设,采取现场核查、季度测评、年终考核等方
式,进行专项督查和考核评比。开展效能监察,为项目创造良
好建设环境。

抓民生改善。对于市委、市政府确定的就业、教育、卫生、
社会保障、安居工程等民生工程,抓好任务分解和责任落实,
加大政策支持和资金投入力度;采取现场查看、听取汇报和组
织座谈会等方式,及时掌握任务完成情况,加强监督检查和跟
踪问效,确保各项任务圆满完成。



抓工作细节。全市各级各部门,特别是具有行政审批、行业管
理和公共服务职能的重点部门、重点科室、重点岗位以及基
层站所,要严格认真细致地执行市委、市政府的各项决策部署,
规范服务流程、简化办事程序、提高办事效率,从抓工作细节
中提高执行力,在全市形成“细致到点、精益求精”的工作氛
围。

(二抓规范,提高公信力

“抓规范”,就是按照“于法周严、于事简便”的原则,建立
制度,完善机制,把遵循规则作为一种习惯,做到严格执行、依
法行政。规范工作机制。完善行政效能制度体系,建立健全首
问负责、限时办结、联审会办、责任追究、社会评议和行政
效能绩效考核等制度,实现以制度管人,按制度办事。

对现行的各项规章制度、各类领导小组(指挥部进行调整和完
善,理顺工作关系,建立责任、有序、高效的工作推进机制。

(三抓创新,提高持续发展推动力

“抓创新”,就是坚定不移地用创新的理念和方法**发展中的
矛盾和难题。

创新工作理念。坚持解放思想、与时俱进,跳出思维定势,摒
弃僵化认识,切实转变按部就班、因循守旧的观念,大胆创新,
对工作中不合时宜的思想观念、体制机制、方式方法等进行
大胆改革和积极探索。创新体制机制。创新工作手段,运用市
场的、法律的、科技的手段解决问题,推进工作。扩大公开范
围,重点公开各级政府的重大决策、规范性文件、资金使用、
公共资源、人事管理等工作;公开各部门的工作职能、许可审
批、行政执法、规范性文件等内容,保障人民群众的知情权和
监督权。

创新服务功能。加强各级行政服务中心建设,实行统一规范管



理,做到“前台受理、内部流转、限时办结、统一出证”。推
行预约办理、延时办理,及时为申请人办理业务。推进电子政
务建设,为群众提供快捷、方便的服务。不断探索工作新方法,
实行多元化申请,开通网络、信函、传真等申请方式。创新监
管方式。深入开展政风行风评议活动,注重评议结果运用,对
群众和社会反映较大的单位和问题,及时督促整改。建立行政
效能监测点和监督员制度,对破坏发展环境的严肃查处,追究
责任。抓好电子监察系统建设,实施动态监察,确保行政权力
依法、规范、透明运行。

(四促转变、促提升

“促转变、促提升”,就是通过抓具体、抓规范、抓创新的深
入实施,以思想观念、工作理念、方式方法、工作作风和工作
状态的转变促进领导方式转变,以行政效率、服务水平、执行
能力、整体形象和干部队伍素质的提升促进行政效能提升。
思想观念转变,行政效率提升。切实把思想观念转到市委、市
政府建设中原经济区强市、打造“一区三基地”的战略部署
上来,增强效率意识,狠抓工作落实,努力**经济社会发展中的
主要矛盾,解决影响行政效率的突出问题,建立办事高效、运
转协调、行为规范的行政管理体系。

开展三抓三促心得体会篇四

我，是一棵香樟树，是校园中四季常青的树之一，大约高2米，
树干直径1.5分米，表面十分粗糙，像一条条龟裂的纹痕，整
体像一把大伞，枝叶一幢一幢的，叶子呈椭圆形，表面深绿
有光泽，背面青白色。我并没有非常高大，但我笔直地站立
在这校园中。

春天，万物复苏的季节，但我却有着一个十分奇怪的特点，
我的枝头会长出许多嫩绿的芽苞，但小部分枯黄的树叶，也
会随之掉落。这时，我盛现出鹅黄色中夹杂嫩绿的美妙颜色。



夏天，这个烈日炎炎的季节，我的绿叶映着炽热的阳光，有
些耀眼，一点微风吹过，轻轻摆动了我的枝叶，在我底下的
地面上，映着我的影子，影子中有着星星点点的光斑，却在
校园中，为孩子们留下一片荫蔽。

秋天，是一个瓜果飘香的季节，一阵秋风吹过，一些叶子都
离开了我的怀抱，这稀疏的绿叶中，长出了一株株圆圆的呈
紫黑色的果实，像一个充满了气的小皮球，吸引了许多的鸟
儿，鸟儿们站在我的肩膀上唱着悦耳的歌，吃着我果实中的
籽。

冬天，让人所想的无非就是寒冷了。北风呼呼地吹过，我许
多的叶子，飘落于地，有时北风怒吼一声，飘落的树叶漫天
飞舞，像一只只美丽的花蝴蝶。

四季更迭如常，有一群伙伴，不知陪伴我在校园中度过多少
美好的时光。

清晨，孩子们踏着晨曦走进校园我轻轻摆动枝条向他们招手，
随着上课铃声的打响，只听见旁边教学楼传来朗朗的读书声，
感觉充满力量，课间时，孩子们来到我的身旁玩耍，看着他
们脸上灿烂的笑容，我也感到十分开心，一天飞快的结束，
孩子们放学回家，校园中孩子们的欢笑已经听不见了，夕阳
西下。夜晚，我矗立在这宁静的校园，静静等待明天的到来。

我有着许多的功能。例如，我的木材料细致，有独特的芳香，
可以驱虫，耐温;种子可以榨油，是制创肥皂的良好原料。叶
子可以喂蚕，樟蚕丝是编织鱼网的好材料。

香樟树，你为我们的校园生活增添色彩，更为我的生活增添
无数希望与期待!



开展三抓三促心得体会篇五

市场监督管理人员，在今后的工作中，我将立足职能作用，
强化市场监管担当，切实做到勤

学习

、抓落实、善作为；全面落实食品

安全

包保责任制，补齐短板、提升弱项；持续转变理念，确
保“四大安全”，切实服务长坝经济社会发展。 者，我将以
高度的政治使命感、强烈的发展紧迫感，全身心投入到“三
抓三促”行动中，做到学习与提升相结合、执行与落实相结
合、效能与发展相结合，全力在各项重点工作中出实招、见
实效，确保“三抓三促”行动取得实效。

3、面对新形势新任务新挑战，扎实推进"三抓三促"行动落实
成效，直接关系到我镇各项事业高质量发展。作为一名基层
工作者，我将进一步深化思想认识、增强政治自觉，实事求
是、解放思想、振奋精神，以更加饱满的状态、更加优良的
作风、更加务实的行动，将安全生产等各项工作抓实抓好，
为推动全镇经济社会高质量发展贡献力量。

4、路虽远，行则将至；事虽难，做则必成。全省上下开展”
三抓三促”是我们抓落实、促发展的重要举措和有效抓手，
开展“三抓三促”行动，是使命所系、群众所盼、发展所需，
作为一名人大代表，我将以高度的政治使命感、强烈的发展
紧迫感，全身心投入到“三抓三促”行动中，做到学习与提
升相结合、执行与落实相结合、效能与发展相结合，充分发
挥人大代表的作用，切实做到为民服务。

5、凝心聚力促发展，真抓实干勇争先。开展“三抓三促”行



动是贯彻落实党的二十大精神的重大举措，为我们进一步增
强履职本领，提升为民服务能力，推动各项工作高质量发展，
指明了方向、明确了路径。作为一名乡镇人大代表，我将以
党的二十大精神为指导，以高度的政治自觉、强烈的使命担
当，努力提升履职能力，切实改进工作作风，高标准、高质
量开展“三抓三促”行动，为全镇经济社会各项事业高质量
发展贡献力量。

，做到在学习中转变思想、坚定信心，在实干中强化落实、
提高效能，主动联系群众，充分发挥好人大的桥梁纽带作用。

开展三抓三促心得体会篇六

通过组织学习“三抓一促”，通过学习使我真正体会到这次
学习的重要性和必要性，局党组高度重视，精心组织，一段
时期以来，本人按照统一部署，结合自身工作情况，扎扎实
实地进行了学习，认认真真地参加培训和学习，有几点体会，
“三抓一促”的提出，引起了广大干部职工的强烈共鸣，得
到了全社会的广泛认同。

一、指导思想

以科学发展观为指导，坚持“四个重在”实践要领，按
照“三具两基一抓手”和“两转两提”工作要求，紧紧围绕
建设中原经济区强市和打造“一区三基地”的目标任务，通过
“三抓一促”活动的开展和不断深入，努力实现思想观念、
工作理念、方式方法、工作作风、工作状态五个明显转变，
行政效率、服务水平、执行能力、整体形象、干部队伍素质
五个明显提升，促进领导方式转变、行政效能提升，全力构
建依法行政、务实为民、廉洁高效的服务型政府。

二、工作任务



（一抓具体，提高执行力

“抓具体”，就是把省委、省政府和市委、市政府的决策部
署具体化、把重点工作具体化、把各项发展指标具体化、把
工作责任具体化。

抓工作落实。把“三具两基一抓手”和“两转两提”工作要
求，落实到市委、市政府部署的重点工作中，逐项梳理分解，
明确责任时限，细化具体措施，逐个推进，逐个攻克，逐个
做成；采取定期考核、按季通报、半年检查、年终考核的方
式，进行督导检查，确保市委、市政府决策部署执行到位，
工作任务圆满完成。抓项目建设。把项目作为综合性抓手。
强化招商引资，对于既定的招商引资目标任务，各县（市、
区主要领导要亲自挂帅、亲自跟踪、亲自协调，逐项目落实。
加强产业集聚区和省市重点项目建设，采取现场核查、季度
测评、年终考核等方式，进行专项督查和考核评比。开展效
能监察，为项目创造良好建设环境。

抓民生改善。对于市委、市政府确定的就业、教育、卫生、
社会保障、安居工程等民生工程，抓好任务分解和责任落实，
加大政策支持和资金投入力度；采取现场查看、听取汇报和
组织座谈会等方式，及时掌握任务完成情况，加强监督检查
和跟踪问效，确保各项任务圆满完成。

抓工作细节。全市各级各部门，特别是具有行政审批、行业
管理和公共服务职能的重点部门、重点科室、重点岗位以及
基层站所，要严格认真细致地执行市委、市政府的各项决策
部署，规范服务流程、简化办事程序、提高办事效率，从抓
工作细节中提高执行力，在全市形成“细致到点、精益求
精”的工作氛围。

（二抓规范，提高公信力

“抓规范”，就是按照“于法周严、于事简便”的原则，建



立制度，完善机制，把遵循规则作为一种习惯，做到严格执
行、依法行政。规范工作机制。完善行政效能制度体系，建
立健全首问负责、限时办结、联审会办、责任追究、社会评
议和行政效能绩效考核等制度，实现以制度管人，按制度办
事。

对现行的各项规章制度、各类领导小组（指挥部进行调整和
完善，理顺工作关系，建立责任、有序、高效的工作推进机
制。

（三抓创新，提高持续发展推动力

“抓创新”，就是坚定不移地用创新的理念和方法破解发展
中的矛盾和难题。

创新工作理念。坚持解放思想、与时俱进，跳出思维定势，
摒弃僵化认识，切实转变按部就班、因循守旧的观念，大胆
创新，对工作中不合时宜的思想观念、体制机制、方式方法
等进行大胆改革和积极探索。创新体制机制。创新工作手段，
运用市场的、法律的、科技的手段解决问题，推进工作。扩
大公开范围，重点公开各级政府的重大决策、规范性文件、
资金使用、公共资源、人事管理等工作；公开各部门的工作
职能、许可审批、行政执法、规范性文件等内容，保障人民
群众的知情权和监督权。

创新服务功能。加强各级行政服务中心建设，实行统一规范
管理，做到“前台受理、内部流转、限时办结、统一出证”。
推行预约办理、延时办理，及时为申请人办理业务。推进电
子政务建设，为群众提供快捷、方便的服务。不断探索工作
新方法，实行多元化申请，开通网络、信函、传真等申请方
式。创新监管方式。深入开展政风行风评议活动，注重评议
结果运用，对群众和社会反映较大的单位和问题，及时督促
整改。建立行政效能监测点和监督员制度，对破坏发展环境
的严肃查处，追究责任。抓好电子监察系统建设，实施动态



监察，确保行政权力依法、规范、透明运行。

（四促转变、促提升

“促转变、促提升”，就是通过抓具体、抓规范、抓创新的
深入实施，以思想观念、工作理念、方式方法、工作作风和
工作状态的转变促进领导方式转变，以行政效率、服务水平、
执行能力、整体形象和干部队伍素质的提升促进行政效能提
升。思想观念转变，行政效率提升。切实把思想观念转到市
委、市政府建设中原经济区强市、打造“一区三基地”的战
略部署上来，增强效率意识，狠抓工作落实，努力破解经济
社会发展中的主要矛盾，解决影响行政效率的突出问题，建
立办事高效、运转协调、行为规范的行政管理体系。


