
2023年电视台辞职信(通用8篇)
每个人都曾试图在平淡的学习、工作和生活中写一篇文章。
写作是培养人的观察、联想、想象、思维和记忆的重要手段。
范文书写有哪些要求呢？我们怎样才能写好一篇范文呢？接
下来小编就给大家介绍一下优秀的范文该怎么写，我们一起
来看一看吧。

电视台辞职信篇一

尊敬的领导：

首先，我向各位领导提出辞职的请求表示深深的歉意。

从xx年xx月份到20xxx乡政府工作以来，至今已xx年多时间，
在这xxx年多的工作当中，有过面对困难时的彷徨和苦累，也
有过成功后的甘甜，是单位把我从一个刚迈出大学校门、不
谙世事的学生培养成为一名综合素质较强的机关工作人员。
在乡政府工作的20xx年多来，我得到了各位领导无微不至的
关怀和同事的热情帮助，度过了一段愉快、充实的时间。

xxx年多以来，由于自己所学专业的局限性，我在工作中深深
感到自己相关知识的缺乏，虽然工作得到领导的认可和同事
的好评，但仍然感觉自己在工作上一直处于一个比较被动的
局面，而作为我本身来讲，我一直不干平庸，自己创业做自
己喜欢的事业一直是我的梦想。时光荏苒，岁月如梭。转眼
之间,我已经到了而立之年。在这个重要的人生转折点，突然
从狂想的梦中醒来，回到现实中，发现青春一去不复返。年
龄告诉我已不能再走弯路。经过再三的思考之后，我决定调
整一下自己目前的状态。

工作靠领导的支持，靠大家的力量,我才能在20xxx乡政府工
作这么多年。同时由于自己的素质还不强，水平还不高，在



工作中也做过一些不该做的错事。因工作也伤害过个别同志
的感情。特别是因工作，自己不注意方法而批评过不该批评
的同志，再此向同志说声对不起，请原谅。

经过近段时间的考虑，我决定辞去现在的工作。在此，我感
谢乡党委和政府领导曾经提供给我fff年多来的学习和成长时
期，感谢领导和其他同事带给我快乐的工作和学习的时间。
在各位领导的关心和同事们的指导帮助下，我学会了很多做
人、做事的道理，同时我在综合协调和文章写作等方面也有
了很大的提高，这将是我一生受用不尽的宝贵财富，在此我
表示衷心的感谢。

最后，我为我的辞职给单位带来的诸多不便深感抱歉，并请
各位领导谅解我的处境，再一次致谢。

希望批准我的辞请，我衷心感谢。祝各位领导同事身体健康，
工作愉快!

此致

敬礼!

xxx

20xx年xx月xx日

电视台辞职信篇二

尊敬的领导：

进入教务处已整整八年，八年来我对工作可算是兢兢业业、
勤勤恳恳，虽没取得多大的成绩，但也没有出现过重大的差
错。八年下来，我明显感到身心的疲惫不堪，感到精力、能
力的不足，越来越感到再也不能胜任教务主任一职，现特提



出辞职申请。

1、个人能力不足。多年来虽努力工作，但因能力有限，越来
越感到力不从心。一是不能很好完成领导、上级安排的工作
任务，对布置下来的任务感到棘手，不知如何去做，即使做
了，也是勉勉强强，达不到领导的预期与满意，甚至有时完
成不好、或完成不了交办的任务。二是各项工作的开展不能
顺顺当当，总是感到磕磕碰碰，一些小的失误、差错时常出
现，一些安排不能尽人意，总是招来各方面的埋怨与抱怨，
无形当中造成不小的矛盾。

2、身心疲惫。秉性使然，造成了我对工作总想尽善尽美，这
也使我深感身心的疲惫。一是精力上明显不如从前，不管什
么总是放在心上，挥之不去。失眠或深夜醒来再也睡不着已
成家常便饭，满脑子都是工作，总感到工作有考虑不到的或
考虑不周的，即使强迫自己忘掉或自我安慰也是枉然，精神
健忘业已产生，若还继续从事此职务神经衰弱在所难免。二
是身体状况大不如前，或是年龄的增长，或是缺乏体育锻炼，
身体越来越差劲，一些工作干起了明显吃不消，腰酸腿痛，
浑身感到酸痛不适、全身乏力。即使再干，也因疲惫而产生
懈怠、消极的情绪，对工作造成不利影响。

3、思想僵化。多年从事此职务已造成了思维的定势、思想的
僵化，越来越不能适应当前的教育形势。创新思维已消失殆
尽，创造性工作也已无从谈起，这势必对工作造成不良影响。
不如引进新人，补充新鲜血液，使教务处工作重新焕发青春
与活力。

4、性格固执、不善交流。固执、偏激、内向的性格决定了我
不能很好与领导、教师多交流、多沟通，把自己锁在了一个
密封的圈子里。有时牢骚满腹，有时抵制不干，工作没干好
也得罪了不少人，使我已不具备了一个领导应该具备的表率
示范作用。



尊敬的领导，本着的对工作、对自己负责的态度，我考虑再
三，最终决定辞去教务主任一职。这不是我临时起意，也不
是我心存想法，而是我一两年来一直思考而做的决定。恳请
领导批准我的申请。

最后，也恳请领导看在我多年工作没功劳也有苦劳的情分上
给我安排一个合适的岗位，让我好好歇歇。

此致

敬礼!

辞职人：本站

20xx年xx月xx日

学校中层干部辞职报告(四)

电视台辞职信篇三

尊敬的xx领导：

您好！

首先，非常感谢您这x年来对我的信任和关照。

这段时间，我认真回顾了这x年来的工作情况，觉得来xx工作
是我的幸运，我一直非常珍惜这份工作，这x年多来公司领导
对我的关心和教导，同事们对我的帮助让我感激不尽。在公
司工作的x年多时间中，我学到很多东西，无论是从专业技能
还是做人方面都有了很大的提高，感谢公司领导对我的关心
和培养，对于我此刻的离开我只能表示深深的歉意。非常感



激公司给予了我这样的工作和锻炼机会。但同时，我发觉自
己从事xx行业的兴趣也减退了，我不希望自己带着这种情绪
工作，对不起您也对不起我自己。真得该改行了，刚好此时
有个机会，我打算试试看，所以我决定辞职，请您支持。

请您谅解我做出的决定，也原谅我采取的暂别方式，我希望
我们能再有共事的机会。我会在上交辞职报告后x周后离开公
司，以便完成工作交接。

在短短的x年时间我们公司已经发生了巨大可喜的变化，我很
遗憾不能为公司辉煌的明天贡献自己的力量。我只有衷心祝
愿公司的业绩一路飙升！公司领导及各位同事工作顺利！

此致

敬礼！

辞职人：xx

20xx年x月x日

电视台辞职信篇四

尊敬的校长:

您好!我一直拖到今天才对你说辞职的事，除了我个人的忙碌
外，更大的'原因是对你的关心和期望一直感到惭愧、内疚。
我很尊敬你的为人，很欣赏你的处事态度、工作作风，所以
能在你的领导下工作，我真的很开心。因此，我总怕在向您
辞职时，自己的不善表达会让你伤心难过，也无法应对你那
亲切的话语，更不敢面对你那失望的眼神。可辞职这一念头
在我脑海早已出现、潜伏已久!在忙碌的工作中不但无法改变
这一想法，反而让自己这一想法更加坚定。新学期马上就要
到了，我思虑再三，终于鼓起最大的勇气，决意向你辞去学



校教导主任一职务，做一名普通教师。原因有三：

首先，个人性格不适合做学校主任。这点，我想你也早已看
到。我表面一时的自信无法掩盖内心的自卑，而且我的自卑
由来而久，难以改变。所以会上不敢淡然讲话和布置工作，
也不敢面对老师的眼神，更别说有“领导的威严”了。

其次，我上进心不够。不管我表面有多坚强，我也只是一个
简单的女人，我只求我能对得起我的工作和学生就行，从没
想过要做什么很大的成绩或建树，根本不想做“学校领导”，
所以我也一直不能十分专注于我的主任工作。单这点就决定
我会让你失望，会有负于你对我寄予的期望。以前的我热爱
工作，工作热情高，学生的学习和点滴常常牵动着我的心。
可自从接任主任工作以来，我无法顾及学生的动态，也无法
对他们进行课外辅导，更别说和他们谈心了，有时甚至连上
课也无法正常完成。曾有学生就给我送过一张卡片，写过这
样一个愿望：希望老师能多来上我们的课!与其教学和业务都
不能做好，还不如让我专心于教学工作，我相信这一方面的
工作我不会让你失望。

再次，我无法承担主任的工作压力。虽然我一直在努力做好
自己的本职工作，可主任的业务工作繁多，工作稍为一多一
赶，我就会心急、烦燥、抱怨，以致经常在工作上出错。身
心俱疲已成了我不可避免的问题，它时时刻刻纠缠着我，我
无法挣脱这沉重的精神枷锁!

我表面的坚强掩饰不了内心的脆弱，虽然我的言语乏力，但
却情之切切，请您成全我这个小小的愿望。接受我的辞职!

此致

敬礼!

辞职人：xxx



20xx年xx月xx日

电视台辞职信篇五

尊敬的校长:

您好!我一直拖到今天才对你说辞职的事，除了我个人的忙碌
外，更大的原因是对你的关心和期望一直感到惭愧、内疚。
我很尊敬你的为人，很欣赏你的处事态度、工作作风，所以
能在你的领导下工作，我真的很开心。因此，我总怕在向您
辞职时，自己的不善表达会让你伤心难过，也无法应对你那
亲切的话语，更不敢面对你那失望的眼神。可辞职这一念头
在我脑海早已出现、潜伏已久!在忙碌的工作中不但无法改变
这一想法，反而让自己这一想法更加坚定。新学期马上就要
到了，我思虑再三，终于鼓起最大的勇气，决意向你辞去学
校教导主任一职务，做一名普通教师。原因有三:

首先，个人性格不适合做学校主任。这点，我想你也早已看
到。我表面一时的自信无法掩盖内心的自卑，而且我的自卑
由来而久，难以改变。所以会上不敢淡然讲话和布置工作，
也不敢面对老师的眼神，更别说有“领导的威严”了。

其次，我上进心不够。不管我表面有多坚强，我也只是一个
简单的女人，我只求我能对得起我的工作和学生就行，从没
想过要做什么很大的成绩或建树，根本不想做“学校领导”，
所以我也一直不能十分专注于我的主任工作。单这点就决定
我会让你失望，会有负于你对我寄予的期望。以前的我热爱
工作，工作热情高，学生的学习和点滴常常牵动着我的心。
可自从接任主任工作以来，我无法顾及学生的动态，也无法
对他们进行课外辅导，更别说和他们谈心了，有时甚至连上
课也无法正常完成。曾有学生就给我送过一张卡片，写过这
样一个愿望:希望老师能多来上我们的课!与其教学和业务都
不能做好，还不如让我专心于教学工作，我相信这一方面的
工作我不会让你失望。



再次，我无法承担主任的工作压力。虽然我一直在努力做好
自己的本职工作，可主任的业务工作繁多，工作稍为一多一
赶，我就会心急、烦燥、抱怨，以致经常在工作上出错。身
心俱疲已成了我不可避免的问题，它时时刻刻纠缠着我，我
无法挣脱这沉重的精神枷锁!

我表面的坚强掩饰不了内心的脆弱，虽然我的言语乏力，但
却情之切切，请您成全我这个小小的愿望。接受我的辞职!

此致

敬礼!

xxxx年xx月xx日

电视台辞职信篇六

各位领导和同事们：

自己1999年毕业于信阳师范学院。一我的人生态度和工作过
程我诞生于一个贫困的小山村，残酷的天然前提，艰巨的生
存状况磨难我刚毅的性情，多年的学习历程培养了我自负达
观的生活态度。中学时代的我血气方刚，也曾迟疑满志地写
下马恩列毛先辈英，我辈岂能断其功的诗句。大学时期接触
的中国古代山人哲学，让我感到帝王将相，引车卖浆，也不
过终极一丘土罢了。而近几年的工作历程又让我清楚了小隐
隐于野，中隐隐于市，大隐隐于朝的道理。

一直以来，我做人的原则是：立上等品，做中等事，亨下等
福。做事的原则是：岂能尽如人意，但求无愧我心，待人交
友的原则是：水至清则无鱼，人至察则无友。处世的办法是：
讷于言而敏于行。六年来，我始终工作在第一线，是我对对
学生的酷爱，是学生对我的理解依附和迷恋让我一步步地坚
决着自己的信心。



xx年，我校第三届中师招生加试时，我于无意间在艺体楼栏
杆上看到这样的一句话：崔中喜是一个好老师。霎那间，一
种满意感责任感充盈于心间。xx年新年，我途经我曾任过一年
班主任的00级中师班时，被学生拉进了教室，就在我想对她
们说几句祝愿的话时，我看到了几个学生眼中闪动的泪光。xx
年秋季开学，因为各种起因，高中三年级面临着合班和大换
班。领导把合班后的艺术班交给了我。这个班人数多，合班
前两个班主任的管理作风不同，学生们对合班抵牾情感很大，
而且又面临着要分流出一局部人到幼师班中去。情形庞杂。
我当时的感到是临危授命。但01级的同窗们对我说，老师没
事，我们支持你，你应该也可以做出更大的成绩。最后在领
导和同志们的支持与辅助下，我们学校的第一届普高毕业生
取得了良好的升学成绩。

我认为，我最大的上风是保持了六年的一线工作，最大的财
产是班主任工作的教训和师生间彼此懂得与彼此尊敬的情感。
我最大的长处是踏实当真和敢于任事，最大的毛病是心地太
软脸皮太薄。二我对中层工作的意识与对未来的筹备对中层
领导干部的工作，我至今还记得在原二中学生会工作时，时
任政教主任的孔礼战老师说过的一句话：我不外是学校领导
的一条狗我想这话的意思是说，中层干部是领导用意的落实
者，领导决策的履行者。但我认为，人和动物究竟是不同的
还应当是领导决议的信息源和领导失误的补救者。作为离人
民最近的干部，他更应该是大众合法好处的代表者。同时，
我还以为，要做好一个中层干部，必需对职务权力和个人威
信的关联有准确的认识。个人威望的进步有助于正确应用和
扩张职务权力。但职务权力的扩大并不能代表个人威信的增
加相反，职务权力的滥用会一步步消蚀个人的威信。失去个
人威信的职务权利将变得苍白无力。古人云：破德立言立功，
咱们当初讲要先做人后做事，都包括了这个情理。以德服人
和以势压人两者的差别就在于干部对领导的接收方法和职业
施展作用的道路是不同的。



因而，假如我有幸再一次得到领导的肯定和同事们的支撑的
话话，我将从以下多少个方面做起：1坚持第一线工作。第一
线的班级治理和学科始终是一个的基本。也是一个领导干部
扎根实际，懂得群众团结群众，从而服从法则一直提高和真
正代表群众利益的有效门路。同时我将做到坚持理论学习不
放松，不断学习进步的和管理经验，做到品学兼优与时俱进。
2在科室工作中，宏观掌控，详细分解，公道分工，目表明确，
做到人人有事做，事事有人做。以轨制化管理结全人道化管
理，战胜制度化的僵化和人性化的泛温情主义，做到以迷信
的制度标准人，以宽阔的襟怀尊重人，以忘我的立场感召人，
以真挚的感情暖和人。使人人满负荷，事事争荣光。3在学校
领导和同事之间，中层干部最难做人。我的态度是。无论何
时何地何事，立场要动摇，态度要赫然，杜绝两面派，不做
墙头草。以学校的发展为态度，对上做好信息源，提议者执
行者和补救者。按照既定方针办，依照现行制度办，坚定执
行校长会议决定，不推诿不扯皮。以绝大多数群众的正当利
益为立场，敢于坚持，适时倡议，对下做好代表者。在领导
意图和群众请求之间呈现不合时，分清主次和轻重缓急，既
讲准则，又求方式，力争可能和谐关系，缩小差距。当然，
我也做好了风箱中老鼠的心理预备，我会坦然面对两面来风。

此致

敬礼!

申请人：xxx

xxxx年xx月xx日

电视台辞职信篇七

尊敬的校长:

您好!我一直拖到今天才对你说辞职的事，除了我个人的忙碌



外，更大的原因是对你的关心和期望一直感到惭愧、内疚。
我很尊敬你的为人，很欣赏你的处事态度、工作作风，所以
能在你的领导下工作，我真的很开心。因此，我总怕在向您
辞职时，自己的不善表达会让你伤心难过，也无法应对你那
亲切的话语，更不敢面对你那失望的眼神。可辞职这一念头
在我脑海早已出现、潜伏已久!在忙碌的工作中不但无法改变
这一想法，反而让自己这一想法更加坚定。新学期马上就要
到了，我思虑再三，终于鼓起的勇气，决意向你辞去学校教
导主任一职务，做一名普通教师。原因有三：

首先，个人性格不适合做学校主任。这点，我想你也早已看
到。我表面一时的自信无法掩盖内心的自卑，而且我的自卑
由来而久，难以改变。所以会上不敢淡然讲话和布置工作，
也不敢面对老师的眼神，更别说有“领导的威严”了。

其次，我上进心不够。不管我表面有多坚强，我也只是一个
简单的女人，我只求我能对得起我的工作和学生就行，从没
想过要做什么很大的成绩或建树，根本不想做“学校领导”，
所以我也一直不能十分专注于我的主任工作。单这点就决定
我会让你失望，会有负于你对我寄予的期望。以前的我热爱
工作，工作热情高，学生的学习和点滴常常牵动着我的心。
可自从接任主任工作以来，我无法顾及学生的动态，也无法
对他们进行课外辅导，更别说和他们谈心了，有时甚至连上
课也无法正常完成。曾有学生就给我送过一张卡片，写过这
样一个愿望：希望老师能多来上我们的课!与其教学和业务都
不能做好，还不如让我专心于教学工作，我相信这一方面的
工作我不会让你失望。

再次，我无法承担主任的工作压力。虽然我一直在努力做好
自己的本职工作，可主任的业务工作繁多，工作稍为一多一
赶，我就会心急、烦燥、抱怨，以致经常在工作上出错。身
心俱疲已成了我不可避免的问题，它时时刻刻纠缠着我，我
无法挣脱这沉重的精神枷锁!



我表面的坚强掩饰不了内心的脆弱，虽然我的言语乏力，但
却情之切切，请您成全我这个小小的愿望。接受我的辞职!

此致

敬礼!

xxx

20xx年xx月xx日

电视台辞职信篇八

尊敬的领导：

您好！

我可能会在月份某个你觉得方便的时候离开银行！

回首这一个多月来，首先得感谢xx银行信用卡中心xx分中心
给予我这次机会，我份内的任务量得到了一定的保证，但还
是未能圆满达到领导所给予的期望。

在信的最后，我还是很坦率的向xx银行信用卡中心致敬，因
为是它给予了我第一份工作的机会，赐予了我这次转变人生
性格的手术台。同时，我还感激我的第一位工作上司龙主任，
是您教会了我在工作中所应该发挥出的这么一种精神风采：
热忱、积极、上进、谨慎、自律。

此致

敬礼！

辞职人：xxx



20xx年x月x日


