
水电工作计划和目标(精选5篇)
光阴的迅速，一眨眼就过去了，很快就要开展新的工作了，
来为今后的学习制定一份计划。计划可以帮助我们明确目标，
分析现状，确定行动步骤，并制定相应的时间表和资源分配。
下面我帮大家找寻并整理了一些优秀的计划书范文，我们一
起来了解一下吧。

水电工作计划和目标篇一

1、维修保养项目及内容

2、备品、备件计划

3、具体实施维修保养的时间

4、预计费用

5、服务不中断可能性

6、紧急情况预案

1、项目重大维修及改造工程须至少提前30个工作日向项目总
经理《工程维修改造申请报告》。报告中应说明现设备设施
存在的问题以及维修、改造后最终达到的技术要求，并对维
修、改造过程中的技术难度、可行性、安全性、环保要求、
能源条件等进行分析。报告中还应包括提拟的多种技术方案、
补充方案及技术经济可行性。

2、一般情况下，重大维修及改造工程须进行外委。方案审批
通过后，由行政人事部共同配合选聘外委供方，签定服务协
议。

3、供方办理入场施工手续，正式进入工程实施阶段。各部门



对施工过程进行监督检查。详见《装修管理标准作业规程》。

4、工程部负责对供方施工过程进行监理，确保按照预定工作
计划、步骤进行，并达到工程技术与质量要求，及时向项目
总经理、管家部反馈信息。

5、施工结束后，工程部负责人、专业主管等相关人员须依据
协议中各项要求，对工程进行验收，填写《维修改造工程验
收表》报项目总经理审批。

1、高压器具年检，包括绝缘鞋、绝缘手套、拉杆、避雷器、
高压验电器、直流屏、变压器、高压柜等。

2、配电室值班人员须持有效《高压运行维修操作许可证》，
复印件上墙。

3、避雷系统需进行年度检测，并取得《避雷装置安全性能检
测证》。气系统维保工作按照《设备设施年度维护保养计划》
执行并留存记录。

1、按政府相关技术部门的要求检测压力表、温度表、压力容
器、安全阀。

2、二次供水设施《卫生许可证》年检两年一次。

3、生活水箱每年至少清洗一次，并通过水质检验。

4、生活水箱检查盖必须加锁，水箱盖钥匙、开水器钥匙在中
控室封存，使用时必须经项目总经理批准。

5、从事二次供水操作人员必须持卫生局颁发有效健康证明，
复印件上墙。

6、给排水系统的巡视维保工作按照《设备设施年度维护保养
计划》执行并留存记录。



1、每年年检一次，限速器每两年检测一次。

2、电梯维修工须持证上岗，复印件上墙。

3、司梯工须持证上岗。

4、电梯巡视维保工作按照《电梯年度维保计划》执行并留存
记录。

5、在电梯轿厢内张贴乘梯注意事项或宣传品，宣传电梯安全
使用和应对紧急情况的常识。

6、每年至少进行一次电梯停梯应急预案的演练，制定演练方
案。

1、按政府相关技术部门要求检测锅炉、压力表、温度表、压
力容器、安全阀。

2、司炉人员须持劳动局颁发的上岗证。

3、锅炉给水化验人员持证上岗，水质化验（ph值一天一次；
总硬度、氯根、碱度一周一次）结果记录在《水质化验表》
中。

4、监督餐饮业烟道每季度进行一次清洗，并留存清洗证明复
印件。

5、暖通系统的巡视维保工作按照《设备设施年度维护保养计
划》执行并留存记录。

1、灭火器每年年检充装。

2、消防设施的检测按《消防设备设施年度工作计划》执行。

3、消防设备设施不能占用、遮挡、挪作他用。



4、消防设备设施标识清晰、完整。

5、消防报警系统的巡视由保卫部负责，每天巡视一次并将巡
视结果记录在《中控日常消防巡视记录表》中。

1、卫星电视根据国家规定办理相关手续。

2、楼宇智能系统的维保工作按照《设备设施年度维护保养计
划》执行并留存记录。

1、建立设备机房管理制度并上墙。

2、变配电室须加设防鼠板，高度要求60公分。

3、标识清晰、完整。

4、按照安全管理要求配备足够灭火器材、防汛物资。

5、应急灯定期检测，保证完好、有效

水电工作计划和目标篇二

从20xx年至20xx年底，全县共新建或改造乡村“农家店”134
个，其中，日用消费品“农家店”72家，农业生产资料“农
家店”62家。惠及全县十个乡镇，其中乡级店41个，村级
店93个，增加就业445人。

20xx年，商务部门下达给我县的“万村千乡市场工程”指标
是20个。其中，日用消费品“农家店”16家；农业生产资
料“农家店”4家。完成农资配送中心改扩建1个。目前20
个“农家店”已全部完成挂牌并营业。新增营业面积1050平
方米，新增就业人员60人。

为提高“农家店”经营人员素质，使“万村千乡市场工程”



不断发展、壮大，供销社举办了两期店长培训班。第一期于2
月23日开班，对日用消费品“农家店”72名店长进行为期2天
的培训；第二期于3月10日开班，对农业生产资料“农家店”
店长及基层供销社主任、农村种植大户100人进行培训。培训
工作得到了有关部门、生产厂家的大力支持。州商务局、州
供销社领导及分管副县长在开班仪式上做了重要讲话，对培
训人员提出了三点要求：一是要求学员珍惜学习机会，认真
听课，通过学习提高驾驭市场的能力；二是要学以至用，提
高经营管理水平，争做农民致富带头人；三是要遵纪守法，
诚信经营，不让假冒伪劣商品进入农村市场。

为保证农业生产资料储备、供应，满足“农家店”需求，供
销社农资公司对勐捧曼赛竜分公司进行了改扩建，投入资
金28万元，扩建农资配送中心面积230平方米，其中增加仓储
面积170平方米，并于10月份投入使用，该配送中心基本保证
了勐捧、勐满、勐润及周边村寨的农资供应，让农民群众用
上放心农药、放心肥。

根据统计数据，由农资配送中心配送到“农家店”的农资商
品在北部乡镇达到80；在南部乡镇达到90；日用消费品配送
率在北部乡镇达到50；南部乡镇达到60；有效提高了农民安
全消费。

（一）认识到位，思路明确。基本思路是：以市场为导向、
以效益为中心、以试点为抓手来推进。以市场为导向，就是
在市场经济条件下，坚决按照市场规律办事，发挥市场配置
资源的基础性作用。以效益为中心，就是使“万村千乡市场
工程”的实施主体有盈利，提高他们的积极性，同时，注重
社会效益和农民真正受益。以试点为抓手，就是通过先试点
再推广的方式，有步骤地推动这项工作。

（二）领导重视，组织健全。××县供销社高度重视“万村
千乡市场工程”工作，把此项工作作为供销社工作的重点来
抓，多次到乡镇、村寨选址、选点，在“万村千乡市场工



程”领导小组的领导下，分工负责，上下联动，齐抓共管的
工作格局，为工作的顺利开展提供了坚强有力的保证。

水电工作计划和目标篇三

一、____年工作重点

____年工作重点是：保证设备良好运行，提高设备完好率，
提升设备维修人员素质，全面加强设备维护、保养工作，避
免因机械设备疏于保养出现故障，影响公司生产作业。

二、____年工作目标

1、设备的检查与保养工作落到实处。

2、设备完好率达到90%以上。

3、设备维修费用符合____年维修计划费用标准，防止设备失
修。

4、加强设备维修、保养等资料的管理，确保其真实性与实用
性。

5、加大维修人员培训力度，确保维修人员素质不断提高。

三、设备管理中出现的问题与解决措施

1、以往设备维修中，我们多处是设备出故障之后的被动维修，
出现突发故障后，会影响生产作业，而且有些突发故障出现
时，库内没有维修所需备件，或需花大量时间去购买配件，
这样会增加机械设备修复时间，这样就促使我们，要及时改
变设备管理思路，由被动事后维修转变为主动的预防性维修，
加强设备维护保养的管理力度，根据机械设备近几年来的使
用情况和完好状况，制定机械设备的年度维修计划，或季度



维修计划等，由专人负责检查，按时做好机械设备维护保养
工作，定期进行维护保养情况监测，做好机械设备维护保养
记录。

3、维修人员的技术水平有局限，由于我们所管理的机械设备
种类较多，要求维修人员要熟练掌握多种机械设备的维修技
巧，维修人员应积极的去探索学习，我们也会加强设备维修
人员的培训工作，在合适的情况下，寻求设备厂家的帮助，
对生产作业中操作、维修和机械设备故障较多的部位，进行
专向培训。或者请专业技术人员对我部门设备维修人员进行
现场实际操作培训，不断提高设备维修人员的技术水平。

4、我们负责维修设备的使用者涉及到公司的所有部门，设备
使用者的素质参差不齐，因设备操作不当而造成的事故时有
发生，____年我们将加强对设备操作者的培训与操作过程的
监督，保证设备的良好运行，不能只靠我们设备保障部去时
时监督维修，我们需要所有使用部门共同去维护。

水电工作计划和目标篇四

1、深入学习设备管理知识，提高设备管理能力。学习设备部
发放的《设备设施管理制度》总结设备管理方法，使设备管
理标准化、细致化。

2、加强对检修人员的管理和培训。对新安装的设备在对操作
人员进行操作规程和要点的培训同时，对维修人员进行常见
故障的培训。

3、加强设备的润滑保养。动员全员进行设备的润滑保养，将
设备的各润滑点制作表格发放到小组，指导小组成员和保全
进行设备润滑，通过设备的润滑保养降低设备故障的发生。

4、加强对二级仓库的管理，根据设备的开动情况对已形成的



常用备件的库存定额量进行调整，对非常用的库存备件统计
详细的型号、数量形成表格供技术改造时查找优先选用。

5、组织对分厂所有离心机的液压系统和润滑系统的换油。

6、对现有的设备巡回检查方式进行调整，加强小组员工对自
己小组设备问题的认识并培训简单处理的方法，力求在设备
故障的起始阶段对设备进行检修，防止设备带病运行和设备
小故障的扩大。

水电工作计划和目标篇五

1、根据报修快速找到原因并解决故障。

2、对于维修过的设备做好记录以便日后查阅。

3、如果设备超出部门维修能力，及时送交相关单位维修。

4、已修复的设备及时通知报修人员领取。

1、服务器和交换机定期维护。

2、机房卫生定期打扫。

1、对公司电脑是否有私自安装与工作无关软件做不定期抽查。

2、对公司信息化设备日常使用保养和卫生情况做不定期抽查。

3、对于违反信息化设备使用规定的.按照规定进行处罚。

1、耗材领用做好书面登记。

2、耗材库存表格定期更新。

3、对于马上用尽的耗材及时通知采购。


