
2023年村委会精神文明会议记录内容 村
委会议记录疫情防控内容十(优质5篇)

人的记忆力会随着岁月的流逝而衰退，写作可以弥补记忆的
不足，将曾经的人生经历和感悟记录下来，也便于保存一份
美好的回忆。那么我们该如何写一篇较为完美的范文呢？下
面我给大家整理了一些优秀范文，希望能够帮助到大家，我
们一起来看一看吧。

村委会精神文明会议记录内容篇一

主题：加强疫情防控力度，提高全校师生疫情防控意识。

疫情防控工作安排

同志们，新冠病毒肺炎疫情发生以来，我们遵照市、县、局
对新型冠状病毒感染肺炎疫情工作的安排，我们召开支部党
员大会，就我校防疫工作进行细致安排。我支部共有党员24
名参加会议符合规定要求，可以开会。

这次会议有三项议程：

充分认识疫情的严峻性和复杂性，及时发布疫情知识及科学
防控措施，力争做到可防、可控，消除全校师生盲目恐慌心
理。微信群、qq群、短信等线上平台为载体，提醒师生做好居
家医学观察和疫情防控，做到科学预防、消除恐慌、合理应
对。

认真学习上级下发《关于做好新型冠状病毒感染的肺炎疫情
防控工作的通知》，将疫情防控责任落实到人，确保各项防
控措施精准有效落实。

一是做好校园环境整治。开展校园环境卫生整治和消毒工作。



二是做好师生摸排防控。三是做好防疫物资保障。做好开学
准备，提前备足口罩、体温枪、消毒液等必要的防疫物资。
四是做好舆情管理工作。引导师生科学认识疫情防控工作，
密切关注各级政府和卫生健康部门有关疫情通报，不信谣、
不传谣，不在微信群、朋友圈、qq、抖音等所有媒介上发布传
播不可靠信息，共同维护社会公共秩序。五是配合属地政府
工作。积极主动配合好属地政府做好疫情防控工作，教育引
导干部职工尽量避免去人群密集的公共场所，不操办宴席，
不随处串访，不聚众活动，不迎来送往，不举办会谈等。六
是做好开学前后准备。为减轻疫情对课堂教学的影响，学校
严格落实教育部“停课不停教、停课不停学”的要求，开展
线上授课和线上学习等在线教学活动，并要求各系部科学安
排好学生返校后教学实训方案，确保延期开学期间教学工作
有序开展，开学后有序衔接。

当前是疫情防控的关键时期，我校将持续重视新型冠状病毒
感染的肺炎疫情防控工作，坚决贯彻落实***总书记关于疫情
防控工作的重要指示精神，不折不扣地执行中央、省委和市
委关于疫情防控决策部署，以对师生生命健康安全极端负责
的态度，增强大局意识，沉着应对，积极行动，切实做好各
项防控工作，坚决防止疫情传入和扩散，确保人民群众身体
健康和生命安全。

散会！

村委会精神文明会议记录内容篇二

地点：**x会议室

出席人员：

会议主题：县局系统疫情防控工作专题部署

会议纪要：



为从严从实做好清明节后的新冠肺炎疫情防控工作，陆河县
退役军人事务局于4月7日在二楼会议室召开县局系统疫情防
控工作专题部署会议，会议由彭永豪同志主持。

会议指出，当前新冠肺炎疫情防控处于复杂严峻的特殊时期，
全局上下要高度重视，切实将把疫情防控工作作为当前最紧
要的任务，提高政治站位，坚决贯彻落实***总书记重要批示
精神，按照省、市委、市政府的部署要求，落实疫情防控工
作责任。全局人员要时刻处于临战状态，树立“全局一盘
棋”思想，重点要有序高效开展好局系统和县级党政机关集
中办公区疫情防控工作。

村委会精神文明会议记录内容篇三

会议地点：会议室

参会人员：办公室人员和车间工人

纪要内容：疫情防控；岗位职责；问题与机遇

主持人：**x

会议内容：

1、要做好疫情防控。临近春节人口流动大，气温低，新冠病
毒存活时间长，感染几率更大。近期河北等地的疫情形势依
然很严重，多地政府为此也发出了在当地过年的倡议书
和“14+7”的新隔离政策，大家要引起重视，注意防护，否
则像大连出现的“1传11+33”一样，只会害人害己。

2、大会上那些企业员工的表演让王总触动很深，那种员工之
间的配合与信任，表演中展现的齐心协力、努力拼搏的精神
值得我们学习。



3、大家要把握机遇，努力提升自身能力，把自己的本职工作
做精做好。老员工也会有新问题，要不断学习，企业的发展
靠大家共同努力，大家的发展也离不开企业这个平台，相辅
相成。

4、工作中遇到不懂的事情不要装懂，不要想当然，不懂的就
要问，但问过多次的问题还是不懂，那就是态度问题。自己
不清楚的内容也不要随便给客户讲，言多必失。

5、随着公司业务的扩大，接触的客户越来越多，工作中的细
节一定要做好，例如：产品出厂要配有合格证、标牌、说明
书，不要做“三无产品”。以小见大，细节做不好，客户是
不会信任我们的，许多客户能与我们合作这么多年，就是因
为他们来厂里考察的时候，觉得我们公司细节做得好，所以
放心把单子交给我们。

6、强化公司管理，工作中的一些事情，比如：改模具，要先
申报，不要擅作主张。如果没有申报，出了问题就要自己担
责。

7、公司发展已经走上了高速路，机会很多，大家要加强自身
锻炼，把眼光放远，在公司的发展中找到自己的定位，坚持
就会有收获。

村委会精神文明会议记录内容篇四

疫情就是命令，防控就是责任。自疫情发生后，石首市总工
会党组高度重视，主动作为，全力以赴，为抗击疫情防控贡
献了工会力量。

1、1月27日，成立了党组书记、常务副**-同志为组长的石首
市总工会新型冠状病毒感染的肺炎疫情防控工作领导小组。

2、1月26日，印发《-市总工会关于在新型冠状病毒感染的肺



炎疫情防控工作中充分发挥工会组织作用的通知》，该文件在
《今日石首》微信公众号刊出，浏览量达7000余次。

3、1月26日，石首市总工会微信公众号发出《致全市职工群
众的倡议书》，号召全市职工群众积极配合市委市政府做好
疫情防控工作。

，设置废弃口罩投放专用垃圾箱等。

1、积极参与社区管控，筑牢疫情防控第一道防线。总工会党
组书记常务副**-带领干部职工，积极参与社区共驻共建。2
月1日，进驻槐树堤社区，入户走访摸排，走访入户200余户，
登记在外返乡人员400余人。2月3日，安排16名干部职工参与
社区大摸排。2月6日，安排24名干部职工参与社区卡口二十
四小时管控值守。2月9日，全员上阵，承担总工会小区、文
化宫小区、槐树堤社区石桥巷卡口、青龙咀卡口管控工作。
在执行上级政策的同时针对居民开展疫情防控知识宣传、居
家隔离心理疏导以及志愿者便民服务，竭尽所能服务社区群
众，成为了社区管控工作的标杆，得到了市疫情防控指挥部
的充分肯定。

2、先进典型示范引领，全员助力疫情防控攻坚。市总工会党
组书记、常务副**-始终把疫情防控工作作为当前最重要的工
作亲自抓，周密部署安排，每天都步行到管控卡口督查防控
工作;市总工会党组成员、经审委主任李战平作为总工会疫情
防控工作领导小组常务副组长，始终战斗在疫情防控第一线，
既是总工会防控工作的指挥员，又是防控物质的快递员，既
是总工会管控专班的后勤保障员，又是防控工作信息传递员;
市总工会正科级干部-，年届五十八，主动请缨，始终参与共
建社区卡口值班工作;市总工会副科级干部-，妻子是医务工
作者，战斗在抗疫一线，在支持妻子工作的同时，他勇挑重
担，带头参与卡口二十四小时值守;文化宫职工-，感冒未愈，
骑车十余里准时到岗;总工会机关-同志放下嗷嗷待哺的孩子，
在家人的支持下恪守一线，为我会干部职工树立了学习的榜



样。

按照省总、荆州市总文件要求，市总工会迅速拟定方案，筹
措资金，对我市一线医务工作者和职能部门防控一线职工开
展慰问活动。1月29日，荆州市劳动模范管宏道个人捐赠价值
三万元n95口罩2000只，市总工会收到捐赠后已将物质移交石
首市药监管理局统筹安排。1月31日，湖北远景防水有限公司
捐赠资金2万元，资金已转交市红十字会。1月31日，拨付资
金5万元用于慰问一线防控人员。2月7日拨付资金6万元慰问
直接从事防疫一线工作的医护人员以及直接参与疫情防控的
工作人员及其不能直接照顾的直系亲属。2月9日和2月13日分
别收到上级拨付资金2万元和5万元，此项资金正规划使用途
径，确保每一分钱都用在疫情防控紧要处。

村委会精神文明会议记录内容篇五

会议地点：会议室

参会人员：办公室人员和车间工人

纪要内容：疫情防控；岗位职责；问题与机遇

主持人：xxx

会议内容：

1、要做好疫情防控。临近春节人口流动大，气温低，新冠病
毒存活时间长，感染几率更大。近期河北等地的疫情形势依
然很严重，多地政府为此也发出了在当地过年的倡议书
和“14+7”的新隔离政策，大家要引起重视，注意防护，否
则像大连出现的“1传11+33”一样，只会害人害己。

2、大会上那些企业员工的表演让王总触动很深，那种员工之
间的配合与信任，表演中展现的齐心协力、努力拼搏的精神



值得我们学习。

3、大家要把握机遇，努力提升自身能力，把自己的本职工作
做精做好。老员工也会有新问题，要不断学习，企业的发展
靠大家共同努力，大家的发展也离不开企业这个平台，相辅
相成。

4、工作中遇到不懂的事情不要装懂，不要想当然，不懂的就
要问，但问过多次的问题还是不懂，那就是态度问题。自己
不清楚的内容也不要随便给客户讲，言多必失。

5、随着公司业务的扩大，接触的客户越来越多，工作中的细
节一定要做好，例如：产品出厂要配有合格证、标牌、说明
书，不要做“三无产品”。以小见大，细节做不好，客户是
不会信任我们的，许多客户能与我们合作这么多年，就是因
为他们来厂里考察的时候，觉得我们公司细节做得好，所以
放心把单子交给我们。

6、强化公司管理，工作中的一些事情，比如：改模具，要先
申报，不要擅作主张。如果没有申报，出了问题就要自己担
责。

7、公司发展已经走上了高速路，机会很多，大家要加强自身
锻炼，把眼光放远，在公司的发展中找到自己的定位，坚持
就会有收获。


