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人的记忆力会随着岁月的流逝而衰退，写作可以弥补记忆的
不足，将曾经的人生经历和感悟记录下来，也便于保存一份
美好的回忆。大家想知道怎么样才能写一篇比较优质的范文
吗？以下是小编为大家收集的优秀范文，欢迎大家分享阅读。

正确论文目录篇一

建筑业是我国的支柱产业，目前我国的工民建施工企业众多，
但建筑行业的发展前景却不如前几年。2005年以来，建筑业
利润的年增长率逐年下降（见图1），施工单位需提高施工质
量才能寻求更好的发展。墙体裂缝是施工中的严重问题，施
工单位应对墙体裂缝的原因加以分析。

1.1施工设计中存在不合理之处

工民建筑的整个施工过程都需依照设计图纸进行，因此设计
阶段对施工质量有着较大影响。现阶段很多工民建工程的设
计阶段都存在不合理之处，导致墙体出现裂缝问题。在设计
阶段，设计人员经常忽略工民建的基础刚度和建筑地的实际
情况，导致结构模板变形，进而造成工民建筑墙体出现裂缝
现象。科学合理的施工设计对设计人员的专业素质要求很高，
设计人员需考虑方方面面的细节才能不断提高设计质量，从
而减少墙体裂缝问题的发生。

1.2建筑结构存在不均匀沉降现象

在工民建工程施工中，建筑物周围的地质条件对施工质量影
响巨大，如果建筑施工选定地址的土壤土质松软、地基强度
不够，将会导致地基出现不均匀沉降现象。建筑地基的不均
匀沉降会导致墙体受力不均匀，从而造成墙体裂缝的出现。



另外施工人员操作技术不够硬也会导致施工质量低下，进而
导致墙体出现不均匀沉降的问题，例如地基构建间距过大、
支撑结构设置不合理等问题都会导致建筑物墙体的应力发生
改变，使得应力不均而发生墙体裂缝问题。建筑结构的不均
匀沉降现象不仅有碍建筑物的外观，更是影响着建筑墙体的
刚性强度，无法保证整体施工质量和安全。众所周知，建筑
墙体的质量直接决定建筑的有效性，直接影响到用户的生命
财产安全，因此建筑结构的不合理可能会直接影响到整个工
程以及单位的生存和进一步发展。

1.3混凝土温度的影响

在施工中如果无法对混凝土的施工温度加以准确控制，也会
造成建筑物墙体出现裂缝问题。混凝土在凝结过程中会释放
出大量热量，这些热量在建筑物墙体内不断聚集会造成墙体
的应力变化，导致应力不均出现裂缝问题。另外混凝土温度
过高会形成较大的内外温差，混凝土的拉应力会随之增加，
在拉应力的作用下建筑物墙体很容易出现裂缝。另外施工单
位对混凝土的降温过程控制也不到位，缺乏安全高效的构件，
很容易导致墙体裂缝问题的出现。

1.4混凝土的干缩作用和墙体的塑性收缩

在混凝土施工中，由于外墙混凝土凝固过程水分蒸发过快，
会导致混凝土出现干缩作用，影响建筑物墙体的应力变化。
如果此时施工人员不能及时向建筑物外墙喷洒适量的水或者
进行完善的保湿处理就会导致墙体不断干缩而出现裂缝。墙
体的塑性收缩也会导致墙体出现裂缝，工民建筑外墙在干燥
过程中因温度过高等因素的影响，墙体会出现塑性收缩现象，
如果收缩现象严重，建筑物墙体两端就会出现裂缝，而且墙
体的横截面积越大，产生的裂缝问题就越严重，影响工民建
筑的外观和整体质量。

1.5操作不规范和养护管理工作不到位



施工中的操作质量对墙体裂缝问题也有较大影响，如果施工
操作不规范，例如施工人员进行施工时未严格按照施工程序
将砖进行湿润或是钢筋的放置不合理，都会导致裂缝问题的
发生。施工中砌筑砂浆的饱满度如果不符合施工要求，会使
墙体应力不足，进而导致裂缝问题的出现。施工中的养护管
理工作是施工图1建筑业总产值和总产值增长率中不容忽视的
一环，但是很多施工企业进行墙体养护时忽略了天气因素的
影响，导致水泥浆的水分蒸发过快或无法及时阴干而导致墙
体收缩产生严重裂缝。
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常常听到同行抱怨：学生难教，老师难做。如何构建和谐的
师生关系，始终是困扰老师们的一个难题。师生关系僵化会
直接导致教育活动无法正常开展，使教学效果大打折扣。人
们常说，教师是辛勤的园丁，用勤劳的汗水浇灌出智慧的花
朵，培育出参天的栋梁之才。只要以“园丁”的态度去教书
育人，老师和学生就可以融洽相处。本人认为，构建和谐的
师生关系并不是天方夜谭，其关键在于教师的态度。应该着
重从以下几方面入手：

一和风细雨润心田

如果说学生是“千学万学，学做真人”，那么教师的责任就是
“千教万教，教人求真”。老师对学生的态度会对学生造成
很大的影响。由于学生心理不够成熟，可能会因为喜欢这个
老师而喜欢这门课，也可能因为讨厌这个老师而厌恶这门课。
因此，像和风细雨一样的关怀和沟通至关重要。

1．真诚地交流和关心，建立信任平台

作为老师，对学生的所感所想进行了解是必需的。交流是获



取信息的重要渠道，可以采取聊天、谈心的方式进行，也可
以通过观察学生的习惯和行为进行了解。由于是第一次担任
班主任，我自认为对学生的心理状态的把握可能达不到足够
精确的程度，于是我在班里开展了交换日记的活动，即犯错
的学生要将一周的日记与我的交换。通过交换日记可以使我
了解学生的真实想法，以及对老师的一些看法。这种活动需
要建立在双方信任的基础上，刚开始学生的抵触情绪较大，
在上交的日记中记录的也大多是一些无关痛痒的话，有明显
的敷衍情绪。后来学生观察到，我总是能够耐心地批阅他们
写的东西，无论是写得多么糟糕我都给予肯定的回复，给予
足够的关注。渐渐地，他们开始对我信任起来，我也借这个
机会把个人一些对学习、管理、生活的看法交流给他们，让
他们明白我这样做的目的，想要如何做。这样，我和学生们
在不知不觉中顺利地完成了谈心和交流。

老师除了教给学生知识以外，还应该关心学生、爱护学生。
换言之，班主任在这方面负有和父母相同的责任，适时地对
学生嘘寒问暖可以让学生知道你在爱护他们，让他们感觉到
老师并不是整天板着脸孔刁难他们的人，而是为了他们的成
长而严格要求他们的人。每节课讲完后都要询问有哪些不懂
的地方，每次放学后都要叮嘱他们要注意安全，每次天气骤
变都提醒他们多穿衣服……人性化的管理方法有助于增进师
生感情，互相信任，也有利于增进班集体的和谐。

2．尊重学生的主体地位，改变管理思维

实践证明，处于同等地位的人最容易理解和沟通。或许有人
会说：老师和学生是管理者与被管理者的关系，本来就是矛
盾的，怎么可能建立一种平等和谐的关系呢.我觉得这种想法
可以理解，但并不是所有的管理活动都是以一种强制的方式
贯彻下去的。

在教学活动中发挥学生的主体地位，是改善师生关系的方法。
我曾经教过这样一个学生，他头脑灵活、天资聪颖，但是逆



反心理很强。我仔细地批阅了他的试卷，发现他每次的数学
测验成绩并不理想，但他解题的思路很独特，方法也很巧妙。
导致他成绩不高的原因是他很粗心，基本上一个题目在演算
到两三步的时候就会出现错误。我刚开始想严厉的批评他，
惩罚他做海量的练习题来提高他的运算能力，但转念一想，
这样有可能会使他产生不耐烦的情绪，不如换一种方式。我
找到他，先是表扬了他敏捷的思维，之后我建议他提高一下
自己的运算能力，他微笑着同意了。然后我进一步实施我的
计划，我建议他将自己好的方法推荐给其他同学，由他牵头
建立一个数学兴趣小组，每天收集经典的例题，研究一题多
解。在我的鼓励下，他带动了班级的学习氛围，自己的数学
成绩也渐渐提高了，达到了预期的教育目的。这件事使我更
加清醒地认识到：在教育活动中，学生是主体，发挥他们的
主观能动性比强制性的贯彻自己的管理意志要好。

3．注重率先垂范，主动融入集体生活

毫无疑问，在日常的管理和生活中，老师的言行会对学生的
性格有潜移默化的影响。如果你看见学生随地吐痰、衣着不
整、迟到早退等情况时有发生，你就应反思一下自己在这些
方面是否做得不到位。就好像一面镜子一样，学生的言行可
以折射出你的一切。换言之，有时候要想让他们做到自己必
须首先做到。

有句话说得好，谁教的学生就像谁。在平时的工作中要注意
自己的言行举止，每个优秀的教师在进入教室之前都应该整
理一下自己的着装；在与学生交谈时要注意控制自己的情绪，
无论学生犯了什么错误，教师都要晓之以理动之以情。要求
学生做到的自己如果能做到那会给学生鼓励，也会给自己自
信。例如，我让学生6∶50到教室，我就按时赶到。这其实是
给学生一个信号――我是认真的，我要大家做到的事情不是
随便说说。很快这种率先垂范的作用就显现出来，迟到的学
生少了，班级变得有凝聚力了，管理变得顺畅了。



二精心修剪正枝桠

1．注意观察，勤鼓励

会调动学生积极性，是一个合格教师必须具备的素质。

班主任必须具备“明察秋毫”的能力，也就是说，要能透过
现象看本质。从心理学角度讲，一个人的情绪表现不是偶然
现象，而是由一定的外界刺激累积引起的。比如，一个本来
很积极的学生突然变得乖戾、任性了；一个活泼好动的学生
突然变得沉默寡言了等等，可以说这些现象有果必有因。问
题在刚刚出现的时候是比较容易处置的，这时候教师应该及
时了解情况，及时处置。如果一个教师没有这种敏锐性，那
他的工作将会陷入被动。作为班主任，在学生出现某种思想
上的不良倾向的时候，应及时发现并及时引导，只有这样班
集体才能和谐健康。

鼓励是有效提高学生积极性的方法。对于学生而言，鼓励是
对他们疲惫心灵的'安慰。当学生在某些比赛中失利时，我会
说：“同学们，失利并不是坏事啊，对手给了我们找出自己
问题的机会，拳头只有缩回来了，才有更强的力量打出去！
下次再努力！”可以回忆一下自己上学时的感受，有的时候
不是没有上进心，而是自己尽力了以后结果不尽人意。当学
生失意的时候，老师鼓励和安慰的话语往往比粗鲁的指责更
奏效。

2．因材施教，重方法

不能为了单纯的构建和谐师生关系而一味地迁就学生。在面
对问题时，学生的自制力和认识事物的能力有限，如果缺乏
引导可能会处理不当。就像栽下一棵小树，不仅要在其生长
过程中给它施肥培土，还要注意勤修剪它的旁枝，让它生长
壮大。教育学生也是如此，发现学生的缺点和问题后要毫不
犹豫地教育引导。为追求和谐的师生关系而不去严格要求学



生，是教师的失职。“教不严，师之惰”足以证明这一点的
重要性。

严格要求要在日常生活的点滴养成上下功夫。学校对班级的
日常养成进行量化评比的确是一项很好的举措，在班集体健
康成长和运作上起到了不可估量的作用。在日常的教育管理
中应该时刻给学生灌输“班兴我荣，班衰我耻”的思想传统。
并从每个学生入手，从每个学生的细节入手，“千里之堤溃
于蚁穴”，小问题可能会滋长成为大问题。

三敢于创新强本领

子曰：“三人行，必有我师焉。”在这里，我讲的不是谦虚
求学的态度，我要讲的是如何在三个人中突出自己，让学生
能够选择你。打铁要先自身硬，只有强化自身的各方面素质，
才能吸引学生的注意力，才能做好本职工作。我着重从以下
几方面入手：

1．让学生热爱你教的学科

将知识点传授给学生，是老师在教学活动中进行的主要工作。
传授同样的知识之后，学生对不同的授课老师为什么褒贬不
一呢.我认为，最重要的是创新自己的教学思路和教学方法。
在这方面我想了不少办法来提高学生对学科的兴趣。数学课
的确不像其他学科那样生动有趣，在教学的方法上要找到新
的思路。例如将传统的“我讲，你学”变成“人人讲，大家
学”。挑选在这门功课上表现较为突出的学生给大家讲经验，
让在某个习题上有独特方法的学生讲例题等。通过这样的教
学模式学生的积极性提高了，组织与语言的能力也同时得到
了锻炼。另外课前充分的准备，课堂上清晰条理的板书，课
后对学生吸收知识情况的调查都是必须完成的。

2．坚持写教学日记



在我的教学日记里主要记录了班级发生的大事、学生的表现
情况、学生的学习成绩、工作中遇到的主要困惑和矛盾、自
己处理问题的方法等。这些资料对我掌握班级的动态、掌握
学生的学习生活规律很有帮助，同时也为我以后的工作打下
了良好基础。

3．努力使自己变得博学

我认为，老师不应该受学科的局限。最受欢迎的老师，往往
是语言风趣幽默、知识渊博的老师。小学生的求知欲望强烈，
如果能够以自己丰富的知识面来开阔他们的视野，这未尝不
是一件好事。在管理和教育工作中，如果你能谈吐不俗，把
自己的管理思想阐述给学生，他们会更乐于接受。

构建和谐的师生关系有很多途径，这需要我们在工作中做一
个有心人，多想办法，多做工作，要做到“细、实、
勤”。“细”，在工作中考虑学生的事要仔细周到，做到工
作无小事；“实”，学生反映的情况一定要调查，要落实，
把工作做到实处；“勤”，老师要做到“眼勤、手勤、口勤、
腿勤”。只有这样做工作，师生关系才能融洽；也只有这样，
才能为学生营造一个温馨的学习、成长氛围。
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在对待真理方面，正确的观念无疑能万古长青。哥白尼心中
的观念，只求一个“精”字，他通过年复一年的精密观测和
精确计算，提出了“日心说”，这无疑是科学史上的龙卷风，
它虽然先将哥白尼的生命吹走，却最终刮走了早已在人们心
中根生蒂固的错误观念——地球是宇宙的中心。亚里士多德
在当时人们的心中可以算是一个圣人，他几近乎于神。但是
一个年轻人却“初生年犊不怕虎”，敢于提出质疑，并最终
在比萨斜塔上证明了自己，这个人便是伽利略，他的观念中



也只有一个字——真。

当然，生活中同样也有落后、错误的观念。新中国成立后，
面对一穷二白的中国，有人并没有从实际出发，错误地认为
要继续以阶级斗争为纲，并发动了十年，使国家的发展停滞
不前，这不正是因为观念错误而导致历史性悲剧吗？因此，
错误的观念是社会发展的绊脚石，是长在纯洁心灵中的恶瘤，
是让繁茂绿树枯败的病根。

种植美丽的花草，我们只能观赏一段时间；种植正确的观念，
我们则可以收获无尽的果实。让正确的观念永远植根于我们
的头脑，使社会和人生都健康地向前发展吧！

正确论文目录篇四

三年前，那是个风雨交加的夜晚。那时的我还是个天真烂漫
的小屁孩。我清楚的记得那天是我的十岁大寿。那时的家，
就好比有着千疮百孔的避风港。但是小小的我，依然开心的
成长在爸爸妈妈的怀抱里。

那晚，寒风围绕在我的身边，怎么甩也甩不掉！在那间小小
的破屋子里，只有一个瘦瘦小小的身躯蜷缩在墙角那就是我！
今天，虽说是我的十岁大寿，可我有什么呢？我没有享受那
温暖的烛光围绕在我的身边，甜甜的蛋糕，在我的味蕾跳跃。
当我做着这多么美好的梦的时候，又是那万恶的寒风把我吹
醒。我多么多么想要一个完美的生日呀！可我没有！没有温
暖的烛光，没有甜甜的蛋糕；只有那阴魂不散的寒风与单薄
的衣服围绕着我，只有一盏用了十几年的到处都泛着油光电
灯，只有几个无味的馒头在那破旧餐桌上让苍蝇享受着美味
的晚餐。而我，就在那幽暗的墙角，做着世间最甜美最童真
的梦！

吃过饭后，忘了昨晚的艰难，忘了昨晚的饥饿开开心心的就



上学去了……

好多年过去了，家里的条件也变好多了，当我现在想起那晚，
我也忍不住想哭，那时的不容易，唉！虽然那个小小的坎坷
不算什么，但它足以激励我努力！

我觉得坦途在前，人又何必因为一点小障碍而不走路呢？

正确论文目录篇五

一看到这个题目，便想起了孟子的一句话：“鱼，我所欲也，
熊掌欲我所令人欲也，然二者不可兼得，故舍鱼取熊掌者也。
”

我们的老师，为了能更好的指引我们在家里科学的学习，选
择开启“巴蜀公开课”网上课堂!

每天早上8:40的早会，让我一改假期时猪一样吃了睡，睡了
吃的生活，每天听到8点的闹铃就像触电一样蹦起来，打开设
备开始进行早上的分享会，每天每个同学都能进行不同的分
享，而且每天我们能自由安排课程，十几分钟一节的微课，
也让我们有大把的时间进行课外阅读和课外积累!关键还能在
视频上见到那一帮同学，见到冯兔子!

所以，我觉得这个选择真的是太正确了，“以读攻毒”，抗
击非冠病毒!

正确论文目录篇六

古代剑客在与对手交战时，不论敌人多么强大，他们都会敢
于亮剑;不论结局是生是死，他们都会勇敢出招：利刃出鞘，
剑啸长虹!每一次出招就代表着一点进步，每一次出招就代表
着一点成长;自然而然，每一次失败就代表着一点挫折，但意
味着一点成熟。



挫折是块磨刀石。

在我疆域辽阔的中华大地上，有着一条条缓缓流淌却永不停
息的历史之河，它们源远流长，上下多少年的中华国事都在
其中积淀!旋转!碰撞!升华!古今多少文人骚客，多少英雄豪
杰都在这块土地上成长，他们的生命生生不息，他们的精神
万古流芳!

每个伟人都是一步步成长起来的，可是谁又能云淡风轻的保
证：他们的成功是风平浪静的?伟大之人必有你我所不及之处。
我心中最伟大的史官——司马迁一生费尽多少心血，蒙受多
少耻辱，承受多少痛苦，穷尽一生才著成《史记》这一巨著，
这不就是在成长吗?时间老人慢慢地踱着沉重的脚步向前走着，
历史却淡淡地停在了唐朝，在这个大唐盛世，鉴真高僧胸怀
壮志，满腹经纶地东渡日本，但六次东渡，五次失败!他忍受
着巨大的苦难不懈坚持，但命运却开玩笑似的让他不幸双目
失明，但经过反复的尝试和努力，终于带着中日友好和平共
处的关系、丰富的文化知识和世界领先的科学技术到达了日
本，他成功了!这就是在成长!

中国很大，但是，世界更大，伟大而又可敬的人是永远不会
停止他们不断出现的脚步的。钱三强是我国的著名科学家，
他为我国的航天与国防事业做出了卓越贡献。在新中国成立
后，在他学业完结决定回国为祖国效力时，却遭到了美国政
府的竭力挽留和不择手段的阻拦与扣留，但最终他依然成功
了!在他坚持不懈的努力与忍耐下，在周总理的关怀与祖国同
胞们的殷切期盼下，他成功了!他回来了!这不就是成长吗?在
维也纳，还有一个闻名世界的莫扎特，他被称为“音乐神
童”，但他开始时却从未得到任何人的认可，直到有一次他
抓住机会，用自己的作品冒充父亲的送了出去，没想却因此
而闻名四方。这与他平时的努力与勇气是分不开的。这就是
在成长!

总而言之，纵观历史，所有人的成功都离不开困难和挫折，



而从他人生的起始到成功之间的过程，就是成长;成长离不开
挫折，而挫折失去了成长也就丧失了它应有的意义与象征。

成功，每每踏着艰辛一步步走来，我们要学会时刻怀着一颗
锐意进取，充满无限希望和斗志的心——在飘雪的季节守候
花开。

挫折是块磨刀石，成长，需要挫折。


