
2023年教师拓展活动方案标题新颖(实
用5篇)

方案在解决问题、实现目标、提高组织协调性和执行力以及
提高决策的科学性和可行性等方面都发挥着重要的作用。方
案的格式和要求是什么样的呢？以下就是小编给大家讲解介
绍的相关方案了，希望能够帮助到大家。

教师拓展活动方案标题新颖篇一

一、活动主题

凝心聚力  托起希望

二、培训目的

通过拓展训练活动，增进沟通，交流感情，凝聚力量。

提高团队凝聚力、增强团队精神，缓解工作压力，在一种轻
松愉悦的活跃气氛中放飞心情。树立团队成员对团队目标的
一致性，创新意识，激发团队实现目标的激情。

三、活动时间：2020年4月25日

四、活动地点：兰石绿源名贵植物园

五、参与人员：九年级全体教师及校务成员.

六、往返方式：教师自驾

七、活动流程：

***中学九年级教师拓展活动暨毕业班工作会议流程安排表



备注：

（一）游戏介绍：

1、“金蝉脱壳”，队员手拉手连城一串，把一个呼啦圈从第
一个用身体传递到最后一个

2、“高山流水”，管道接龙传球

（二）物料准备：

1、红布条：

（1）“凝心聚力 托起希望”**中学毕业班教师拓展活动（5
米）

（2）“凝心聚力 托起希望” **中学毕业班工作会议（3米）

2、

菜谱：

1.花梨鸡汤     2.水龙汤       3.农家肉饭   4.
山笋炒酸菜

5.炸小溪鱼     6.炖白萝卜     7.炒时蔬      
8.炒金钱果

9.炸地瓜       10.小溪虾

教师拓展活动方案标题新颖篇二

为了调动我部教师的工作热情，激发教师工作干劲，调节教
师身心健康，进一步增强凝聚力，增加教师的归属感和幸福



感，提高教师之间的协作精神和集体主义精神，营造和谐幸
福校园。特组织我部教师进行为期一天的户外拓展训练。

一、活动目的

增强教师之间的了解、沟通与信任，在轻松欢快的氛围中增
强团队的凝聚力，焕发团队的活力。

二、活动对象

补习部所有教师。

三、培训安排

四、活动时间：20xx年4月  日

五、活动地点：

六、费用预算：校工会拨付经费   元每人；教师自筹经费
  元每人。

七、注意事项：

1、原则上要求人人参与，活动前先报名，且登记身份证号。

2、穿户外运动服、运动鞋；

3、必须注意运动和活动的安全；

4、筹备组准备好室外活动的常用药品。

5、如家属同往的，活动费用自理。

补习部



20xx.3.26

教师拓展活动方案标题新颖篇三

为了缓解教师平日工作的紧张，增进教师之间的友谊，丰富
教师业余生活，愉悦身心，构筑教师之间交流平台，走进大
自然，学校工会将组织全校教师进行野外休闲拓展活动。

二、活动内容

钓鱼(鱼具可不带)、呼吸户外新鲜空气、欣赏自然风光、品
尝绿色食品等。

三、活动场所

四、活动时间及乘车指南

1、活动时间：五月一日。早上8：30在天湖大酒店门口集合，
由负责人点名，用过晚餐后于7点30左右返回。

2、车辆：包车接送。

五、活动细则

1、学校负责车费、租房费、餐费，教师参加其它活动，如钓
鱼等费用自理。

2、每位教师可一名家属，费用自理。(60元)

3、活动用餐不提供酒。

六、活动安全预案

(一)活动纪律



1、教师无特殊原因原则上不得请假。

2、教师集体活动注重教师形象，言行文明，不做有损学校形
象的事。

3、垂钓或靠近水域观看要注意人身安全，不得在水边开动作
性玩笑。

4、注意野外用火，预防火灾，男士不得乱扔烟头，以免引起
森林火灾。

5、娱乐活动要健康文明，不得或变相。

6、请各教师做好家属的安全教育工作，特别管好自己的小孩。

(二)各负责人职责

1、随同前往的班子成员为该天活动的负责人，负责协调和管
理。

2、教研组长职责：

(1)活动前由教研组长负责做好纪律、安全等方面的教育。

(2)以教研组为单位，设立责任小组。

(3)各教研组长负责清点本组人数。

(4)提醒教师在活动时注意自身言行举止，不乱扔垃圾，文明
乘车，注意活动安全。

(三)事故处置方案

1、严格规范操作程序，谁管理、谁负责，谁组织、谁负责。



2、报告机制

(1)当事人或在场人员应立即向校领导汇报

(2)在规定时间内上报主管部门。

(3)对事故隐瞒不报的追究其责任。

3、自救机制：若遇到突发事件，即刻启动预警机制：

(1)途中遇险机制；

(2)落水救治机制。

4、保留事故现场；

5、配合调查。

(四)事故处理

由单位、个人、学校及上级部门组成事故处理小组，对事故
产生原因及责任大小、有无违规操作等情况作出相应处理。

教师拓展活动方案标题新颖篇四

为了调动全体教师的工作热情，激发教师的工作干劲，调节
教师身心健康，进一步增强学校的凝聚力，增加教师的`归属
感和幸福感，提高教师之间的协作精神和集体主义精神，营
造和谐幸福校园。我们组织初三教师及担任过我们年级生物、
地理升中考教学工作的教师进行为期半天的户外拓展训练。

一、培训目的

1、增强教师之间的了解、沟通与信任；



二、培训对象

全体初三工会成员及担任过我们年级生物、地理升中考教学
工作的教师(除公、私事请假外)、班主任，名单见附表。

三、培训安排

四、培训时间：

20__年__月__日

五、培训地点：

六、培训分工

策划：__拓展游戏组织：__

七、费用预算

1、预计餐费每人30元(含午餐，不含早餐)

2、车辆使用费用约为180元。共计1000元左右。

八、注意事项：

a:原则上要求人人参与，培训前检查手机是否处于正常状态，
报告手机号。

b:最好穿运动服、运动鞋；

c:自备湿纸巾、或毛巾

d:必须注意运动和活动的安全；

e:保健室准备好室外活动的常用药品。



f：由于本次活动为休闲拓展训练活动，除必备物品外，请队
员不要过多的携带其他物品，以免丢失和影响您的拓展训练
效果(丢失自负)

g;如果车辆不超载，允许带孩子，根据活动的特点，六岁以
上的孩子才能允许进入活动场地，安全，餐饮等费用家长负
责自理。

教师拓展活动方案标题新颖篇五

一、活动目的

为了缓解教师平日工作的紧张，增进教师之间的友谊，丰富
教师业余生活，愉悦身心，构筑教师之间交流平台，走进大
自然，学校工会将组织全校教师进行野外休闲拓展活动。

二、活动内容

钓鱼(鱼具可不带)、呼吸户外新鲜空气、欣赏自然风光、品
尝绿色食品等

三、活动场所

四、活动时间及乘车指南

1、活动时间：****日。早上8：30在校门口门口集合，由负
责人点名，用过晚餐后于7点30左右返回。

2、车辆：包车接送。

五、活动细则

1、学校负责车费、租房费、餐费，教师参加其它活动，如钓
鱼等费用自理。



2、每位教师可一名家属，费用自理(60元)

3、活动用餐不提供酒

六、活动安全预案

(一)活动纪律

1、教师无特殊原因原则上不得请假。

2、教师集体活动注重教师形象，言行文明，不做有损学校形
象的事。

3、垂钓或靠近水域观看要注意人身安全，不得在水边开动作
性玩笑。

4、注意野外用火，预防火灾，男士不得乱扔烟头，以免引起
森林火灾。

5、娱乐活动要健康文明，不得赌博或变相赌博。

6、请各教师做好家属的安全教育工作,特别管好自己的小孩。

(二)各负责人职责

1、随同前往的班子成员为该天活动的负责人，负责协调和管
理。

2、教研组长职责：

(1)活动前由教研组长负责做好纪律、安全等方面的教育。

(2)以教研组为单位，设立责任小组。

(3)各教研组长负责清点本组人数。



(4)提醒教师在活动时注意自身言行举止，不乱扔垃圾，文明
乘车，注意活动安全。

(三)事故处置方案

1、严格规范操作程序，谁管理、谁负责，谁组织、谁负责。

2、报告机制

(1)当事人或在场人员应立即向校领导汇报

(2)在规定时间内上报主管部门。

(3)对事故隐瞒不报的追究其责任。

3、自救机制：若遇到突发事件，即刻启动预警机制：(1)途
中遇险机制;(2)落水救治机制。

4、保留事故现场;

5、配合调查。

(四)事故处理

由单位、个人、学校及上级部门组成事故处理小组，对事故
产生原因及责任大小、有无违规操作等情况作出相应处理。


