
最新会避险交通安全班会教案(大全5篇)
作为一位不辞辛劳的人民教师,常常要根据教学需要编写教案,
教案有利于教学水平的提高,有助于教研活动的开展。那么问
题来了，教案应该怎么写？以下我给大家整理了一些优质的
教案范文，希望对大家能够有所帮助。

会避险交通安全班会教案篇一

表现内容：了解各种车辆的名称、用途，喜欢各种车辆。能
大胆地向别人发问。

教案编辑：科学知识语言教学李老师

内容出处：莆田市荔城区第一实验幼儿园

小朋友们都喜欢小汽车，尤其是男孩子，家里面有各种各样
的小汽车玩具，虽然大家玩了这么多小汽车，但是有多少小
朋友了解小汽车的知识呢？我们从这一点着手，激发孩子们
的好奇心，通过本片教案的学习，让孩子们对小汽车的知识
有一定的了解。

给幼儿园小朋友讲汽车介绍什么内容？

【教案准备】

1、各种车辆的照片、玩具车。

2、实物：轿车。

3、自制的花车。

【教案流程】



一、看看讲讲：我喜欢的车。

1、桌子上放着你们带来的各种玩具车和各种车的照片，你们
去找一辆自己喜欢的玩具车或者照片，向大家介绍介绍你喜
欢的车。

幼儿自主找照片或玩具车讲述，并相互交流。

2、除了这些车，你们还知道还有什么车吗？

二、大胆提问，了解车的基本特征和用途。

1、你们知道的车真多，其实，汽车上还有许多秘密，今
天，××的爸爸开来了一辆真的轿车，你们可以去坐一坐、
摸一摸、看一看，你们发现了汽车上面会有什么新的秘密和
新的问题，你们想知道什么就问什么，问得越多越好，知道
的事情就越有趣。

2、幼儿坐一坐、摸一摸、看一看轿车。

老师可以提示孩子观察：“你最喜欢车上的什么东西？”了
解车的组成部分。

接着，老师可以提示孩子：“大班安全教案你们有什么问题
吗？”“你想知道什么事呢？”等，引发孩子提问。

3、幼儿交流自己发现的秘密和问题。

老师可以引导个别回答，如：“谁知道”；集体讨论：“你
们说这是怎么回事。"老师、家长可以共同参与讨论。

三、看看想想：想要的车。

车在我们生活中是不可缺少的，我们几乎每天都要用到车。
你心里喜欢什么样的车呢？请小朋友把心里想要的车画出来



或做出来。

如果可以，让孩子乘上车，外出兜一小圈风。

通过小汽车的学习，引申出交通安全知识的普及。

1、不要把马路当运动场

我们经常见到一些小朋友在马路上相互追赶着玩，这样做很
危险！因为马路上来来往往的汽车速度很快，就算立即停车，
由于惯性也会继续向前冲很远，很可能撞到马路上正在奔跑、
玩耍的小朋友们。

“平安使者”提示：小朋友们千万不要在马路上追逐、踢球、
滑旱冰，横冲直撞！

2、远离下水井

大班健康教案城市里随处可见的一个个下水井，有时井盖盖
得并不严实，有时甚至没有井盖，存在很大的安全隐患。

“平安使者”提示：小朋友一定不要在井盖上踩着玩，有些
下水井盖没有盖严实，一旦踩到这些下水井盖，小朋友们就
有掉下去的危险；走路时一定要注意自己的`脚下，绕开下水
井。

3、不要在汽车尾部玩

汽车的尾部没长“眼睛”，它们看不到自己身后究竟藏着什
么人，有的小朋友可能会问：司机叔叔可以借助后视镜来看
车身后的情况。其实在汽车的后视镜中往往看不到孩子们小
小的身影，一旦倒车，很可能会把车后的孩子撞倒。

“平安使者”提示：小朋友一定不要在停着的汽车尾部玩。



4、遵守交通规则

交通规则是人们生命的保护神，过马路时，尤其没有大人在
身边的情况下，一定要遵守交通规则。

会避险交通安全班会教案篇二

oneworldonedream同一个世界同一个梦想我们为的都是迎
接我们令人骄傲的20__北京奥运会。我们热爱奥运更热爱的.
是奥运的精神。人文奥运理念，随着时代的进步，我们国家
举行了百年奥运，在比赛场上安全第一，场下我们也更应该
注意安全这个大问题。

想到这里，我不由的想起在我们的现实生活当中交通安全。

正是由于道路交通安全事故导致了，我们这些正在成长的少
年儿童，而导致悲剧发生的一个重要原因就是因为我们欠缺
安全防卫意识，自我保护能力。下面是几个例子：

1998年6月18日，山西太原8岁的小学生曹某与小伙伴们结伴
上学，下了电车从车前绕过，高喊着冲刺流星向校门冲去时，
一辆载着12吨石子的大货车将曹某撞倒并碾于轮下，当场死
亡。这一沉痛的案例发生的原因就是孩子没有按路线通行，
司机在视觉盲目之下造成的事故。

2月11日14时5分，大兴区黄村镇狼各庄村村民薛新开(女，7
岁)在由南向北步行横穿公路，适有河北省固安县解家务村司
机杨建中(男，19岁)驾驶农用四轮车由东向西驶来，农用车
将薛新开撞出，薛受伤经送医院抢救无效当日死亡。

看了这几个例子，我觉得如果我们稍不留意就会造成生命危
险，所以我们要遵守交通规则。宁停十分钟，不抢一秒。说
得很对!



在这里，我想对开车的叔叔阿姨们说：请你们不要闯红灯，
不要疲劳驾驶，不要酒后驾车，更不要超载，这样会使更多
的生命化成一缕青烟!

会避险交通安全班会教案篇三

人的生命只有一次，我们必须珍惜他，爱护他，珍惜我们所
拥有的一切，要遵守各种规则。

每当我走在繁华的街道上，看着来来往往飞驰的车辆，看着
在我身旁匆匆而过的人们，我不禁感叹：这个世界多么美好
啊!要是每个人都遵守交通规则，到处都充满着欢声笑语，那
该多好啊!

可是，当我看到那一幕幕的惨剧，那鲜红恐怖的鲜血，听到
那撕心裂肺的哭喊声，我又一次感叹：如果他们都遵守交通
规则就不会有这种悲惨的场面，也就不会离开这平静而美丽
的世界。

昨天晚上我在电视上看见又一起震惊全国的交通事故在甘肃
省正宁县发生了。这是一个校车核载9人，实载64人，与一辆
大货车相撞，目前已造成21人遇难，看着这么悲惨的场面，
听着周围一声声的尖叫声、哭喊声，看着亲人痛苦的泪水，
这时我又一次感叹：如果司机叔叔不超载，如果政府和警察
叔叔加大管理力度，如果老师对每个同学的生命负责，如果-
-----就不会失去21条鲜活的生命，就不会失去21个家庭的快
乐!

珍惜自己的生命，不再让交通事故夺走一条生命，所以我们
要行动起来，遵守交通规则，人人有责!



会避险交通安全班会教案篇四

危险作业是指在生产或劳动过程中存在事故危险的作业，包
括架空作业、爆破作业、高处作业、油漆作业等。经过多年
来的实践，人们逐渐认识到，危险作业的发生性和危害性对
人身财产的损失造成了极大的影响。因此，作业安全系数与
作业质量一样重要。然而，在实际工作中，我们时常会遇到
一些不能规避的危险因素，所以选择危险作业时一定要注意
掌握安全措施，做好心理准备。

第二段：体验危险作业的担忧与挑战

不管在哪个工种，都可能会在工作时面临危险，因此在进行
危险作业时，我们应该准确识别可能导致事故的因素，并采
取相应的控制措施。比如，在高空作业时，防止高空坠落应
该成为我们注意的重点，要严格按照操作规程操作。但在实
际体验危险作业时，我感觉还是不免会有一点担忧和挑战。
在作业进行中，稍有不慎就有可能发生高空坠落、物体碰撞
等意外事故。这时候，我们不仅需要树立保持冷静和理智的
信念，而且要积极采取有效的措施来避免损失的发生。

第三段：学习危险作业的规范和技巧

在危险作业中，标准和规范贯穿始终，因此我们必须掌握相
关的规范和技巧。例如，在进行爆破作业时，施工方必须按
照安全生产规定的标准选择最佳方案，并制定安全生产施工
方案；进行油漆喷涂时，必须注意防止静电发生等问题。我
们可以通过参加培训和学习相关规程掌握知识、积累经验、
提高技能，将面对危险时的反应变得更加果断和自信。

第四段：加强对危险作业的安全防范

在危险作业中，为了最大程度地保障人员的安全，我们应该
加强对作业中的安全防范。例如，在架空作业时，要检查脚



手架安全、安装高杆灯等；进行焊接作业时要慎重考虑防火
措施、做好点火检查等等。避免出现盲点，事先进行彻底的
勘查、检查和验证，多以预防为主，从源头上控制危险因素，
才能尽可能减少事故的发生。

第五段：总结感悟

在进行危险作业中，我们必须要有高度的责任心和安全意识。
掌握规范的作业方式，不断提高个人安全素质，及时发现潜
在的危险因素，多方面考虑安全因素的问题，可以最大限度
地减少作业过程中的安全风险。同时，在我们工作的平台和
社会上，也应该加强安全教育和宣传，提高人们的安全意识，
共同致力于创造一个安全可靠的生产环境。

会避险交通安全班会教案篇五

人的不安全行为和物的不安全状态是导致事故的两个主要原
因。一提到人的不安全行为，大多数安全管理者往往第一意
识就是职工的违章违纪行为是企业安全管理活动中最头疼的
事情。

如何抓好这件事情，实现安全生产也是大多数安全管理者共
同关注的焦点问题。除此之外，有一个环节可能被安全管理
者所忽视，这一直接关系到企业安全生产工作的问题就是：
不称职的安全管理者是最大的危险。

在生产过程中，安全管理者强调最多的是如何抓好职工的安
全问题，如何通过管理来实现职工的行为符合安全要求。一
直以来企业的职工被看做成直接影响企业安全生产中的人的
因素，从而忽略了不称职的安全管理者所存在的隐患。

表面上看来，企业职工由于违纪违章导致事故，原因在于职
工自身的素质。但是从管理学角度分析，为什么职工会出现
违纪违章现象，即使出现违纪违章现象，我们的安全管理在



这时候起到没有起到作用呢？安全管理在规避违纪违章现象
又该负何种责任呢？如果把职工出现违纪违章现象的责任都
推到职工身上，那么我们的安全管理是干什么的！安全管理
的最终目的又是如何？安全管理的任务和目的就是要使企业
中人的不安全行为和物的不安全状态尽可能在生产系统可以
承受的范围之内，超出这一范围发生事故，说明我们的安全
管理确实存在问题。

有的安全管理者尽管自己不称职，出现管理失误，却不肯从
自身找找原因。他们总爱在工作中要求职工如何如何，平时
放松对自己的要求和学习。

这些管理者管理方式简单，方法强硬，出现问题总好抱怨职
工不听话，却从不从自己身上找找管理过程中存在的问题。
有的安全管理者工作缺乏责任感和敏锐的安全洞察力，管理
工作虚于应付，当一天和尚，撞一天钟。

平时懒于深入生产一线，更不愿搞调查研究，往往对其安全
管理范围内出现的缺陷不能客观全面找到问题的根源，总爱
停留在问题的表面现象上找原因。这些安全管理者发现不到
问题的真正原因所在，也就不可能从本质上消除缺陷，积少
成多，最后直接威胁到安全生产工作。

还有的不称职安全管理者好表现自己的个人英雄主义，对系
统安全不喜欢做科学的评价，往往凭个人主观意识，拍胸脯
作保证，万无一失。对于安全系统真正是否安全，这些人自
己也没有多大底。

这类安全管理者在工作中表现大胆，肯冒险，有股冲劲，却
缺乏科学的判断方法。如古代善于冲锋陷阵的猛将，勇于作
战，却不讲用兵之法。

还有一类不称职的安全管理者容易给别人造成一种假象，这
些人表现在工作中谈起大道理头头是道，好在工作中夸夸其



谈，表现出一副很专业的姿态。真正面对生产实际，他们不
能理论联系实际，对安全科学理论生搬硬套。

看到这些人就会使人想起战国时期纸上谈兵的赵括，诸子兵
法无所不通，由于缺乏实战，最后只能用死书。只凭经验，
不能提升自身的理论知识和实际工作能力，缺乏科学的安全
管理知识，也是企业中不称职的安全管理者的另一种表现。

这群人爱死报老经验、老方法不放，不能迅速适应企业快速
发展的安全管理需要。体现在安全管理上就会出现管理滞后，
老是不到位。

如果说职工个体的不安全行为只会导致个人出错的话，那么
安全管理者的不称职影响的却是其管理范围内整个集体的安
全问题，直接关系到这一集体的利害关系。对于这一现象，
许多企业还未能引起足够的重视。

安全管理者的失误必然导致企业安全事故的发生机率的增加


