
2023年学生会面试组织部问题及答案解析
(实用5篇)

人的记忆力会随着岁月的流逝而衰退，写作可以弥补记忆的
不足，将曾经的人生经历和感悟记录下来，也便于保存一份
美好的回忆。大家想知道怎么样才能写一篇比较优质的范文
吗？接下来小编就给大家介绍一下优秀的范文该怎么写，我
们一起来看一看吧。

学生会面试组织部问题及答案解析篇一

2、你怎样评价自己，以及你身边的人怎样评价你？

3、假设你先报的是实践部此刻让你进组织部的复试，你会怎
样想呢？

4、你的上司（比如说：部长）在你的工作扮演了什么样的主
角？：你将来的上司（部长）认为你对他们最具价值的是什
么？你需要什么样的组织安排指导和反馈，才能出色完成工
作？（对工作是否有构想，是否能正确处理自己和上级的关
系）

5、你的上司有一个不好的甚至是错误的决定让你执行，你是
明白有不妥的，你会怎样做？（与上级的协调潜力和处事艺
术）

6、在做学生工作中会遇到很多问题，如同学们参加活动不够
用心，应怎样解决？

7、谈谈你以前组织或活动的经验和教训；（实际的工作经验）

8、当工作多而作业没有完成时，你会如何选取？如何协调？
（工作与学习的协调潜力）



9、如果让你策划一次迎新晚会|舞会，请问你的流程是什么？
（实际的工作潜力）

10、你在活动中如何用热情和激情来号召大家？

11、当觉得部长的工作不合理或发现学生会有不足之处的时
候，你将怎样办？注意不能越级办事（与上级的协调潜力，
为人做事的艺术潜力）

12、认为自己有说明出众的地方，能够胜任学生会的工作？

13、若让你在一天内完成一份活动的策划书，无论你是否做
过，你将怎样做？（经手陌生工作的适应和完成潜力）

14、谈谈对所报部的认识。

15、你不喜欢的人是什么样貌的，如果部门内部出现了这样
的人你如何处理？你想要入学生会，你父母明白了，但他们
不明白什么是学生会，不明白你为什么要去，你怎样解释给
你的他们听？（实际问题是：你对学生会的理解和认识？你
进学生会的目的是什么？）

16、让你为自己部策划一次属于自己部门特色的活动，你会
策划什么

17、你进学生会的目的是什么？

18、假如让你进入了学生会，你会从那方面发挥？（了解他
的意愿和计划及他是一个策划者还是执行者）

20、你不喜欢的人是什么样貌的？如果学生会里出现了这样
的人，你该如何去和他相处？（对人际关系的处理，看人格
品性）

21、为什么想进入学生会？对它的认识有多少？



22、如果被调剂到他部门或没进学生会你将怎样做（自我调
节潜力）

23、有人和你竞争同一个职位，但他在你背后说你坏话，影
响了你的竞争力，你会怎样做？（对外的调解潜力和排阻潜
力）

24、当发现自己常被处于闲置状态，没有工作，你将怎样做？
（自我展示和表现潜力）

25、如何宣传并使同学们参加我们的活动，怎样促使同学们
用心准备。（组织潜力）

26、在学生会里，有时因工作协调，会让你去做苦力类的工
作，你如何看待？

27、假如这次失败了，你会怎样做？（有无自我检讨的心态）

28、有些活动需要坐场，你觉得就应是强制参加还是自愿参
加？

学生会面试组织部问题及答案解析篇二

上大学已经一个星期了，总结以下你对大学的认识，你对大
学的印象。还有军训的体会。(考察学生的语言表达能力，和
对事情的总结能力学生会组织部面试问题学生会组织部面试
问题。)

简单地谈一下你是怎么过完过去的这个暑假的，做了一些有
意义的、想做的事吗?(考察学生的语言组织能力，可以看出
学生的活泼程度)

能力和热情，请问你更看重哪一个?为什么?



组织部的职能?需要什么能力?

谈谈你大学有什么目标，什么计划?

你知道你爸爸的生日吗，你外公外婆的生日吗?

如何处理学习和工作的关系。

如何处理部长和你的意见有分歧?

你希望和什么样的部长共处?

现实中，学习和工作往往会发生冲突。如果成功进入学生会，
你将如何处理学习和工作的关系。

工作中难免会有些抉择，你讲如何处理干部和学生之间的关
系?

你觉得目前你的哪些经历、性格优势、人际交往等可以使你
胜任此工作?

谈谈你曾经组织或参加活动的.经验和教训!

对你影响最深的一句话，

对你影响最深的一个人，

一场长跑比赛中，原先倒数第二的你，经过努力你超过了一
个，那么你是第几名?

你怎么协调各个部之间的关系?

学生会面试组织部问题及答案解析篇三

2、你想请假，但是学科部有重要的活动，你如何让自处？



3、你凭什么认为我们就应理解你成为学生会一员？

5、你对大学里的学习怎样看如果你重心在学习，你认为自己
能平衡好学习与工作吗？如果学习与工作发生冲突你会怎样
处理（应变潜力）

6、对学科部的工作，你有哪些可预见的困难

7、你不喜欢的人是什么样貌的，如果部门内部出现你不喜欢
的`人，你如何处理？

8、你进入学生会加入学科部的目的？你期望得到什么？你能
给与学科部什么？

学生会面试组织部问题及答案解析篇四

你设想的如何度过你的大学生涯？这个问题的目的是要看看
这个学生是否认真想过自己的未来，是不是一个对自己负责，
有思想的人，团组织要的人一般要思想性，职责心，从这个
问题中能够分析出来！

3，谈谈对你影响最深的一句话，一个人？

这个问题是个经典的问题，当然答案很多都是固定的了，都
喜欢回答名言名句，如果是回答名言的，那么请他解释下为
什么？就是要看看他是否真的了解这句话，是否真的有深刻
的认识！如果是图表面华丽的，一眼就能够看穿，影响最深
的一个人，就是考察他是否有理想有抱负，有感恩的心，这
类问题要深入问，不是回答一下就能够了，要多问他为什么？
那么真假自辩了！

4，你是否有过失败？

5，谈谈你自己的性格，优点和缺点？



6，你进入学生会后会怎样做？这个问题考察新人是踏实还是
浮漂，看看他对自己定位是否准确！正确的回答就应是：先
了解我的部门，了解我的大学，然后融入进去，踏实努力，
力图求新，成就别人同时也提高自己！

学生会面试组织部问题及答案解析篇五

2，谈谈你对自己的认识？（以组织部为例）

3，既然你想入组织部，那你对组织部有什么认识？

4，你进学生会的目的是什么？

5，你对学生会的理解和认识？

6，如果你进了学生会，怎么处理好学习和工作，干部和学生
的关系？

7，谈谈你曾经组织或参加活动的经验和教训！

8，对你影响最深的一句话，

9，对你影响最深的一个人，

1，这个主要看你有没有经验，如果有当然好，没有就回答没
有，要不会问你担任的感受，对你的影响等等。如果被看出
是撒谎，对你的印象肯定不好！

3，这个问题考察你对组织部的认识，就说，根据我对组织部
短暂的了解，我发现组织部主要职责是负责对各班团支部团
费收缴、团员证的注册及团员档案管理工作。督促支部过好
组织生活，对各班团支部组织生活、团队活动的指导和评估。
负责完成院团总支交办的其它事务等等。由于你的回答给人
感觉是你很了解组织部的工作，说明你不是盲目的进组织部。



4，学生会的宗旨是全心全意的为同学服务，首先要积极的表
明自己是来服务同学，并且在为大家服务的同时自己的能力
和认识也不断的提高，你的回答是双赢的，不会给人做作的
感觉。

5学生会是联系学校和同学的纽带，是一个为同学服务的机构，
也是一个锻炼自我展现自我的平台。进入学生会可以更好的
发挥我的特长，为同学服务，并在工作中发现我的'不足，提
高自己充实自己！

6大学里的学习是多方面的，学生会就是一个值得我去学习的
优秀集体，相信在学生会里我能更快的提高，也能更好的学
习。这个问题很尖锐，可以不正面回答。是我的部长把我带
入这个优秀的集体，首先我会很尊敬他，我相信学生会的干
部都有我值得学习的地方，我会很虚心的向他们学习，并尽
我的努力去完成学生会的工作。他们不但是我的上级，还是
我的良师益友，我把他们当作我的学长和朋友！

8，有经验谈经验，如果没有可以谈谈你见到一些失败对你的
启发，切不可说没有，没有经历的人，很让人怀疑他的能力
和观察力。

9，我的格言是，方正最人，圆滑处世。如果你实在想不起来，
就找一句比较经典的什么老子，孔子，道家等等的话都可以，
当然你要理解着句话，能讲出道理来！

10，我面试的时候回答的是我的母亲，我不是做作，而是确
实我很感激我的母亲。当然你回答的人一定要给你有很深的
影响！

11，我尽全力的完成了比赛，无论结果如何，我超越了自己，
我就是胜利者，呵呵。是不是给人很自信的感觉，这类问题
没固定答案，其实就看你的反应如何了！



这些都是我面试的时候大概的问题，毕竟在学生会待了3年，
把我的经验和认识与你分享一下，希望对你有所帮助！

学生会招新干事，很看重的就是态度，没有积极的态度，很
难相信你会在学生会里完成自己的工作。

其次看重你的能力，尽量展现自己自信的一面，只有自信才
能让人相信你！

锐，迎接新的挑战。百川汇海可撼天，众志成城比金坚 组织
部负责各班团的组织工作，通过指导各班团开展积极、向上
的班团活动，丰富同学课余生活，增强集体凝聚力；帮助申
请入党人熟悉党的基本知识，提高思想觉悟，了解申请入党
人的思想、学习、生活等方面的情况，做好学生的推优入党
工作；制定学院团总支、学生会干部考核制度，配合党总支、
团总支开展各类时政活动，组织同学们进行重大的时政学习、
宣传。负责组织学生党支部的支部大会，密切与校团委的联
系，并做好团与其他学院的工作协调和管理；积极协作其他
各个部门举行的大型活动，为学院团学工作的繁荣贡献力量。
组织部还负责团员团费的收缴，团员证年度注册，补办，新
生和毕业生党团关系的转接等工作。


