
最新骨科进修个人小结护士(精选5篇)
人的记忆力会随着岁月的流逝而衰退，写作可以弥补记忆的
不足，将曾经的人生经历和感悟记录下来，也便于保存一份
美好的回忆。相信许多人会觉得范文很难写？下面我给大家
整理了一些优秀范文，希望能够帮助到大家，我们一起来看
一看吧。

骨科进修个人小结护士篇一

随着人们生活水平的提高，对医疗卫生的要求也不断提高，
护理服务已经不仅仅局限于打针、输液、发药等单纯的护理
工作，而是越来越注重为病人提供全身、全方位的优质护理
服务。下面是小编收集整理的骨科护士进修个人自我工作总
结，欢迎阅读。

我于今年6月份在xx市中心医院进行了为期一个月的进修学习。
非常感谢医院领导和护理部给了我这次学习的机会，通过这
次学习，受益非浅，感受颇深，现将学习中的所见所得总结
如下。

第一，护士分级。中心医院把护理人员分为辅助护士，初级
责任护士，中级责任护士，高级责任护士。根据分级的不同，
对护士的要求不同，分管病人的数量和病情程度不同。所对
应的工资奖金等相应的酬劳也是有区别的。辅助护士就是新
入职人员，在上级护士的指导下完成工作。初级责任护士就
是入职1到3年，能够基本掌握常见护理操作，解决常见护理
问题，中级责任护士就是能熟练掌握各项基础及专科护理，
并能根据病人情况制订护理计划并组织实施。高级责任护士
精通常规及专科护理知识和操作，有丰富的临床经验，能解
决复杂及疑难护理问题，有组织，指导教学的能力。这样对
护理人员的工作能力进行区分，使护士有了明确的职业生涯



规划，护理质量的高低，好坏与护士的专业素质，独立思考
能力是密切相关的。护士分级提高了大家工作的积极性，并
督促我们能够主动进行学习，有较多的知识积累和信息储备，
更好的为病人服务。

第二，优质护理服务。中心医院开展的优质护理服务活动，
改变了护士以“医嘱”为中心完成各项护理工作，使病人接
受不同护理人员的片段护理转变为病人从入院到出院由相对
固定的一名护士负责，实行8小时在班24小时负责的模式。将
以往整个护理工作内容简单归纳为处理医嘱，打针发药等若
干功能的功能制护理，转为小包干的责任制护理。责任护士
具备专业的知识，能把握观察重点，在对患者落实生活护理
的同时，对病情进行密切的观察，如在对病人进行床上擦浴
时，会查看皮肤有无破损，压疮，出血点及皮疹等，发现异
常及时联系医生采取措施，在为病人翻身时会注意保护导管，
防止导管打折滑脱，指导正确翻身方法，保护患肢，避免加
重患者痛苦。通过优质护理工作的开展，实行小包干责任制，
护士建立了“我的病人”的理念，深入病房，对患者进行有
效沟通，主动关心患者，提供疾病相关的健康知识，落实健
康教育。提高护理质量。对于所负责的患者提供连续，全程
的护理服务。

第三，专科护理。我所进修的科室是骨科，他们非常注意发
展专科特色，根据科室常见病印发的健康教育图册，挂在科
室走廊上，非常的具体全面，通俗易懂，使病人对于自己所
患疾病能有完整的了解。印制和拍摄了三角巾悬吊，直线翻
身，腰背肌锻炼等专科护理操作规范和视频。使专科护理操
作标准化，规范化。病人入院后，责任护士要对病人做到八
知道，即床号、姓名、诊断、病情、治疗、护理、饮食、检
查阳性体征。从病人入院到出院会有全程的健康教育，和功
能锻炼指导。根据专科特色进行护理创新，针对手术部位特
点制作的病号服，即方便了伤口换药和病情观察，也充分方
便了病人。制作的垫枕使病人患肢摆放更为舒适，褥疮垫的
使用有效的预防和减少了褥疮的发生，减轻了病人痛苦。



总之，随着人们生活水平的提高，对医疗卫生的要求也不断
提高，护理服务已经不仅仅局限于打针、输液、发药等单纯
的护理工作，而是越来越注重为病人提供全身、全方位的优
质护理服务。通过这次学习，使我的护理服务意识和护理水
平有了很大的提高，最次，非常感谢医院领导给予我这次学
习和提高的机会，我会把进修学习到的知识和技能加以巩固
并运用到实际的工作中去，更好的为患者服务，为医院的快
速发展贡献力量。

我于今年6月份在xx市中心医院进行了为期一个月的进修学习。
非常感谢医院领导和护理部给了我这次学习的机会，通过这
次学习，受益非浅，感受颇深，现将学习中的所见所得总结
如下。

第一，护士分级。中心医院把护理人员分为辅助护士，初级
责任护士，中级责任护士，高级责任护士。根据分级的不同，
对护士的要求不同，分管病人的数量和病情程度不同。所对
应的工资奖金等相应的酬劳也是有区别的。辅助护士就是新
入职人员，在上级护士的指导下完成工作。初级责任护士就
是入职1到3年，能够基本掌握常见护理操作，解决常见护理
问题，中级责任护士就是能熟练掌握各项基础及专科护理，
并能根据病人情况制订护理计划并组织实施。高级责任护士
精通常规及专科护理知识和操作，有丰富的临床经验，能解
决复杂及疑难护理问题，有组织，指导教学的能力。这样对
护理人员的工作能力进行区分，使护士有了明确的职业生涯
规划，护理质量的高低，好坏与护士的专业素质，独立思考
能力是密切相关的。护士分级提高了大家工作的积极性，并
督促我们能够主动进行学习，有较多的知识积累和信息储备，
更好的为病人服务。

第二，优质护理服务。中心医院开展的优质护理服务活动，
改变了护士以“医嘱”为中心完成各项护理工作，使病人接
受不同护理人员的片段护理转变为病人从入院到出院由相对
固定的.一名护士负责，实行8小时在班24小时负责的模式。



将以往整个护理工作内容简单归纳为处理医嘱，打针发药等
若干功能的功能制护理，转为小包干的责任制护理。责任护
士具备专业的知识，能把握观察重点，在对患者落实生活护
理的同时，对病情进行密切的观察，如在对病人进行床上擦
浴时，会查看皮肤有无破损，压疮，出血点及皮疹等，发现
异常及时联系医生采取措施，在为病人翻身时会注意保护导
管，防止导管打折滑脱，指导正确翻身方法，保护患肢，避
免加重患者痛苦。通过优质护理工作的开展，实行小包干责
任制，护士建立了“我的病人”的理念，深入病房，对患者
进行有效沟通，主动关心患者，提供疾病相关的健康知识，
落实健康教育。提高护理质量。对于所负责的患者提供连续，
全程的护理服务。

第三，专科护理。我所进修的科室是骨科，他们非常注意发
展专科特色，根据科室常见病印发的健康教育图册，挂在科
室走廊上，非常的具体全面，通俗易懂，使病人对于自己所
患疾病能有完整的了解。印制和拍摄了三角巾悬吊，直线翻
身，腰背肌锻炼等专科护理操作规范和视频。使专科护理操
作标准化，规范化。病人入院后，责任护士要对病人做到八
知道，即床号、姓名、诊断、病情、治疗、护理、饮食、检
查阳性体征。从病人入院到出院会有全程的健康教育，和功
能锻炼指导。根据专科特色进行护理创新，针对手术部位特
点制作的病号服，即方便了伤口换药和病情观察，也充分方
便了病人。制作的垫枕使病人患肢摆放更为舒适，褥疮垫的
使用有效的预防和减少了褥疮的发生，减轻了病人痛苦。总
之，随着人们生活水平的提高，对医疗卫生的要求也不断提
高，护理服务已经不仅仅局限于打针、输液、发药等单纯的
护理工作，而是越来越注重为病人提供全身、全方位的优质
护理服务。通过这次学习，使我的护理服务意识和护理水平
有了很大的提高，最次，非常感谢医院领导给予我这次学习
和提高的机会，我会把进修学习到的知识和技能加以巩固并
运用到实际的工作中去，更好的为患者服务，为医院的快速
发展贡献力量。



为期三个月的进修学习生活已经结束。在这短短的三个月内，
我学到了不少知识，感触良多。

还记得，接到进修通知时，我内心万分激动，十分感激医院
和科室给了我这次难得的进修机会。去进修之前，我就认真
地复习了《临床骨科护理学》中的有关内容，以加强自己的
专科理论水平。并为此次进修学习做好计划与设想。

也许自己的要求与期待过高，进修的前三周，内心十分失落，
原因是：这三周来每天除了完成比我院骨科重得多的护理工
作外，老师们很少给我们进修生讲课，较少给我们进行十分
正规的护理查房。当然，这里存在客观的原因：工作太忙，
每天若能按时交接班就是十分了不起的事了。

失落之余，只能主动向护长要求——每周跟教授查房一到两
次，并且下午三点钟后去参加《临床路径在优质护理服务中
的应用》学习班的学习。护长答应之后，我每天不到七点半
就换好工衣出来，先做好一两个术后病人的床上浴再去参加
交班和查房。在《临床路径在优质护理服务中的应用》学习
班的学习结束后，工作之余，我常常去参加大学或医院举行
的一些学习讲座。在附一，有很突出的一方面就是学习的机
会很多，只要你不怕苦不怕累，每天都有上课学习的机会。
我在这三个月内，参加了大学、附一举行的许多学习课程，如
《临床路径在优质护理服务中的应用》学习班、“院内压疮
的认识”、“picc管感染的原因分析与处理”、“外科伤口处理
的新进展”及《临床护理教学新理论与实践技能》学习班等
等，并且有幸参加了“2018年骨与软组织肿瘤多学科诊治研
讨会”。这些课程、学习班或研讨会，不仅丰富了我的专业
知识，让我了解了更多、更新、更先进的技术，更重要的是
让我看到了护理事业的美好未来。

此外，让我感触颇深的是，进修的学习方法不同与其它的学
习。如果我们用十年以前实



附一各项制度的完善性与执行性也给我留下了很深的印像。
在附一，无论是医生，还是护士都十分重视两人核对制度。
挂瓶、发药等等护理操作都是两人一起去执行，哪怕是打一
瓶葡萄糖或是一瓶林格液都是两人一起执行;在关节显微外科，
医生在进行手法复位石膏外固定术时，使用利多卡因进行局
麻之前，都让别人帮忙进行核对，对方确认后才能使用。

在附一，知贤任用的做法，让我感触很深。如在骨科，有工
龄23年的老护士仍与工作1～3年的年轻护士一样上早
班(7～14班);有工龄才四五年就已做了总带教、工龄六七年
就做了专科护士的，在护理工作中，她们对能力的重视，远
远大于工龄。并且她们的护长能根据护士的性格特点与能力
来安排病区的护理管理qc工作。

进修生活是辛苦的，进修学习充满着希望与激情。只有在进
修过程中品尝过艰辛，才能耕耘出甜美的硕果。今天，我自
认是满载而归，希望能将所学更好地服务于病人，为医院和
科室的护理发展做出自己应尽的努力!

骨科进修个人小结护士篇二

我于今年11月份在大足县人民医院进行了为期一个多月的进
修学习。非常感谢医院领导和护理部给了我这次学习的机会，
通过这次学习，受益匪浅，感受颇深，现将学习中的所见所
得总结如下：

县人民医院把护理人员分为辅助护士，初级责任护士，中级
责任护士，高级责任护士。根据分级的不同，对护士的要求
不同，分管病人的数量和病情程度不同。所对应的工资奖金
等相应的酬劳也是有区别的。辅助护士就是新入职人员，在
上级护士的指导下完成工作。初级责任护士就是入职1到3年，
能够基本掌握常见护理操作，解决常见护理问题，中级责任
护士就是能熟练掌握各项基础及专科护理，并能根据病人情



况制订护理计划并组织实施。高级责任护士精通常规及专科
护理知识和操作，有丰富的临床经验，能解决复杂及疑难护
理问题，有组织，指导教学的能力。这样对护理人员的工作
能力进行区分，使护士有了明确的职业生涯规划，护理质量
的高低，好坏与护士的专业素质，独立思考能力是密切相关
的。护士分级提高了大家工作的积极性，并督促我们能够主
动进行学习，有较多的知识积累和信息储备，更好的为病人
服务。

县人民医院开展的优质护理服务活动，改变了护士以“医
嘱”为中心完成各项护理工作，使病人接受不同护理人员的
片段护理转变为病人从入院到出院由相对固定的一名护士负
责，实行8小时在班24小时负责的模式。将以往整个护理工作
内容简单归纳为处理医嘱，打针发药等若干功能的功能制护
理，转为小包干的责任制护理。责任护士具备专业的知识，
能把握观察重点，在对患者落实生活护理的同时，对病情进
行密切的观察，如在对病人进行床上擦浴时，会查看皮肤有
无破损，压疮，出血点及皮疹等，发现异常及时联系医生采
取措施，在为病人翻身时会注意保护导管，防止导管打折滑
脱，指导正确翻身方法，保护患肢，避免加重患者痛苦。通
过优质护理工作的开展，实行小包干责任制，护士建立
了“我的病人”的理念，深入病房，对患者进行有效沟通，
主动关心患者，提供疾病相关的健康知识，落实健康教育。
提高护理质量。对于所负责的患者提供连续，全程的护理服
务。

我所进修的科室是外科，他们非常注意发展专科特色，根据
科室常见病印发的健康教育图册，挂在科室走廊上，非常的
具体全面，通俗易懂，使病人对于自己所患疾病能有完整的
了解。使专科护理操作标准化，规范化。病人入院后，责任
护士要对病人做到八知道，即床号、姓名、诊断、病情、治
疗、护理、饮食、检查阳性体征。从病人入院到出院会有全
程的健康教育，和术后恢复指导。根据专科特色进行护理创
新，针对手术部位特点制作的病号服，即方便了伤口换药和



病情观察，也充分方便了病人。制作的垫枕使病人患肢摆放
更为舒适，褥疮垫的使用有效的预防和减少了褥疮的发生，
减轻了病人痛苦。

总之，随着人们生活水平的提高，对医疗卫生的要求也不断
提高，护理服务已经不仅仅局限于打针、输液、发药等单纯
的护理工作，而是越来越注重为病人提供全身、全方位的优
质护理服务。通过这次学习，使我的护理服务意识和护理水
平有了很大的提高，最次，非常感谢医院领导给予我这次学
习和提高的机会，我会把进修学习到的知识和技能加以巩固
并运用到实际的工作中去，更好的为患者服务，为医院的快
速发展贡献力量。

骨科进修个人小结护士篇三

骨科是各大医院最常见的科室之一，主要研究骨骼肌肉系统
的解剖、生理与病理，运用药物、手术及物理方法保持和发
展这一系统的正常形态与功能。下面是小编为你带来的骨科
护士进修个人自我小结 ，欢迎阅读。

我于今年6月份在xx市中心医院进行了为期一个月的进修学习。
非常感谢医院领导和护理部给了我这次学习的机会，通过这
次学习，受益非浅，感受颇深，现将学习中的所见所得总结
如下。

中心医院把护理人员分为辅助护士，初级责任护士，中级责
任护士，高级责任护士。根据分级的不同，对护士的要求不
同，分管病人的数量和病情程度不同。所对应的工资奖金等
相应的酬劳也是有区别的。辅助护士就是新入职人员，在上
级护士的指导下完成工作。初级责任护士就是入职1到3年，
能够基本掌握常见护理操作，解决常见护理问题，中级责任
护士就是能熟练掌握各项基础及专科护理，并能根据病人情
况制订护理计划 并组织实施。高级责任护士精通常规及专科



护理知识和操作，有丰富的临床经验，能解决复杂及疑难护
理问题，有组织，指导教学的能力。这样对护理人员的工作
能力进行区分，使护士有了明确的职业生涯规划，护理质量
的高低，好坏与护士的专业素质，独立思考能力是密切相关
的。护士分级提高了大家工作的积极性，并督促我们能够主
动进行学习，有较多的知识积累和信息储备，更好的为病人
服务。

中心医院开展的优质护理服务活动，改变了护士以“医嘱”
为中心完成各项护理工作，使病人接受不同护理人员的片段
护理转变为病人从入院到出院由相对固定的一名护士负责，
实行8小时在班24小时负责的模式。将以往整个护理工作内容
简单归纳为处理医嘱，打针发药等若干功能的功能制护理，
转为小包干的责任制护理。责任护士具备专业的知识，能把
握观察重点，在对患者落实生活 护理的同时，对病情进行密
切的观察，如在对病人进行床上擦浴时，会查看皮肤有无破
损，压疮，出血点及皮疹等，发现异常及时联系医生采取措
施，在为病人翻身时会注意保护导管，防止导管打折滑脱，
指导正确翻身方法，保护患肢，避免加重患者痛苦。通过优
质护理工作的`开展，实行小包干责任制，护士建立了“我的
病人”的理念，深入病房，对患者进行有效沟通，主动关心
患者，提供疾病相关的健康 知识，落实健康教育。提高护理
质量。对于所负责的患者提供连续，全程的护理服务。

我所进修的科室是骨科，他们非常注意发展专科特色，根据
科室常见病印发的健康教育图册，挂在科室走廊上，非常的
具体全面，通俗易懂，使病人对于自己所患疾病能有完整的
了解。印制和拍摄了三角巾悬吊，直线翻身，腰背肌锻炼等
专科护理操作规范和视频。使专科护理操作标准化，规范化。
病人入院后，责任护士要对病人做到八知道，即床号、姓名、
诊断、病情、治疗、护理、饮食、检查阳性体征。从病人入
院到出院会有全程的健康教育，和功能锻炼指导。根据专科
特色进行护理创新，针对手术部位特点制作的病号服，即方
便了伤口换药和病情观察，也充分方便了病人。制作的垫枕



使病人患肢摆放更为舒适，褥疮垫的使用有效的预防和减少
了褥疮的发生，减轻了病人痛苦。

总之，随着人们生活水平的提高，对医疗卫生的要求也不断
提高，护理服务已经不仅仅局限于打针、输液、发药等单纯
的护理工作，而是越来越注重为病人提供全身、全方位的优
质护理服务。通过这次学习，使我的护理服务意识和护理水
平有了非常大的提高，最次，非常感谢医院领导给予我这次
学习和提高的机会，我会把进修学习到的知识和技能加以巩
固并运用到实际的工作中去，更好的为患者服务，为医院的
快速发展贡献力量。

骨科进修个人小结护士篇四

骨科护士进修个人总结(精选多篇)

骨科护士进修个人总结

将学习中的所见所得总结如下。

行学习，有较多的知识积累和信息储备，更好的为病人服务。

者提供连续，全程的护理服务。

水平有了很大的提高，最次，非常感谢医院领导给予我这次
学习和提高的

机会，我会把进修学习到的知识和技能加以巩固并运用到实
际的工作中去，更好的为患

者服务，为医院的快速发展贡献力量。

进修心得体会



骨二康复科吴振婵

为期三个月的进修学习生活已经结束。在这短短的三个月内，
我学到了不少知识，感触良多。

还记得，接到进修通知时，我内心万分激动，十分感激医院
和科室给了我这次难得的进修机会。去进修之前，我就认真
地复习了《临床骨科护理学》中的有关内容，以加强自己的
专科理论水平。并为此次进修学习做好计划与设想。

生讲课，较少给我们进行十分正规的护理查房。当然，这里
存在客观的原因：工作太忙，每天若能按时交接班就是十分
了不起的事了。

践技能》学习班等等，并且有幸参加了“2014年骨与软组织
肿瘤多学科诊治研讨会”。这些课程、学习班或研讨会，不
仅丰富了我的专业知识，让我了解了更多、更新、更先进的
技术，更重要的是让我看到了护理事业的美好未来。

此外，让我感触颇深的是，进修的学习方法不同与其它的学
习。如果我们用十年以前实

附一各项制度的完善性与执行性也给我留下了很深的印像。
在附一，无论是医生，还是护士都十分重视两人核对制度。
挂瓶、发药等等护理操作都是两人一起去执行，哪怕是打一
瓶葡萄糖或是一瓶林格液都是两人一起执行；在关节显微外
科，医生在进行手法复位石膏外固定术时，使用利多卡因进
行局麻之前，都让别人帮忙进行核对，对方确认后才能使用。

在附一，知贤任用的做法，让我感触很深。如在骨科，有工
龄23年的老护士仍与工作1～3年的年轻护士一样上早班；有
工龄才四五年就已做了总带教、工龄六七年就做了专科护士
的，在护理工作中，她们对能力的重视，远远大于工龄。并
且她们的护长能根据护士的性格特点与能力来安排病区的护



理管理qc工作。

进修生活是辛苦的，进修学习充满着希望与激情。只有在进
修过程中品尝过艰辛，才能耕耘出甜美的硕果。今天，我自
认是满载而归，希望能将所学更好地服务于病人，为医院和
科室的护理发展做出自己应尽的努力！

我于今年6月份在xx市中心医院进行了为期一个月的进修学习。
非常感谢医院领导和护理部给了我这次学习的机会，通过这
次学习，受益非浅，感受颇深，现将学习中的所见所得总结
如下。

涯规划，护理质量的高低，好坏与护士的专业素质，独立思
考能力是密切相关的。护士分级提高了大家工作的积极性，
并督促我们能够主动进行学习，有较多的知识积累和信息储
备，更好的为病人服务。

导正确翻身方法，保护患肢，避免加重患者痛苦。通过优质
护理工作的开展，实行小包干责任制，护士建立了“我的病
人”的理念，深入病房，对患者进行有效沟通，主动关心患
者，提供疾病相关的健康知识，落实健康教育。提高护理质
量。对于所负责的患者提供连续，全程的护理服务。

第三，专科护理。我所进修的科室是骨科，他们非常注意发
展专科特色，根据科室常见病印发的健康教育图册，挂在科
室走廊上，非常的具体全面，通俗易懂，使病人对于自己所
患疾病能有完整的了解。印制和拍摄了三角巾悬吊，直线翻
身，腰背肌锻炼等专科护理操作规范和视频。使专科护理操
作标准化，规范化。病人入院后，责任护士要对病人做到八
知道，即床号、姓名、诊断、病情、治疗、护理、饮食、检
查阳性体征。从病人入院到出院会有全程的健康教育，和功
能锻炼指导。根据专科特色进行护理创新，针对手术部位特
点制作 的病号服，即方便了伤口换药和病情观察，也充分方
便了病人。制作的垫枕使病人患肢摆放更为舒适，褥疮垫的



使用有效的预防和减少了褥疮的发生，减轻了病人痛苦。

总之，随着人们生活水平的提高，对医疗卫生的要求也不断
提高，护理服务已经不仅仅局限于打针、输液、发药等单纯
的护理工作，而是越来越注重为病人提供全身、全方位的优
质护理服务。通过这次学习，使我的护理服务意识和护理水
平有了很大的提高，最次，非常感谢医院领导给予我这次学
习和提高的机会，我会把进修学习到的知识和技能加以巩固
并运用到实际的工作中去，更好的为患者服务，为医院的快
速发展贡献力量。

护士进修个人总结

我于今年11月份在大足县人民医院进行了为期一个多月的

进修学习。非常感谢医院领导和护理部给了我这次学习的机
会，通过这次

学习，受益非浅，感受颇深，现将学习中的所见所得总结如
下：

一、护士分级。县人民医院把护理人员分为辅助护士，初级
责

作的积极性，并督促我们能够主动进行学习，有较多的知识
积累和信息储备，更好的为病人服务。

二，优质护理服务。县人民医院开展的优质护理服务活动，
改

变了护士以“医嘱”为中心完成各项护理工作，使病人接受
不同

包干责任制，护士建立了“我的病人”的理念，深入病房，



对患者进行有效沟通，主动关心患者，提供疾病相关的健康
知识，落实健康教育。提高护理质量。对于所负责的患者提
供连续，全程的护理服务。

三，专科护理。我所进修的科室是外科，他们非常注意发展
专科特色，根据科室常见病印发的健康教育图册，挂在科室
走廊上，非常的具体全面，通俗易懂，使病人对于自己所患
疾病能有完整的了解。使专科护理操作标准化，规范化。病
人入院后，责任护士要对病人做到八知道，即床号、姓名、
诊断、病情、治疗、护理、饮食、检查阳性体征。从病人入
院到出院会有全程的健康教育，和术后恢复指导。根据专科
特色进行护理创新，针对手术部位特点制作的病号服，即方
便了伤口换药和病情观察，也充分方便了病人。制作 的垫枕
使病人患肢摆放更为舒适，褥疮垫的使用有效的预防和减少
了褥疮 的发生，减轻了病人痛苦。

会，我会把进修学习到的知识和技能加以巩固并运用到实际
的工作中去，更好的为患 者服务，为医院的快速发展贡献力
量。

外科护士：罗娟2014年2月18日

进修护士培训计划

1、培训对象：进修人员

2、培训时间：进修整个期间，不间断、不定时理论或床边讲
解

3、培训目标：进修人员熟悉心骨科各种常见疾病及相关理论

5、培训要求：积极参与科室专科讲座、业务学习、教学查房，
主动学习



6.考核方式：根据每月培训内容专人一对一考核，每月一次
集中理论考试

7.培训内容：第一个月

第一周

1、熟悉病房环境、各物品摆放。

2、熟悉病人转入、转出流程。

3、熟悉各班职责、工作流程。

4、熟熟悉各种规章制度、各种应急预案。

5、熟悉各种仪器的使用见报警处理。

第二周

1、了解骨科常见基本护理常规牵引护理常规、石膏固定术护
理常规、手外伤护理常规等，并可以简单护理。

2、了解cpm的运用及操作。

第三周

了解围手术期患者基本护理，尤其术后护理及相关指导，术
后疼痛、出血、发热的护理

第四周

1、了解vsd护理技术并熟悉相应的护理

第五周



1、了解骨科常用药物及其药理作用

2、了解外固定支具的使用及注意事项，如三角枕，下肢垫等

第六周

1、了解腰椎间盘脱出症护理、腰椎结核、人工髋关节相关知
识及要点

2、了解腰椎间盘脱出症护理、腰椎结核、人工髋关节及膝关
节置换术等护理常规

第七周

了解颈围、腰围、八字绷带、颈腕吊带等骨科保护具的功能
及使用及注意事项等

第八周

1、了解骨科常见并发症，深静脉血栓，压床、泌尿系统感染。

第三个月

第九周

1、了解骨科病人的特用体征，可以简单的护理

2、了解脊柱外科病人术后体位及翻身注意事项：如轴性翻身、
抬高患肢。

第十周

了解颈椎骨折，颈髓损伤，截瘫病人相关知识及护理要点

第十二周



1、参与护士长或带教老师组织的小讲课、教学查房、业务

学习及专科讲座,参加护理查房，提出护理措施

2、完成相关学习及考核内容。

进 修 总 结

进修任务。现将半年来的工作终结如下：一.显微骨科的学习

理解，积极参加显微手术，能够在显微镜下熟练的操作，对
显微技术及手足外伤、组织修复有了一定的理解掌握，同时
对常规骨科疾病的诊疗有了进一步的提高。

二.骨关节科的学习

经过争取，进修后期转到骨关节科学习，太和医院骨关节科
在骨创伤、关节外科、关节镜技术、颈腰椎间盘突出和骨肿
瘤等各类骨病的治疗上很有特色，广泛开展各型重度复杂骨
折和骨盆骨折的各类手术；常规进行髋、膝、等关节置换手
术和骨肿瘤的保肢手术；关节镜下交叉韧带重建、部分关节
内骨折的治疗、半月板成形术等；在龚泰芳主任及卢云副主
任的带教下，通过在骨关节外科的学习，我已熟练掌握髋、
膝关节置换的基本手术技巧及并发症的处理，对关节镜技术
的开展应用有了一定的掌握。

三.太和医院值得我们借鉴的方面

通过学习中的细心和体会，我发现了上海六院有许多值得我
们借鉴和学习的地方，现归纳如下：

1.管理科学化

考核制度，各科室奖惩明显、多劳多得，医院组织开展各种
团体活动，促使职工团



结一心，起头奋进，进而使医院发展的动力源源不断。

2.手术室效率高

太和医院总共有20台手术间，平均每个手术间每天要做4-5台
手术，其利用率及效率极高。其关键点是衔接特别好，麻醉
准备室、复苏室充分应用，工务员经过专业培训后可以准确
专业的接送病人。

3、手术室的每个手术间都配备固定的专业器械护士和巡回护
士，手术中器械护士与医生的配合相当默契，大大的缩短了
手术时间。我院在这方面存在的明显不足。

4、医疗电子化

太和医院早已实行了医疗电子化，全院微机联网，可以第一
时间查阅医技报告单，减少了很多中间环节，节约了时间，
可以及时处理病人的异常情况，减少医疗纠纷的发生。电子
病历的应用使医生对医疗文书的书写更加规范和快捷。

总之，通过一年的进修，我还是获益菲浅，再次感谢院领导
级科室主任给我这次难得的机会，感谢主任的信任，同时也
感谢科里同志们的辛苦工作，使我能得以到上级医院学习。
我将在以后的工作中，严守工作纪律，努力学习和工作，运
用所学，多为我们医院创造价值，不辜负领导的信任和嘱托。

骨科进修个人小结护士篇五

个人总结就像是一剂好的良药，改善我盲作上的坏习惯和不
足的地方，从而收获更多，下面是小编为大家整理的骨科护
士进修个人总结相关模板，接下来我们一起来看看吧!

将学习中的所见所得总结如下。



行学习，有较多的知识积累和信息储备，更好的为病人服务。

者提供连续，全程的护理服务。

水平有了很大的提高，最次，非常感谢医院领导给予我这次
学习和提高的机会，我会把进修学习到的知识和技能加以巩
固并运用到实际的工作中去，更好的为患者服务，为医院的
快速发展贡献力量。

为期三个月的进修学习生活已经结束。在这短短的三个月内，
我学到了不少知识，感触良多。

还记得，接到进修通知时，我内心万分激动，十分感激医院
和科室给了我这次难得的进修机会。去进修之前，我就认真
地复习了《临床骨科护理学》中的有关内容，以加强自己的
专科理论水平。并为此次进修学习做好计划与设想。

也许自己的要求与期待过高，进修的前三周，内心十分失落，
原因是：这三周来每天除了完成比我院骨科重得多的护理工
作外，老师们很少给我们进修生讲课，较少给我们进行十分
正规的护理查房。当然，这里存在客观的原因：工作太忙，
每天若能按时交接班就是十分了不起的事了。

失落之余，只能主动向护长要求——每周跟教授查房一到两
次，并且下午三点钟后去参加《临床路径在优质护理服务中
的应用》学习班的学习。护长答应之后，我每天不到七点半
就换好工衣出来，先做好一两个术后病人的床上浴再去参加
交班和查房。在《临床路径在优质护理服务中的应用》学习
班的学习结束后，工作之余，我常常去参加大学或医院举行
的一些学习讲座。在附一，有很突出的一方面就是学习的机
会很多，只要你不怕苦不怕累，每天都有上课学习的机会。
我在这三个月内，参加了大学、附一举行的许多学习课程，如
《临床路径在优质护理服务中的应用》学习班、 “院内压疮
的认识”、“picc管感染的原因分析与处理”、“外科伤口处理



的新进展”及《临床护理教学新理论与实践技能》学习班等
等，并且有幸参加了“20xx年骨与软组织肿瘤多学科诊治研讨
会”。这些课程、学习班或研讨会，不仅丰富了我的专业知
识，让我了解了更多、更新、更先进的技术，更重要的是让
我看到了护理事业的美好未来。

此外，让我感触颇深的是，进修的学习方法不同与其它的学
习。如果我们用十年以前实

附一各项制度的完善性与执行性也给我留下了很深的印像。
在附一，无论是医生，还是护士都十分重视两人核对制度。
挂瓶、发药等等护理操作都是两人一起去执行，哪怕是打一
瓶葡萄糖或是一瓶林格液都是两人一起执行;在关节显微外科，
医生在进行手法复位石膏外固定术时，使用利多卡因进行局
麻之前，都让别人帮忙进行核对，对方确认后才能使用。

在附一，知贤任用的做法，让我感触很深。如在骨科，有工
龄20xx年的老护士仍与工作1～3年的年轻护士一样上早班(7～
14班);有工龄才四五年就已做了总带教、工龄六七年就做了
专科护士的，在护理工作中，她们对能力的重视，远远大于
工龄。并且她们的护长能根据护士的性格特点与能力来安排
病区的护理管理qc工作。

进修生活是辛苦的，进修学习充满着希望与激情。只有在进
修过程中品尝过艰辛，才能耕耘出甜美的硕果。今天，我自
认是满载而归，希望能将所学更好地服务于病人，为医院和
科室的护理发展做出自己应尽的努力!

我于今年6月份在xx市中心医院进行了为期一个月的进修学习。
非常感谢医院领导和护理部给了我这次学习的机会，通过这
次学习，受益非浅，感受颇深，现将学习中的所见所得总结
如下。

第一，护士分级。中心医院把护理人员分为辅助护士，初级



责任护士，中级责任护士，高级责任护士。根据分级的不同，
对护士的要求不同，分管病人的数量和病情程度不同。所对
应的工资奖金等相应的酬劳也是有区别的。辅助护士就是新
入职人员，在上级护士的指导下完成工作。初级责任护士就
是入职1到3年，能够基本掌握常见护理操作，解决常见护理
问题，中级责任护士就是能熟练掌握各项基础及专科护理，
并能根据病人情况制订护理计划并组织实施。高级责任护士
精通常规及专科护理知识和操作，有丰富的临床经验，能解
决复杂及疑难护理问题，有组织，指导教学的能力。这样对
护理人员的工作能力进行区分，使护士有了明确的职业生涯
规划，护理质量的高低，好坏与护士的专业素质，独立思考
能力是密切相关的。护士分级提高了大家工作的积极性，并
督促我们能够主动进行学习，有较多的知识积累和信息储备，
更好的为病人服务。

第二，优质护理服务。中心医院开展的优质护理服务活动，
改变了护士以“医嘱”为中心完成各项护理工作，使病人接
受不同护理人员的片段护理转变为病人从入院到出院由相对
固定的一名护士负责，实行8小时在班24小时负责的模式。将
以往整个护理工作内容简单归纳为处理医嘱，打针发药等若
干功能的功能制护理，转为小包干的责任制护理。责任护士
具备专业的知识，能把握观察重点，在对患者落实生活护理
的同时，对病情进行密切的观察，如在对病人进行床上擦浴
时，会查看皮肤有无破损，压疮，出血点及皮疹等，发现异
常及时联系医生采取措施，在为病人翻身时会注意保护导管，
防止导管打折滑脱，指导正确翻身方法，保护患肢，避免加
重患者痛苦。通过优质护理工作的开展，实行小包干责任制，
护士建立了“我的病人”的理念，深入病房，对患者进行有
效沟通，主动关心患者，提供疾病相关的健康知识，落实健
康教育。提高护理质量。对于所负责的患者提供连续，全程
的护理服务。

第三，专科护理。我所进修的科室是科，他们非常注意发展
专科特色，根据科室常见病印发的健康教育图册，挂在科室



走廊上，非常的具体全面，通俗易懂，使病人对于自己所患
疾病能有完整的了解。印制和拍摄了三角巾悬吊，直线翻身，
腰背肌锻炼等专科护理操作规范和视频。使专科护理操作标
准化，规范化。病人入院后，责任护士要对病人做到八知道，
即床号、姓名、诊断、病情、治疗、护理、饮食、检查阳性
体征。从病人入院到出院会有全程的健康教育，和功能锻炼
指导。根据专科特色进行护理创新，针对手术部位特点制作
的病号服，即方便了伤口换药和病情观察，也充分方便了病
人。制作的垫枕使病人患肢摆放更为舒适，褥疮垫的使用有
效的预防和减少了褥疮的发生，减轻了病人痛苦。

总之，随着人们生活水平的提高，对医疗卫生的要求也不断
提高，护理服务已经不仅仅局限于打针、输液、发药等单纯
的护理工作，而是越来越注重为病人提供全身、全方位的优
质护理服务。通过这次学习，使我的护理服务意识和护理水
平有了很大的提高，最次，非常感谢医院领导给予我这次学
习和提高的机会，我会把进修学习到的知识和技能加以巩固
并运用到实际的工作中去，更好的为患者服务，为医院的快
速发展贡献力量。

我于今年11月份在大足县人民医院进行了为期一个多月的

进修学习。非常感谢医院领导和护理部给了我这次学习的机
会，通过这次学习，受益非浅，感受颇深，现将学习中的所
见所得总结如下：

一、护士分级。县人民医院把护理人员分为辅助护士，初级
责

任护士，中级责任护士，高级责任护士。根据分级的不同，
对护士的要求不同，分管病人的数量和病情程度不同。所对
应的工资奖金等相应的酬劳也是有区别的。辅助护士就是新
入职人员，在上级护士的指导下完成工作。初级责任护士就
是入职1到3年，能够基本掌握常见护理操作，解决常见护理



问题，中级责任护士就是能熟练掌握各项基础及专科护理，
并能根据病人情况制订护理计划并组织实施。高级责任护士
精通常规及专科护理知识和操作，有丰富的临床经验，能解
决复杂及疑难护理问题，有组织，指导教学的能力。这样对
护理人员的工作能力进行区分，使护士有了明确的职业生涯
规划，护理质量的高低，好坏与护士的专业素质，独立思考
能力是密切相关的。护士分级提高了大家工作的积极性，并
督促我们能够主动进行学习，有较多的知识积累和信息储备，
更好的为病人服务。

二，优质护理服务。县人民医院开展的优质护理服务活动，
改

变了护士以“医嘱”为中心完成各项护理工作，使病人接受
不同

护理人员的片段护理转变为病人从入院到出院由相对固定的
一名护士负责，实行8小时在班24小时负责的模式。将以往整
个护理工作内容简单归纳为处理医嘱，打针发药等若干功能
的功能制护理，转为小包干的责任制护理。责任护士具备专
业的知识，能把握观察重点，在对患者落实生活护理的同时，
对病情进行密切的观察，如在对病人进行床上擦浴时，会查
看皮肤有无破损，压疮，出血点及皮疹等，发现异常及时联
系医生采取措施，在为病人翻身时会注意保护导管，防止导
管打折滑脱，指导正确翻身方法，保护患肢，避免加重患者
痛苦。通过优质护理工作的开展，实行小包干责任制，护士
建立了“我的病人”的理念，深入病房，对患者进行有效沟
通，主动关心患者，提供疾病相关的健康知识，落实健康教
育。提高护理质量。对于所负责的患者提供连续，全程的护
理服务。

的垫枕使病人患肢摆放更为舒适，褥疮垫的使用有效的预防
和减少了褥疮的发生，减轻了病人痛苦。



会， 我会把进修学习到的知识和技能加以巩固并运用到实际
的工作中去， 更好的为患 者服务，为医院的快速发展贡献
力量。

进修护士培训计划

1、培训对象：进修人员

2、培训时间：进修整个期间，不间断、不定时理论或床边讲
解

3、培训目标：进修人员熟悉心骨科各种常见疾病及相关理论

5、培训要求：积极参与科室专科讲座、业务学习、教学查房，
主动学习

6.考核方式：根据每月培训内容专人一对一考核，每月一次
集中理论考试

7.培训内容：第一个月

第一周

1、熟悉病房环境、各物品摆放。

2、熟悉病人转入、转出流程。

3、熟悉各班职责、工作流程。

4、熟熟悉各种规章制度、各种应急预案。

5、熟悉各种仪器的使用见报警处理。

第二周



1、了解骨科常见基本护理常规牵引护理常规、石膏固定术护
理常规、手外伤护理常规等，并可以简单护理。

2、了解cpm的运用及操作。

第三周

了解围手术期患者基本护理，尤其术后护理及相关指导，术
后疼痛、出血、发热的护理

第四周

1、了解vsd护理技术并熟悉相应的护理

第五周

1、了解骨科常用药物及其药理作用

2、了解外固定支具的使用及注意事项，如三角枕，下肢垫等

第六周

1、了解腰椎间盘脱出症护理、腰椎结核、人工髋关节相关知
识及要点

2、了解腰椎间盘脱出症护理、腰椎结核、人工髋关节及膝关
节置换术等护理常规

第七周

了解颈围、腰围、八字绷带、颈腕吊带等骨科保护具的功能
及使用及注意事项等

第八周



1、了解骨科常见并发症，深静脉血栓，压床、泌尿系统感染。

第三个月

第九周

1、了解骨科病人的特用体征，可以简单的护理

2、了解脊柱外科病人术后体位及翻身注意事项：如轴性翻身、
抬高患肢。

第十周

了解颈椎骨折，颈髓损伤，截瘫病人相关知识及护理要点

第十二周

1、 参与护士长或带教老师组织的小讲课、教学查房、业务

学习及专科讲座,参加护理查房，提出护理措施

2、 完成相关学习及考核内容。

进 修 总 结

理解，积极参加显微手术，能够在显微镜下熟练的操作，对
显微技术及手足外伤、组织修复有了一定的理解掌握，同时
对常规骨科疾病的诊疗有了进一步的提高。

二.关节科的学习

经过争取，进修后期转到关节科学习，太和医院关节科在骨
创伤、关节外科、关节镜技术、颈腰椎间盘突出和骨肿瘤等
各类骨病的治疗上很有特色，广泛开展各型重度复杂骨折和
骨盆骨折的各类手术;常规进行髋、膝、等关节置换手术和骨



肿瘤的保肢手术;关节镜下交叉韧带重建、部分关节内骨折的
治疗、半月板成形术等;在龚泰芳主任及卢云副主任的带教下，
通过在关节外科的学习，我已熟练掌握髋、膝关节置换的基
本手术技巧及并发症的处理，对关节镜技术的开展应用有了
一定的掌握。

三.太和医院值得我们借鉴的方面

通过学习中的细心和体会，我发现了上海六院有许多值得我
们借鉴和学习的地方，现归纳如下：

1.管理科学化

结一心，起头奋进，进而使医院发展的动力源源不断。

2.手术室效率高

太和医院总共有20台手术间，平均每个手术间每天要做4-5台
手术，其利用率及效率极高。其关键点是衔接特别好，麻醉
准备室、复苏室充分应用，工务员经过专业培训后可以准确
专业的接送病人。

3、手术室的每个手术间都配备固定的专业器械护士和巡回护
士，手术中器械护士与医生的配合相当默契，大大的缩短了
手术时间。我院在这方面存在的明显不足。

4、医疗电子化

太和医院早已实行了医疗电子化，全院微机联网，可以第一
时间查阅医技报告单，减少了很多中间环节，节约了时间，
可以及时处理病人的异常情况，减少医疗纠纷的发生。电子
病历的应用使医生对医疗文书的书写更加规范和快捷。

总之，通过一年的进修，我还是获益菲浅，再次感谢院领导



级科室主任给我这次难得的机会，感谢主任的信任，同时也
感谢科里同志们的辛苦工作，使我能得以到上级医院学习。
我将在以后的工作中，严守工作纪律，努力学习和工作，运
用所学，多为我们医院创造价值，不辜负领导的信任和嘱托。


