
新媒体运营简历(精选8篇)
无论是身处学校还是步入社会，大家都尝试过写作吧，借助
写作也可以提高我们的语言组织能力。那么我们该如何写一
篇较为完美的范文呢？下面我给大家整理了一些优秀范文，
希望能够帮助到大家，我们一起来看一看吧。

新媒体运营简历篇一

3.开拓线上线下合作资源，提升品牌的'传播度和影响力。

1.大专及本科上学历，新闻、广告、营销等相关专业优先;

3.有很强的执行力和抗压能力，能够高频度的策划和执行社
会化营销活动;

4.思维活跃，富有创意，对于用户焦点以及如何触达用户有
着敏锐的判断力;

5.优秀的文案能力，能够带领团队完成营销内容的文案创作;

6.协调能力强，能够完成公司内部资源和外部资源的整合，
具备一定的商务谈判能力。

7、可发布年度综合收入水平幅度。

新媒体运营简历篇二

2、负责新媒体（微信、微博、微淘）运营推广，根据产品定
位，制定的内容方向并发布；

4、定期对运营的新媒体（微信、微博、微淘）效果进行数据
统计、总结；



2、能写，有料/有梗/有点，能够敏锐的察觉到即火非火的热
点；

3、擅长产品描述，具备一定的文字功底和文案撰写能力；

4、责任心强，能适应快节奏工作模式，有良好的`沟通能力
和强烈的团队合作意识

新媒体运营简历篇三

1、负责移动互联网自媒体平台（微信、微博、手机终端为主）
的日常运营及推广工作；

2、负责能够独立运营微信公众号，为粉丝策划与提供优质、
有高度传播性的内容；

3、负责策划并执行微信营销线日常活动及跟踪维护，根据项
目发送各种微信内容；

4、紧跟微信发展趋势，广泛关注标杆性公众号，积极探索微
信运营模式；

1、具备1年以上新媒体、线上运营管理工作经验；

2、对互联网商业模式有较深入的理解；

3、能力卓越者可面谈

新媒体运营简历篇四

1、负责公司产品的新媒体运营策略的制定及执行，负责内容
的策划、执行；

2、负责微博、微信公众号等日常内容管理与维护；



3、建立有效运营手段提升订阅数和用户活跃度；

4、通过数据有效分析社会化媒体推广效果；

6、带领团队有计划性完成专题策划、编辑制作；

1、3―5年以上相关工作经验；

2、本科以上学历优先，营销、策划、传播等相关专业优先；

3、有两年以上的新媒体推广策划经验、案例，如微博微信营
销、sns社区及论坛；

5、对新媒体环境富有热情及敏锐度；

6、有行业资源者优先。

新媒体运营简历篇五

职责：

1、负责公司微博账号、微信公众号内容的编辑和撰写;

3、及时掌握教育行业资讯和新闻热点，不断研究运营手段与
推广模式;

4、参与公司整体品牌、产品的营销策划与市场推广

5、配合部门其他同事，完成领导分配的工作任务。

任职要求：

1、传媒、新闻学、中文、广告等相关专业，本科以上学历、
研究生优先



2、两年以上互联网编辑经验，撰写过教育、培训、咨询等领
域文章者优先考虑;

4、有媒体资源者优先考虑;

5、逻辑能力强，文字功底深厚，能够积极接受新事物。

新媒体运营简历篇六

1.负责新媒体团队建设和管理;

3.负责新推广模式与渠道的.探索，推广活动的策划执行;

2.熟悉网络媒体传播特点，对社会化媒体传播有独到的理解
与驾驭;

3.具备敏锐的市场洞察力、良好的沟通能力、执行能力和团
队管理能力;

新媒体运营简历篇七

2、监控的.平台数据：营销数据、交易数据、软文阅读、流
量分析等;

3、负责每日更新公司公众号软文及其他自媒体信息。

4、配合做好公司企宣工作。

任职要求：

1、大专及以上学历;

2、了解自媒体运作流程及商城平台管理流程，了解当前互联
网行业发展趋势;



3、使用photoshop设计制作软件，熟悉使用抖音等及音频视
频文件剪辑者优先;

5、有微信公众号原创文编撰，圈粉、微博、支付宝生活号操
作经验者优先。’

新媒体运营简历篇八

1、负责新媒体运营策略的制定，收集媒体资源进行评估，选
择适合公司的媒体进行合作

4、负责新媒体渠道数据分析，能通过数据分析发现问题，并
提出可行性解决方案；

5、关注新媒体传播的趋势和变化，定期提出创新推广方案并
进行实践；

6、负责公司新媒体整体运营及管理工作，制定品牌以内容宣
传推广为主的推广矩阵；

7、根据时事热点，策划并实施阶段性的新媒体品牌推广活动，
负责执行落地并追踪效果。

8、达成业绩销售目标。

1、三年以上新媒体推广及团队管理经验，从事零售行业经验；

2、熟悉新媒体渠道，具备较强的.市场分析、营销、策划、
推广能力；

3、熟悉目前的视频直播媒体；

4、懂实操，能有效的组建、指导团队。


