
2023年安全生产承诺书完整版 全员安全
生产承诺书(优质10篇)

范文为教学中作为模范的文章，也常常用来指写作的模板。
常常用于文秘写作的参考，也可以作为演讲材料编写前的参
考。写范文的时候需要注意什么呢？有哪些格式需要注意呢？
下面我给大家整理了一些优秀范文，希望能够帮助到大家，
我们一起来看一看吧。

安全生产承诺书完整版篇一

一、承诺内容：

为确保部门/矿点在生产经营过程中实现“三无”(即个人无
违章、岗位无隐患、部门/矿点无事故)，追求生产、经营安
全零事故，本人自愿承诺做到如下：

(一)协助部门负责人督促、检查、帮助、指导各项安全管理
工作，并在职责范围内承担安全生产相应监督管理责任。

(二)认真督促各部门执行有关法律、法规以及公司安全生产
的规章制度、安全操作规程，并督促、检查执行情况;接受政
府部门和公司领导的业务指导。

(三)负责组织新入职人员、复工人员和转岗人员的安全教育
培训工作，并做好安全管理建档和上报工作。

(四)协助部门负责人组织制定和修改完善本单位安全管理规
章制度和安全技术措施，岗位安全规程和其它安全规章制度;
安全目标和考核指标及考核办法，经部门负责人报公司领导
批准后实施。

、危害点、事故易发点的检查，使之处于良好状态，在检查



中发现的问题和隐患及时督促有关人员进行整改，问题和隐
患严重的应立即报告部门负责人，并做好各种记录台账。

(七)积极参加本公司新建、改建、扩建、技改大修项目会审
和验收工作，在施工中督促、检查安全技术要求的落实情况。

(八)根据相关规定和要求，督促劳动防护用品的发放和使用。

(九)认真准备各种安全培训资料，每月组织不少于一次的安
全培训资料，

按计划完成培训工作。

(十)参加事故或未遂事故的调查分析，提出防范措施，负责
做好事故的统计、上报、建档工作。

(十一)积极推进公司安全管理的各项基础管理工作和安全标
准化达标工作。

(十二)积极、主动完成部门及公司领导交给的`各项安全工作
任务。

(十三)严格遵守劳动纪律不脱岗、离岗、串岗、睡岗，不带
病上岗，不酒后上岗，不带情绪上岗，上岗前不服用催眠药
物。

(十四)在工种和生活中团结互助，发生事故时，积极参与事
故抢险救灾、抢救伤员。

(十五)督促、检查、指导各部门兼职安全员和外包单位专职
安全员的各项安全管理工作!

二、考核

(一)公司部门负责人具体对专职安全员的安全生产工作，每



季度进行一次考评和根据生产经营实际情况不定期进行抽查，
年终进行综评。综评成绩分为：好、中、差，分别报分管领
导和安全环保部备案。

三、奖励：

对生产、经营安全管理年终综评成绩为好的、并且安全工作
表现特别突出的部门及人员，公司安委会根据公司安全指标
完成情况及各人安全责任的大小，按照《新希望化工投资有
限公司安全管理办法》中安全专项奖励条款给予奖励;对综评
成绩为中的、在公司内部给予通报表扬。

四、惩罚

(一)岗位职责范围内发生伤亡和财产损失安全责任事故造成
的直接经济损失金额，达到《新希望化工投资有限公司安全
管理办法》中安全专项处罚下限，按照《新希望化工投资有
限公司安全管理办法》中安全专项处罚条款进行处罚。

(二)岗位职责范围内发生的安全责任事故造成的直接经济损
失金额，达不到《新希望化工投资有限公司安全管理办法》
中安全专项处罚下限、并超过公司安全控制指标的，按照公司
《安全奖惩制度》进行处罚。

(三)岗位职责范围内发生控制指标内事故、事件，事发部门
按照“四不放

过”原则提出处理意见，报公司安委会审核、批准执行，安
全环保部进行备案。

(四)岗位职责范围内发生隐瞒事故不报、不论事故大小，一
次处 100元以上 500 元以下罚款。

(五)对年终综评成绩为差的给予通报批评，并向直接领导做



出书面检查。

(六)以上条款被处罚一条或岗位职责范围内安全工作失误被
媒体曝光的，一律取消年终评优资格。

五、承诺期限：

20____年1月1日至20____年12月31日。

( )部门负责人签字：

承诺人签字(不允许代签)：

年月年日 月 日


