
医院应急演练计划及方案 医院卫生应急
工作计划书通用

为了确保事情或工作有序有效开展，通常需要提前准备好一
份方案，方案属于计划类文书的一种。方案的格式和要求是
什么样的呢？以下是小编给大家介绍的方案范文的相关内容，
希望对大家有所帮助。

医院应急演练计划及方案 医院卫生应急工作计划书
通用篇一

20xx年，我院应急工作将按照市卫生局的统一部署，紧密结
合我院实际，认真总结应急工作经验，切实加强卫生应急管
理，完善突发公共卫生事件应急机制，做好各项医疗卫生保
障和应急准备，提高突发公共卫生事件的应急处置能力。

完善卫生应急领导组织和工作机制，按照市卫生局应急办公
室的部署，组织召开应急工作会议，明确工作责任，畅通信
息互通渠道，建立更加紧密的部门协作机制。明确卫生应急
职责，健全卫生应急常态长效管理机制。总结我院卫生应急
管理、特别是医疗卫生救援和医疗卫生保障等工作经验，查
找薄弱环节，不断提高预防和应对突发公共卫生事件应急能
力。

健全卫生应急预案体系。逐步完善我院卫生应急预案和重大
活动保障方案，开展人甲型h1n1流感、手足口病等重大传染
病、突发公共卫生事件的信息主动搜索，定定期汇总相关信
息，逐步建立和健全区域公共卫生事件预测预警和分析报告
工作模式。组织开展区域内公共卫生风险评估，制定相应的
工作方案，采取有效应对措施。

开展卫生应急工作进基层，夯实卫生应急工作基础，与卫生
局、健康办、红十字会等部门共同协商，制定细化实施方案，



建立卫生应急志愿者队伍，加强卫生应急培训，开展应对突
发公共卫生事件，重大灾害等事件的多部门协同演练。

积极开展健康教育。开展卫生应急健康教育及科普宣传，提
高居民、学生群体的卫生应急知识水平和防护能力。组织学习
《突发公共卫生事件应急风险沟通指南》，增强风险沟通意
识。

调整充实卫生应急队伍，明确卫生应急人员的岗位职责，建
立通讯网络，做好应急人员的专业知识和技能的培训，完成
卫生应急人员重点传染病防控等专业知识培训，组织1-2次综
合性突发公共卫生事件模拟演练和应急拉动演练，提高队伍
的应急反应能力和现场处置能力。

参照卫生部办公厅《卫生应急队伍准备参考目录（试行）》，
有计划、有重点地配备或补充卫生应急物资储备，包括极端
灾害情况下医疗卫生救援队伍的装备配置，建立药品、器械
储备目录，完善应急物资的调用机制，为快速有效地应对各
种突发公共卫生事件提供物资保障。积极准备做好自然灾害
情况下的医疗卫生救援工作。

组织做好重大突发公共卫生事件的防范和应对，规范不明原
因发热，不明原因群体性疾病的排查管理和应急处置，将应
急管理工作纳入医院日常管理工作安排，规范突发公共卫生
事件的应对。

医院应急演练计划及方案 医院卫生应急工作计划书
通用篇二

1、春季演练。结合3月31日“全国中小学安全教育日”(主题是
“强化安全意识，提升安全素养”)、5月12日“全国防灾减
灾日”，分别组织开展一次防外来侵害演练、防震疏散演练
活动。



2、夏季演练。结合夏季汛期特点，完善校园防汛、防台风应
急预案，组织开展校园防汛应急疏散演练，提高校园应对暴
雨天气处置潜力。

3、秋季演练。结合“9.18”防空警报试鸣，组织开展防空袭
疏散演练，使新生熟悉疏散路径和疏散位置，防止拥挤踩踏
事故发生。

4、冬季演练。结合11.9“消防宣传日”，针对冬季气候特点，
组织开展校园防火逃生和校车事故自救演练。

5、日常演练。各校园根据自身特点，编制完善各类专项应急
预案，利用课间操、升旗、放学等时机，组织开展专题疏散
演练，逐步实现疏散演练的经常化和规范化。

况适时开展演练。

2、注重演练过程管理。各校园根据制订的专项预案要有计划
地开展实战演练，防止成为“纸上预案”。开展演练活动前，
要制定实施方案和保障措施，检查预案的可操作性和科学性，
参加演练的教师要明确职责、到岗到位，对疏散路线和集结
地点要实地查看，确保疏散路线畅通和集结地点安全，确保
整个演练活动安全有序，防止发生拥挤踩踏事故。有条件的
校园可聘请相关部门的专家现场对演练活动进行指导。

3、强化演练常规管理。坚持将演练与学生的日常生活、学习
结合起来，充分利用课间操、升旗、群众活动、放学等时间，
强化师生应急意识，养成良好心理素质，提高突发事件应对
潜力，实现校园应急工作的常规化。

4、突出演练的针对性。根据消防、防震、防汛、防外来侵害
等应急演练的不同特点，制定针对性强、可操作的应急预案，
透过演练使师生掌握不同的逃生自救知识、技巧和潜力。使
用校车的校园，能够定期组织乘车学生开展校车事故应急处



理演练;寄宿制校园可组织学生进行宿舍应急疏散演练。

5、加强预案动态管理。演练结束后，都要认真总结实战经验，
查找演练过程中存在的问题和不足，检验预案的可行性和实
用性，针对存在的问题，进一步修订完善预案，逐步提高演
练的实效性和科学性。

体局安全卫生管理办公室。

1、高度重视。应急演练工作是检验预案、锻炼队伍、完善工
作、磨合机制、增强师生应急意识、提高各类突发事件应对
潜力的重要手段，各单位要严密组织、精心筹划，认真分析
本单位应急工作面临的新形势，制定好相应的演练计划和演
练实施方案，确保应急预案演练的实用性、可操作性。

2、合理规划。各单位在确定年度应急预案演练数量和种类状
况下，适时加强课间操、升旗等时间段的疏散演练，让学生
熟练掌握怎样跑位、怎样防护、怎样躲避、怎样自救及互救，
以便在综合性演练中，能够快速有序的完成疏散。各单位既
要突出重点，又要兼顾不同形式的应急预案演练，做到每学
期预案演练项目不少于2项。本年度将防外来侵害演练作为规
定演练，其他演练作为自选，随形势及季节的不同组织执行。

3、加强督导。县教体局、各教体办要安排专人参加校园应急
预案演练活动，现场指导观摩，演练结束后，会同校园相关
人员对演练活动进行分析总结，构成书面记录，以备检查。
防外来侵害演练的预案制定、演练过程等要同校园所在地公
安派出所密切联系，并邀请公安部门派员参加和指导。

4、各单位要根据实际状况制定本单位年度应急预案演练计划，
并参照演练计划、应急预案开展相关演练。应急预案、演练
方案、图片资料、演练总结及演练报告表(演练时间、地点、
组织单位、参与人数、演练科目、演练过程、演练效果及演
练中存在的问题和改善措施)一并收集存档，以备检查。



各教体办，各局属、民办校园于3月13日前，将应急预案演练
计划纸质文稿报县教体局安全卫生管理办公室。

医院应急演练计划及方案 医院卫生应急工作计划书
通用篇三

完善卫生应急领导组织和工作机制，按照州卫生局应急办公
室的部署，组织召开应急工作会议，明确工作责任，畅通信
息互通渠道，建立更加紧密的部门协作机制。明确卫生应急
职责，健全卫生应急常态长效管理机制。总结我院卫生应急
管理、特别是医疗卫生救援和医疗卫生保障等工作经验，查
找薄弱环节，不断提高预防和应对突发公共卫生事件应急能
力。

健全卫生应急预案体系。逐步完善我院卫生应急预案和重大
活动保障方案，开展人甲型h1n1流感、手足口病等重大传染
病、突发公共卫生事件的信息主动搜索，定期汇总相关信息，
逐步建立和健全区域公共卫生事件预测预警和分析报告工作
模式。组织开展区域内公共卫生风险评估，制定相应的工作
方案，采取有效应对措施。

三、积极组织开展卫生应急工作进基层

开展卫生应急工作进基层，夯实卫生应急工作基础，制定细
化实施方案，建立卫生应急志愿者队伍，加强卫生应急培训，
开展应对突发公共卫生事件，重大灾害等事件的多部门协同
演练。

积极开展健康教育。开展卫生应急健康教育及科普宣传，提
高居民、学生群体的卫生应急知识水平和防护能力。组织学
习突发公共卫生事件应急技能，增强风险沟通意识。

四、加强卫生应急队伍建设



调整充实卫生应急队伍，明确卫生应急人员的岗位职责，建
立通讯网络，做好应急人员的专业知识和技能的培训，完成
卫生应急人员重点传染病防控等专业知识培训，加强我院安
全应急管理工作，认真组织好20xx年应急预案演练活动，提
高我院职工应对突发事件的综合素质和应急处置能力，紧紧
围绕创建“三甲”中心任务，制定医院安全知识及应急技能
培训计划，通过应急演练，检验预案的实用性、可操作性;检
查应急队伍、物资、技术等方面的准备情况，发现不足及时
调整补充，做好应急准备工作：增强演练组织部门、参与部
门和人员等对应急预案的熟悉程度，提高其应急处置能力并
理顺工作关系，完善应急机制;通过开展应急演练，普及应急
知识，提高员工风险防范意识和自救互救等应对能力。

五、加强卫生应急装备管理

有计划、有重点地配备或补充卫生应急物资储备，包括极端
灾害情况下医疗卫生救援队伍的装备配置，建立药品、器械
储备目录，完善应急物资的调用机制，为快速有效地应对各
种突发公共卫生事件提供物资保障。积极准备做好自然灾害
情况下的医疗卫生救援工作。

备注：其它科室按自己科室特殊性自行安排演练如：门诊办。

医院应急演练计划及方案 医院卫生应急工作计划书
通用篇四

对突发事件的处置能力,最大程度地预防和减少突发事件及其
造成的损害，下面就是小编整理的医院消防演练应急预案，
欢迎来参考！

三、演练范围：

以员工自救互救及消防灭火演练为主。



具体内容为：

（1）火情报警演练；

（2）仓库班火灾时的疏散、逃生及抢救物资演练；

（3）常见的消防灭火演练。

成立消防演练临时指挥小组：由分管消防安全的副院长、保
卫科长、总务科长、医务科及护理部组成指挥小组负责指挥
整个演练。演练影像资料收集工作由院宣传科负责。

总指挥：王书记

总务科科长与保卫科科长协调分工，具体指挥。

秩序疏散组：

组长：总务科丁主任

成员：总务科员工

任务：负责疏散现场的秩序、指挥、设置警戒线。

消防灭火组：

组长：保卫科姜科长

成员：院义务消防员

任务：负责实施灭火。

医疗救护组：

组长：医务科、护理部负责人



成员：病区医护人员

任务：负责现场救护和转移病人。

1、各班组要做好演练前的宣传工作。

2、各班组要根据真正火灾进行疏散时，应进行的程序及本班
组的实际情况，制定本班组的疏散计划。

3、演练前检查演练辖区：电力照明、紧急出口指示牌、送风
排烟系统、消防报警系统、消防供水系统等，确保这些设备
能正常运作。

4、检查疏散通道畅通、不湿滑，以免造成疏散的意外损伤。

5、各班组负责人要重视这次消防演练，在不影响工作的情况
下，尽量安排人员参加，参加演练的员工要认真对待，疏散
时不可中途离场，要注意安全，不可争先恐后，不要嘻嘻哈
哈，要做到快而不乱、有条不紊，要通过这次演练吸取经验。

现场总指挥宣布演练开始。

阶段一：报警

假设情景：因持续降雨导致仓库内一老化线路打火引起火灾。

演练科目：报警；启动《火灾处理和人员疏散应急预案》。

应急措施：情况紧急，发现火情人员立即拨打电话“119”向
消防对报告火情，请求救援；迅速将失火情况向总指挥部报
告，并及时利用现场附近灭火器灭火，采取相关应急措施。

总指挥接到火情报告后第一时间赶到现场，立即启动《医院
消防安全应急预案》，向院消防及医疗救护应急救援小组下
达命令，要求各岗位人员接通知后迅速在制定岗位待命，做



好各项准备。派人到路口迎候消防车辆。通知后勤立即切断
仓库总电源、启动各项消防应急设备。

阶段二：灭火和抢救物资

假设情景：发生化学药品和木材等不同性质的火灾。

演练：对发生化学药品、油类、可燃气体、带电设备等性质
的火灾采取干粉灭火剂灭火演示。对发生木材等性质的火灾
时采取水枪灭火。抢救物资按物资的贵重程度及易燃易爆程
度由重到轻的顺序分批运送，尽量降低财产损失。

医院应急演练计划及方案 医院卫生应急工作计划书
通用篇五

应急预案演练记录

演练时间：2014年07月05日下午16:00

演练项目：创伤急救演练

演练目的：通过演练，使急诊科医护人员能熟练处理外伤包
扎、止血、固定、搬运技术，避免患者因流血过多，导致病
情加重甚至休克死亡。

演练地点：同心医院院内

演练说明：当病人受到外伤时，会出现大量流血现象，可能
会导致休克死亡，应立即采取止血措施。

演练过程和步骤：急诊科接到白塔集团用车送来的一名工人,
其在使用钢管切割机工作时被割伤左手致外伤流血或骨折，
由白塔集团在场人员护送来我院急诊科，急诊科立即组织人
员前往救治病人。



1、手外伤急救

在口袋周围放冰块雪糕等降温。做完上述处理后，施救人员
立即随伤员把断肢迅速送医院，让医生进行断肢再植手术。
切记千万不要在断肢上涂碘酒、酒精或其他消毒液。这样会
使组织细胞变质，造成不能再植的严重后果。

2、创伤止血救护

出血常见于割伤、刺伤、物体打击和辗伤等。如伤者一次出
血量达全身血量的1／3以上时，生命就有危险。因此，及时
止血是非常必要和重要的。遇有这类创伤时不要惊慌，可在
现场用毛巾、纱布、工作服等立即包扎，采取止血措施。如
果创伤部位有异物不在重要器官附近，可以拔出异物，处理
好伤口。如无把握就不要随便将异物拔掉，应立即送医院，
经医生检查，确定未伤及内脏及较大血管时，再拔出异物，
以免发生大出血措手不及。

3、骨折急救

(1)如有开放性伤口和出血，应先止血和包扎伤口行骨折固定。

(2)不要把刺出的断骨送回伤口，以免感染和刺破血管和神经。

(3)固定动作要轻快，最好不要随意移动伤肢或翻动伤员，以
免加重损伤，增加疼痛。

(4)夹板或简便材料不能与皮肤直接接触，要用棉花或代替品
垫好，以防局部受压。

(5)搬运时要轻、稳、快，避免震荡，并随时注意伤者的病情
变化。没有担架时，可利用门板、椅子、梯子等制作简单担
架运送。



演练效果：通过现场演练，使在场人员都掌握了外伤止血常
识，达到了预期效果。


