
最新建筑工地复工申请书 建筑工地复产
复工简报(实用5篇)

无论是身处学校还是步入社会，大家都尝试过写作吧，借助
写作也可以提高我们的语言组织能力。大家想知道怎么样才
能写一篇比较优质的范文吗？下面是小编为大家收集的优秀
范文，供大家参考借鉴，希望可以帮助到有需要的朋友。

建筑工地复工申请书篇一

9月9日，观山湖区部分区域解除静态管理后，市建管处安排
观山湖区域工作人员对区域内的.市管项目进行疫情防控和复
工安全生产专项检查，做到人员情况清楚、隐患排除到位，
确保疫情防控和安全生产“双过关”，有力有序推动建筑工
地复工复产。

连日来，建管处检查人员分别对德盛将军山新城a地块、贵州
省人民医院金朱医院建设项目、中铁阅山湖一期二标段等8个
项目工地开展了疫情防控和复工复产检查，按照“解封不解
防”的原则，要求参建各方从根本上提高建筑工地的疫情防
范意识，时刻绷紧疫情防控这根弦，在做好疫情防控的前提
下，确保安全有序推进建筑工地复工复建工作。

贵阳市建筑管理处将持续加大政策宣传力度，加强分类指导，
充分利用信息化手段提升工地管控水平，把疫情防控和复工
复产的要求作为当前主要任务，为项目安全生产创造有利条
件。

建筑工地复工申请书篇二

9月19日，白云区委副书记、区政府区长唐樾调研督导我区建
筑工地复工、疫情防控、安全生产工作，区委常委、区政府
副区长赵荣武参加调研。



当天，唐樾一行深入中海印龙泉项目、华为贵州区域总部项
目、白云商贸中心项目现场等地，听取项目复工复产情况介
绍，详细了解各个项目进展、疫情防控措施落实、现场人员
组成、人员住宿设置等情况，以及项目建设中遇到的困难和
问题，对建筑工地疫情防控、安全生产等情况进行督导检查。

唐樾指出，建筑工地是人员流动的重点区域，要坚决落实疫
情防控各项政策，建立好人员管理动态台账，形成闭环管理。
各项目建设单位要严格按照市委、区委疫情防控工作要求，
切实履行疫情防控主体责任，要严格落实疫情防控各项措施，
层层压实责任，严防传染源输入，做好核酸检测、物资储备
和消杀工作，做好进出人员体温检测和信息登记，尽量避免
聚集，通过采取物理隔离等措施做好员工防护能力，同时增
强员工防疫意识和提高自我保护能力，做到有序安全生产。

唐樾强调，要为工地复工做好要素保障，千方百计帮助企业
解决在用工、物流运输等方面遇到的.困难，为项目复工复产
提供生产要素和服务保障。参建各方要牢固树立“人民至上、
生命至上”的理念，坚决抓好复工复产安全生产工作，严格
落实安全生产责任制，强化施工单位安全生产主体责任，增
强施工安全防范意识，加强施工现场安全隐患排查整治，坚
决遏制各类事故的发生，确保全区建筑施工领域疫情防控和
安全生产形势的稳定，确保项目按照时间节点有序推进。

建筑工地复工申请书篇三

为进一步统筹做好堆龙德庆区建筑工地疫情防控和复工复产
准备工作，科学精准指导各参建单位落实主体责任。近日，
区住建局组成各检查小组，对辖区内建筑工地开展实地检查
工作。

检查人员对建筑工地疫情防控和复工复产准备工作提出以下
要求：一是严格落实疫情防控措施，制定完善疫情防控工作
方案，建立健全疫情防控管理制度，加强对工人疫情防控的



教育，增强工人自我防护意识和能力；二是做好舆情风险排
查工作，要求所有建设项目，第一时间向业主单位、行业主
管部门汇报存在的舆情风险并及时解决，严防个别工人直接
通过网络投诉等渠道造成恶意上访事件。关心关爱工人，适
时做好心理疏导，确保舆情风险防范化解到位；三是做好复
工复产工作准备，结合工地实际情况制定复工复产方案，做
好现场封闭式管理、人员核酸检测、防疫物资储备、隔离场
所设置、现场消杀、材料运送“两点一线”等防疫措施，坚
决避免项目带隐患复工。

下一步，区住建局将继续做好建筑工地疫情防控各项工作，
在抓细抓实各项防控措施的.前提下，切实做到疫情防控和复
工复产“两手抓、两不误”，确保各项目有序复工复产。

建筑工地复工申请书篇四

(含项目地理位置概况、承建工程总体概况等)

1、明确复工时间、复工进场人员(岗位、人员数量等)、主要
机械、分包队伍进场安排等。
2、明确复工安全检查和复工安全教育培训安排(1、主要写明
复工安全检查的内容、检查时间、参与检查人员等;2、主要
写明复工安全教育培训开展时间、参加人员、培训主要内容
等)。

1、制定项目部办公区、生活区消毒措施;
2、制定复工人员体温检测措施，严格落实每日上下班体温检
测要求(项目复工人员体温测量登记表应包含的主要信息：姓
名、性别、检测日期、测量体温、是否超过37.3℃);
3、针对复工进场人员制定信息排查和实名制登记等管理措
施(复工人员实名制登记应包括以下信息：姓名、性别、身份



证号、联系电话、户籍所在地、返回项目日期、从何地返回
项目部、近期是否与疫情感染人员有接触史、是否存在发热、
咳嗽、胸闷等症状);
4、项目部隔离措施等

(明确应急管理人员、写明主要应急措施、应急物资储备情
况)

建筑工地复工申请书篇五

为了强化公司厂区及工程项目工地施工现场安全生产管理，
保障节后生产工作顺利开展，消除各类安全隐患，特制订该
复工复产安全生产方案，并根据《复工复产安全生产方案》
在复工前对生产工作进行全面检查。

1.开展节后复工的安全生产条件检查。

2.强化对关键环节和重点部位的复工检查。

3.积极开展安全生产教育培训活动。

4.对生产现场进行全面深入的检查：对现场电、水、气、安
全防护、生产设备和机械加工设备状态、劳保用品等的落实
情况进行检查。

检查要求全面、深入、细致。安全生产保障措施要健全，严
格按照安全生产技术规程和标准，彻底排查治理安全隐患，
解决安全管理存在的问题，有效防范和坚决遏制事故的发生。

1.提升认识，精心组织

要充分认识复工检查工作是安全生产的基础前提和有力保障，
要结合自身生产特点和安全生产状况，精心组织并制定具体
实施方案，明确工作目标，把工作做细、做深落到实处。



2.强化领导，落实责任

要提升对复工安全生产的认识，始终坚持“安全第一，预防
为主，综合治理”的方针，坚决克服盲目乐观、麻痹松懈的
思想，切实强化节后复工安全生产工作。各部门管理人员应
当及时到位，认真做好生产复工前的各项准备工作：确保安
全工作有人负责，安全措施落实到位，安全检查全面细致。
公司安全生产小组组长，要充分发挥积极性、主动性，完善
规章制度，制定措施，把安全生产责任落实到岗、到位。

3.安全生产小组对本次检查负责

要对本次节后复工检查做到检查不留死角、整改不留后患。
加大工作力度，排查要记录、隐患要建档、整改有措施，坚
决遏制建筑安全生产事故的发生。

4.加强复工前的安全培训和教育

（1）要认真落实三级安全教育，复工前组织现场生产人员集
中开展安全知识教育培训，强调复工后的安全注意事项，着
力提升生产员工的'自我防护意识，特别是对节后新进的新员
工，必须进行岗前操作安全培训，未经培训和三级安全教育
不合格的，一律不得上岗作业。

（2）严格执行特殊工种作业人员持证上岗制度，无特种作业
操作证或操作证过期的人员，一律不得上岗作业，切实从源
头上减少安全隐患，确保节后安全生产的顺利展开。

（3）针对员工可能出现的“假期综合征”带来的风险，要加
以预防和控制，减少因人为操作失误引发的生产安全事故。

公司安全生产小组对生产现场进行检查。检查中，需要对检
查出的安全隐患下达《隐患整改通知书》要求相关部门限期
整改，且要求做到各安全隐患整改完成并复查合格。



用电方面：由电工班电工及安全人员对宿舍、现场及配电区
域进行逐个排查，对不符合正式用电要求的私拉乱接的现象
进行及时纠正。对生产场所电气线路进行全面的检测，及时
排除线路、器材老化或因杂物压迫造成的线路短路、断路、
裸露等隐患。电源开关、控制箱检查锁具有效。

机械方面：要组织作业人员在正式生产前开机进行试运转，
查看加工及辅助设备安全防护是否存在异常，有无漏电现象
等异常现象。

现场安全防护方面：现场地面、墙面等是否存在安全隐患因
素。

消防方面：对消防设备进行全部检查、更换过期的失效的消
防设备，并对消防栓、水带、消防架、消防箱进行逐个检查。

员工培训方面：我司拟定03月14日正式复产，人员于03月10
日全部到岗，公司将安排专门人员对员工进行节后复岗安全
生产培训。

隐患整改及培训完成后，报安全生产委员会、逐一检查验收，
在确保设备，材料安全的情况下，通过领导审批后确认。

通过验收，做到“零隐患，零风险”的情况，领导同意后方
可于3月14日正式复工复产：

1、安全及文明施工整改完毕。

2、现场机械设备全部维护检修完毕。

3、人员方面：对新进员工进行安全生产教育。


