
三八妇女节工会活动总结(优质5篇)
总结是对某一特定时间段内的学习和工作生活等表现情况加
以回顾和分析的一种书面材料，它能够使头脑更加清醒，目
标更加明确，让我们一起来学习写总结吧。优秀的总结都具
备一些什么特点呢？又该怎么写呢？这里给大家分享一些最
新的总结书范文，方便大家学习。

三八妇女节工会活动总结篇一

为纪念“三八”国际劳动妇女节，提高全校教工的向心力和
凝聚力，使我校教职工以饱满的热情、昂扬的斗志投入到教
育、教学等各项工作中，现将20xx年“三八”活动安排如下：

双人跳绳比赛

20xx年3月6日(3:20开始)

学校操场

以工会小组为单位，两名女教师自由组合，每小组派三对人
员参赛。成绩按每组一分钟内跳绳次数计算，按三组成绩总
和以高到低计算名次。

设一、二、三等奖各1名，其余为鼓励奖。奖品分别
按500、300、200、100计算。

三八妇女节工会活动总结篇二

马文静马秀英马芳

武金满白雪

：杨志刚



：xx年3月8日下午2:30——5:00

多媒体教室

第一项：校长祝辞

第二项：女教师代表——马小英老师发言

第三项：王桂佳老师献祝福歌

第四项：游戏活动、老师才艺表演

1、绑腿赛跑

2、抢凳子

3、顶气球

4、老师才艺表演

5、齐心协力

6、我来比划你来猜

7、老师才艺表演

注：游戏活动中由主持人穿插猜谜。

1、游戏活动以教研组为单位，全员参与

2、每项活动的规则

绑腿赛跑：

将两人相邻的腿绑在一起，让两个人用3条腿走，从起点走至



终点，再回至起点，先到者为胜出。

分两次进行，每组出两人参加。

抢凳子：

一组7人，6个凳子，在音乐声中，大家齐围着这组凳子走或
跑，音乐声停止时，每人奋力抢坐到凳子上，未能抢到凳子
的人被淘汰，抢到凳子的人再组成新的一组，并减少一个凳
子，再次游戏，直到最后剩一个凳子、一个人为止，留在最
后的人为胜利者。

分三组进行，嘉宾组一次，女教师组两次，每次每组出一人
参加。

顶气球：

用头顶气球，触球部位必须在肩以上（不包括肘以下部位），
一局3分钟，一局定胜负，3分钟之内将球顶过线的组胜出。

分四组进行，每组由两个教研组进行比赛，全组参与。

齐心协力：

我来比划你来猜：

比划者可以用肢体语言和口述语言表达的形式来向猜词者传
达信息，但是不得说出词语中带有的字；猜词者不得转身看
屏幕；猜不出可以喊过，期间可以过3个；观众朋友不得提醒！
限时1分钟，1分钟之内猜出最多的组胜出。

每组出两人参加，一人比划一人猜。



三八妇女节工会活动总结篇三

为了活跃学校文化氛围，迎接国际妇女节以及引导广大女教
职工更多的关注自身的道德修养，文化内涵，心理健康，独
立意识等综合素质的提升，彰显我院女职工风采， “妇女
节”是以关怀我院广大女教职工们，加强女教职工的自信心，
全面拓展女教职工各方面的素质，不断突破、创新，力求挖
掘出新的亮点，为我院注入动感的'新鲜活力，特此举办此活
动。让女教职工成为我院活动中的一道靓丽的风景线。

基础部在职在编女教职工

将于 3月3日（周一）下午3点40进行。

（一）项目名称：《舞动健康—排舞学习》

1、地址：田径场

2、项目负责人：xx

3、项目要求：请各位老师尽量着运动休闲装或者较为宽松的
服装并穿运动鞋或者平底鞋。

（二）项目名称：《趣味乒乓球》

1、地址：田径场（篮球场）

2、项目负责人：xx

3、竞赛规则：参赛人员横握乒乓球拍，将球放于球拍上运至
指定地点。比赛时 间为1分钟。在比赛过程中，球滑落球拍，
将重新回到起点开始。以成功将球运至指定地点个数来计分。



三八妇女节工会活动总结篇四

为了感谢长期付出辛勤汗水的全体员工;在三八女节这天体现
公司对女员工的特别关爱。同时拓宽大家的业余文化生活，
提高员工队伍的凝聚力。解武博世行政人事部利用下午五点
半后时间，分别于3月7、8日组织全体女员工进行一次“开
心”活动。

经过精心挑选和意见征询，此次活动共为员工安排了四项内容
(任选其一)：

1、体育运动;

2、各类小游戏;

3、知识小问答。

4、颁发部分物品、现金、放假、所有女性人员聚餐。

通过此次活动的举办，不仅让长期在一线劳作的员工心情得
到了调节，增强集体荣誉感，增进了对公司企业文化的了解;
而且使来自五湖四海的员工们了解到解武博世的企业发展知
识、企业福利、企业内涵等各方面;员工也是可以体会公司对
员工关心与支持。

时间人员定位：

公司所有女性人员(合计39名女性人员)。由主管人员于3月6
日前上报名单。

第一项体育安排：(跳绳、羽毛球任选其一)

1、各门店人员参加跳绳比赛，每三人一组，优胜者进入下一
场。



2、由各店主管经理主持活动。3月7日由本店人员在各工作区
内举行第一轮淘汰赛。3月8日由博世站举行第二轮至优胜奖
的评选。东西门人员一起把优胜人员集中至解武博世站。

第二项游戏安排：(点鼻子、夹珠子任选其一)

1、各门店人员参加点鼻子，每三人一组，优胜者进入下一场。

2、由各店主管经理主持活动。3月7日由本店人员在各工作区
内举行第一轮淘汰赛。3月8日由博世站举行第二轮至优胜奖
的评选。东西门人员一起把优胜人员集中至解武博世站。

第三项知识小问答安排：

1、各门店人员集中在3月8日晚七点钟在博世站二楼会议室举
行。

2、由行政人事部人员举行提问式回答。回答人员进行排名，
由第一名开始按顺序排名。

名次第一名第二名第三名鼓励奖参与奖活动物品置办总合计
费用为1100元

名额1235所有员工

奖品2001005030颁发参与礼品一份5元

费用合计200200150150约为200元200元

第四项内容安排：(人员调查数为70%)

1、 有部分员工提出直接发放物品或是现金。

2、 有部分员工提出三八妇女节放假半天。



3、 所有人员3月8日下午聚餐一次。

员工聚餐费用为300元/桌*4桌=1200元。

三八妇女节工会活动总结篇五

为纪念“三八”国际劳动妇女节，营造欢乐、祥和、奋进的
节日气氛，积极动员女职工为在新的起点上全面推进现代化
核心城区建设作出新贡献。现就做好“三八”国际劳动妇女
节纪念活动通知如下：

一、指导思想

省市委党的群团工作会议精神，大力加强社会主义核心价值
体系建设，以改革创新精神，进一步凝聚合力，扎实推进法
治工会建设;围绕企业发展和女职工需求，广泛开展“三八”
国际劳动妇女节，维护女职工的合法权益和特殊利益，关爱
困难女职工、丰富女职工精神文化生活。

二、活动内容

（一）团结动员全区广大女职工积极投身建功立业活动。

各级工会女职工委员会要以纪念“三八”活动为契机，大力
弘扬工人阶级伟大品格和劳模精神，广泛宣传女性先进人物
的典型事迹。引导全区广大女职工以劳模精神为引领，以爱
岗敬业为己任，引导女职工学习新知识、新技能，在促进女
职工整体素质提高，推进女职工素质提升建功建业活动中发
挥更大作用。

（二）深入开展女职工关爱行动，切实维护女职工合法权益。

节日期间，各级工会女职工委员会要针对性地继续开展女职
工关爱行动，切实为女职工办实事办好事。加大女职工特殊



利益维护力度，加大对企业女职工劳动保护工作的监督检查，
促进保护女职工权益法律法规的'贯彻落实。督促企业贯彻落
实女职工劳动保护的法律法规，改善安全卫生条件。发
挥“女职工绿色通道”作用，减轻女职工维权成本。进一步
加大“5·1母婴室”推进力度，完善管理方式，扩大服务对
象，推动该实事项目的可持续发展。继续积极开展“玫瑰之
约”青年职工联谊活动，进一步为单身青年女职工搭建交友
平台。

（三）开展“培育好家风一女职工在行动”系列活动。

各级工会女职工委员会以纪念“三八”活动为契机，在女职
工中开展“培育好家风——女职工在行动”主题实践活动。
围绕“传家训、立家规、树家风”，组织开展“读一本好
书”、“写一封家书”活动，充分运用工会的教育培训资源，
举办大讲堂、专题讲座、报告会、交流会等形式，对广大女
职工进行教育培训引导，对培育好家风先进典型事迹进行宣
传展示，鼓励女职工讲好家风故事、亮好家风格言、晒好家
风照片、秀好家风梦想，营造人人崇尚好家风、共同培育好
家风的浓厚社会氛围。

（四）开展形式多样、健康科学的文体活动，丰富女职工节
日生活。

各级工会女职工委员会要结合实际，在“三八”节期间广泛
开展内容健康、贴近生活、科学文明、有益身心健康向上的
各类文娱活动，帮助女职工陶冶情操、提升修养、丰富女职
工精神文化生活。倡导文明、健康、科学的生活方式，引导
女职工树立正确的婚恋观、家庭观和事业观，提高女职工构
建幸福生活的能力。

三、活动要求

（一）认真组织。



各级工会女职工委员会要坚持整合现有资源、发挥组织优势、
求真务实，把开展纪念活动与为女职工办好事办实事结合起
来，精心谋划，统筹安排，组织好“三八”妇女节__周年的
各项活动。

（二）上下联动。

各级工会女职工委员会要按照区工会女职工委员会的统一部
署，结合各自实际组织开展富有特色的“三八”纪念活动，
同时要配合做好区工会女职工委员会相关活动。加强工作联
动，形成工作声势，上下配合、齐心协力开展各项活动。

（三）加强宣传。

要加大新闻宣传力度，营造氛围，各级工会女职工委员会要
加强与新闻媒体的联系与合作，及时报道活动信息，宣传各
行各业优秀女职工典型，形成上下联动的宣传态势，扩大工
会女职工组织社会影响力。

各街道总工会、各部门工会女职工委员会请于3月底前，
将“三八”纪念活动开展情况，以书面形式或信息报区总工
会。


