
最新忠诚读后感 忠诚胜于本事读后
感(优质5篇)

读后感是种特殊的文体，通过对影视对节目的观看得出总结
后写出来。读后感对于我们来说是非常有帮助的，那么我们
该如何写好一篇读后感呢？以下是小编为大家准备的读后感
精彩范文，希望对大家有帮助!

忠诚读后感篇一

最近工作之余我认真阅读了《忠诚胜于本事》这本书，该书
以美国海军陆战队为素材和主线，穿插了许多生动形象的企
业案例和寓言故事。阅毕，才恍然觉得，自我原先所理解
的“忠诚”太片面，以往以为忠诚仅仅是一种高贵的品质，
一种坚韧的精神，但读过这本书，我明白了其实不然，忠诚
更是一种本事，一种忠于职守，一种承诺，一种敬业、服务
和荣誉的象征。就如书中所提到“忠诚本身就是一种本事”，
它是其他本事的统帅和核心，因为一个人一旦失去忠诚，那
么其本事也就没有了用武之地，所以，这本书中的透彻分析，
让我对“忠诚”有了更深刻更深远的认识和理解。

一个人为什么要忠诚于自我的团体、团队、职业呢？这本书
给了我足够好的理由：你是团队的一部分，一员；团队发展
了，个人也随之发展，就好像我们俗话说的水涨船高，你是
船团队是水；忠诚于工作，自我的本事会得到充分的提高并
且同时也会造就一个人的个人魅力；忠诚地工作，你会感觉
工作其实是一件很欢乐的事情，工作着你就能体会到这是美
丽的、充实的；而作为一个忠诚的人，你更容易在团队中获
得一种归宿感。

其实，为什么要忠诚，我想在以上的理由中再添一条，因为
忠诚最大的受益者就是自我。忠于团队与自我的职责，努力
工作，进取奉献，帮忙他人，让自我成为一个受欢迎的人。



在此过程中，忠诚能够让自我的职业品牌更具有含金量，能
够让自我的远景更辉煌，也许忠诚创造的物质财富不完全是
你个人所得，但忠诚培植出的良好品质却完全属于自我，所
以，忠诚最大的受益者是自我，是对自我的负责。

忠诚的人会主动追求卓越，而缺乏忠诚的人最多在“合格”
处就停止了脚步。忠诚不会像某些人说的那样，是一个虚无
缥缈的事情。忠诚除了给予每个人与付出成正比的物质回报
外，还会带来荣誉这一不可估量的无形资产，从而树立起个
人品牌，促使个人从合格提升到卓越。能够说，拥有忠诚，
你就会拥有了做事的动力，工作效率就会得到更大的提升，
企业和个人都会从中受益。所以，无论你在哪个岗位，肩负
什么职务，都必须以履行自我的职责为己任，用忠诚书写成
长的历史，使自我每一天都有新的收获。

书中简单的几个小故事，却寓意深刻，让我感慨很多，成功
和失败是两种截然不一样的结局，但成功者仅仅只比失败者
多了一点热情而已，而热情的动力来自哪里？来自于对职业
的忠诚！我们会很可能走入忠诚的误区，认为只要对得起团
体，不做违背团体利益的事就算是忠诚了，远远不够，真正
要做到忠诚，我想更应当像故事中的第三个工人那样，多点
热爱，多点付出，多点创新，创造多点价值！这才是对职业，
对团队，对自我最大的忠诚，我想，这也是我最大的收获！

还有一点，就是没有完美的个人，仅有完美的团队，团队力
量来自忠诚。一个没有忠诚的团队，是一盘散沙，也没有力
量可言。团队的成员都是忠诚的，这个团队也就是所向披靡
的，完美的。

总之，经过这本书让我更好体会到自我需要提高的地方更多，
更好地做好本职工作，并加强学习，不断提高自我的本事。
用古人的一句话作结束：路漫漫其修远兮，吾将上下而求索。



忠诚读后感篇二

开学初，发到这本《忠诚胜于能力》的书，一口气读完，才
猛然发现，自己原来所理解的“忠诚”太片面，一直以为忠
诚仅是一种品质精神，其实不然，它更是一种能力，一种忠
于职守，一种承诺，一种敬业，服务和荣誉的象征，就象书
中所提到“忠诚本身就是一种能力”，它是其他能力的统帅
和核心，因为一个人一旦失去忠诚，那么其能力也就没有了
用武之地，因此，这本书中的透彻分析，让我对“忠诚”有
了更深层次的理解。

为什么要倡导忠诚于自己的集体，团队，职业呢?书中详细描
述了十大理由：你是团队的一部分，一员;团队发展了，个人
也随之发展，俗话说水涨船高;忠诚与工作，自己的能里得到
提高的同时也造就个人;忠诚得工作，工作就是一件快乐的事，
体会工作这是美丽的，充实的;忠诚的人，在团队里有一种归
宿感。

其实，为什么要忠诚，我想在以上的理由中再添一条，因为
忠诚最大的受益者是自己。忠于团队与自己的职责，努力工
作，积极奉献，帮助他人，让自己成为一个受欢迎的人。在
此过程中，忠诚可以让自己的职业品牌更具有含金量，可以
让自己的远景更辉煌，也许忠诚创造的物质财富不完全是你
个人所的，但忠诚培植出的良好品质却完全属于自己，因此，
忠诚最大的受益者是自己，是对自己的忠诚。

书中简单的几个小故事，却寓意深刻，让我感慨很多，成功
和失败是两种截然不同的结局，但成功者仅仅只比失败者多
了一点热情而已，而热情的动力来自哪里?来自于对职业的忠
诚!我们会很可能走入忠诚的误区，认为只要对得起集体，不
做违背集体利益的事就算是忠诚了，远远不够，真正要做到
忠诚，我想更应该想故事中的第三个工人那样，多点热爱，
多点付出，多点创新，创造多点价值!这才是对职业，对团队，
对自己最大的忠诚，我想，这也是我最大的收获!



还有一点，就是没有完美的个人，只有完美的团队，团队力
量来自忠诚。一个没有忠诚的团队，是一盘散沙，也没有力
量可言。团队的成员都是忠诚的，这个团队也就是所向披靡
的，完美的。

总之，通过这本书让我更好体会到自己需要提高的地方更多，
更好地做好本职工作,并加强学习,不断提高自己的能力。用
古人的一句话作结束：路漫漫其修远兮，吾将上下而求索。

忠诚读后感篇三

今天中午我读了一本淘气包马小跳系列的书，这本书的名字叫
《忠诚的流浪狗》，是杨红樱阿姨新写出来的一本书，这真
的是一本很精彩的书哦！

马小跳、唐飞、张达和毛超，四个小伙伴相约去“试驾”越
野型平衡车，却目击了一场车祸：一只金毛犬被一辆摩托车
撞伤，摩托车逃跑了，四个小伙伴把遗弃在路边的狗狗送回
家，狗狗的主人却认定是他们撞伤了狗狗。背负着重重质疑
和深深的冤屈，马小跳他们勇敢地担负起救治狗狗、照顾狗
狗的责任。

直到一天放学时，肇事的摩托车主经过马小跳他们学校门口，
金子一见着就扑上去咬住了，马小跳他们和金子一起抓住了
撞伤金子的骑摩托车人,于此真相大白，四个受尽冤屈的男孩
洗刷了自己的冤屈。恢复了他们的清白,使老师和同学们重新
认识了他们,改变了对他们的看法。

如果马小跳他们只想着为自己洗刷冤屈，那么谁来拯救受伤
的金子？读了这本书，我悟出了这样一个道理，我们要时刻
都有一颗爱心，在别人遇到困难的时候，我们要敢于伸出自
己的援助之手去尽心的帮助他，即使此刻我们面临着极大的
冤屈和别人的不解，我们必须知道什么才是此刻最该解决的
问题。冤屈总有洗清的那一刻，但是不能失去了帮助别人的



最佳时机。

不管是人与人，还是人与动物，我们都是可以建立相互信任
和深厚的友情。正是因为马小跳和三个小伙伴的真心付出，
才拯救了受伤的金子。而康复的金子也用自己的行动回报了
帮助它的人们。金子带给了马小跳和三个小伙伴无限的开心
和快乐。四个男孩子也在悄然成长：淘气的马小跳越来越有
男子汉的担当；自私自利的唐飞在奉献中收获快乐；粗狂的
张达变得细心起来；小肚鸡肠的毛超也有慷慨大方的时候。

我喜欢这本书里的.人和事，我也要成为一名正能量的传递者。

忠诚读后感篇四

作为企业的员工,我们需要依靠公司的业务平台才能发挥自己
的才智。对公司忠诚,实际上是对自己职业的忠诚,是个人前
途的保证，也是对自己负责。忠诚可用忠诚度来衡量。忠诚
度是指员工对于企业所表现出来的尽心竭力的行为指向和心
里归属，是员工对企业的行为忠诚与态度忠诚的有机统一，
是企业长远发展和良好绩效的保证。

从忠诚不是愚忠讲到用生命去执行;

从忠诚于老板到忠诚于自己的升华,这些内容才是本书的主体。
可以说邱庆剑先生对忠诚有切身的理解,为读者解读忠诚有颗
强烈的责任心。

忠诚度是企业员工的一种重要素质，对于企业的发展和经济
效益的提高有着十分重要的意义和作用。其在职工心理上所
表现出来的，不仅是是否愿意留在一个企业，此外还有职工
是否为在本企业工作而感到骄傲，是否相信企业会取得长期
成功，是否认为企业会变得越来越好等。

中国历史上三国鼎立中刘备成功的经历，也说明其中道理：



虽然刘备没有曹操那样的文韬武略和惊人的智谋，但在得人
心上是大大超过曹操的，特别是赢得诸葛亮、关羽、赵云这
些得力干将的忠心上，在蜀国困难的时候与其共度难关，正
是由于他们对刘备忠心耿耿，实现了弱小的蜀国却可与强大
的魏国、吴国三分天下的结果，这确实是一个可观的收益。
如何提高员工的忠诚度，是企业在发展过程中时刻需要关注
的事情，并应切实为此付出实际的努力，把提高员工忠诚度
作为企业稳步发展的助推器。

企业要有自己独特的企业文化。毫无疑问，企业文化可以直
接影响员工的忠诚度。每个企业都应该建立自己独特的企业
文化并以此提升员工的忠诚度。而我们正在做这件事情。在
公司领导的带领下，在和谐的工作氛围的引导下，我们公司
正在逐步的形成自己独有的企业文化。

从我的感觉来看，忠诚是赢得信任的最好方式，也是展现能
力前的首要条件。一个人能力的展现需要机会，需要合适的
时机，很多时候还需要别人给予。而忠诚可以在每一天中得
到体现。如果你急于展现你的能力，在未得到认可的情况下，
急于从外面寻找认可，寻找补偿的话。对公司来说，这样的
做法就是不忠诚的表现，你就更难有机会验证你的能力。你
也可能遭遇这种情况。但你对自己负起责来，做好自己的工
作，一直保持对新机会捕捉的灵敏和对提高业绩能力的积累，
拥有为自己工作，对公司负责的心态的话，你终有一天会得
到认可。

一个人无论什么原因，只要失去了忠诚，就失去了人们对你
最根本的信任。阿尔伯特哈伯德说:

如果能捏得起来，一盎司忠诚相当于一镑智慧。

忠诚读后感篇五

今天我看了一本书叫做《忠诚的流浪狗》让我知道了什么叫



做狗对人的忠诚。

它的主要内容是：四个调皮的小男孩去玩，不料却亲眼目睹
了一场车祸：一个骑摩托的男子撞倒了一只金毛犬，之后扬
长而去。

四个男孩把狗狗抬到了医院，经过寻找才找到了狗狗的'主人，
可是狗狗的主人却认定是他们撞伤了他们的狗金子。

面对着大家的质疑，他们担负起了救治金子的责任。时间的
流逝金子的伤全愈了，也和四个男孩熟了，最后肇事者找到
了，四个男孩也重新得到了大家的肯定和信任。

读了这本书，让我知道了一个道理：我们要做一个有爱心的
人，有责任心的人，在困难前不退缩！


