
最新自媒体职业内容描述 自媒体运营主
管的工作职责描述(实用5篇)

在日常的学习、工作、生活中，肯定对各类范文都很熟悉吧。
那么我们该如何写一篇较为完美的范文呢？下面是小编帮大
家整理的优质范文，仅供参考，大家一起来看看吧。

自媒体职业内容描述篇一

职责：

1、负责各类自媒体平台规划和搭建;

2、负责自媒体平台(微信、抖音、今日头条等)的运营及推广
方案制定并执行;

3、负责紧跟新媒体渠道发展趋势，广泛关注标杆性渠道，积
极探索新的自媒体运营模式;

4、负责配合策划并执行自媒体渠道营销线日常活动及跟踪维
护，根据项目进行有效推广;

5、负责增加粉丝数，提高关注度和粉丝的活跃度，并及时与
粉丝互动;

6、负责挖掘和分析自媒体推广方式，并事实改进推广;

7、负责了解用户需求，收集用户反馈，分析用户行为及需求，
根据相关数据反馈，制定、改进推广计划。

任职资格

2、熟知并能熟练运用各种自媒体推广方法;



3、具有较丰富的自媒体资源;

4、具有较强的学习能力，能及时根据互联网的发展变化进行
新模式的探索;

5、具有敏锐的市场洞察能力和创新能力;

6、具有较强的抗压能力，能适应创业工作环境。自媒体运营
主管

自媒体职业内容描述篇二

职责：

1：负责公司官方自媒体及视频直播平台的规划、搭建及运营。

3：能独立完成公众号、自媒体内容设计、软文的撰写，受众
互动、效果分析与提升等;

4：通过pc端，手机端推广，提升公司项目知名度，加快信息
传播;完成公司推广和吸粉。

5：向销售系统输出粉丝流量，策划活动提高用户活跃度及参
与，完成公司相关指标考核。

任职要求

1、了解各自媒体平台属性及玩法规则，熟悉各平台推荐规则
及人群喜好。

3：运营过企业微博、微信公众号、自媒体等平台，有成功案
例者优先，

4：优先完成公众号、微博，抖音运营策略，



自媒体职业内容描述篇三

职责：

1、协助制定相关的自媒体运营策略;

2、自媒体传播内容的策划、创意、撰写;

3、线上和线下互动活动策划、执行、评估;

4、自媒体日常运营维护、效果追踪、大数据分析应用;

5、协助新品上市数字营销传播推广执行。

任职资格:

3、从事过社会化媒体、品牌互联网传播或类似工作经验;

4、善于大数据统计分析，洞察用户需求，持续优化自媒体运
营方案并提升运营效率;

5、数字媒体领域3年及以上工作资历;

6、具备良好的设计能力者优先。

自媒体职业内容描述篇四

职责：

1、负责移动互联网自媒体平台(微信、微博、头条等)的日常
运营及推广工作;

2、负责能够独立运营微信公众号，为粉丝策划与提供优质、
有高度传播性的内容;



3、负责策划并执行微信营销线日常活动及跟踪维护，根据项
目发送各种微信内容;

4、负责增加粉丝数，提高关注度和粉丝的活跃度，并及时与
粉丝互动;

6、紧跟新媒体发展趋势，广泛关注标杆性公众号，积极探索
新的运营模式;

7、充分了解用户需求，平台规则，收集用户反馈，分析用户
行为及需求。

职位要求：

1、3年以上自媒体运营、策划、文案、编辑等相关工作经验;

2、熟悉各新媒体渠道运营规则、传播形式，对时下热点敏
感;

4、有较强的文字功底和语言表达能力,具备丰富的创意思维,
乐于互动交流.

职责：

1，负责搭建管理整个视频制作运营团队;

2，负责搭建运营公众号、b站、抖音等平台账号;

3，负责视频团队规划、建设及管理;

4，负责视频的创意构思、脚本优化、视频包装、后期剪辑制
作等工作;

5，负责视频及平台账号的推广，优化运营策略;



技能：

2，有公众号运营/平台账号经验。

3，对视频内容运营感兴趣，有相关运营经验。

4，有过团队管理经验优先。

5，结果导向，能快速学习和融入新环境，自驱力强，勇于探
索。

职责：

1、协助制定相关的自媒体运营策略;

2、自媒体传播内容的策划、创意、撰写;

3、线上和线下互动活动策划、执行、评估;

4、自媒体日常运营维护、效果追踪、大数据分析应用;

5、协助新品上市数字营销传播推广执行。

任职资格:

3、从事过社会化媒体、品牌互联网传播或类似工作经验;

4、善于大数据统计分析，洞察用户需求，持续优化自媒体运
营方案并提升运营效率;

5、数字媒体领域3年及以上工作资历;

6、具备良好的设计能力者优先。

职责：



2、负责媒体平台文案的撰写，对新媒体方面创新事物有独到
的见解和敏感度;

3、负责挖掘相关热点及新媒体合作途径，保证项目一定曝光
量及热度。

任职要求：

1、大专以上学历，新闻学、广告学专业优先;

2、有一定的新媒体运营工作经验，大型地产公司策划经验优
先;

3、有良好的组织协调能力、沟通能力，执行推动自媒体内容
的生产、上线的能力;

4、具有较强的抗压能力，有一定的文字功底。

职责：

2、根据各平台特性，规划平台运营计划并落实执行;

3、通过持续的内容输出、用户运营等，提升自媒体账户影响
力，促进产品销售转化;

5、管理自媒体小组的分工安排，并持续提升团队效能。

任职要求：

1、本科以上学历，至少3年及以上自媒体营销工作经历;

2、熟悉双微、抖音、小红书、b站等新媒体营销平台，了解平
台运行规则;

3、擅长不同风格的长文案、段子等创作，优秀的网感;



4、善于借助不同工具，完成/指导完成微信文章编排、简单
图片处理、简单的h5等传播素材等。

自媒体职业内容描述篇五

职责：

1，负责搭建管理整个视频制作运营团队;

2，负责搭建运营公众号、b站、抖音等平台账号;

3，负责视频团队规划、建设及管理;

4，负责视频的创意构思、脚本优化、视频包装、后期剪辑制
作等工作;

5，负责视频及平台账号的推广，优化运营策略;

技能：

2，有公众号运营/平台账号经验。

3，对视频内容运营感兴趣，有相关运营经验。

4，有过团队管理经验优先。

5，结果导向，能快速学习和融入新环境，自驱力强，勇于探
索。


