
员工食堂承包协议书 公司食堂经营承包
方案(汇总6篇)

在日常的学习、工作、生活中，肯定对各类范文都很熟悉吧。
写范文的时候需要注意什么呢？有哪些格式需要注意呢？以
下是小编为大家收集的优秀范文，欢迎大家分享阅读。

员工食堂承包协议书篇一
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一、企业方提供资源

二、本人的职责

湖北十堰盟发实业有限公司领导，为了对贵企业的饭堂加强
管理，进一步改善员工就餐的实际情况，本人结合对贵厂的
实际情况及贵企业的实际要求，特拟定以下经营管理方案，
敬请参阅如下食堂承包经营方案。

一、企业方提供：

4.卫生、服务、菜品质量的'定期抽样检查；

二、本人职责：

5.厨务人员的人力安排及薪资、福利等的管理；6.随时接受
贵厂相关部门的监督和改善建议；7.按月支付甲方水电费。

8．在满足甲方要求的前提下，可对外经营。9．按甲方要求
提供柴火灶煮蒸米饭。

三、根据贵企业近100员工伙食标准菜谱安排如下:



1．早餐：各种粥类、豆浆、牛奶等；面食类馒头、花卷、包
子等

特色咸菜或小菜

2．中餐、晚餐1.大荤鱼、肉；（适当进行调节）

2.小荤：肉炒或蛋炒；3.素菜：青菜素炒、凉拌菜；4.
汤；5.特色拌菜；

3．特色客餐：根据公司要求烹制。见如下菜单（可按甲方要
求调整）
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一．本考核办法是公司对食堂承包人（责任人）应承担责任，
进行考核的依据。

二．本考核办法由公司食堂领导小组制定审批及组织实施。

三．考核办法设立考核工资，由承包人月工资中以1000元做
为考核工资，经考核按实与工资一道发放。

四．考核细则：（系数法计算考核实得分，突出安全否决权。
考核得分率：各项得分×安全系数×100%其中各项得分为100
分；安全达标，则其系数分为1（实际考核中，小数点保留三
位）。

项目考核要求考核不合格项扣分规定

食品采购验收贮存发放25分

（4）食品贮存有专人负责、生熟应分开，不得超期，做到勤
进勤出、先进先出定期清库检查，防止食品变质、霉变、生
虫、及时清理不符合卫生要求的食品。



（5）生熟不分开，有超期、变质、霉变、生虫、及不符合卫
生要求的食品。5分

(9)纱门、纱窗应随时关闭。门窗不按要求关闭2分
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1、切实保障所有员工的生活，按日平均300—400人就餐水平
配置经营规模，并能满足极端就餐量500人的需求。

2、满足高、中、低三个不同等次家庭收入的`员工就餐需求，
员工一天三餐，早餐标准不高于2元（一主一汤一菜），中、
晚餐标准不高于6元（一荤两素一汤加米饭或面食），另外员
工可以点菜（小炒菜），价格标准控制在5—10元。为保证最
低需求，采取自愿消费的生活标准，以满足所有员工的生活
需求。

3、水、电、天然气核定一定的用量，在核定量以内免收费用，
超过部门按价收取费用。

4、设备及押金收取按照5—10万元，合同期满后无损坏全部
退还，有损坏视情节扣除相关费用。

5、合同签订3年，期满后若继续承包，优先支持合同期满方
签订。收取风险抵押2万元，如中途未经我方同意中止合同，
罚没风险抵押金。
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企业职员就餐食堂承包的3种模式为：固定就餐，半固定半自
由，完全自由就餐。

2、员工固定就餐规划



餐类：

早、中、晚（三餐），伙食标准。

员工餐：

（二荤二素）选一荤一素—汤+饭7元/人/天

二荤一素一汤+饭8元/人/天

二荤二素一汤+饭9元/人/天

三荤一素一汤+饭10元/人/天
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__有限公司领导，为了对贵企业的饭堂加强管理，进一步改
善员工就餐的实际情况，本人结合对贵厂的实际情况及贵企
业的实际要求，特拟定以下经营管理方案，敬请参阅如下食
堂承包经营方案。

一、企业方提供：

4.卫生、服务、菜品质量的'定期抽样检查；

二、本人职责：

5.厨务人员的人力安排及薪资、福利等的管理；6.随时接受
贵厂相关部门的监督和改善建议；7.按月支付甲方水电费。

8.在满足甲方要求的前提下，可对外经营。9.按甲方要求提
供柴火灶煮蒸米饭。

三、根据贵企业近100员工伙食标准菜谱安排如下：



1.早餐：各种粥类、豆浆、牛奶等；面食类馒头、花卷、包
子等

特色咸菜或小菜

2.中餐、晚餐

1.大荤鱼、肉；(适当进行调节)

2.小荤：肉炒或蛋炒；

3.素菜：青菜素炒、凉拌菜；

4.汤；

5.特色拌菜；

3.特色客餐：根据公司要求烹制。
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尊敬的企业，为了对贵企业的食堂加强管理，进一步改善员
工就餐环境，本人结合对贵厂的实际情况及贵企业的实际要
求，特拟定以下经营管理方案，敬请参阅：

本人愿承包经营贵企业员工食堂：合作期限为年，合同期满
后同等条件优先继续合作；具体工作安排如下：

1、餐厅、厨房及相应配套场地的提供

2、厨房设备、等固定资产投资

3、餐厅的管理与支持

4、卫生、服务、菜品质量的定期抽样检查



5、承担电费

6、每月定期按合同付清员工的用餐费用，违期不付清，按银
行利息结算。

1、严格履行承包合约、遵守各项条款、服从并全力配合企业
方管理好食堂

2、优质食材的采购配送及严格验收

3、多项的供餐服务，各种类菜式的营养搭配、烹调与分餐

4、准时、保质、保量的开餐

5、厨务人员的人力安排及薪资、福利等的管理

6、随时接受贵厂相关部门的监督和改善建议

7、消防事故及工业安全的预防工作

8、贵厂因地处工业区，员工购买物品不方便，故本人会在贵
厂食堂开设超市和小炒部，以便员工改善口味和伙食。但不
刷卡，必须现金消费。

9、根据贵厂员工用餐标准，制定每周用餐菜谱争取每日不同
菜品，以便每日烹调新鲜菜品。


