
2023年子女关系指的 和谐医患关系的演
讲稿(汇总5篇)

人的记忆力会随着岁月的流逝而衰退，写作可以弥补记忆的
不足，将曾经的人生经历和感悟记录下来，也便于保存一份
美好的回忆。范文书写有哪些要求呢？我们怎样才能写好一
篇范文呢？下面是小编为大家收集的优秀范文，供大家参考
借鉴，希望可以帮助到有需要的朋友。

子女关系指的篇一

大家好！

来雏鹰的阵阵哮声。大地上一列列白衣的战士在新的征程上
不断出发！

生命对于每个人只有一次，人们热爱生命，呵护生命，对于
生命的珍视无以伦比。正因为生命绚丽，我们说迎接生命者
是春的使节。

正因为生命宝贵，我们说拯救生命者是健康的守护神，正因
为生命无价，人们才给那些无私奉献、救死扶伤的医务工作
者一个响亮的名字——生命卫士。我为我们拥有这样的称号
而感到光荣和自豪！

我想，其中一个重要的因素是医患之间缺乏理解和信任，不
能进行换位思考。作为医务工作者，将心比心，应积极主动
地去加强医患沟通，要设身处地为病人着想，多站在病人的
角度上去思考和改进我们的工作，凡事多进行一下换位思考。

人们常说：“有啥别有病，没啥别没钱。”当生病让患者及
其家人心力憔悴的时候，如果医生或护士真心倾听他们的疾
苦，热心回答他们的问题，那么患者一定会觉得如沐春风，



如释重负，感觉病情轻了许多。如果这时得到的是冷言相对，
那患者的身心就会受到挫伤，不满就会膨胀。

古人云：“医者，父母心。”这是古人对医者道德修养的精
辟之谈。

我们的队伍中没有谁不曾感受到父母的仁爱，甚至很多人已
经为人父母，因此对于“父母心”这三个字的理解和感受是
最深刻的。精湛的医术绝不是一种单纯的技能，而是一
种“仁和术的结合”。我们诚挚的期盼，在医患之间搭起一
座心灵互动的平台；我们真心的渴望，医患之间心与心的交
流能够成为现实，让我们一起用爱心去包容每一位患者，用
我们的真情去对待每一位病人。

在我们身边，用心为病人的事例不胜枚举，善意为病人的举
措不断涌现：（举身边的例子）辛勤的耕耘带来的是丰硕的
成果，我院医护人员多次受到广大人民群众的好评，并且受
到了上级卫生行政部门的表扬。在我们医院这个大家庭里，
感人的事迹举不胜举，数不胜数。我亲身经历过医护工作者
职业生涯中那些苦与乐。他们处处为病人着想，以减轻病人
的痛苦为己任，忘我工作，不辞劳苦，无私奉献，无怨无悔。

尊敬的领导、亲爱的同事们，和谐的医患关系需要医患双方
共同去沟通维护，医院的进步发展需要我们全体职工的团结
努力！人民医院是大家的，我们每个人都应用心去播种，用
爱去灌溉，营造医院和谐的医患关系，树立医院完美的形象。
让我们从现在开始，从此刻努力，众志成城。让我们用勤劳
的双手，亲切的话语、诚挚的心架起心与心的桥梁。让我们
为我院的建设发展、为人民的健康幸福全心投入！

子女关系指的篇二

上午好！



1。 热爱学生。在教育过程中，教师与学生之间要进行多方
面的互动，因而会产生种种矛盾。如果教师没有尊重，关心
和热爱学生，没有与学生沟通关系的法宝”博爱之心”。不
把学生视为亲人，视为可倾吐心声解决困惑的朋友，让他们
没有感受到亲人般的关爱和保护，要真正化解师生之间的矛
盾是不可能的。要注意以正确的方式去体现对学生的尊重，
爱护和关心，就能为建立民主，和谐，平等的师生关系奠定
良好的基础。

2。 坚持”三不”。不挖苦学生。当学生做错事时，我耐心
开导，不挖苦，不训斥，不拿大话威胁恐吓。

不体罚与变相体罚。如：有的学生因作业没写好，或没有按
我的要求去做的，我不是像有的老师那样让学生写上十遍，
二十遍，而是单独找他谈话，帮他找出原因。

不心罚。”心罚”即对学生内在心理和精神的惩罚，它是与
体罚相对而言的。比如，有的教师说学生 “灌铅的脑
袋！”“死榆木疙瘩！”……这种心罚侮辱了学生的人格，
刺伤学生的自尊心，伤害他们的情感，损伤了他们为人的尊
严。大家想一想，学生真的遇上这样的老师，学习生活还不
是度日如年吗 所以，我们应爱护学生。维护其自尊心，尽量
避免对学生造成伤害。

3。 平等对待学生。平等对待学生表现在以下三个方面：a，对
所有人的平等，要把学生放到一个同等的位置去教育，尤其
在违犯纪律时，我们要只对事不对人，学生才会心服口服，
从心里敬佩你。每次问卷调查，学生多数所反映的是希望老
师一视同仁。尤其对于学习成绩差的学生，教师不仅要”锦
上添花”，更应该”雪中送炭”，爱护，帮助后进生。b，为每
位学生提供平等的机会。比如安排座位，上课提问，布置班
级工作，要给所有学生一个平等的机会，不要认为差生就干
不好，可能他们会更认真，更能胜任一些班级工作，并在一
些事情中找到自信，获得成功。c，学生的内心是学校中最柔弱



的地方，是我们要格外注意的地方，尤其是后进生。例如，
我们习惯于拿某一”差生”同其他学生相比：”你看，xxx每
次考试都是前三名，你呢 ““你怎么总不开窍，xxx同学老师
一讲就懂了。”“像你这样是肯定学不好的。”我们会这样
不假思索地”教育学生”，似乎只有让其感到自己是个不折
不扣的”差生”，他才会激起上进心，才会痛改前非，才会
头悬梁锥刺股地努力学习。殊不知这些言语已伤害了学生。
也正由于感到了老师有意无意的”不喜欢”，学生才会感到
自己可能确实愚笨，从而变得消极，自卑。久而久之，再也
无力鼓起勇气，提起精神，唤起信心去克服困难，逐渐也就
沦为真正的差生。

“老师的生命是一团火，老师的生活是一曲歌，老师的事业
是一首诗。老师是人类灵魂的工程师”等等……有关对教师
以及教师职业的赞美之词确实不胜枚举。但我们应反思一下，
我们做到了吗 我们应该，像对待自己的儿女一样对待学生，
为人师表，言传身教；像热爱自己的家庭一样，热爱学校，
恪尽职守，积极奉献。

爱是教师美丽的语言，我们教师应有那颗与学生沟通的法
宝——博爱之心，生活上关心，人格上尊重，学习上帮助。
正如浙江某私立中学校训所言：爱护自己的孩子是人，爱护
别人的孩子是神。倘若我们每位教师都是”神”，那么，我
敢肯定师生关系始终是一片片晴朗的天空。

子女关系指的篇三

众所周知，进入二十一世纪以来科学技术突飞猛进；

社会生活在迅猛发展；

在过去，我们奉行教师是管理者，学生是被管理者的理念；

遵循教师在学生面前一定要拿出“架子”的思想；



相信“棍棒底下出孝子”及“严师出高徒”的言论；

认为学生尊重老师是天经地义而不懂得教师也得尊重学生。
然而这些还管用吗？还是良师的标准吗？大家要深思啊！

给学生一片真诚的爱心，他们的汇报更会让您意想不到。

老师穿梭于学生当中的时间多了，在讲台上的时间少了；

课堂上的笑声多了。死气沉沉的现象少了；

表扬鼓励多了，批评惩罚少了；

老师与学生在一起的时候多了，办公室闲聊的情况少了；

我们经过了一年多的学习与实践，转变和更新了教育观念，
真正走进了新课程。回顾这一年的收获，赢得学生的一致尊
重和厚爱才是弥足珍贵的，在这种新型师生关系下，我们定
会取得更加耀眼的成绩！

愿我们的教育事业蒸蒸日上！

子女关系指的篇四

大家好！今天我要演讲的题目是《和谐医患关系，从沟通开
始》。

在谈起医患关系之前，让我们一起回顾几起典型的医患纠纷
案例：20xx年12月，乌鲁木齐一医院提供“问题病历”输官司
判赔20万；20xx年6月，首例非法移植肾脏案宣判医院判赔72
万元；20xx年1月27日患者开颅术后死亡，医院护理力度不足
判赔8万；20xx年4月14日安县一卫生院喂奶噎死新生婴儿，被
判赔6.58万。



当然，以上事例只是国内众多医疗责任事故的一个小小缩影。
据中华医院管理学会对全国270家医院的统计调查结果显示：
三级甲等医院每年平均发生医疗纠纷在30起左右，80%的医疗
纠纷与医患沟通不到位有关，只有不到20%的案例与医疗技术
有关。可见，医患之间的沟通不畅是导致双方关系不和谐的
关键因素。良好的医患沟通是建立在“用真心感动真情、用
温暖传递爱心”基础上的。

让患者感动并非是一定耍做多少惊天动地的事情，一个眼神、
一句话、一个动作就可以做到。

记得上中学的时候，有一次发高烧到医院打点滴，有一位护
士姐姐在输完液体帮我拔针的时侯，她说了句：“我的手很
凉，不要冰到你，”然而就是这句简单而又平常的话感动了
我！现在我也成为了人们眼中的白衣天使，冬天时手特别凉，
在接触病人前我也会很贴心的告诉病人一下，我的手很凉，
不要冰到你。病人都会很感动的连说：“没事儿，没事儿，
谢谢了护士！”，那一刻所有的累，所有的委屈都烟消云散
了！

感动患者，其实很简单，就是从你我做起，从身边小事做起，
从生活中的点点滴滴做起。在我们平时操作的细微动作中更
能感动病人。我在给病人更换液体的时候，总是会等瓶子里
的液体输完再换瓶，就这一个微小的动作病人都会看在眼里，
记在心里。给小孩子输液时，我都会找一些小孩子感兴趣的
话题和他们聊天，等他们望向我们的眼神不再那么恐惧时再
进行治疗。病人是弱者，只有我们首先尊重他们，关心他们，
爱护他们，才能感动他们，同时也得到了病人的理解和尊重。

与患者建立良好和谐的医患关系是很重要的。在医院的工作
压力和环境的特殊性，导致了很多医护人员在工作时因疲惫，
而导致语气的生硬和心情的烦躁，这个时候往往很容易与患
者之间发生冲突，但是我们应当很好的控制自己的情绪，在
处理好工作的同时，还要注意与患者之间建立良好信任感是



关键！

感动只在一瞬间，让人感动也只在你的一念间。现在人们都
说医患关系恶化，相互缺乏理解和信任，相互戒备。其实不
然，我们的病人是很容易知足的，感动病人就在你我举于投
足之间。每天我们都以微笑、愉快的心情投入工作，在科室
不停地穿梭忙碌，我们向病人多说几句话，多跑几步路，就
能让他们多份安慰，少份麻烦。我们所做的这些事情，在我
们的整个工作之中，可能仅仅是些非常细小的部分，可正是
这看似细微的事情，带给患者的却是关爱、理解和尊重。

感动是渺小的，它无处不在，感动也是伟大的，它超越一切
平凡！感动病人，从我做起，从身边每一个医务人员做起，
让感动无处不在！

总之，医患双方的根本目标是一致的，只有通过医患之间的
心灵与情感的沟通才能达到共同的目标。只要我们善待患者，
加强沟通，用细微之处的感动赢得患者的尊重和信任。我们
相信，经过全院职工的共同努力，我院必定会构建起更
加“和谐”的医患关系，把我院创建为一所“百姓放心”医
院。祝我院未来灿烂美好！

我的演讲到此结束，谢谢大家！

子女关系指的篇五

大家好！

我今天演讲的题目是 《用心沟通——构建和谐的师生关系》 。
热爱和平，期盼和顺，崇尚和美，追求和谐，此乃中华儿女
自古以来孜孜以求的美好愿望；同学友好相处，师生互敬互
爱，同事坦诚相待，上下同心同德，方能谱写和谐校园的欢
快乐章！老师与学生， 这是任何一所学校的核心主体， 其
二者之间的关系，也是构建任何一所和谐校园的核心！



因为只有通过沟通，才能消除彼此隔阂，促进相互的理解！
一直以来，我十分注重用平等的心态坦诚地同学生进行沟通，
不断加强师生之间的思想交流， 在沟通中达成共识，在交流
中促进进步。

也正因如此， 在我的课堂中形成了良好的教学互动效
果。20xx12 月，我参加了临清市优质课评选活动， 45 分钟
良好的教学互动赢得了评委们的一致好评， 结果荣获了一等
奖。 在获知结果的第二天早上， 我同平常一样来到教室上
课， 当我推开教室门时，一阵震人心弦的掌声响了起来，全
班 40 多位同学不约而同地欢呼：”郑老师，祝贺你！”见
此情景，我顿时语塞，心情激动万分， 作为一名教师， 自
己的教学得到学校与学生的认可，还有什么能比此事更令人
感到自豪的呢这就是心灵沟通达成默契的结果！ 用心沟通，
它不仅可以点燃希望的灯火，还可以构建心灵的桥梁；用心
沟通， 它不仅可以挥洒智慧的甘霖，还可以点化难言的心结！

当听说他一日三餐吃九个包子时， 我把他带到家里补充营养；
当听说他在教室与其他同学发生矛盾时， 我及时赶到，把他
带到教室予以安慰终于， 功夫不负有心人， 他开始信任了
我，并答应同我一道去医院接受检查与治疗。岁月匆匆，如
今，我在教师岗位上已经工作近六年了， 从事学生专职管理
工作也快两年了， 但无论是教学还是管理， 都需要用心去
同学生交流，用爱去与学生沟通，以知识教育学生， 以行为
引导学生， 以工作服务学生！ 当然， 在与学生的交流与沟
通中，也少不了辛酸与烦恼， 因为某些学生的抵触， 因为
少数学生的无知，也因为个别学生的误解！但常言说得好：
为了学生的一切，一切为了学生！既然是与学生沟通， 就必
须是心灵的交流， 从心开始，从真诚出发。

也只有这样，才能最终赢得学生对你的信任与支持， 才能和
他们一道在这美丽的校园中播洒理想的种子， 收获人生成长
过程中的欢乐果实！老师们！ 同学们！ 其实， 在很多时候，
我们一声亲切的问候，一句关切的话语，一次真诚的祝福，



甚至一个甜蜜的微笑， 有时也会给一个人的心灵带来一股股
催人奋进的暖流！

因此， 让我们师生之间用心进行沟通吧！

让我们用真诚开启心灵， 用智慧孕育成长，用希望放飞理想，
用和谐谱写教育事业的美丽篇章！


