
最新防盗演讲稿 员工偷盗处罚通告(优
秀7篇)

使用正确的写作思路书写演讲稿会更加事半功倍。在日常生
活和工作中，能够利用到演讲稿的场合越来越多。好的演讲
稿对于我们的帮助很大，所以我们要好好写一篇演讲稿以下
是我帮大家整理的演讲稿模板范文，欢迎大家借鉴与参考，
希望对大家有所帮助。

防盗演讲稿篇一

盗窃是一种很不好的行为，当公司的员工在公司进行盗窃时，
公司应该给予处罚通告，以此进行警告，下面本站小编给大
家带来员工偷盗处罚通告范文，供大家参考!

公司各部门：

201x年8月2日凌晨1：00左右，公司保安科组织对全厂下晚班
员工所携带出厂物品进行突击检查，在检查过程中发现员
工xxx手提包有异常，要求其开包接受检查。

其手提包内有公司产品且无任何出厂门凭证，属于个人偷盗
行为。

一、给予xxx开除的处分。

二、给予罚款400元的处罚，并在本人的工资中扣除。

特此通报!

湖南xxx有限公司

201x年8月2日



公司各部门：

201x年4月22日我公司员工发现院内铁路挡车器的挡车块丢失，
报保卫处。保卫处通过监控视频的排查比对，发现本公司更
夫张青权有重大嫌疑。经询问，对此事供认不讳。

承认他于201x年4月13日下午15:30分左右将挡车器的挡车铁
块拿到打更房，过后扔到墙外，卖给流动废品收购人员。

这种偷窃行为情节非常严重，属于监守自盗，执法犯法的行
为。在公司内部也造成了很坏的影响。

一、给予张罚款20xx元处分，在本人工资中扣除;

二、给予开除公职处分;

三、对偷窃事实，呈报当地公安机关处理;

x有限公司

201x年4月24日

各位员工、外来人员：

近来发现有人偷拿夹带公司财物出厂现象，公司决定从即日
起，公司有关部门及门卫将对进出公司的所有人员、车辆进
行随机检查，对可疑人员进行重点盘查。

如发现偷拿夹带侵占公司财物的，除全数退回，另按财物
的10倍金额进行处罚，并移交司法机关处理，追究其相应的
法律责任，内部员工同时作开除处理。

望相互转告。



特此通知

*公司

*年**月**日

防盗演讲稿篇二

8月31日下午，我和李四来到游戏厅打游戏后，李四想走，我
们走到门口，李四看见桌子上有部手机在充电，对我说;“咱
们拿走去卖了上网、玩游戏”我没有经的住诱惑，便和李四
将手机偷走，走到街心花园我们商量找地方去卖。后我到汇
丰一个收购二手手机的地方，我站在门口，李四在里面商量
价钱，卖掉后最终给我分了十五元。

虽然现在一部手机的价格不是很高，但现在我走了心里扭曲
的路，事后我才懂得我以前走的每一步路都是错误的。从现
在开始我要从新做人找到做人的真谛，明确自己的人生目标，
锻炼自己的意志，磨练自己坚定的决心。我不能在让不良的
诱惑发生在我的身上，也不能发生在我身边的人身上，我在
诱惑方面的抵抗能力很差，从现在开始我要不断增强抵抗能
力，学会拒绝不良毛病。

发生这一切的一切，只能怪自我自己，要是我的意志坚定，
就不会发生这后来所有的事情，但从今天开始我又懂得了一
个人的意志在于坚定，一个人的成功在于坚定的意志。

今后的我要做一个更好的自己，要有自己的主意，有自己的
认识，对与错误要慎重做出思考过后，才能做出正确的判断，
这样才不会走上犯罪。

我相信我自己，一定能改过自新，我要自己掌握自己的命运。



我保证以后不会在出现犯罪违法的事，并与违法犯罪的事做
斗争和抵制。

我保证从今天起以后不在到网吧和游戏厅去玩那些虚拟无聊
的游戏。

请小弟叔叔相信我，我会好好学习的。我会各将个科成绩考
个前几名的。

请爸爸妈妈和小弟叔叔监督我吧!

x年xx月xx日

防盗演讲稿篇三

大家下午好!

首先，我非常地感谢校组织给了我一个锻炼自己的机会，我
也未能参加这次演讲比赛感到无比地自豪。今天，我所要演
讲的题目是“我的大学”。

起先，我想谈谈自我来到大学之后的感触与想法。

刚进入大学我们都参加了军训，那对于我来说是第一次带着
苦涩与汗水的美好留恋，军训，让我明白了什么事团结与不
懈，它在我的大学生活中平添了几分自信与勇气。伴随着社
团的招新与一项项层出不穷的比赛，使原本就对大学充满无
限崇高理想和五笔美好憧憬的我，对大学也就有了更近一步
的定义。

斗转星移，岁月如梭，回首间，恍如昨日的一幕却已相隔半
年之久，时光总在人们不经意间悄悄溜走。如今，站在这里，
我更加地知道我的大学拉开帷幕已经很久了。



大学，梦想萌芽的地方，它可以是学习的殿堂，也可以是放
纵的温床，关键是看自己如何珍惜这个积累和锻炼的机会。
大学，我要用我的热情去营造，。他是竞争的舞台，是明天
起跳的踏板。我的大学，我将用绚烂的红色激情去面对一切
的挑战，用理性来灌溉我的梦想。

首先，规划好自己的人生。

大学生活的本质也是见人见智的，但有些内容却是公认的，
那就是掌握好专业知识，做好职业规划。大学——人生的黄
金时代，纵然有迷惘的时候，纵然有失落的时候，但积极向
上乃是生活的主旋律。合理规划好人生最美好的时光，把握
自己，创造辉煌。大学里，应该有两件事是主导我们大学生
涯。一个就是学习，另一个就是社会工作，或者称是课余生
活。大一的选择可能就决定了整个大学生活的轨迹，不管是
充实地度过大学生活好事为了走好人生的每一步，一个明确
的计划正确的规划尤为重要。前路总是充满着机遇与变数，
若是能够及早的做好充分的思想准备，应付起来应该会更加
的从容淡定。大学，时值风华正茂，可谓寸阴寸金，浪费不
得。凡是预则立不预则废，提前为自己的未来勾画蓝图，有
意识有重点的培养自己，终会踏实成稳。

防盗演讲稿篇四

本人(户主姓名)_____________(身份证号码)_____________，
现同意(儿孙姓名)_____________(身份证号)_____________
户口由(原户籍地址)_____________迁入(户主所在地
址)________________，请批准。

特此申请。

申请人：_______________

申请人：____________，_____________事务所律师，系犯罪



嫌疑人__________的委托律师。

联系电话________________，律师执业证号_____________。

取保候审对象(犯罪嫌疑人)：_______________，男，因涉嫌
盗窃罪，被_______________人民检察院立案侦查，现处于拘
留期间。

申请事项：对涉嫌盗窃罪犯罪嫌疑人__________申请取保候
审。

事实与理由：

一、犯罪嫌疑人__________身体状况一直不佳，长期患有高
血压和脂肪肝。

在_________年_________月份曾因头昏目眩、四肢无力前往
医院就诊(相关病历资料附后)。

二、犯罪嫌疑人__________不具有社会危害性，其家属愿意
以人保或财保的方式为犯罪嫌疑人__________提供保证。

犯罪嫌疑人__________涉嫌罪名为盗窃罪，系非暴力性犯罪，
不具有社会危害性，属于我国《刑事诉讼法》第65条“可能
判处有期徒刑以上刑罚，采取取保候审、监视居住不致发生
社会危险性的”情形，根据我国《刑事诉讼法》第66条、
第67条、第68条、第69条及第70条的各项规定，__________
家属愿意以人保或财保的方式为犯罪嫌疑人提供保证。

(1)遵纪守法;

(2)保证随传随到;

(3)不干扰证人作证;



(4)不作毁灭、伪造证据和串供的行为;

(5)保证不离开自己所居住的县市。

综上所述，犯罪嫌疑人__________身体状况一直不佳，长期
患有高血压和脂肪肝。

而且犯罪嫌疑人__________也不具有社会危害性，因此，恳
请人民检察院考虑犯罪嫌疑人__________的实际困难，对为
其提出的取保候审申请予以批准为谢。

此致

__________区人民检察院

申请人：________________律师事务所

_______________律师

_________年_________月_________日

________年_______月_____日

防盗演讲稿篇五

关于员工盗窃行为应该严厉打击，为了防范员工盗窃行为，
应该在管理制度上严格制定，下面本站小编给大家带来员工
偷盗处罚通报范文，供大家参考!

各部门、车间：

近日，地办经理反映部分药店销售标示公司生产而未经公司
仓库备案的药品。为此，公司马上组织人员进行调查，经查
实这些药店销售的产品确实是未经仓库入库备案，直接在质



检过程中被人盗窃出厂进行销售。随后，公司根据这一情况
迅速向派出所报案。

经公安机关侦查，201x年5月至8月间，质量部化验员乘工作之
便私自把化验室送检留样的15个品规的产品多次偷出公司，
并交由其夫黄某销售至相关药店，违法获利3000元。

一、给予开除处理，并向全公司通报;

二、没收违法所得3000元，并处罚3000元，在10月30日前到
公司财务部缴交。

此盗窃事件的发生，暴露出公司在物资管理、安全管理等方
面存在较大的漏洞和薄弱环节，公司要求各部门、车间和全
体员工要认真吸取教训、引以为戒，强化安全责任意识，严
格执行公司的各项管理制度，杜绝类似事件的再次发生。

以上处理决定从即日起生效。

股份有限公司

二〇一x年六月二十八日

各位员工、外来人员：

近来发现有人偷拿夹带公司财物出厂现象，公司决定从即日
起，公司有关部门及门卫将对进出公司的所有人员、车辆进
行随机检查，对可疑人员进行重点盘查。

如发现偷拿夹带侵占公司财物的，除全数退回，另按财物
的10倍金额进行处罚，并移交司法机关处理，追究其相应的
法律责任，内部员工同时作开除处理。

望相互转告。



特此通知

*公司

*年**月**日

公司各部门：

201x年4月22日我公司员工发现院内铁路挡车器的挡车块丢失，
报保卫处。保卫处通过监控视频的排查比对，发现本公司更
夫张青权有重大嫌疑。经询问，对此事供认不讳。

承认他于201x年4月13日下午15:30分左右将挡车器的挡车铁
块拿到打更房，过后扔到墙外，卖给流动废品收购人员。

一、给予张罚款20xx元处分，在本人工资中扣除;

二、给予开除公职处分;

三、对偷窃事实，呈报当地公安机关处理;

x有限公司

201x年4月24日

防盗演讲稿篇六

你们好！

20xx年x月x日，不知哪位小偷那么大胆，敢来我家“玩”。
快过年了，我爸爸怕店里遭小偷，就搬去了店里住。那天晚
上，大胆的小偷把我家的防盗窗给撬了，不过，你进不来，
因为里面一扇塑料窗紧紧关住了，哈哈哈……我爸爸是聪明



人，但是，我爸爸为了要把防盗窗修好，花了很多钱。

各位神偷大哥，神偷大姐，别再袭击我们这些好公民了，你
们一心一意找份工作，用自己的钱养活自己吧！

祝你们早日找到工作！

xxx

x年x月x日

防盗演讲稿篇七

20xx年以前，学院热水供应系统和设备由于热泵机组老化，
功率下降，热水箱的保温效果达不到要求，经过两个多学期
对热水箱、热水泵进行了改良更换改造，热水供应系统产水
量及热水温度已基本得到正常供应。

10月份以来，由于天气变化，随着温度的下降，部分宿舍同
学反映热水供应不足、水温达不到要求、部分宿舍楼热水供
应到22：00后就没有热水等现象。经水电科工作人员对热水
系统外循环管路进行检查，并未发现损坏和漏水现象。在对
学生宿舍进行检查时发现有学生宿舍存在故意破坏热水设备
窃取热水和使用违章手段进行窃取热水的行为。这些故意破
坏热水设备和使用违章手段窃取热水的行为，造成了学生宿
舍供应的热水无端浪费，热水存储量减少，造成恶劣的影响，
导致众多同学生活的不便。

1、故意破坏热水表，使热水表计量不准或者完全失效。

2、伪造、拆换本校原装热水表的。

3、故意损坏、拆除热水表或热水管，不经热水表计量使用热
水。



学生宿舍内的热水系统设施若出现人为损坏，由损坏者负责
赔偿，不能确认损坏者的由该宿舍学生共同承担赔偿。同时
报告学院有关部门根据设施损毁程度处以加倍赔偿和违纪处
分的处罚，并追加赔偿热水损失费500～1000元。

2、要节约用水，合理用水，让更多同学能及时用上热水，切
实避免浪费;

3、请同学们互相提醒、互相监督，共同维护校园的生活秩序，
营造文明宿舍。

如遇热水表故障，请及时到宿舍管理员处或水电维修科报修。
水电科值班室报修电话(上班时间)：，维修监督电话：覃老
师。

特此通告

后勤管理中心

学生管理中心

年12月31日


