
公司员工募捐倡议书(大全10篇)
在日常的学习、工作、生活中，肯定对各类范文都很熟悉吧。
大家想知道怎么样才能写一篇比较优质的范文吗？下面是小
编为大家收集的优秀范文，供大家参考借鉴，希望可以帮助
到有需要的朋友。

公司员工募捐倡议书篇一

亲爱的同事们：

人有旦夕祸福，月有阴晴圆缺。我公司xxx员工于20xx年x月x
日晚上下班回家的路上发生车祸，在xxx医院经过两天两夜的
抢救无效身亡。这晴天霹雳的消息让xxx的家人及其朋友、同
事都悲痛万分。

xxx是一位诚实善良、用心上进、能吃苦耐劳的人，与同事之
间相处融洽，团结同事，用心参加公司举办的各项活动。在
同事中得到了一致好评，她以前说过的一句令人印象深刻的
话，她说：“无论任何事情，不做则以，要做就要做到最
好”，她不止是这样说了，也这样做了。每一天都能看到她
在工作中，无论是脏活或者累活都能主动的去做好，就是她
的这种热情的冲劲为我们的工作带来了新的气氛。

xxx的丈夫是做零工的，一向没有固定的收入，还有一对尚在
学龄的儿女，公公已经60岁了，已无劳动潜力，家里经济压
力大，家庭开支大都靠着xxx。xxx的离去，对这个并不富裕的
小家庭是个毁灭性的打击。

同事们，不管您是否熟识xxx，是否曾与她共事相处，您都能
够伸出援手去帮忙她。在那里，我们没有豪言壮语，我们没
有康慨陈词，应对这个家庭的困难和不幸，我们向全体伙伴
倡议：只要我们有潜力，就尽自己一份力，伸出你我的援手，



在星期一早上的募捐会，用您的一份心意，为我们xxx的家庭
重新燃起期望之火，让这个家庭感受到我们的爱和温暖，有
我们在身边就会有期望!

“爱人者，人恒爱之!”感知您的关爱，致以诚挚的谢意!

xxx公司

20xx年x月x日

为公司员工募捐倡议书

【实用】募捐倡议书四篇

公司员工募捐倡议书范文合集七篇
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募捐的倡议书

公司员工募捐倡议书篇二

尊敬的各位领导、员工朋友们：



当我们和朋友高歌、放声欢笑的时候；当我们和家人团聚、
共享快乐的时候，您可知道，就在我们身边，有一位员工正
在受着病痛的折磨，他就是安保部员工xx。

xx是北京xx度假村安保部员工。今年5月感觉身体不适，经过
多次检查，被确诊为肺癌，现在北京306医院住院治疗，每天
医疗费20xx多元，多数费用不属于医疗保险报销范围，到目
前为止捉襟见肘，处于无力支付医药费的边缘。

xx20xx年4月入职度假村，一直负责地热井的维修和运行。在
工作中，无论是水路、电路出现故障，他都冲在前边。他还
多次为住宿员工免费修理自行车，他捡到员工钱包后及时归
还，总之在这十几年的工作中，他一直兢兢业业，任劳任怨，
无怨无悔。

面对这样的员工，面对这样的家庭，我们怎能袖手旁观！

经公司党委研究决定：以公司的名义给予该员工适当补助并
组织全体员工开展一次爱心捐款活动，帮助他的家人渡过难
关。

希望大家都能伸出温暖的双手，奉献无限的爱意。捐款采取
自愿形式，金额不限，以部门为单位，捐款截止日期为8月16
日上午10点。

也许这些捐款对您而言是一笔小小的支出，但它能够帮助一
个家庭解决燃眉之急。

在此代表公司及xx家庭感谢您的支持与帮助。谢谢！

为公司员工募捐倡议书

公司员工募捐倡议书范文合集七篇



校庆募捐倡议书

有关募捐倡议书

重病募捐倡议书

孤儿募捐倡议书

募捐的倡议书

关于募捐倡议书

爱心募捐倡议书

公司员工募捐倡议书篇三

你们好!

拥有健康和快乐是我们每个人的梦想.当我们和朋友高歌、放
声欢笑的时候;当我们和家人团聚、共享天伦的时候;当我们
努力工作，畅想人生理想的时候，您可知道，就在我们身边，
有一位同事正遭受着疾病的折磨，用她微薄的力量与病魔抗
争，用她的坚强来诠释生命的意义!谁都知道"天有不测风云，
人有旦夕祸福".这样的厄运现在就发生在湾滩电站职工xx身
上.她在8月份公司组织的体检中，发现肝脏恶性肿瘤，被紧
急送往川北医学院附院进行手术.由于病情进一步恶化，家属
考虑本人心里承受力和经济原因，现采取中药保守治疗，每
日花费需120.00元左右.她本人已经按公司政策，于这一年初
退休.现全靠丈夫张xx和自己的退休工资支撑着这个家庭.在
前期的.手术治疗中，昂贵的费用让本就不富裕的家庭，早已
捉襟见肘，经济上越发困难.人，免不了有难，帮助和抚慰他
们，是我们每个人的义务，是全社会的共同责任.

发电支部向调通科、各电站、变电站广大员工发出倡议，请



伸出友爱之手，献一份爱心，帮助xx战胜病魔吧!

谁说人世无情，你的仁爱之心，你的点滴之恩，就有可能挽
救一个生命;谁说命运不公，你的无名关怀，你的善意之举，
就是她最大的幸运.滴水汇成大江，碎石堆成海岛.众人拾柴
火焰高，能力不分大小，捐款不分多少，善举不分先后.贵在
有份爱心.只要您献出一份爱心，她就多了一份生存的希望.
只要人人献出一点爱，世界将变成美好的未来!请献出一份爱
心，成全一份勇敢的坚持，传递一份生命的热度.她需要您、
需要我、需要我们大家伸起双臂，用我们的爱、我们的心，
点亮一盏希望的灯，帮她撑起一片蔚蓝的天!

发电党支部

9月

公司员工募捐倡议书篇四

品客味上全体同事们：

你们好！俗语云“百善孝为先”，孝敬、赡养父母，力求父
母身体健康、安享晚年是我们每一个子女义不容辞的责任和
义务，然而天有不测风云，人有旦夕祸福，我们身边有一位
同事正面临着母亲病危的困境，厨房员工朱浩的母亲不幸身
患癌症，现急需一大笔医疗费用，这对于一个普通家庭来说
是一个巨大的负担和难题。

朱浩自从今年2月份在品客味上工作以来，工作上一直勤勤恳
恳、兢兢业业，深得同事和厨房领导认可。现在他的母亲病
危，作为他的同事我们深感遗憾。病魔无情，人间有爱，在
此，我倡议公司全体员工向朱浩同事伸出援助之手，您的善
意之举将成全他的孝子之心，挽救一位伟大、慈爱的母亲。

众人拾柴火焰高，能力不分大小，捐款不分多少，善举不分



先后，贵在有份爱心。亲爱的伙伴们，希望大家伸出你们的
援助之手，献出你们的爱心，为朱浩的大孝之心增添一份力
量和勇气，也为这位正在与病魔作斗争的母亲送去一份温暖
和支持！

在此，品客味上代表朱浩和他的母亲真诚感谢大家的关心与
支持！

捐款方式：20xx6月17日组织捐款仪式，集体捐款。我们会把
大家的爱心及时传递！

公司员工募捐倡议书篇五

尊敬的领导、同事、朋友：

今年42岁的徐弘是中铁五局五公司长沙项目部一名职工，工
作中徐弘兢兢业业、敢于担当、雷厉风行，对人诚恳踏实，
为五公司长沙金阳大道项目建设做出了一定的贡献，赢得了
同事们的一致好评，然而，20xx年7月28日医院的一纸诊断，
确诊徐弘为肝癌中晚期，对于徐弘来说这尤如晴天霹雳，不
堪一击，生病前徐弘一直是家中顶梁柱，其家庭情况：妻子
无工作，小女儿仅10岁，父母己故，还要赡养年迈的岳父母。
鉴于徐弘病情，需要大量的.资金冶疗，生命如此可贵，人生
仅此一次，面对徐弘同志的病情，我们怎能忍心不闻不问，
听之任之？中华民族素有扶贫济危的传统美德，在倡导精神
文明建设的今天，让我们在“一方有难，八方支援”这一社
会风尚的感召下，在“让世界充满爱”这一信念的指引下，
伸出您的友爱之手，来帮助这个不幸的家庭。您的仁爱之心，
可能会温暖一条生命；您的善意之举，可能会挽救一个男人；
您的美好心灵，将带动更多的爱心人士，共同构建社会主义
和谐的大家庭！

“赠人玫瑰，手留余香”不论您的能力大小，不论您的捐款
多少，您所捐助的每一元，每一角都饱含着无价的爱心，都



将化作一缕缕阳光，汇成一股股甘泉。愿我们点滴的付出汇
成爱心的暖流，让徐弘垂危的生命迸发出灿烂的霞光，让希
望的光芒照亮徐弘的人生！

公司员工募捐倡议书篇六

各位主管及全厂员工：

你们好！拥有健康和快乐是我们每个人的梦想。当我们努力
工作，畅想人生的时候﹔当我们开心生活，尽情欢笑的时候；
您可知道，就在我们身边，一个困难的家庭正经受着命运的
严峻考验。

20xx年4月20日，公司制一课smt一组b班员工张，下班时间
在三和超市路口处买东西时，被一辆]无牌无证的摩托车撞成
脑内骨折及耳神经粉碎，且肇事者当场逃逸，现交警部门还
未抓到肇事者。

自她入院已来，所有的费用都由公司在支付。现在，其父母
想要带她回家治疗。由于，她來自一個貧困的農民家庭，经
济上十分困难。但是，她还需急需做脑内神经复原手术，還
要支付一次的大額費用，这个经济非常拮据的家庭将会走得
非常艰难。

在此，公司领导及管理部倡议：讓全体員工积极行动起来，
各主管发挥好模范带头作用，让我们伸出友爱之手，献出一
份爱心，让张和他的家人在最困难的时候，感受到人间的真
情。

谁说人世无情，你的仁爱之心，你的点滴之恩，就有可能带
给一个生命健康快乐的生活；谁说命运不公，你的.无名关怀，
你的善意之举，就是张的最大的幸运。

愿我们的点滴付出汇成爱心的暖流，让暗淡的生命重新迸发



出灿烂的霞光，祝愿张能早日康复！

倡议人：

倡议日期：

公司员工募捐倡议书篇七

各位员工：

在大家快乐享受国庆假期，幸福生活，拥有健康身体的时候，
我们身边的一位同事却因身患胃癌，在病床上忍受着常人无
法想象的疼痛，正处于痛苦、无助、失落的处境当中。他，
就是我们熟悉的xx部员工——xxx。

xxx，80年代初期，从偏远的湖南农村来到广州打工，多年来
通过辛勤的劳动来改善一家老少的生活。他将20多年的青春
献给了xx行业，虽多次历经企业变迁，但仍坚定不移跟随着
公司改革的步伐。工作任劳任怨，踏实勤劳、兢兢业业，是
领导、同事口中的好员工，也曾多次荣获“先进生产标兵”
等荣誉称号。

人有旦夕祸福，天有不测风云。身患胃癌的消息犹如晴天霹
雳，打破了他一家平凡幸福的生活。幸好，经过手术及家人
的悉心照顾，病情得到了控制。但是，数万元的医疗费用已
经使他们多年勤勤恳恳工作得来的积蓄所剩无几，而今后接
踵而来的多次化疗费用，将为本已贫困的家庭更添雪霜。癌
症如同大山般无情地压在全家人的身上。

有一种缘份，叫友情;有一种力量叫坚持;有一种爱，叫奉献。
我们的同事正在饱受痛苦、遭受厄运，急需各位同事的帮助、
鼓励，使他能早日走出困境。

爱心无价，情谊更浓！一方有难八方支援！只要我们人人献



出一点爱，将会为我们正处于病痛中的xxx撑起一片美好的蓝
天。请伸出您的手，用我们的爱、我们的心，去点亮一盏希
望的灯。

xxx

20xx年xx月xx日

为公司员工募捐倡议书

有关公司员工募捐倡议书四篇

关于募捐倡议书

爱心募捐倡议书

有关募捐倡议书

重病募捐倡议书

孤儿募捐倡议书

校庆募捐倡议书

募捐的倡议书

家庭困难募捐倡议书

公司员工募捐倡议书篇八

全体同仁：

20xx年1月10日上午在中通驾校多媒体教室，中通驾校全体员
工为我们的家人徐仰森捐款相助，谱写了一曲爱的乐章。先



期的捐款对于徐仰森家庭来说犹如雪中送炭，对于他的病情
恢复起到了积极的作用。

当一切都朝着好的方向发展的时候，我们最不愿意看到的事
情再次发生，原本已经积极恢复的徐仰森病情再度恶化，并
且已经发展成为肺癌。病魔再一次袭击了这个原本就已经千
疮百孔的家庭，作为家庭的顶梁柱，徐仰森在积极治疗的同
时插着导管继续工作，这种精神无不让人心酸和感动。

徐仰森家中老伴常年生病，需要照顾，身体严重透支，儿子
至今未婚，现家中已债台高筑，且无任何经济来源。作为徐
仰森的同事和朋友，我们感激他在过去十年中对驾校事业的`
奉献，对工作的付出，深切地希望他能早日战胜病魔，重回
团队与我们并肩奋斗。

驾校上下，皆为一家，作为家人的我们能为他做些什么呢？
现中通驾校职工代表大会向全体员工发出倡议，积极发
扬“一方有难，八方支持”关爱帮助的驾校文化，为徐仰森
捐款。捐款不论多少，量力而行，完全自愿。希望大家积极
行动起来，伸出援助之手，献出一份爱心，呈上一片温馨，
帮助我们患病的家人早日战胜病魔，一起渡过难关。也许，
我们所捐的钱只是杯水车薪，但我们的爱心，能给予他力量
和温暖。让我们为他树立战胜疾病的信心，给予这个困难家
庭经济上一些帮助和精神上的支持，帮助他们走过人生的困
难时期。

碎石筑长城，细流积成海。让我们中通驾校员工捐出一份爱
心，献上一份真情，合力帮助徐仰森及家人走出困境，共享
幸福，真正体现出中通人亲如一家，同甘共苦的精神风貌。

经中通驾校研究决定，定于20xx年5月30日（端午节）
早8：00在中通驾校多媒体教室举行为徐仰森同志献爱心捐款
活动，无论是本校员工、在校学员还是社会爱心人士都可参
加，我们期待您伸出爱的双手，在此我们对您的爱心举动深



表感谢！

xxx

20xx年xx月xx日

公司员工募捐倡议书篇九

各位主管及全厂员工：

你们好！拥有健康和快乐是我们每个人的梦想。当我们努力
工作，畅想人生的时候﹔当我们开心生活，尽情欢笑的`时候；
您可知道，就在我们身边，一个困难的家庭正经受着命运的
严峻考验。

20xx年4月20日，公司制一课smt一组b班员工张，下班时间
在三和超市路口处买东西时，被一辆]无牌无证的摩托车撞成
脑内骨折及耳神经粉碎，且肇事者当场逃逸，现交警部门还
未抓到肇事者。

自她入院已来，所有的费用都由公司在支付。现在，其父母
想要带她回家治疗。由于，她來自一個貧困的農民家庭，经
济上十分困难。但是，她还需急需做脑内神经复原手术，還
要支付一次的大額費用，这个经济非常拮据的家庭将会走得
非常艰难。

在此，公司领导及管理部倡议：讓全体員工积极行动起来，
各主管发挥好模范带头作用，让我们伸出友爱之手，献出一
份爱心，让张和他的家人在最困难的时候，感受到人间的真
情。

谁说人世无情，你的仁爱之心，你的点滴之恩，就有可能带
给一个生命健康快乐的生活；谁说命运不公，你的无名关怀，
你的善意之举，就是张的最大的幸运。



愿我们的点滴付出汇成爱心的暖流，让暗淡的生命重新迸发
出灿烂的霞光，祝愿张能早日康复！

倡议人：

倡议日期：

公司员工募捐倡议书篇十

尊敬的各位同事们：

在人类历史的长河中，爱的暖流绵绵不断，源远流长。中华
民族素有积德行善、济贫扶危的传统美德。我们怎能眼睁睁
的`看着这年轻的生命苦苦挣扎，现向全公司员工发出倡议，
请伸出友爱之手，献一份爱心，帮忙戴景萍同事康复起来吧！
也许这些捐款对您而言是一笔小小的支出，但是这些积少成
多的爱心，却能为她的生活送去一缕最温暖的阳光！

凡自愿捐款的，请先捐到各部门由部门文员工再交到人力资
源中心转交到当事人手里。

xxx

20xx年xx月xx日


