
2023年社团文书演讲稿 读书活动演讲
稿(实用7篇)

演讲稿是进行演讲的依据，是对演讲内容和形式的规范和提
示，它体现着演讲的目的和手段。那么演讲稿该怎么写？想
必这让大家都很苦恼吧。下面是小编帮大家整理的优秀演讲
稿模板范文，供大家参考借鉴，希望可以帮助到有需要的朋
友。

社团文书演讲稿篇一

经历苦难的高尔基曾说“书籍使我变成了一个幸福的人，想
幸福吗？捧起那散发着淡淡书香的书本吧！盯了许久屏幕的
眼睛酸涩了吧？读一本真正的好书吧！虽然已经远离了红袖
添香夜读书的年代，但可敬的周总理那句为中华之崛起而读
书仍犹在耳，一杯清茶，一本好书，在喧嚣之后让自己的心
灵平静下来，在历史与现实的碰撞中感受过去，畅想未来。
书籍是全人类的智慧，我们是新时代的宠儿，关掉显示器，
丢掉快餐文化，读一本震撼人心的作品吧，吸收那超越年代
的智慧精华，细嗅那来自远古的清香，给自己插一双翅膀，
在和煦的阳光下乘着时代的春风振翅飞翔！我们大家都知道：
书籍是人类最好的朋友，古人也说：书中自有黄金屋，书中
自有颜如玉！书籍，带给我们的是美的享受，是知识的提升！

可是现在在一个信息高速发展的年代，在一个不到一秒钟的
时间便能将《大不列颠百科全书》全部内容从地球一端传到
另一端的时代，我们新时代的大学生离网络越来越近，离书
籍却越来越远，有人曾就网络时代大学生读书状况展开调查，
结果显示，网络环境正在一点点的侵蚀大学生本该平静的读
书心态，在调查的1000人中有30%的人每天上网，而其中接
近10%的大学生每天上网超过3小时但平均读书时间不超过半
小时，这是一个多么触目惊心的数字！



社团文书演讲稿篇二

大家好！

天时人事日相催，冬至阳生春又来。在这辞旧迎新之际，我
谨代表公司董事会，代表公司的领导班子向辛勤工作在公司
各个岗位上，为公司的发展做出贡献的全体员工和你们的家
属致以节日的祝贺和诚挚的问候!祝大家新年快乐、合家欢乐、
身体健康、万事如意!

即将过去的一年是公司发展极不平凡的一年。公司俱乐部的
开业，公司走上了一条集餐饮娱乐为一体的自主经营企业发
展之路。公司俱乐部的顺利运营、酒店的成熟发展等等的这
一切都离不开全体员工的辛勤努力。在这里我代表公司，感
谢你们在过去一年来对公司的信赖和支持，你们的支持、你
们的辛勤工作，才有了我们公司今天的一切。但现在不是我
们庆功的时候，新的一年马上就要到来，新的又要开始，如
何在新的一年开展我们的工作，发展我们的公司，这一切一
切的问题都是我们现在要深思的问题。

我们的公司是服务型的公司。在服务业日趋白热化的今天，
消费者对于消费的要求已不仅仅是满足于物质的层面，还需
要获得精神层面的满足感。例如，一样的商品、一样的价格，
我们通常会从笑容更多的售货员手中购买;一样的用餐，微笑
更多、服务更热忱的服务员则会获得更多的赞美……同样作
为以娱乐餐饮为支柱的我们公司，在新的一年里，如何提高
服务意识?如何提高服务质量?如何做到优质服务?如何做出我
们的特色服务?等等的这些，都是我们将面临的严峻考验。

在新的一年里，站在新的起点上，只要我们把握机遇、提高
危机意识、统一思想，充分发挥自身的主动性、积极性，创
造性地完成本职工作;只要各部门之间要加强沟通，协作配
合;只要我们全体员工齐心协力、卯足了干劲、扎扎实实地朝
着共同的目标前行，相信方程定会走向成功!赢得更加辉煌的



局面和更美好的明天!最后再次祝福大家新年快乐、虎年吉
祥!

社团文书演讲稿篇三

在20xx年新春即将到来之际，我谨代表公司向为辛勤工作的
各岗位全体员工致以忠心的感谢及新年的祝贺！回顾即将过
去的20xx年，xx公司在全体员工的共同努力下，公司各方面
工作均取得了不错的成绩。各部门严格管理，明晰责任，尽
心尽力，使公司展现出团结一心、积极向上、高效务实的良
好工作氛围，管理水平越趋成熟，员工岗位技能也逐渐提高。

虽然经济市场大势不是很乐观，但公司整体运营状况还是呈
良好的态势，xx公司依然获得了健康、稳步、持续的发展，做
到了销售业绩稳健的增长，尤其是近一个月，海外销售量出
现一周就是xx万美金的佳绩，这是全体xx公司员工共同努力
的成果。

同时，公司在总经理提出的新的一年里，我们将面对更多的
困难与风险，当然，也是更大的挑战与机遇。通过目前的分
析来看，20xx年市场前景比较乐观，公司的接单形势也将喜人，
并且xx也即将在20xx年正式全面投产，这不仅将为公司的发
展带来更多生机，同时也更加稳固xx在国内行业中的地位。
所以我们要继续尽一切努力，抓住机遇，把握当前市场发展
的良好势头，利用公司现有的优势，挖掘资源，整合资源，
加大研发力度，提高生产产量，突破销售瓶颈，争取在企业
融资上取得更大的突破，从而掌握更多市场竞争的主动权。
对此，我对我们纳尔人充满了信心！

公司管理方面，我们要持续认真贯彻并落实同时，我们还要
尽力营造企业管理文化。xx作为一个在xx行业的企业，我们不
仅要对企业经营战略做要求，也要对逐渐建立起属于自己的
独特企业管理文化、企业价值观，使公司品牌及公司形象得



到更大提升。

总之，我相信20xx年，在公司管理层正确决策与领导下，在
我们全体员工的共同努力和齐心协力下，xx一定会以开拓创新、
与时俱进的精神面貌，在新的一年里以新的姿态、新的步伐
谱写出xxx的新篇章！

最后，再次祝贺大家以及你们的家人在新的一年里：工作顺
利、身体健康、合家幸福、新春愉快！

谢谢！

社团文书演讲稿篇四

今天我阅读了《藏獒渡魂》这本书。

这本书的作者是动物大王——沈石溪。我们在第七单元学过
他的《最后一头战象》。我十分喜欢他的文章，《狼王梦》，
《第七条猎犬》，《斑羚飞渡》，《暮色》，《鸟奴》等经
典文章我都读过，但惟有这一篇，令我深思了很久。

在西藏，传说藏獒是因残暴而被贬下天庭的将军，所以藏獒
生性残暴，要在他出生后和一只生性娴静的羊羔一起生活一
个月，这样的藏獒不仅保留了勇敢的天性，还多了一份温婉
于忠诚。

而这只藏獒渡魂三次都未成功，最后因为一只母岩羊深沉的
母爱而改变了性格。 这篇文章让我深刻的体会到了母爱的可
贵。母爱感动了我，感动了凶残的藏獒，能感化天地间的一
切事物。母爱的力量是伟大的。试想一下，如果藏獒没有成
功渡魂，那么将度过一个何等可悲的一生?心中充满着仇恨，
在弱肉强食的丛林法则里，连自己孩子痛苦的呻吟都听不到。

他勇猛，但他更可以返过身来一口咬断主人的咽喉。这是一



个多么啫血的结局啊。 我看到过这样一则故事：在以前，一
个逃犯想要炸毁一个城市，他拿着炸弹站在一座两层小楼上，
冷冷的凝视着下面的警官以及不知逃了多远的人群。

警官将他的儿子请了过来，他的儿子哭着喊他爸爸，他没有
一丝动摇，转过身，凝视着蓝天。警官请来了他的妻子，他
看到了他的妻子情绪更加激动，说：“在我逃跑的时候，不
就是你报的警吗!滚!”他面红耳赤，想要拉开炸弹的保险栓。
这时，他的母亲走了过来，喊了一声：“我的儿子啊!”这时，
罪犯的情绪平静了，他跪了下来说：“母亲，我对不起您!”
母爱，是你走过的路，母爱，是你一生的财富，母爱，能重
新塑造你的灵魂，母爱，是你困难时的支柱。

社团文书演讲稿篇五

大家好！

过二天就是农历七月七日——中国传统的“七夕”佳节。

七夕节，也叫“乞巧节”、“女儿节”，是我国传统节日中
最具浪漫色彩的一个节日。在这一天晚上，人们坐看牵牛织
女星，举办各种仪式活动，期盼美满姻缘。“纤云弄巧，飞
星传恨，银汉迢迢暗渡。金风玉露一相逢，便胜却人间无数。
”（宋秦观《鹊桥仙》）七夕，寄托了人们对幸福美好生活
的向往。

今天，由区委组织部、区委宣传部、区妇联、武林街道共同
主办、万松书缘承办的“七夕节”下城区未婚青年风采展示
及婚恋交流活动，在美好浪漫的佳节来临之际精彩开场了。

下城区作为杭州市的核心商务楼宇集聚区，区委、区政府十
分重视楼宇社区文化建设和楼宇经济的发展。许多年轻的朋
友，在我们下城区创业立业，为我区的社会经济文化发展作
出了巨大贡献。但另一方面，由于工作忙碌和楼宇相对封闭



的格局，造成了男女青年之间交友交流问题比较突出。据最
新调查显示，目前下城区的楼宇内汇聚着x万名青年精英，其
中x%的青年是单身。我们要为青年朋友们营造一个“家”的
氛围，为男女青年的婚恋交友搭建幸福之桥。通过这样的活
动，增强我区楼宇社区的凝聚力，进一步引领青年婚恋交友
价值取向，展示青年的时代风采，提升青年社交活动能力，
以更广的服务内涵、更高的服务质量，进一步增强楼宇企业
和员工的归属感和认同感，使楼宇社区产生强大的凝聚力和
向心力，着力培育“和谐、合作、竞争、包容”的楼宇社区
文化，促进“和谐下城”、“幸福下城”、“美丽下城”建
设发展。这是开展“党的群众路线教育实践活动”的一个具
体行动，也是把群众路线教育与下城实际密切相联的接地气、
促民生的活动。

年轻的朋友们，大家来相会。在“七夕”佳节，让我们一
起“相约七夕，爱在下城”，共同编织美好幸福的梦想！

祝愿年轻的朋友们，牵手人生伴侣，走向幸福未来。

社团文书演讲稿篇六

大家好！

幼儿园此次举办的一个亲子活动，能够得到各位家长的认可，
大家也是愿意忙碌之中来参加，也是感谢这次各位家长都能
到来，也是对于我们一个幼儿园工作的支持。在此我也是代
表幼儿园所有的员工对大家到来是表示感谢和欢迎。

新的一个学期开始没有多久，孩子们也是在幼儿园里面适应
了，认真的去学习，去做好了活动，而此次的亲子活动也是
希望我们的家长和孩子们多一些互动，多多的在一起去做一
些事情，也是更加的了解彼此，对于彼此都是有很多的益处，
同时也是更有利于我们老师来做好以后的一个教学工作。孩
子们此刻也是正处于成长的关键时期，多去运动也是可以更



好的锻炼身体，让孩子们的抵抗能力更好，对于运动也是可
以去更好的热爱，并且也是可以在运动之中得到更多的锻炼，
而此次邀请家长们一起来参加，也是希望家长们看到孩子们
运动中的表现，同时和孩子们一起配合去完成任务也是可以
给孩子们做好榜样，去更熟悉彼此一些。同时也是可以更好
的锻炼孩子们的一个身体，对于他们的竞争力，也是可以去
培养，同时也是可以让家长们和孩子们的关系更为密切。

活动之中，我也是希望各位家长遵守活动的规则，去做好榜
样，更多的是以引导的方式来配合孩子们做好活动的要求，
这些活动其实对于家长们来说是比较的简单，但是对于我们
的孩子们来说也是有一定的困难，但是却是可以去克服，也
是可以做好的，只要我们家长们给予肯定，支持，愿意帮助
我们的孩子们来做好，同时我也是希望家长们克制住自己想
做的行为，去更多的辅助的角色，而不是代替我们的孩子们
来做，而此次的活动我们的目的也是更多的是考验孩子们，
去让他们有更多的收获和成长的，当然也是很多的地方需要
家长和孩子们默契的配合才能做好的，我也是希望大家在此
次的活动之中有更多的收获。

最后我也是希望我们的孩子们是能充分的发挥自己的能力，
去和爸爸妈妈一起来完成这个活动项目的，活动也是快要开
始了，我也是祝愿大家都有一个愉快的上午，愿家长们也是
身体健康，工作顺利，和孩子们在此次的活动之中去获取快
乐和默契，同时也是在此次的活动之中收获满满。谢谢！

社团文书演讲稿篇七

晚上好！

今晚，我们发展公司全体员工和广大业主，在此隆重举办发
展"青少年――成长培育奖励计划"启动仪式暨中秋迎月（追
月）晚会，在此，我代表发展公司董事领导和全体员工，向
广大业主致以节日的问候和美好的祝愿！祝愿大家身体健康、



中秋快乐、人月两圆、万事如意！

借此良好机会，先给广大业主报告一个消息，为构筑良好服
务平台，全面提升物业管理服务档次，将高质素的物管服务
逐步渗透到各优质的生活空间，以标准、规范、统一的经营
管理模式运用于各物业楼盘，使广大业主能享受到更优质和
更超值的服务，促进xx社区"两个文明"建设的健康发展，发
展公司董事领导将物管服务工作当一件大事来抓，今年金秋
伊始，对公司发展战略规划上作出了新的决策，xx年8月9日，
我司通过法定程序，进行了合法的企业名称变更，将"中山市
居物业管理有限公司"改为"中山市物业管理服务有限公司"。
（在变更名称后，原与"中山市居物业管理有限公司"签署的
各种业务文件，包括各种合同、协议及相关法律文书等，同
样生效，在有效期内，无需变更。）这新的举措，标志着发
展公司的稳步发展和提升。在今后发展中，物业管理服务有
限公司的全面运作，将以华庭为示范的服务项目，对各项目
人力需求，培训、再造和输出作为一个重要的训练基地。在
纵横向协调上，抓好各项目工作，在不断优化服务质量的同
时，提高管理队伍综合素质。在日常上，认真听取广大为业
主各种合理的宝贵意见，诚恳接受广大业主的服务监督，以
创建国家级示范小区为目标，以iso国际化质量体系管理为先
导，以和谐、温馨和贴心的服务为基调，开展全方位的物业
管理服务。希望广大业主对我们既往工作上不足之处给予体
谅，也希望广大业主对我们今后的工作给予大力的支持与配
合。我相信，只要大家共同努力，我们今后的服务工作一定
会走上更高的台阶！

今年8月28日，在xx学校落成庆典大会上，发展公司董事总经
理先生已宣布了发展"青少年――成才培育奖励计划"。籍此
中秋佳节，为答谢广大业主对我们工作的支持与厚爱，共同
激励业主子女努力学习，让他们在今后更好地走上成才成功
之路，现在，我代表公司宣布，发展"青少年――成才培育奖
励计划"，正式启动！



有关发展"青少年――成才培育奖励计划"的操作和细节具体
如下：

奖励对象系发展旗下物业（包括华庭、居、花园）的业主子
女。

4、凡是业主子女，如因家庭经济特别困难，经发展公司核实
认可者，可以纳为资助对象，可获资金300元。

1、符合上述条件者，由相关业主拟书面申请一份，并附有效
相关证明文件资料，递交到物业所在地的小区管理处。

2、经发展公司客户服务部核对后，如条件不符者，在五个工
作日内退回申请；对条件符合者，将材料呈送发展公司董事
总经理审批。

3、董事总经理审批后，由各小区物业管理处和发展公司客户
服务部负责人上门回访客户，并发放奖金或资助资金。

4、荣获奖励或资助的业主子女，由发展公司文宣部在《资讯》
上跟踪报道。

2、发展"青少年――成才培育奖励计划"是发展公司全权发起
组织的社区公益性活动，该项活动发展公司拥有最终的解释
权。

3、发展公司还将利用这笔资金，在旗下各楼盘物业不定时开
办各种公益性培训班、组织各种公益性夏令营活动，提高孩
子们的思维开拓和学习能力。

4、发展公司在《资讯》上长期对该项计划活动进行跟踪报道，
同时，将这笔资金的使用情况定时在小区的文化宣传栏上公
布，并在每年年底对该项资金的使用进行详细公布。


