
最新工作总结辞职人员谈话(通用8篇)
写总结最重要的一点就是要把每一个要点写清楚，写明白，
实事求是。相信许多人会觉得总结很难写？下面是我给大家
整理的总结范文，欢迎大家阅读分享借鉴，希望对大家能够
有所帮助。

工作总结辞职人员谈话篇一

您好!首先感谢公司及领导对顾瑞的栽培和关照，给予了我一
个发展的平台，使我有了长足的进步。如今由于本人个人原
因，无法为公司继续服务，所以想向公司提出辞职，寻求个
人事业发展。在离职之前我一定站好最后一班岗，做好交接
工作。对此为公司带来的不便我深表歉意!

望公司及领导批准!谢谢!

真心的祝愿公司蒸蒸日上、大展宏图!

此致

敬礼!

辞职人：xxx

20xx年x月x日

工作总结辞职人员谈话篇二

.这件事我已经考虑了很长一段时间了，今天正式提出申请，
请予批准! 提出辞职对我来说是既感遗憾又感幸运。 遗憾的
是我将要离开我工作和为之努力和奋斗的团队，从此将和生
活委员这个集体成员奋战在两条不同的道路上，幸运的是我



终于作出了离开的决定，终于可以摆脱终日忙碌的日子，静
下来好好的考虑一下 我的未来了!

因为我的工作能力不是最强的，学习成绩不是最好的，对此
我是既感惭愧又 觉无奈!古人说“鱼于熊掌不可得兼”，诚
哉斯言!因为我不是最优秀的，所以难 免顾此失彼。很幸运
我还能及时的回头并作出相应的补救。

现在想来还是心有余 悸! 离开这个已经熟悉或者说已经产生
强烈认同感和依赖感的集体， 心里难免会 有很多的依恋和
不舍，但是明天的太阳终究还是会从东方升起的，所以尽管
要选择放弃，选择从新开始，但是我相信不管将来如何，我
都会勇敢而坚强的面对! 坚强的面对人生中的风风雨雨! 说
了这么多，都是为了请求辞职。

希望系生活委员这个集体领导能够找到能力更强更加 适合这
项工作的人来接替。如果系生活委员这个集体领导需要我本
人作出配合，我一定会努力将交接工作做好! 谨以此提出辞
职，请老师批准!

此致

敬礼!

申请人：

x年xx月xx日

工作总结辞职人员谈话篇三

您好！

首先感谢医院给予一直以来我的机会和信任，让我在医院担
任重要岗位工作，并获得了更加丰富人生经验。



从我来医院之前，就对医院的良好发展前景充满向往，希望
能加入这个团队，在医院开辟的新增长点或新项目中努力发
挥自己的作用，与大家一起共同创造和见证医院的发展，在
工作和成效中体现自己人生的价值。

但xx年多来，自己能在这里发挥的环境条件也相应发生了变
化，自己的价值也难以得到应有的体现，本人日益对自己可
能无法在医院创造本人原先期望的价值而感到惶恐。因此，
本人特此请求辞去在医院的职务。

最后，衷心祝愿领导和同事们明天更加兴旺发达。

此致

敬礼！

辞职人：

20xx年xx月xx日

工作总结辞职人员谈话篇四

首先感谢公司近段时间对我的信任和关照，给予了我一个发
展的平台，使我有了长足的进步。如今由于个人原因，无法
为公司继续服务，现在我正式向公司提出辞职申请，将于xx
年12月31日离职，请公司做好相应的安排，在此期间我一定
站好最后一班岗，做好交接工作。对此为公司带来的不便，
我深感歉意。

望公司批准，谢谢!

祝公司业绩蒸蒸日上。

此致



敬礼!

辞职人：xxx

20xx年x月x日

工作总结辞职人员谈话篇五

首先，我在××公司已经工作两年了，为何不曾给我加过工
资。

其次，身边很多同事都有交了住房公积金，为什么20xx年进
来的都没有呢。 最后，我对未来的职业规划有了新的方向，
这个是我辞职最主要的原因。

在公司虽然有很多不如意的地方，不过在公司里头我还是学
到了很多的东西，也希望公司未来发展越来越好。

辞职人：xxxx

20xx年*月**日

工作总结辞职人员谈话篇六

第一部分：一般可以写出你的辞职原因，至于是否真实要根
据自己的情况来决定了，可以简单的一句带过，也可以详细
的`描述，另外要注意语气，建议用一些比较客套的话。比如：
经过本人慎重的考虑，决定辞去单位所有职位……，又如：
家中发生变故，无法安心的工作，为了不影响单位的效益，
我决定辞去工作等。

第二部分：说明你决定离开的最后时间，一般单位都对于辞
职有一个明确的时间规定，比如辞职获得批准以后一个月，
半月等，但是据我的观察，很多朋友一旦提交了辞职信，决



定离开以后，都是恨不得马上走人，呵呵。至少我是这样的，
如果你在这里明确指出你确实有重要的事情需要提前离开，
单位方面很可能会提前放你走人的，毕竟人在心不在对单位
来说没有任何好处：比如这样写：因为家中来电，让我10天
内必须赶回去，否则将耽误大事，因此，恳求您能让我尽量
提前回去等。

第三部分：简要的说说你与单位的一些情况，比如感谢单位
对你的栽培和认可，你在单位学到了很多东西等，需要注意
的是无论你辞的心情多么痛苦，难堪或者委屈，一旦决定离
开，就不要在辞职信中有丝毫流露，你的目的是离开，而不
是诉苦。

写好求职信需要注意的几点：

1：抓住关键点。在辞职信的开头要直接表明你辞职的意图，
并说明你辞职的原因是已经接受其他单位的聘用书或其他原
因，比如搬迁到其他城市等。

2：说明合同最终终止是哪一天。一般来说应该在合同终止
前2个星期提出辞职。

3：在辞职信中最好表明你接受的其他单位的聘用职位更适合
自己的事业发展目标。

工作总结辞职人员谈话篇七

首先感谢公司能提供给我这样一个就业机会。感谢各位领导
和同事们对我的栽培和关爱，使我学会了很多工作知识和做
人的哲理。对此，我对公司的`各位领导和同仁表示深切的感
谢。

在这段珍贵的工作期间，我时刻牢记本岗职责，兢兢业业，
恪守本岗，积极主动的做好自己的本质工作，努力提高自己



的职业素质。不幸的是，由于不习惯的长久站立，使我的身
体受到损伤。

近来发觉脚足发痛，腿部酸麻，使我深感恐惧，心生不安。
致使我不能全身心的投入工作，坚持本岗。为了不影响工作，
不影响公司员工形象。望公司领导察员工之苦衷、怜员工之
疲疾，今提请辞职调养。

此致

敬礼！

辞职人：xxx

20xx年x月x日

工作总结辞职人员谈话篇八

您好!首先感谢您在百忙之中抽出时间阅读我的辞职信。

十分感谢，公司给了我一个如此难得的实习机会，在实习期
间，公司领导及同事对我的帮助和照顾、公司平等的人际关
系和开明的工作作风，让我倍感温馨。经过这段时间在公司
的实习，我在公司业务领域学到了很多知识，积累了一定的
经验，并对我所学的专业有了更深刻的体会，对此我深表感
激。很抱歉的是，在这段时间里，我没有为公司创造多大的
价值，如果以后有机会，我一定用我所学、尽我所能为公司
创造价值。

在贵公司的工作经历带给了我很多愉快的记忆，也带给我人
生经验的增长，很遗憾的是，由于,这个暑假无法继续在贵公
司实习，我已准备好在*月*号辞职从公司离职，并且在这段
时间里完成工作交接，以减少因我的离职而给公司带来的不
便。



在公司的这段经历于我而言非常珍贵。将来无论什么时候，
我都会为自己曾经是贵公司的实习生而感到荣幸。我确信在
公司的这段工作经历将是我整个职业生涯发展中相当重要的
一部分。

最后，祝公司领导和所有同事身体健康、工作顺利!

此致

敬礼!

辞职人：

年 月 日


