
应聘人力的自我评价(优秀5篇)
每个人都曾试图在平淡的学习、工作和生活中写一篇文章。
写作是培养人的观察、联想、想象、思维和记忆的重要手段。
写范文的时候需要注意什么呢？有哪些格式需要注意呢？下
面是小编为大家收集的优秀范文，供大家参考借鉴，希望可
以帮助到有需要的朋友。

应聘人力的自我评价篇一

尊敬的公司的领导：

您好！

我是湖南常德人，生于x年。x年，因为高考发挥失常，我选
择了中南大学自考本科，我学的是法律，在读大学的日子，
我一直很注重提高自己的综合素质，不管是从学业上还是在
处理事情的能力方面，我都严格要求自己。因为我不想被别
人说自考生怎样不努力，所以，我连续两年获得法学院“优
秀学生”的称号，并且在x年考取了助理人力资源管理师证，
今年还顺利通过了学位考试。

在学校的创业者协会里担任宣传部干事一职，积极协助协会
筹办各种活动；班级事务繁多，我也经常帮助班干部减轻他
们的工作压力。课余时间我还参加了勤工俭学兼职活动，大
一时做过各种促销员，比如百事可乐等等。大二暑假酒店做
过服务员，也使我锻炼了自己的沟通能力和变通能力，使我
认识到在外做事，诚信待人是基础，活泼机灵、见事做事干
活勤快是讨人喜欢的诀窍。我的不断努力使我今年以优异的
成绩提前毕业。这并不是说明我如何优秀，我只想证明我比
别人更加努力，我相信，我的努力不会白费。我不缺能力与
信心，我缺的是一个机会。谢谢！
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应聘人力的自我评价篇二

本人性格开朗、有活力，待人热情、真诚。具有快速学习、
迅速适应环境的能力。富有较强的社会组织能力，极具责任
感和团队协作精神，对待各类事件有灵活应变能力。英语实
际运用能力强，能熟练的进行口语表达和交流，熟练掌握文
秘、行政助理的日常事务性工作管理，如文件起草及审核、
日程安排、会议通知、会议记要、收发信件、电子邮件管理、
文件及资料使用登记、档案管理、约见客户、接待访客、报
销以及各项协调事务和服务工作。能独立完成策划、筹备、
组织部门会议，有参与公司年会等大型会议筹备的经验。熟
练掌握常用计算机办公软件。

应聘人力的自我评价篇三

想要应聘人事专员的工作不是一件容易的事情，简历中的自
我评价是很重要的，可能决定了你能够获得心仪的工作。下
面本站小编给大家分享一些人事自我评价范文，希望能够给
大家一些帮助。

应聘人事专员方面的自我评价范文一：

我所学的专业包括人力资源管理方面的基本理论知识，和人
力资源管理方法与技巧方面的基本训练，通过招聘、甄选、
培训、员工关系、薪酬设计、劳动法等对组织内外相关人力
资源进行有效运用，满足组织当前及未来发展的需要，保证
组织目标实现与成员发展的最大化。我现在是在职研究生，
基本课程学习都已经完成，非题库考试也已经考完，目前在
进行的是题库考试和全国统考，以及论文答辩。在工作的三
年时间里，我逐渐清晰了自己的职业生涯规划和理想，所以
想从事人力资源领域内的工作，成为人力资源领域内的专业



人士。

应聘人事专员方面的自我评价范文二：

有两年的人事工作经验，能熟练的使用各类办公软件。为人
诚恳，具有良好的人品，能够与人进行客观直接的沟通，具
有较强的团队意识;善于学习，勤奋务实，对工作认真负责，
有很强的责任心;适应能力强，能够在短时间内融入新的领域，
适应并做好。

1、 由于从事过文职工作具备细心，耐心的工作态度，并善
于组织协调

2、 由于从事过市场部门的工作，具备善于沟通，积极向上，
坚持不懈的心里素质

3、 对于工作与生活勇于挑战，富有激情。

应聘人事专员方面的自我评价范文三：

本人个性开朗，真诚，大度，严谨。有较强的组织能力，沟
通能力和工作能力。勤奋好学，开拓进取，长期担任班干对
工作认真负责，严谨务实。理论联系实际，特别注重实践能
力的学习和锻炼。虚心学习开拓进取。工作能力：大方，热
情，细心，积极向上;不断学习，跟上社会步伐;勇于承认并
改正错误，懂得总结经验;对未来充满信心!有梦想;积极，主
动，乐观;认真细致，以结果为导向;富有良好的团队合作精
神;愿意并善于同周围的人建立和谐的人际关系;接受新兴事
物快，喜欢尝试。人生信条：如果有1%希望，我会付出100%
的努力。

应聘人事专员方面的自我评价范文四：

本人为人诚实谦虚，自信友好，待人友好，能吃苦耐劳，有



耐心。通过在这段时间的工作使我学会了怎样与人沟通,接人
待物,我的工作业绩得到了公司领导的认同和表扬，且为了提
高我的普通话水平和人力资源管理方面的知识，我参加了普
通话水平等级测试和人力资源管理培训师的培训，获得了普
通话和人力资源管理师等级证书。在此我会再接再励，继续
学习更多广泛的知识和实践经验。

应聘人力的自我评价篇四

我是浙江万里学院20xx年毕业的学生，在校学习的专业是人
力资源专业。

我工作细心，负责任;具有良好的学习能力，善于学习和掌握
新技能，有创新精神;具备良好的服务意识，能承受较大的工
作压力;有团队精神。除了专业知识之外，我能够熟练运用电
脑办公软件，已取得英语六级，驾照，会计上岗证等技能证
书，并通过了人力资源师三级的考试。性格开朗、乐于与人
沟通，拥有较强的适应能力，并具有良好的身体素质。与同
学相处和睦融洽，乐于助人，对工作认真负责，注重团队合
作。大四开始到现在，我一直那边国美电器人力资源部门学
习并负责招聘模块。在这期间，很好的学习了招聘的整个流
程，除此之外，对人力资源管理其他模块的工作内容，也有
一定的认识与了解。一年的工作经验让我确信了自己未来的
发展道路，现在的.我，希望能重新选择我的工作平台，从零
学起，并我相信，以我好学、不怕累、坚持不懈的性格，一
定能以最短的时间去适应和掌握，一步一个脚印，慢慢成长。

应聘人力的自我评价篇五

本人性格成熟稳重、适应能力强，工作态度严谨、心态良好，
具有良好的文字组织能力和语言表达能力，比较务实创新。

工作认真负责，做事执著，有始有终，注重效率，是一个追



求完美的实干主义者；沉稳细心，乐观向上，待人诚恳，对
新事物触觉敏锐，有较强的应变和适应能力；有较强组织、
协调能力及动手能力，思维敏捷，适应能力强，能吃苦耐劳。

本人工作认真负责，敬业忠诚。团队意识强，有丰富的基层
管理经验。执行能力强。为人正派。公平公正。个性开朗。
多年的行政工作经验使我对人事行政、后勤总务管理工作有
了自己独到的见解。愿意在行政工作上为企业贡献自己的热
情和努力。

本人能独立处理公司全盘帐务及税务，熟悉增值税一般纳税
人的帐务、税务处理，并积累了一定的相关工作经验，熟
悉office办公软件的操作。而且责任心强，热情大方，善于沟
通，团结协作，追求创新；做事踏实稳重、具有较强的团队
精神。
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