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在日常的学习、工作、生活中，肯定对各类范文都很熟悉吧。
写范文的时候需要注意什么呢？有哪些格式需要注意呢？以
下是我为大家搜集的优质范文，仅供参考，一起来看看吧

司机党员思想汇报篇一

本人姓沈，家住浙江嵊州城关，现就读于北京机械工业学院，
大四。于xxx年xx月xx日星期天坐xxx火车回浙江面试，于3
月19日到达杭州，再坐长途汽车回嵊州，在嵊州客运中心下
车后打一个的士回家。当时人非常疲惫，在车上一时疏忽，
把一张回北京的火车票和我的学生证落在了车上，回家发现
丢失东西非常着急。

出租车司机发现后并没有把我的'火车票和证件置之不理，而
是很负责任的把我丢失的东西送到了嵊州客运出租车公司。
嵊州市客运出租车公司的领导得知情况后呢，马上联系嵊州
市的公安局办证中心，公安局办证中心的领导了解情况以后
非常热心，通过我在学生证上的名字查询我的联系方式，但
是因为本人现就读于北京，户口已经从嵊州迁出，所以无法
查找到我的联系方式。可是，嵊州市公安局办证中心的领导
本着为人民服务的态度并未放弃查找，而是通过努力找到了
我父亲的名字与户口所在地。接着联系了当地派出所，再通
过我老家村子里的干部联系上了我的亲人。于3月21日由我父
亲将我丢失的物品领回。

在这里我首先要感谢那位不知名的出租车司机朋友和嵊州客
运出租车公司的领导以及所有在这次善举中出力的贵公司员
工，我认为他们体现了一种为他人所想、急为他人所急的高
尚品德，也为他们公司塑造了一个良好的形象。我还要感谢
嵊州市的公安局办证中心的领导和当地派出所和村子里的干
部，他们那种真诚为人民服务的务实态度，让我非常钦佩。



我认为这种为人民服务的理念值得各企业学习，值得社会推
崇。

此致

敬礼!

xxx

xxxx年xx月xx日
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1、设有出租标志和服务卡

2、驾驶员仪表整洁，用语文明

3、驾驶员行车时系安全带，不打手机、不吸烟、不吃食物

4、计价器良好，按标准收费，主动出具发票，无宰客现象

5、无违章驾驶现象，无拒载现象

6、车辆外观无刮痕、掉漆、顶灯无色泽暗淡（字迹模糊）、
服务标识无破损（卷边）、车内物品无摆放杂乱等。

7、椅套不肮脏、地板胶无破损、车厢无明显积尘污垢等。

8、着工衣、衬衣下摆无外露、无敞怀、卷袖等现象。

如在营运过程中出现违反上述标准的行为，本人愿意接受有
关管理部门和企业的处理。

承诺人：xxx



日期：20xx年xx月xx日
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我是皖p80175出租车的驾驶员，我为二月二日下午在市医院
门口拒载乘客一事向该乘客表示深深的歉意；我为自己的鲁
莽行为做出深刻的检讨。

当天下午接到运管部门传讯电话。经过运管部门对我进行一
天深刻的教育，使我认识到了自己的言行违背了一个出租车
驾驶员应有的道德准则。

通过此次事件，我深受教育，也使我受到良心的谴责。我深
知不论我怎样道歉也无法抚平该乘客和家人以及广大网民的`
气愤和指责。

我接受乘客和运管部门的批评、教育以及处罚，在以后的工
作中严格要求自己，做到礼貌待客，文明用语，不讲脏话，
不发脾气，按章收费。

本人没有文化，但悔过之意是真诚的。请大家能够原谅我的
过错。

此致

敬礼！

检讨人：xxx

20xx年xx月xx日
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我是夜班出租车司机xx，现我正式提出辞职申请，下面是我的



辞职报告。

至20xx年我就在坤驰出租车公司当司机，主要出夜班车，4年
干下来还算比较习惯，也比较满意。然而近来由于要回湖北
老家结婚，所以不得不提出辞职的要求，虽然有一万个不舍，
但是这也是没有办法的办法，所以我恳求领导批准我的辞职
请求，在辞职信是同意签字，我将在最快时间将车子及相关
证件交还公司，我将十分的感激。

此致

敬礼

辞职人：xxx

xxxx年xx月xx日
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您好！

我进入出粗公司担任驾驶员，经过x年的工作，我觉得和我原
来设想的个人职业规划相差太大，因此我不得不向公司提出
辞职申请，并希望能与x月x日正式离职。

感谢您在我们共同工作的x年里给予我的支持与鼓励！

对于由此为公司造成的不便，我深感抱歉。但同时也希望公
司能体恤我的个人实际，对我的申请予以考虑并批准为盼。

此致

敬礼!



xxx

20xx年x月x日
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乙方：

签订日期 年 月 日

北京市劳动局制

甲方

乙方姓名 性别

法定代表人文化程度

出生日期 年 月 日

居民身份证号码

单位地址家庭住址

邮政编码

所属街道办事处

根据《华人民共和国劳动法》，甲乙双方经平等协商，自愿
签订本合同，共同遵守本合同所列条款。

第一条本合同期限类型为______期限合同。本合同生效日
期______年______月______日。其试用期______个月，本合
同______终止。



第二条乙方同意根据甲方工作需要从事出租汽车驾驶员岗位
工作。乙方应按照营运任务承包合同以及岗位责任制要求，
按时完成规定的营运任务。

第三条甲方为乙方提供符合北京市公安交通管理局和出租洫
管理局规定的营运车辆，建立健全驾驶员服务规程、劳动安
全等有关规章制度。

第四条甲方负责对乙方进行政治思想、职业道德、遵章守纪、
业务技术、劳动安全及有关规章制度的教育和培训。按国家
和北京市的有关规定组织安排乙方进行健康检查。

第五条乙方应遵守劳动纪律和甲方的规章制度，乙方违反劳
动纪律或规章制度，甲可依据本单位的规章制度处理，直到
解除本合同。

第六条甲方安排乙方执行不定时工作制，乙方在保证安全行
车、完成甲任务的前提下，工作、休息和休假由乙方自行安
排。

第七条乙方完成规定的工作任务，甲方每月______日支付乙
方工资，工资不低于______元;其试用期内工资______元。乙
方的其他劳动报酬按驾驶员营运任务承包合同办理。因甲方
原因造成车辆停运的，在停运期间甲方支付乙方的工资，不
得低于北京市最低工资标准。

第八条甲乙双方应按国家和北京市社会保险的规定缴纳职工
养老、失业、大病医疗统筹及其它社会保险费用。

第九条乙方因工负伤的工资和医疗保险待遇按国家和北京市
有关规定执行。

第十条乙患病或非因工负伤，其医疗和病假工资待遇按照国
家有关规定执行。



第十一条甲方按照国家和北京市有关规定，保障女职工在孕
期、产期、哺乳期的工资、保险和有关福利待遇。

第十二条乙方应保证完成甲方担负的外事、抢险、主要客运
集散点供车及其它特殊任务。

第十三条订立本合同所依据的客观情况发生重大变化，致使
劳动合同无法履行的，经双方协商同意，可以变更本合同相
关内容。

第十四条经甲乙双方协商一致，本合同可以解除。

第十五条乙方有下列情形之一，甲方可以解除本合同：

1.在试用期内，被证明不符合录用条件的;

2.严重违反劳动纪律或甲方规章制度的;

3.严重失职、营私舞弊，对甲骨文方利益造成重大损害的;

5.被依法追究刑事责任的。

2.乙方不能胜任工作，经过培训或者调整工作岗位，仍不能
胜任工作的;

3.符合本合同第十三条规定，双方不能就变更合同达成协议
的。

第十七条甲方濒临破产进行法定整顿期间或者生产经营状况
发生严重困难，确需裁减人员的，应当提前三十日向工会或
全体职工说明情况，听取工会或职工的意见，并向劳动行政
部门报告后，可以解除本合同。

1.因工负伤被确认丧失或部分丧失劳动能力的;



2.患病或非因工负伤，在规定的医疗期内的;

3.女职工在孕期、产期、哺乳期内的

4.复员转业军人和国家建设征地农转工人员初次参加工作未
满三年的;


