
最新近期民政办工作总结(模板5篇)
写总结最重要的一点就是要把每一个要点写清楚，写明白，
实事求是。什么样的总结才是有效的呢？以下是小编收集整
理的工作总结书范文，仅供参考，希望能够帮助到大家。

近期民政办工作总结篇一

1.低保申请：共有四人申请低保（孙静、边

云飞、陶艳茹、刘大捷）；

2.低保待遇调整申请：共有四人提出申请

（杨丽梅、庞文平、边艳茹、及丽丽）；

3.临时救助：三人（段凤珍、单汝芬、韩大

忙）；

4.大病医疗救助：四人（崔玉良、陆凤仙、曹玉波、庞秀
珍）；

5.低保核查：共核查低保家庭户209户，查

出问题户27户。

近期民政办工作总结篇二

一、低保工作：

根据上级精神，落实最低生活保障工作，重新对低保户进行
入户走访核实，确定了10户18人的低保户，月保障金2820元。
在实施低保动态管理中，理解群众的低保申请后，透过认真



调查摸底，入户核实，张榜公示，评议小组评议，评审委员
会审议后报上级民政部门审批。

二、救灾救济工作：

1、社区居委会走访辖区长期生病和特困户居民、残疾人、生
病的低保困难家庭为他们送去米、面、油等慰问品，并帮忙
他们申请困难援助，共发放资助金额20900元。援助关心、慰
问和解决他们生活中的实际困难，使他们在生活中得到实惠，
享受到政府的关怀。

2、开展金秋助学活动，资助15位贫困学生31800元。

3、对困难户无住房家庭进行了摸底、统计，并对5户贴合申
请廉租住房的家庭申请到了廉租房补助30000多元，建立廉租
住房台帐，长期了解他们的生活状况。

三、优抚工作：

做好拥军优属的慰问工作，为军人家属送去更多的关怀和帮
忙。了解军属和退役军人在工作和生活上的状况，及时帮忙
他们解决一些实际困难。做好优待金及立功奖励金的申请上
报，发放立功奖励金3人1710元。

四、残疾人工作：

用心开展面向残疾人的社区服务，落实各项残疾人政策和措
施。残疾人的生活、上学、就业、康复治疗等权益得到保障。
成立残疾人组织机构，健全组织制度，建立残疾人档案，组
织残疾人参加社区的活动，为残疾人带给帮忙，使他们感受
到社区的温暖。

五、殡葬管理工作：



社区建立了殡葬管理台帐、死亡人员台帐。及时为群众宣传
政策，确保辖区内无违反规定。

总之，一年来我们社区民政站克服重重困难，顺利完成街道
办事处下达的各项任务，较好地解决了困难群众的生产、生
活问题，充分体现了“以人为本，为民解困”的服务宗旨，
在新的一年里，我们将深入实践“三个代表”重要思想，充
分发挥民政站的职能，从而推动本社区民政工作再上一个新
台阶。

近期民政办工作总结篇三

一、城乡居民养老保险。为了实现城乡居民养老保险全覆盖，
街道办事处高度重视，对各村居进行了任务分解，严格奖惩
措施，我们继续通过张贴标语，挂横幅的形式，深入到各个
村、居，宣传党和政府的惠民政策。截止到今年10月底，我
社保所为辖区内的17261人办理了城乡居民养老保险，20xx年
新参保1047人，续保12465人，享受待遇领取人员达3882人，
圆满完成了上级布置的任务。

二、被征地农民养老保险。这是一项长期而又比较繁琐的工
作，今年，又为30人补办了被征地农民养老保险。

三、下岗失业人员的登记管理工作。这也是我社保所一项常
年性的工作，我所人员经常深入社区进行入户调查，及时了
解下岗失业人员的基本情况，他们的就业愿望和所掌握的技
能、特长等，并建立了下岗失业人员的工作台帐，以便对他
们有针对性的进行帮扶，同时我们还为下岗失业人员提供政
策咨询、职业技能培训、职业介绍服务等等。160名下岗失业
人员达到85%就业。

四、对辖区内企业进行宣传职工养老保险政策，动员企业为
职工办理参保、续保，维护劳动者的权益。发放宣传单20xx
多份，走访企业50多家。城镇职工养老保险参保人数200人。



城镇新增就业人数450人。转移农业劳动力350人。

五、城乡居民养老保险与老农保衔接；为完善城乡居民养老
保险体制，减少发放环节，共计合并158人。

六、《就业失业登记证》的办理工作。今年我们继续开展了
这项工作。截止到目前为止，我们已经为160位人员办理了
《就业失业登记证》，并为140人进行了就业登记。

七、公益性岗位开发及安置。公益性岗位是各级政府及有关
部门为安置就业困难人员提供的，给予岗位补贴和社会保险
补贴的就业岗位。我所开发50个岗位。安置35人。

八、城镇居民基本医疗保险参保是“保障民生”的主题，我
所紧紧咬住目标，积极创新工作措施。取得一定成效。参保
人数5450人，保费共计：587640元（人民币伍拾捌万柒仟陆
佰肆拾园整）

九、xx区企业退休人员指纹认定和人脸识别工作。人脸识别
是今年一项新开展的业务，从接到上级的通知，到安装、熟
悉软件的过程，再到张贴标语、挂横幅等形式进行宣传，截
止到目前我社保所对本辖区内的230人进行了指纹认定和人脸
识别工作，圆满地完成了上级布置的任务。

十、为就业援助对象申报社保补贴65人；补贴金额近7万元，
把党和政府优惠就业政策及时贯彻落实。

十一、农民工工资专项治理，讨回120多万元，调解劳动争议
案件5起。

十二、追缴重复领取城乡居民养老保险；由于参保城乡居民
养老保险户口重户或已领取企业退休职工养老金。追缴33人；
追缴金额52773.78元。



十三、高校毕业生就业帮扶；我所对辖区内本年度高校毕业
生进行就业跟踪与帮扶。共计22人。

十四、城乡劳动力资源完整率。是10月底下达阳光工程；时
间紧、任务重对我辖区内年满16周岁、女55周岁以下、男60
周岁以下具有劳动能力的城乡居民信息完整率。使城乡居民
信息真实、完整。变更人数24085人、点击变更信息共
计：144510次。

十五、城乡居民养老保险业务档案资料整理；

社保工作作为一项社会工作，所面对的不是某个特定的社会
群体，而是社会的各个阶层，我们如何把改革开放的成果惠
及广大人民群众。这就需要我们把党的政策领悟好，宣传好，
贯彻执行好，这也是我们在今后的工作中要认真学习的。

近期民政办工作总结篇四

20xx年镇民政办在镇党委、政府的正确领导和上级民政部门
的精心指导下，始终坚持“民政为民、民政爱民”的工作理
念，认真履行“解决民生、落实民权、维护民利”的基本职
责，积极进取，锐意创新，有力地保障了困难群体的基本生
活，维护了广大群众的民主权利，促进了社会和谐稳定。现
将20xx年民政工作总结和20xx年工作计划汇报如下。

（一）做好城乡低保、特困人员和残疾人两项补贴工作。20xx
年共发放低保资金xxx.x万元，万元，万元。

（二）努力协助政府做好移风易俗丧事简办工作。一是认真
统计死亡人员信息，积极做好火化优惠证明开具工作。二是
配合上级部门做好镇级公益性公墓选址规划。

（三）依法依规完成村改居工作，实现集镇社区零突破。一
直以来xx镇xx区一直备受关注，自20xx年就一直在与上级民



政部门探讨村改居的操作步骤，20xx年镇民政办在指导村级做
好村改居筹备工作的同时与上级民政部门沟通完善相关程序，
于x月底完成村改居揭牌工作。

（四）努力解决困境儿童监护问题。一是做好孤儿及事实无
人抚养儿童动态监管及资金发放工作，共发放孤儿保障金xx
万元。二是充分发挥儿童福利系统作用，加强农村留守儿童
信息动态监管，做到底数清、情况明。三是做好儿童福利政
策、父母及监护人职责、村居留守儿童和困境儿童救助保护
工作主要任务进行讲解，对群众关切的相关政策、工作进行
解答。

（五）积极做好养老服务质量提升工作。一是对养老服务机
构开展常态化检查，对排查出的安全风险隐患及时整改到位。
二是居家养老服务制度逐步完善，对机构考核落实落细。

（六）顺利完成社工站建设及社工招聘工作。做到社工站有
阵地、有牌子、有制度、有人员、有项目、有经费。

（七）社会组织工作方面。积极探索村级互助社的设立工作，
为更好地解决困难群众需求开辟新的路径。

一要做好资金发放工作。按照要求加强动态管理。进一步规
范申请审核审批程序，落实审批公示、审核公示、长期公示，
完善主动发现机制和动态管理机制，做到“应保尽保、应退
尽退”，实行“阳光救助”。

二要加强基层治理体系和治理能力现代化建设。完善党全面
领导基层治理制度、加强基层政权治理能力建设、健全基层
群众自治制度等。

三要完善养老服务体系。推进特殊困难家庭老年人适老化改
造；抓好居家养老服务考核评价；推进社区老年食堂建设及
助餐点设立工作。



近期民政办工作总结篇五

一、主要开展工作

1、文秘工作。

一是认真做好各类公文函电的起草工作，严格审核行文，确
保行文质量，努力提高质量和效率;二是认真做好各级各部门
的来文件登记、送阅、督办、处理等工作，对急需办理的来
文，按照“急件急办”的原则，及时送主要领导和分管领导
阅批，及时送达并督促相关股室办理，确保政令畅通，工作
落到实处。

2、信息工作。

办公室将所开展的民政工作，尤其是涉及民生的重点工作，
本着实事求是的原则，编制成简报、信息、新闻等方式及时
向市民政局、某某日报、县委、广电局等部门报送，年内共
报送信息34条，出黑板报5期，编发简报4期，部分上报信息
已被采用。我局被市民政局评为民政政务信息工作先进集体，
被县委评为信息完成超额奖。

3、信访工作。

按照《信访工作条例》，认真做好各类来信来访的登记、分
类、办理、答复等工作，在办理的过程中，首先由股室提出
书面答复意见，再由分管领导或主要领导审签后给予答复，
做到信访工作件件有着落、事事有回音，年内共收到来信来
访658件，其中受理649件，未符合民政相关政策退回9件。同
时，结合全县“大接访、大下访”活动，积极协助支持相关
股室办理县信访局转办的包保案件。

4、制度建设工作。



年内，结合股室职能职责，督促并指导股室制订《股室工作
职责》、《股室工作服务》，制作《上岗证》，并要求机关
工作人员上班佩带《上岗证》，接受服务对象的监督。另外，
还重新修订了原有的部分工作制度。

5、后勤工作。

按照《局机关制定的接待工作制度》，本着“勤俭节约”的
原则，认真做好来往人员的接待和对内外的协调联系工作，
同时，做好车辆的维修、保养、保险等日常管理工作。

6、其它工作。

三是整治局机关大院环境卫生工作，彻底清除“脏、杂、
乱”的现象，创造一个清洁、漂亮、舒适的工作环境，我局
年内作为接受全县创建省级甲级文明卫生县城的一个点抽检
验收。

二、存在的问题

由于办公室人少、事多、繁杂的工作特点，工作中主要存在
着这些问题：

第二是对股室工作的督办力度不够等等，这些问题需要各股
室间加强协调、互相配合才能得到更好地解决，同时在今后
的工作中希望各股室有什么好的建议和意见请及时给办公室
反映，我们将积极向班子汇报，把存在的困难和问题逐步加
以解决。

三、下一年工作计划

1、抓好局机关政治理论、业务学习工作，提高职工的政治理
论水平和业务素质。



2、做好文秘工作。

3、做好信息工作。加强各种信息的收集和上报，争取在市、
县级报刊、信息版上有更多民政信息。

4、做好机关接待、会务、用车等后勤保障工作。

5、做好档案的整理、归档及管理工作。

6、做好信访工作。

7、做好局机关环境卫生管理工作。

8、协助抓好机关作风建设工作。

9、巩固和提高县级“文明单位”取得的成果，积极创造条件
申报市级“文明单位”。


