
建议和建议书有啥区别(精选5篇)
在日常学习、工作或生活中，大家总少不了接触作文或者范
文吧，通过文章可以把我们那些零零散散的思想，聚集在一
块。范文书写有哪些要求呢？我们怎样才能写好一篇范文呢？
下面是小编帮大家整理的优质范文，仅供参考，大家一起来
看看吧。

建议和建议书有啥区别篇一

20xx年3月起，我院信息化建设工作就列入了医院年度重点工
作，xxxx院长亲自担任医院信息化建设工作领导小组组长，
彭xxxx院长任副组长，医务科、护理部、院办等职能科室人
员为成员。并成立了医院信息科，按排了专人负责项目建设，
制订了《医院信息化建设实施方案》和各项信息化管理制度。
全院各科室积极配合，使医院信息化建设的各项工作稳步推
进，并取得良好效果。

20xx年8月26日医院信息化建设项目正式招标，分为硬件包与
软件包。整个招投标工作由区招标办实施，区纪委、区卫生
局有关人员全程参与，实现了阳光招标。参加软件包投标有
公司有三家，最终软件包中标价是798000元，中标方
为xxxxxx公司，其代理的软件为xxxx有限公司生产的医院信
息管理系统（his）、电子病历系统（emr）、临床检验系统（lis）和
江苏锦源公司生产的医学影像归档和通信系统（pacs）。20xx
年8月26日医院信息化建设项目正式招标，分为硬件包与软件
包。参加硬件投标的公司也有三家，最后硬件中标商
为xxxxxx有限公司，中标价为138000元。

1、硬件部分

20xx年10月1日11月10日，硬件中标方按照合同约定进场施工，
采购网络设备，对机房基础设施进行改造。先后安装调试



了his/lis/pacs系统服务器3台、存储1台及网络其他设备21件；
完成了网络布线安装工程，建成了光纤骨干网络；机房建设
基本按照国家计算机机房标准建设，能满足医院当前的`需要。
各科室配备ups3台、工作站电脑50台、打印机20台，大型复
印机1台等硬件设备；网络安全上部署了省卫生厅指定的博华
防火墙；金山毒霸网络版杀毒软件，服务器为浪潮公司生产，
并实行双机热备，确保了数据的安全与稳定。整个网络安装
了网络行为管理软件，确保全院内网与外网应用安全。

20xx年11月15日11月30日，网络各类设备进行了运行测试，
各类设备处于应用状态，并正式交付医院使用。20xx年12月31
日，由xxxx招投标办牵头，组织项目单位、硬件中标单位，
并邀请有关专家进行了项目现场验收，验收为合格。

2、软件部分

20xx年11月20日，软件中标方按照合同约定进场开始软件施
工。20xx年11月10日至11月25日，软件方工程师对全院所有人
员开展了软件培训，各类操作员均掌握了操件方法。

20xx年11月30日晚医院新旧his系统正式切换，新的医院信息
管理系统、门诊就诊一卡通系统成功上线测试。

20xx年12月10日20xx年12月31日，lis及pacs系统分别上线并
进行测试。

20xx年1月1日，正式运行his999医院管理系统，lis及pacs系
统。

20xx年1月15日，emr电子病历系统正式上线测试。20xx年3月1
日，正式运行emr电子病历系统，随后经历4个月的本地化修
改，到6月底现已基本实现所有病历电子化，全院看病开具检
查、处方已取消纸写笔载，较好的减轻了医务人员劳动强度。



目前，我院新组建的信息化管理系统已稳步运
行，his、lis、pacs、emr系统的本地化修改已基本完成，各类数
据图像达到了准确与完整的要求，并在5月底完成初步验收工
作。经过半年的运行，病人持就诊信息卡完成看病、检查、
缴费、取药等程序，医务人员通过全院信息管理系统开具处
方、申请单、书写病历，发送检查报告与图像。

建议和建议书有啥区别篇二

1、负责影像中心信息化系统的设计、配置及实施方案；

2、负责及时收集影像中心对于信息化的需求，保证系统的不
断升级与优化；

3、负责部门之间的沟通协调，公司平台上的`整合资源；

4、配合研发团队整理影像中心信息化系统的需求输入；

5、影像中心信息化系统标准化体系建设

6、领导交派的其他工作；

1、大专及以上学历，计算机相关专业；

2、具备一定的售前技术支持能力：项目需求调查和分析，和
客户进行沟通并提供针对性的解决方案，对客户进行产品和
方案的讲解。

3、具备良好的部门协作沟通能力，良好的团队意识。

4、具备良好的项目管理体系理论基础以及丰富的项目实践经
验。

5、能适应出差，有医疗信息化软件行业工作经验者优先考虑。



建议和建议书有啥区别篇三

公安信息化建设是公安工作现代化的突破口，是新形势下推
动公安工作发展进步的直接动力，是解决警力不足，提升警
务效能的有效途径，是推动经济发展、构建和谐社会的重要
保障。潢川县公安局自全面开展信息化建设工作以来，进行
了大胆地探索和实践，积累了一些经验，并取得了一定的成
绩。他们的主要做法是：

一、以统一全局认识为出发点，

着力更新传统观念，实现“三个统一”

思想是行动的先导。在信息化建设推进过程中，部分民警甚
至个别领导思想认识不到位，存在畏难情绪和排斥心理。为
此，该局把思想观念的转变作为推进信息化建设的关键环节，
通过会议、培训、考察等途径，自上而下进行广泛地宣传动
员，切实把全体民警的思想认识统一到信息化建设的要求上
来。

主要做到了“三个统一”：

一是统一党委班子的思想认识。局党委班子始终把信息化建
设置于突出位置，经常在党委会、办公会等重大会议上专题
讨论信息化建设情况，开展了大量的理论调研活动，在思想
上已经达成了共识：向科技要警力，信息化建设必须强力推
进。

二是统一中层领导的思想认识。为了推动信息化建设的迅速
开展，局党委响亮地提出了“不会计算机的领导将会失去指
挥权，不会计算机的民警将会失去工作岗位”的口号，要求
中层领带头学习信息化知识，带头应用信息系统，带头参与
信息系统的优化完善。



三是统一广大民警的思想认识。县局以集中培训、会议座谈
等方式和手段，积极引导广大民警充分认识公安信息化是公
安工作适应现代社会发展进步的必然趋势，教育和鼓励民警
积极接受新事物。

二、以信息化建设为切入点，全力夯实基层基础，狠抓“三
项工作”

一是狠抓基础硬件建设。硬件建设是信息化建设的基础和前
提，缺少硬件，信息化只能是无米之炊、无本之源。因此，
该局大力加强了对基础硬件的建设，在经济十分紧张的情况
下，先后新购电脑60台，下发到基层科所队。目前，该局百
名民警的计算机占有率达到了90%以上。

二是狠抓信息采集录入。信息质量是信息化建设的生命力，
也是信息化建设发展的根本。该局按照“准确采集，录入规
范”的原则，狠抓各单位在新刑侦综合系统、网络执法与监
督系统的录入，落实信息录入责任，确保做到全警采集、全
警录入、全警共享、全警应用。与此同时，oa办公系统也广泛
的在全局民警中使用，除了发文和收发电子邮件外，还不少
民警开始通过oa撰写工作日志。

三是狠抓系统软件研发。为了迅速构建信息化软件平台，该
局隆古派出所、环城派出所通过聘请专门的技术人员，结合
工作实际，研发出“派出所综合信息管理平台”和“人口综
合信息管理平台”，逐步实现了责任区民警人口管理、档案
管理电子化、信息化，全面实现资源共享，突破了困扰公安
多年的人口管理瓶颈，走出了一条具有信息化建设的新路子。

三、以开展全警培训为着力点，努力提高应用能力，做
到“三个增强”

推进信息化，应用是灵魂，也是动力。为了提高全体民警的
计算机应用水平，该局以“三基”建设为契机，按照“五



会”的要求，大力加强民警计算机操作的基本功训练。主要
实现了“三个增强”：

一是因势利导，增强民警学习的自觉性。

该局通过采取集中培训和日常实战应用考核、组织信息化应
用比武竞赛等办法，将信息化应用学习培训融入日常警务工
作中去。与此同时，该局还规定将计算机考核结果直接与年
终的评先评优挂钩，引导和促使全局民警在日常工作中自觉
地去学电脑用电脑，切实提高民警的信息化应用水平，促进
信息化建设逐步走上规范化轨道。

二是因地制宜，增强民警学习的便捷性。为了便于民警学习，
县局信息化建设办公室将白天用于培训的信息化应用技能培
训中心，在每周一至周五的夜晚19时至21日对民警开放，以
发挥信息化培训中心的最大效益。

三是因材施教，增强民警操作的熟练性。信息办根据市局信
息化考核细则和信息化实际操作应用，组织专人编写了《信
息化建设操作详解》、《oa办公系统应用手册》等教材，通过媒
体教学指导民警学习操作。通过此举极大的提高了民警的信
息化应用操作技能。在4月17日的市局抽考中，该局民警取得
了十分优异的成绩。截止目前，该局已经完成了10期的培训
工作，实现了民警的全员培训。接下来，该局将针对民警的
计算机水平再举办几期不同类型的培训班。

四、以完善警务保障为支撑点，规范日常工作制度，落
实“三个保障”。

信息化建设旨在促进公安工作，提升公安工作管理水平，没
有强有力的保障，信息化建设或停滞不前，功能弱化；或半
途而废，前功尽弃。



建议和建议书有啥区别篇四

2、根据客户/业务部门的需求输出相应的解决方案；

3、参与质量信息化系统功能的架构和设计工作；

4、对负责模块的系统功能进行测试验证；

5、对客户/业务部门进行系统操作的培训并支持后续的'实施
应用。

6、完成上级领导分配的其他任务

1、2个以上的企业级质量管理相关信息化系统或模块/项目独
立实施或规划经验；

2、具备良好的沟通、学习，文档编写能力；

3、熟悉企业质量体系、流程管理。

4、熟悉信息化项目管理方法论。

5、汽车制造行业质量从业经验并有信息化经验的优先考虑。

6、英语能力良好。

建议和建议书有啥区别篇五

4、负责项目的整体组织、实施、协调与控制，指导、监督项
目团队工作。

2、拥有信息系统工程师资质优先；

3、文字功底较好，可独立编写项目技术方案和报告以及汇



报ppt文档；

5、能灵活完成各种紧急交办的事项，适应出差的工作性质，
有吃苦精神。


