
2023年工伤协议书简单版(精选5篇)
范文为教学中作为模范的文章，也常常用来指写作的模板。
常常用于文秘写作的参考，也可以作为演讲材料编写前的参
考。大家想知道怎么样才能写一篇比较优质的范文吗？以下
是小编为大家收集的优秀范文，欢迎大家分享阅读。

工伤协议书简单版篇一

协议人(以下简称乙方)：_____

乙方于____年被甲方聘为该厂工人。____年____月____
日____，乙方在工作时，不慎受伤。事发后，甲方将乙方送
到医院进行治疗日，并支付了全部医疗费用。____年____
月____日，乙方再次到医院做后续医疗手术，现已痊愈。为
解决乙方工伤事宜，甲、乙双方方本着平等协商、互谅互让
的原则，依据《工伤保险条例》，经协商达成协议如下：

二、乙方领取上述各项费用后，双方劳动关系立刻解除;

三、乙方领取上述各项费用后，乙方自愿放弃赔偿差额权利;

四、乙方自愿放弃基于双方劳动关系发生及解除所产生的各
项权利;

五、本协议一式两份，双方各持一份，自双方签章之日起生
效。

甲方：

乙方：

____年____月____日



工伤协议书简单版篇二

乙方：___________，身份证号:________

___年___月___日乙方在甲方工作期间不慎受伤，经甲、乙双
方充分协商，本着平等、自愿的原则，达成赔偿协议如下:

1、自乙方受伤之日起截止本协议签订之日实际发生的和其它
应当由甲方支付的医疗费用等已由甲方全部付清。甲方再向
乙方给付一次性伤残补助金、一次性医疗补助金、一次性就
业补助金、误工、护理等各项费用和损失合计人民
币________元(大写:________)。此款在本协议订立后3日内
汇入乙方指定帐户，户名___开户行：卡号：

2、本协议签订后，乙方自愿放弃其他赔偿要求，自愿解除双
方的劳动关系，自愿放弃基于双方劳动关系发生、解除所产
生的各项权利。

3、甲乙双方签署本协议后，双方全部争议就此了结，双方再
无任何纠纷。乙方承诺不再以任何形式、任何理由就与劳动、
伤害有关的事宜向甲方要求其他任何费用或承担任何责任。

4、本协议为一次性终结处理协议，双方当事人应全面切实履
行所有约定项目与内容。乙方今后身体或精神出现任何问题
均与甲方无关。

5、本协议一式两份，甲乙双方各执一份，协议自甲乙双方签
字后即发生法律效力。

甲方(盖章)签字:乙方(手印)签字:

年月日

将本文的word文档下载到电脑，方便收藏和打印



推荐度：

点击下载文档

搜索文档

工伤协议书简单版篇三

甲方单位：

乙方员工：

乙方于____年___月___日在工作期间不慎发生伤害事故，右
手第4掌骨骨折。事后，甲方立即将乙方送往医院治疗，并垫
付全部医疗费。乙方经治疗终结后，乙方于____年___月___
日自愿向甲方提出辞职。为妥善解决乙方工伤待遇及善后有
关事宜，甲乙双方本着平等协商、互谅互让的原则，依据国
务院《工伤保险条例》和浙江省贯彻《工伤保险条例》实施
办法及其他法律法规的'有关规定，甲乙双方本着公平、平等
自愿、协商一致的原则，达成如下协议：

1、自乙方受伤之日起截止本协议签订之日所实际发生的和其
它应当由甲方支付的医疗费、交通费、护理费、住院伙食补
助等各项费用共计___元人民币。经乙方确认，在本协议签订
前，甲方已经垫付_____元。

3、经甲乙双方协商同意，甲方向乙方一次性伤残赔偿、一次
性医疗补助金、一次性就业补助金等依法应由甲方给予的工



伤待遇，合计人民币_____元;此款项包含第二次手术费____
元由甲方在本协议签订后当日内付清;。

4、由于乙方提出辞职，双方劳动关系于___年___月___日解
除。甲方应一次性结清乙方工资等待遇人民币伍仟元整。

5、本协议为一次性终结处理协议，双方权利与义务就此终结。
乙方承诺不再以任何形式、任何理由就与劳动、工伤有关的
事宜向甲方要求其他任何费用或承担任何责任。

6、本协议一式两份，甲乙双方各执一份，协议自甲乙双方签
章后即发生法律效力。

甲方盖章：

乙方手印签字：

日期：____年___月___日

工伤协议书简单版篇四

不想写太过详细的工伤赔偿协议书?那就简单点的吧，以下是
本站小编给大家整理收集的简单工伤赔偿协议书，供大家阅
读参考。

甲方：

乙方：

乙方年月日到甲方工作，乙方与年月日在甲方处工作时不慎
受伤，后经医院诊断为伤残。现已康复出院。

本着公平合理、协商一致的原则，就乙方主动要求与同甲方
一事，根据《中华人民共和国合同法》、《中华人民共和国



工伤保险条例》及河北省的有关法规、规章双方协商达成协
议内容如下：

第三、乙方主动提出解除劳动关系并要求一次性解决赔偿事
宜;

第四、本协议生效后，双方解除劳动关系;

第五、本协议生效后，乙方自愿放弃追究赔偿差额权利;

第六、乙方自愿放弃基于双方劳动关系发生及解除所产生的
各项权利;

第七、乙方自愿放弃就双方解除劳动关系后所享有仲裁、诉
讼的权利;

第八、本协议一式两份，双方各持一份;

第九、本协议自双方签字或盖章之日起生效。

甲方：乙方：

年月日年月日

甲方：张筱雨

乙方：丽人公司

本着公平合理、协商一致的原则，就乙方同甲方因工伤支付
一次性工伤补偿金、医疗补助费、伤残就业补助金一事，经
双方协商，达成以下协议内容：

一、甲方和乙方双方确认，甲方因工所受工伤致残等级为五
级伤残.由甲方一次性赔偿各项工伤赔偿费用，赔偿计赔偿金
额包括一次性工伤补偿金、医疗补助费、伤残就业补助金、



经济补偿等各项费用,合计人民币80000元整;以上赔偿金额只
有在甲方与乙方解除劳动合同关系时才由甲方一次性支付给
乙方。

二、甲方为乙方重新安排工作，具体工程以乙方能够接受为
准。

三、乙方无权向甲方提出任何其他经济要求;乙方自愿放弃就
工伤赔偿所享有仲裁、诉讼的权利。

四、甲、乙双方均已了解协议的法律含义，双方为完全自愿
的情况下签定本协议。

五、本协议一式两份，双方各执一份。本协议自双方签章之
日起生效。

甲方：乙方：

年 月 日年 月 日

职工发生工伤，首先是抢救治疗，保证生活。然后是进行工
伤认定，确定是否属于工伤范围。再后是鉴定伤残等级，作
为计发待遇的依据。

(1)工伤职工治疗工伤或职业病所需的医疗费用由工伤保险基
金支付。住院治疗期间按因公出差伙食补助标准的三分之二
发给住院伙食补助费。

(2)职工因工负伤或者患职业病需要停止工作接受治疗的，实
行工伤医疗期。工伤医疗期的时间按照轻伤和重伤的不同确
定为1至24个月，最长不得超过36个月。

(3)工伤职工在工伤医疗期内停发工资，改为按月发给工伤津
贴。工伤津贴标准相当于工伤职工受伤前12个月内平均月工



资收入。

(4)工伤职工经评残并确认需要护理的， 按月发给护理费。
护理费分为三个等级，全部护理依赖、大部分护理依赖、 部
分护理依赖。 分别按上年度本市职工月平均工资的50%、40%、
30%发给。

(5)工伤致残等级分为十个等级。一至四级为全部丧失劳动能
力;五至六级为大部分丧失劳动能力;七级至十级为部分丧失
劳动能力。被鉴定为一至四级的，应当退出工作岗位，终止
与企业的劳动关系，按月发给伤残抚恤金，标准分别为本人
负伤前12个月内的平均工资的90%至75%。其中：一级90%，二
级85%，三级80%，四级75%。

(6)发给一次性伤残补助金，标准相当于伤残职工本人负伤前
十二个月内平均工资收入的18至24个月工资。其中：一级24
个月，二级22个月，三级20个月，四级18个月。

(7)需易地安家的，发给相当于上年度职工平均工资6个月的
安家补助费。

(8)被鉴定为五至十级的，原则上由企业安排适当工作，并可
以享受一次性伤残补助金，标准相当于伤残职工本人6个月
至16个月的工资。其中：五级16个月，六级14个月，七级12
个月，八级10个月，九级8个月，十级6个月。

(9)旧伤复发需要治疗和休息的， 经鉴定确认可以按照本办
法规定享受工伤医疗待遇和工伤津贴。

(10)被评为五级和六级且企业难以安排工作的， 按月发给相
当于本人工资70%的伤残抚恤金。伤残程度被评为七至十级，
职工本人愿意另谋职业并经企业同意的，或者劳动合同期满
后本人另行择业的，可以发给一次性医疗补助金和伤残就业
补助金，标准为五级30个月、六级25个月、七级20个月、八



级15个月，九级10个月、十级5个月本市上年职工月平均工资。

(11)职工因工死亡的发给丧葬补助金，按本市上年度职工月
平均工资6个月的标准发给。

(12)供养亲属抚恤金，其标准为：符合供养条件的配偶每月
按上年度职工月平均工资的40%发给，其他供养亲属每人每月
按30%发给，孤寡老人或者孤儿每人每月加发10%。发给月抚
恤金总额不得超过死者月工资收入。

(13)一次性工亡补助金，标准为因工伤事故直接死亡或在医
疗期内经抢救无效死亡的，为本市上年度职工月平均工资
的60个月.

工伤协议书简单版篇五

乙方：______________

乙方___年___月___日到甲方工作，乙方与___年___月___日
在甲方处工作时不慎受伤，后经医院诊断为伤残。现已康复
出院。

本着公平合理、协商一致的原则，就乙方主动要求与同甲方
一事，根据《中华人民共和国民法典》、《中华人民共和国
工伤保险条例》及___省的有关法规、规章双方协商达成协议
内容如下：

第一条双方完全理解和认知本协议存在的风险，乙方自愿放
弃追究甲方相关责任的权利，本协议为双方真实意思表示，
不存在意思表示的瑕疵，特此声明。

第二条甲方给付乙方一次性工伤医疗补助金、一次性伤残就
业补助金、一次性伤残补助金、工伤期间工资、伙食补助、



医疗费、经济补偿金、各项金等各项费用共计人民
币_________元;____元已于___年___月___日给付，剩余款项
在____年度分三次给付。

第三条乙方主动提出解除劳动关系并要求一次性解决赔偿事
宜。

第四条本协议生效后，双方解除劳动关系。

第五条本协议生效后，乙方自愿放弃追究赔偿差额权利。

第六条乙方自愿放弃基于双方劳动关系发生及解除所产生的.
各项权利。

第七条乙方自愿放弃就双方解除劳动关系后所享有仲裁、诉
讼的权利。

第八条本协议一式_____份，双方各持_____份。

第九条本协议自双方签字或盖章之日起生效。

甲方：_____________


