
2023年解除终止劳动合同证明表格 终止
或解除劳动合同的证明(通用5篇)

合同的签订对于维护劳动者的权益、促进劳动关系的稳定具
有重要意义。那么合同应该怎么制定才合适呢？下面我给大
家整理了一些优秀的合同范文，希望能够帮助到大家，我们
一起来看一看吧。

解除终止劳动合同证明表格篇一

先生/女士：

您于年月日向公司提出了不再续签劳动合同的通知，鉴于您
与公司签订的'劳动合同有效期截止至年月日，请您于年月日
前将离职手续办理完毕，并到人力资源部结算工资。

同时，也非常感谢您一直以来辛勤的工作。希望您在新的工
作岗位上取得更大的成绩！

本通知书一式两份，人力资源部门和终止劳动合同的员工各
执一份。

xx有限公司

人力资源部

年月日

解除终止劳动合同证明表格篇二

解除/终止劳动合同（关系）证明书编号：

我单位于_________ 年_________ 月 _________日



与_________ （身份证号： _________）在本单位工作岗位
为_________ ，订立的合同编号为 _________，合同期限为
_________的劳动合同，兹根据《劳动法》及《劳动合同法》
等相关法律法规的规定，按下列第 项规定予以 （解除/终
止）。

一、符合《劳动合同法》第三十六条：经双方当事人协商一
致，解除劳动合同（关系）；

二、符合《劳动合同法》第三十八条 款规定，解除劳动合同
（关系）

三、符合《劳动合同法》第三十九条 款规定，解除劳动合同
（关系）；

四、符合《劳动合同法》第四十条 款规定，解除劳动合同
（关系）；

五、符合《劳动合同法》第四十一条 款规定，解除劳动合同
（关系）；

六、符合《劳动合同法》第四十四条 款规定，终止劳动合同
（关系）；

七、因其它原因解除/终止劳动合同（关系）：_________

用人单位(章)员工（签名）_________

注：

1、此证明书壹式贰份，单位留存备档壹份、员工个人留取壹
份。

2、附《劳动合同法》相关法律条款。



解除终止劳动合同证明表格篇三

员工姓名：

年月日与甲方签订的年期限的劳动合同，现因劳动合同期
满(或者由于原因)，终止(解除)劳动合同。

根据有关规定，符合(或者不符合)发给经济补偿，发给相当
于本人月工资元人民币整。

甲方：(签字盖章)乙方：(签字盖章)

年月日

变更劳动合同书一式三份，甲乙双方、失业职工机构各一份。

解除终止劳动合同证明表格篇四

xxx，性别xx，xx周岁，系我单位职工，身份证号码xxx，工作岗
位为销售经理，在本单位工作年限为肆年，劳动合同期限为
壹年（自20xx年1月21日至20xx年1月21日止），因个人提出
辞职，于20xx年10月21日解除（终止）劳动合同。

特此证明。此证明不影响劳动关系双方发生劳动争议的申诉
权利。

单位：（章）

职工签字:

签字时间：20xx年10月21日

（此证明书应在用人单位与劳动者解除劳动关系7日内到劳动
关系科办理备案手续并将其档案转至失业科。）



解除终止劳动合同证明表格篇五

编号:

我单位于年月日与（身份证号：）在本单位工作岗位为，订
立的合同编号为，合同期限为的`劳动合同，兹根据《劳动法》
及《劳动合同法》等相关法律法规的规定，按下列第项规定
予以（解除/终止）。

一、符合《劳动合同法》第三十六条：经双方当事人协商一
致，解除劳动合同（关系）；

二、符合《劳动合同法》第三十八条款规定，解除劳动合同
（关系）

三、符合《劳动合同法》第三十九条款规定，解除劳动合同
（关系）；

四、符合《劳动合同法》第四十条款规定，解除劳动合同
（关系）；

五、符合《劳动合同法》第四十一条款规定，解除劳动合同
（关系）；

六、符合《劳动合同法》第四十四条款规定，终止劳动合同
（关系）；

七、因其它原因解除/终止劳动合同（关系）：

解除或（终止）劳动合同日期:年月日

用人单位（章):员工(签名）:

签收时间：年月日签收时间：年月日



注：1、此证明书壹式贰份，单位留存备档壹份、员工个人留
取壹份。2、附《劳动合同法》相关法律条款。


