
最新高空坠落事故的心得体会 高空坠落
事故心得体会(优质5篇)

体会是指将学习的东西运用到实践中去，通过实践反思学习
内容并记录下来的文字，近似于经验总结。那么心得体会该
怎么写？想必这让大家都很苦恼吧。以下是我帮大家整理的
最新心得体会范文大全，希望能够帮助到大家，我们一起来
看一看吧。

高空坠落事故的心得体会篇一

一、事故来源

中国石油川庆钻探工程公司塔里木第二勘探公司70016钻井
队“5.26”高处坠落事故的处理决定。

二、事故经过

中国石油川庆钻探工程公司塔里木第二勘探公司：

2008年5月26日16时02分，中国石油川庆钻探工程公司塔里木
第二勘探公司（简称塔二堪）70016钻井队在哈得22井进行二
层平台指梁盖板拆除维修作业时，发生一起高处坠落事故，
造成一人死亡。

三、事故分析处理

（一）杨忠英，70016钻井队场地工。未经培训取证从事登高
作业，安全意识淡薄，思想麻痹，对拆卸指梁盖板后可能发
生的危险因素认识不够，违反操作规程和登高作业的相关规
定，对这起事故负有直接责任，因在事故中死亡,故不予追究
责任。



（二）尤剑威，70016钻井队外钳工。未经培训取证从事登高
作业，安全意识淡薄，思想麻痹，带领场地工杨忠英从事登
高作业，对施工现场安全监督管理不严，对施工场所存在的
危险因素估计不足，没有按隐患“四定”原则进行隐患整改，
对这起事故负有直接责任。决定按照企业内部管理办法，
由70016钻井队对尤剑威进行内部处理。

（三）罗秋明，70016钻井队当班司钻。未经培训取证从事司
钻作业；作为当班班组负责人，没有认真履行安全管理职责，
违反规定擅自安排场地工杨忠英从事登高作业，对施工现场
安全管理不严，存在违章指挥现象；对在施工过程中的“三
违”现象处理不严，对施工场所存在的危险因素估计不足，
没有按隐患“四定”原则进行隐患整改，对这起事故负有直
接责任。决定按照企业内部管理办法，由70016钻井队对罗秋
明进行内部处理。

（四）刘明刚，70016钻井队平台经理。作为井队安全生产第
一责任人，无安全资格证，没有认真履行安全职责，对钻井
队的作业人员管理不严，监督不力，检查不够，未严格落实
各项规章制度和操作规程，对作业人员安全培训教育不到位，
对这起事故负有领导责任。决定按照企业内部管理办法，由
塔二勘对刘明刚进行内部处理。

（五）贾文杰，塔二勘质量安全环保部部长。作为塔二勘安
全生产工作的部门负责人，对安全生产工作重要性认识不足，
安全意识不强，没有认真履行安全监督管理职能，没有认真
开展隐患排查治理活动，对70016钻井队存在的安全隐患及问
题没有及时采取有效措施，没有认真协调组织开展企业从业
人员安全培训考核工作，对本起事故的发生负有一定责任。
决定按照企业内部管理办法，由塔二勘对贾文杰进行内部处
理。

（六）龙平，塔二勘安全副总监。作为塔二勘安全生产工作
的监督管理人员，对安全生产工作重要性认识不足，安全意



识不强，没有认真履行安全监督管理职能，没有认真开展隐
患排查治理活动，对70016钻井队存在的安全隐患及问题没有
及时采取有效措施，没有及时协调组织开展企业从业人员安
全培训考核工作，对本起事故的发生负有一定责任。决定按
照企业内部管理办法，由塔二勘对龙平进行内部处理。

（七）陈平，塔二勘公司副经理、安全总监。作为塔二勘负
责安全生产工作的领导之一，对安全生产工作重要性认识不
足，安全意识不强，没有认真履行安全监督管理职能，没有
认真开展隐患排查治理活动，对70016钻井队存在的安全隐患
及问题没有采取有效措施，没有及时组织开展企业从业人员
安全培训考核工作，对本起事故的发生负有主要领导责任。
决定按照《生产安全事故报告和调查处理条例》第三十八条
第一款规定，处上一年年收入40000*30％=12000元的罚款
（依据塔二勘提供的工资表核算）。

（八）买买提江〃依明，塔二勘公司副经理。作为塔二勘分
管安全生产工作的领导，对安全生产工作重要性认识不足，
安全意识不强，没有认真履行安全监督管理职能，没有认真
开展隐患排查治理活动，对70016钻井队存在的安全隐患及问
题没有采取有效措施，没有及时组织开展企业从业人员安全
培训考核工作，对本起事故的发生负有主要领导责任。决定
按照《生产安全事故报告和调查处理条例》第三十八条第一
款规定，处上一年年收入43000*30％=12900元的罚款（依据
塔二勘提供的工资表核算）。

（九）罗明伟，塔二勘公司党委书记、副经理，分管党务及
部分行政管理工作，原塔二勘经理。作为塔二勘公司的主要
负责人，对安全生产工作重要性认识不清，安全意识不强，
没有认真履行安全监督管理职能，没有及时组织开展企业从
业人员安全培训考核工作，未保证基层安全组织机构的健全，
部分岗位作业人员严重不足，对本起事故的发生负有一定领
导责任。决定按照企业内部管理办法，由中国石油川庆钻探
工程公司对罗明伟进行内部处理。



（十）梁生荣，塔二勘公司党委副书记、经理。作为公司安
全生产工作第一责任人，未认真履行安全生产职责，安全投
入不足，安全责任制不落实，安全管理机构不健全，各岗位
人员严重不足，部分规章制度和操作规程不完善，部分人员
无证上岗，隐患查处不够，安全管理不严，对本起事故的发
生负有主要领导责任。决定按照《生产安全事故报告和调查
处理条例》第三十八条第一款规定，处上一年年收
入50000*30％=15000元的罚款（依据塔二勘提供的工资表核
算）。

（十一）中国石油川庆钻探工程公司塔里木第二勘探公司，
忽视安全生产管理，未认真落实安全生产责任制；对日常安
全监督检查工作不细不实，安全管理人员及特种工无证上岗；
未认真开展日常安全教育及岗前培训；部分规章制度和操作
规程不完善，安全投入不足，违反了《中华人民共和国安全
生产法》第十七条、第十九条、第二十条、第二十一条、第
二十三条、第三十九条、第四十三条之规定，依据《生产安
全事故报告和调查处理条例》第三十七条第一款规定，决定
给予中国石油川庆钻探工程公司塔里木第二勘探公司10万元
人民币的经济处罚。

四、经验和教训

为认真吸取事故教训，确保安全生产，针对这起事故暴露出
的问题，对中国石油川庆钻探工程公司塔里木第二勘探公司
提出以下整改要求：

1、加强安全生产管理，配足配齐专职安全员。明确岗位职责，
落实安全生产责任制，层层签订安全生产目标管理责任书，
将目标责任层层落实到人。

2、塔二勘及70016钻井队要及时整改安全管理方面存在的问
题，进一步完善各项规章制度和操作规程，严格按照安全操
作规程进行作业，加强员工的岗位责任制、规章制度、操作



规程、标准和规范培训教育，不断提高从业人员的安全防范
意识。

3、塔二勘及70016钻井队要进一步强化现场安全检查工作，
对危险作业要加强事故防范措施，加大对施工现场的全过程、
全方位的安全监督检查和管理力度。

4、塔二勘要认真吸取事故教训，做好所属单位的安全生产工
作统一协调、管理，配足配齐各岗位操作人员，加大事故隐
患排查力度，及时消除各类事故隐患。

5、中国石油塔里木油田分公司作为甲方单位，应加强对乙方
单位安全生产工作的统一协调、管理，甲方现场监督要履
行hse体系安全监督的作用，在抓产量的同时更要注重安全生
产方面的监督管理。

中国石油川庆钻探工程公司塔里木第二勘探公司要向全体职
工公布调查处理结果，并认真落实事故调查组提出的防范措
施和整改意见，对事故单位和相关人员的罚款按照法律程序
按时交至巴州安全生产监督管理局，对由公司内部人员的处
理情况和防范措施落实情况，公司完成后及时上报州安全生
产监督管理局。

高空坠落事故的心得体会篇二

重视安全生产，加强职责心需要做到以下几个方面:

一、所有的安全事故是能够防止的。

安全事故是能够防止和避免的，每次事故的发生都有它的原
因，我们从事故的根源入手，釜底抽薪，切断事故发生的条
件，这样我们就能够防止事故的发生。这样就需要企业建立
安全事故数据库，对各类安全事故进行分析总结，举一反三，
将他人的事故作为我们的事故，从中吸取教训，避免事故发



生。

二、各级管理层对各自的安全直接负责。

安全要引起足够的重视，就务必建立一把手的负责制度，奖
罚分明，他务必对自己管辖范围内的安全生产负责，这样就
会给他们足够的压力和动力。

三、所有安全操作隐患是能够控制的。

每种设备都有其操作规程，违反了其操作规程就可能对设备
造成损坏甚至发生安全事故，也就是发生了违章行为。因此，
在操作中务必按照操作规程进行。操作规程不能是一纸空文，
务必有监督机制使其贯彻实施。

四、员工务必理解严格的安全培训。

安全培训是使员工了解和掌握安全知识的重要途径，首先你
要让你的员工知道怎样做是安全的，怎样做是不安全的，这
样他们才会知道就应做什么，不就应做什么，我怎样做企业
才会对我认可，怎样做会危害企业的安全生产。

五、各级主管务必进行安全检查。

有了各种规章制度，规章制度到底有没有实施?实施了，那么
实施的怎样样?这些也都是关联到企业安全生产程度的因素。
既然你制定了这么多规章制度，你就要去监督实施，这就要
求企业主管对其进行检查，这样才能使各种规章制度切实得
到落实。只有这些安全规章制度得到了落实，安全生产才真
正的有了保障。

六、发现安全隐患务必及时更正。

经过安全检查后发现了问题后务必及时整改，降低其演变为



安全事故的可能性，如果发现了安全隐患不去整改，那么，
我们根本就没有必要浪费人力物力去检查。因此安全隐患的
整改务必及时彻底。

七、熟悉电气设备事故处理的方法对值班人员来说十分重要，
正因这不仅仅是靠经验积累而成，还需要不断学习有关规程，
了解电气设备的技术性能。值班人员应经常开展事故预想、
安全活动讨论等多种形式的活动，增强对事故处理方法的认
识，使真正发生事故时做到头脑清晰，有条不紊，提高事故
处理的效率。

八、工作职责心。

“千里之堤，溃于蚁穴”，这句话深刻揭示了千里长堤虽然
看似十分牢固，却会正因一个小小蚁穴而崩溃的道理。更是
警示我们世人，事情的发展是一个由小到大的过程，当存在
微小的安全隐患时，如果不给予足够的重视和正确及时处理，
就会留下无穷的后患。因此，我们在实际工作中要防微杜渐，
从小事做起，及时处理好不安全因素，避免事故或灾难的发
生。

透过此次事故的发生，我们就应深刻吸取事故教训，对照
《电业安全工作规程》，结合我公司的安全生产规章制度，
在今后的工作中，我们就应加强安全技术培训和设备管理以
及事故通报的学习，提高我们的安全思想素质，做到安全无
小事。安全的事情无大小，不好以为一件事情看似微乎其微，
就不去认真做，更不好认为一个小小的失误不会影响什么而
置之不理，因而发生了小错误酿成了大祸。一点小小的病痛
或许会对我们的健康带来致命的危害，同样一点小小的故障
或许会对我们的企业带来巨大的损失。

安全生产人人有责，安全生产没有及格，只有满分。


