
最新疫情期间老龄工作 镇街老龄工作计划
(汇总5篇)

光阴的迅速，一眨眼就过去了，很快就要开展新的工作了，
来为今后的学习制定一份计划。写计划的时候需要注意什么
呢？有哪些格式需要注意呢？下面是小编为大家带来的计划
书优秀范文，希望大家可以喜欢。
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内部岗位职能，科学划分不同环节的工作任务、标准、责任，
量化到具体岗位，着力解决部门之间和部门内部职责不清的
问题。

毕；手续不齐备的要一次性讲解清楚，手续补齐后保证第二
次办成。逾期视为默认同意。

谁不会休息，谁就不会工作。同学互助一起进步

周年烈士褒扬工作。同时，要重视伤残人员的评残工作，进
一步规范受理、审核、报批手续。继续推进退伍士兵安置办
法改革，进一步完善自谋职业补助金发放办法，提高安置补
偿标准，扎实稳妥地做好退伍安置工作。完成军休干部住房
制度改革任务，全面落实涉军群体优抚安置政策，确保稳定。
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（一）项目范围：覆盖我中心辖区内所有65岁以上老人。

（二）项目内容：对辖区65岁及以上老年人进行登记管理，
进行健康危险因素调查和一般体格检查，提供疾病预防、自
我保健及伤害预防、自救等健康指导。



1、每年进行1次老年人健康管理。

2、健康生活方式和健康状况评估：包括吸烟、饮酒、体育锻
炼、饮食、慢性疾病常见症状和既往所患疾病、治疗及目前
用药情况。

3、体格检查：包括血压、体重、皮肤、淋巴结、乳腺、心脏、
肺部、腹部、四肢肌肉关节等体格检查以及视力、听力和活
动能力的一般检查。

4、辅助检查：每年免费1次6+1的辅助检查即血常规、尿常规、
血脂、血糖、肝功、肾功、心电图。查体率在70%以上。

5、告知居民健康体检结果并进行相应干预。

（1）对发现已确诊的高血压患者和乙型糖尿病患者纳入相应
的慢性病患者管理。

（2）对存在危险因素且未纳入其他疾病管理的居民要定期随
访。

（3）告知居民一年后进行下一次健康检查。

6、对所有老年人进行慢性病危险因素、流感疫苗接种知识、
骨质疏松预防及防跌倒措施、意外伤害和自救等健康教育。
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我市已建立起市、区、街道、社区四级联动，功能有别的社
会组织孵化基地集群，仅市、区两级就有15个孵化基地投入
运营。已搭建起慈善交流平台，2012年起连续举办了8届中国
公益慈善项目交流展示会，该展会成为中国公益慈善领域的
年度盛典及知名品牌。



各区也打造了社会组织孵化基地。宝安区建立区级社会组织
党群服务中心，孵化社会组织2家，同时提供初创支持、业务
辅导、定向孵化、资源对接等全方位服务；南山区建立2家区
级社会组织培育平台（“创新苑”、“社创+”），联动8个
街道社会组织服务中心，并延伸覆盖社区平台，打造区+街
道+社区三级社会组织孵化培育平台，充分发挥整体效能；龙
华区完善区-街道-社区三级社会组织孵化服务平台体系建设，
在六个下辖街道试点建立24个社区社会组织“户联中心”，
以培育发展社区社会组织。这些社会组织以居委会专业委员
会的身份参与社区治理与服务，通过各种措施带动社会组织
发展。该区社会组织数由2012年的244家，增长至目前的845
家，总增长率达。除上述提到的三个区外，其它各区均有不
同亮点和特色。

（二）打造品牌项目推动社会组织发展

近期，我市推出了十大领域社会组织交流服务展示点及百家
社会组织案例集，分别在党建引领、内部治理、诚信建设、
人才建设、社区治理、科创信息、国际交流、乡村振兴、生
态环保、文教卫体十大领域展现社会组织的成果，推广优秀
社会组织案例，发挥了榜样引领、先进带动的作用，在深圳
社会组织中树立了标杆，培树了品牌。

各区也对社会组织提供了品牌支持。罗湖区在区妇女儿童活
动中心和10个街道各设立一个社会创新空间分部，在社区设
立“v创空间”项目。形成以罗湖社会创新空间为中心、辐射
妇女儿童服务领域和各街道、各社区的三级社会治理创新工
作体系。各社会创新分部参照总部做法规范运营管理制度，
结合各自需求探索推动社会组织参与社会治理措施，积极培
育本土社会治理品牌项目，形成聚合效应，推动罗湖社会组
织集群式发展；南山区连续五年组织举办南山区社会组织嘉
年华活动（2017年被列入《南山区社区“领头羊”“五个
一”工程项目实施方案》）、区公益创新项目大赛，并依托
区级社会组织孵化平台与深圳大学、暨南大学深圳旅游学院、



深圳职业技术学院等合作建立全国首个“大学生社会创新实
践基地”，连续三年组织开展“益创星”全国大学生创新项
目大赛，搭建社会组织交流展示平台，持续提升社会组织的
服务力、赋能力和创新力。

疫情期间老龄工作 镇街老龄工作计划篇四

以科学发展观为统领，以建设全面小康社会为目标，以“两
法一纲”和党的老龄老体工作方针为依据，紧紧抓住“__”
经济社会发展大好机遇，围绕我县中心工作，坚持“大文化、
大体育、大视野”的工作理念和“突出重点、统筹安排、上
下结合、城乡互动”的工作方法，为进一步推进我县“后奥
运时代”的老年体育和全民健身活动作出新的努力。

二、主要工作

今年主要抓好“三年二活动”，即：围绕“第十届县老运
会”和“建党90周年庆典系列活动”，继续推进“创建工作
年、骨干培训年和组织建设年”工作，并以此推动各项工作
开展。

1、举办遂昌县第十届老年人运动会。积极配合和参与市老年
人体育运动会各项竞赛和展示活动。

2、开展建党90周年庆典系列活动。

3、部署和开展第四批“小康型老年体育乡镇”创建工作。

4、继续开展骨干培训和特色项目创建工作。

5、开展“五好”基层组织创建活动，优化基层组织建设。

6、配合县总体安排，进一步抓好旅游工作。



7、配合县中心工作，组建督导团开展“微笑遂昌、洁净乡
村”和“六城联创”督导工作。

8、积极配合做好县委、县政府和上级老年

三、具体安排

1—2月份:开好工作年会，组建督导团;配合做好元旦、春节
等节庆文体活动;举办形体韵律操骨干培训。

3月份:组织百人旅游团赴台旅游;组织督导团学习培训和启动
相关活动;部署“第十届县老运会”相关工作;举行全县农村
老年门球赛。

4月份:召开县创建“小康型老年体育乡镇”工作会议;举办十
届老运会相关单项比赛活动。

5月份:举行“第十届县老运会”县城组各项赛事。

6—7月份:举行“第十届县老运会”农村组各项赛事;举
行“第十届县老运会”颁奖仪式;举行“全县万名老人歌
颂_”文体踩街活动;举办庆祝建党90周年歌舞晚会;举办全县
腰鼓骨干培训班。

8月份:举办太极拳展示活动;举办三级社会指导员培训工作。

9月份:举办全县腰鼓展示活动。

10月份:以乡镇行政村和基层分会为单位，开展各种老年健身
庆典活动和各种文体竞赛活动;组织红色旅游体验活动。

11月份:召开创建“五好”基层组织工作座谈会;召开“微笑
遂昌、洁净乡村”和“六城联创”督导团工作座谈会。

12月份:总结、年会。



做好开展各类环保宣传活动计划。
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年头，依据上级的要求制订了《--年度社区教育工作方案》
使全年的社区教育工作做到心中稀有、重点突出、稳步推进。

二、抓住重点、突出特征

开展教育培训活动是社区教育的基本工作。依据社区居民的
培训需求，不断拓展和丰厚教育培训内容，创新培训方法，
加强培训工作的针对性和实效性。重点抓未成年人教育培训、
老年人群的社会文明活动、弱势人群提高生活才能的技艺培
训，扩展家庭婴幼儿教育指导和青少年校外本质教育掩盖面。
结合实践状况进行社会主义品德规范教育和培育文明习气，
坚持社会公德，准确处置人际关系、健康有益、争创文明社
区、学习型社区、学习型家庭等常识学习，经过学习使市民
文明本质获得提高。

三、整合伙源，完成共享

经过中小学校、交安委等这些各具优势的驻地单位联袂，签
署共建和谈。有用应用辖区的教育资源为社区居民群众供应
教育人才与场地，服务于居民，扩展社区教育的领域，处理
实践工作中的很多坚苦，促进社区教育事业的发展。

四、开展丰厚多彩文明活动，营建学习气氛

丰厚暑期青少年生活，促进青少年健康高兴生长。

2、结合暑期青少年活动举行暑期社区学生、演讲、争辩、等

方式多样的念书活动;



3、学习生活知识，提高生活技艺，组织辖区中小学生进行了
一次消防常识培训，并现场观摩让的青少年参加其中，让孩
子们在社会实践中培育服务认识，经过这些活动的开展，使
广大青少年遭到教育，获得磨炼，获得优越结果。


