
最新银行进企业活动方案(大全5篇)
为了确保我们的努力取得实效，就不得不需要事先制定方案，
方案是书面计划，具有内容条理清楚、步骤清晰的特点。方
案的制定需要考虑各种因素，包括资源的利用、时间的安排
以及风险的评估等，以确保问题能够得到有效解决。以下是
我给大家收集整理的方案策划范文，供大家参考借鉴，希望
可以帮助到有需要的朋友。

银行进企业活动方案篇一

南昌

6月17日至19日，持兴业银行卡(含理财卡、信用卡)至南昌地
区百货、娱乐、餐饮类商户刷卡消费，单笔刷卡满1288元即
有机会至兴业银行南昌分行各网点领取精美茶具一套。

在活动期间每名持卡人限领一份礼品；礼品总量200份，送完
即止。

银行进企业活动方案篇二

19：30--19：35开场舞蹈《东方卡之舞》

19：35--19：40领导致辞，并宣布游艺会正式开始

20：00--20：30现场填写信用卡申请资料，游戏继续进行

20：30--20：35浦发银行舞蹈表演(建议：手语舞我是真的很
不错)

21：05--21：15消费者现场题写意见簿

注：在整个活动过程中，三湘支行始终接受业务办理，并对



符合奖励要求的当场奖励。

银行进企业活动方案篇三

从xx支行存款的整个结构看，活期类存款的幅波动，是xx存
款不能持续稳定增长的关键点之一，储蓄存款源的溃乏，对
单个帐户的过于依赖，是影响xx支行存款的持续稳定增长的
主要原因之一。

（一）稳定性因素：

（1）由于受社会经济运行规律的`影响，每年初都会有量的
易变性存款和准易性存款在短期内急聚沉淀到各金融机构。
但该类存款流动性、平均占用天数低，稳定性较差。在没有
新的、相当量的新存款源补充的前提下，弥补该部分存款流
出后留下巨资金空缺，需要投入更的精力和经历更长的修复
过程。这是引起xx支行存款下滑的主要原因之一。

（2）个别客户的存款波动较地影响到xx支行存款资金的稳定
性，短期内还难以补足。

（3）居民消费需求不断增长，储蓄心理不断减弱。新客户群
体的增长和老客户群体的维护工作需要不断改进服务，提供
合适的金融产品才能跟上，加之各金融机构竞争激烈，也致
使xx支行一季度存款工作开展较为困难。

（4）新开立的存款帐户的数量而质量欠缺，一些帐户开立后
长期使用效率低，由于新增帐户存款余额的增长乏力，起不
到推动作用，无疑浪费了前期投入的人力和物力成本。也是
造成xx支行存款不能自然修复和回升的原因之一。

（二）金融政策及居民心理因素：

商行属地方性银行，与国有商业银行相比，无论从营业环境、



硬件设备、产品的科技含量、网络覆盖面，以及服务手段、
服务内容，都不在同一个起跑线上。相对于国有商业银行强
的技术手段、雄厚的资金实力、坚实的国有体制后盾、以及
几十年来在社会公众心目中树立积累起来的卓著信用。是商
行在短期内无法达到的目标。加之国家政策宣传多年来一直
偏重于对国有中型金融机构的宣传报道。这些客观因素，无
形中对商行存款组织工作产生了一定影响。导致部分企业和
居民在对金融机构的选择和认知上，更倾向于国有商业银行。
因此，这对吸收社会公众存款的能力和范围有较的限制和制
约。

银行进企业活动方案篇四

通过本此活动，银行业务力争在xx年年初实现以下目标：

1、客户新增数量超过历史同期最好水平，并使客户结构得到
改善，质量得到进一步提高。

2、储蓄余额净增300万元，网银激活率达到50%，理财销售量
同比增长20万元。

3、圆满完成各项业务指标。

银行进企业活动方案篇五

1.活动背景：现在的中国社会老龄化越来越严重,子女由于工
作繁忙很少与老人在一起,有关部门也关注到老年人增长的情
况,老龄化严重等，在生活上也给予了老人很多的帮助。但是
老年人生活过于平淡,需要咱们年轻人给他们带来活力,让他
们感受到时代的气息，感受到人情的温暖。

2.活动的可行性：宿迁学院附近有适合的敬老院，老年人期
待与人沟通,倾诉一些家常事,比较容易沟通。以前也进行过
类似的活动，可能这些活动对于咱们来说没有什么创新可讲，



但是对于老人来说是极大的快乐。


