
2023年教师节庆祝活动方案 庆祝教师节
活动方案(通用8篇)

为了确定工作或事情顺利开展，常常需要预先制定方案，方
案是为某一行动所制定的具体行动实施办法细则、步骤和安
排等。方案书写有哪些要求呢？我们怎样才能写好一篇方案
呢？下面是小编为大家收集的方案策划书范文，仅供参考，
希望能够帮助到大家。

教师节庆祝活动方案篇一

“感谢您敬爱的老师”十分主题队会。

20xx年xx月xx日（星期五）早上早操时间。

1、召开大队委、中队委会议，向队干部宣传活动的目的.，
明确各项要求。

2、各班利用晨会、队会向全体学生做好宣传工作，要求学生
利用课余时间积极做好准备。

（1）向见到的每一位老师问好。

（2）给老师一天最好的表现。

（3）给你最敬爱的老师写几句心里话，感谢师恩。

2、校长致辞。

3、三至六年级各中队长向老师献上“感恩礼盒”。

4、齐声感谢师恩。



5、宣布活动结束，有秩序地退场。

教师节庆祝活动方案篇二

教师，被誉为人类灵魂的'工程师，太阳底下最光辉的职业，
在人类历史发展长河中，教师担负着承前启后、继往开业的
光荣使命。他们守着一方净土，勤耕三尺讲台，默默无闻，
无怨无悔。为了进一步弘扬师德风范，值第39个教师节来临
之际，特举办一校七（x）块演讲比赛。

以“感念师恩”为主题皆可。

一校七（x）块每班男女生各一名。

xxxx年x月xx号下午x：xx在在操场举行比赛。

1、演讲时间控制在x分钟之内。

2、每班男女生各一名，自备演讲稿，不要求脱稿。

胡光军、李先永、曹翠宇、董小琴、张同

赛前抽签决定选手出场顺序。

一等奖x名；二等奖x名；三等奖x名。

评分方法：比赛采取xx分制，评委现场打分，按照去掉一个
最高分和一个最低分后，以平均分作为最后成绩。

评分标准：

1、演讲内容：主题鲜明、深刻，内容充实具体、条理清楚，
逻辑严密，结构精巧，富有启发性。



2、语言表达：普通话标准、发音清晰、表达流畅，语言贴切、
生动。

3、表情仪态：感情充沛，精神饱满，服饰整洁、朴素，仪态
端庄、自然大方。

教师节庆祝活动方案篇三

活动目的：以庆祝第23个教师节为契机，以创建江苏省绿色
学校为背景，通过开展“尊师重教，还恩师一份绿色心情”
系列活动，培养队员爱学习、爱老师的情感，能胸怀一颗感
恩的心，体验教师育人的辛劳。

活动系列：

活动一：泡一杯绿茶老师，辛苦了！喝杯绿茶，沁人心脾，
让我们来聊聊心里话。（建议在晨会课进行）

活动二：送一颗绿糖开学一周来，繁忙的期初工作让许多老
师声嘶力竭，送上一颗绿色清凉润喉片，定会给老师带来一
份初秋的惬意。

活动三：做一片“绿”叶每一位队员可以自己动手，把对老
师想说的话写下来，把心目中老师的形象画下来，制成一
片“绿”叶（叶状卡片），送给老师。

活动四：“种”一棵“绿”树各中队收集一些队员自制
的“绿”叶，装扮成一棵“绿”树，（建议在班队课进
行，“绿树”大小统一，学校下发）周四中午年级组长收齐
交大队部，周四下午美术组布置张贴，周五在校园内展出评
比。

注意事项：1、活动1、2各中队可根据实际情况选择进行。活
动3、4为2~6年级必搞项目。2、9月10日为教师节升旗仪式。



教师节庆祝活动方案篇四

20xx年的9月10日是我国第xx个教师节，为了引导学生关心老
师、热爱老师、理解老师，让教师们过一个有意义的教师节，
特制定本活动方案：

为了进一步加强师德建设，在全校营造“尊师重教”的氛围，
弘扬尊师重教的良好风尚，激励广大教师热爱教育事业，积
极进取，开拓创新，推动学校各项事业的全面发展，特举办
本次活动。通过活动，让学生用实际行动感恩教师，让老师
在活动中深深地感受到学生的敬爱之情，同时，教师要思考
自己的责任，用爱心去呵护学生，用实际行动去关爱学生。

9月6日——9月10日。

（一）表感谢

1、声音表恩情：

9月6日开始，阳光课间将播送《每当走过老师窗前》、《长
大后我就成了你》、《红烛颂》等歌颂教师的歌曲。

教师节这天，同学们见到老师时，主动为辛勤工作的老师们
送上一句深深的祝福：“老师，您辛苦了！”，“老师，祝
您节日快乐！”，“老师，我们感谢您！”。

2、卡片表心意：在三、四年级中举行“童心七彩给师爱”心
意卡设计展。要求每位同学都积极参与，发挥自己丰富的想
象力和动手，将自己对教师的真情实感通过自己的设计流露
在心意卡上，充分表达对老师的理解、关心和尊重。

心意卡的设计时间为9月3日至9月8日，请三、四年级每班择
优选取2张，于9月8日放学前上交于德育处，进行评比。



（二）诉心声

1、笔尖诉心声：

让我们拿起手中的笔，一起怀念，一起感谢，一起关注，一
起祝福，为自己崇敬的他们表达我们的敬意。给老师发一封
庆祝教师节的电子邮件或写一封表露感激之情的感谢信。

9月7日至9月8日，在校门口将放置专门的大信箱，请将你写
给本校老师的信投入其中，9月10日那天，我们将有专门的邮
差，将大家的祝福送至教师手中。

开展“我心中的好老师”为主题的征文，要求五、六年级各
班组织好每一位同学写写“心中最难忘的好老师”，选择典
型的事例，突出中心，题目自定。上送份数：各班选送两篇
征文，上送时限：请在9月17日之前上交德育处，参加评比。

2、班会表心声：召开一次以“感念师恩诉说心声”为主题的
班会。

教师节庆祝活动方案篇五

通过组织好x年教师节庆祝工作，根据《xx省教育厅关于做好
庆祝x年教师节有关工作的通知》(x教师〔x〕x号)精神，今年教
师节的主题是：弘扬高尚师德，潜心立德树人。我市将在教
师节期间深入开展三明市“教学能手”和“师德标兵”寻访
活动，新任教师入职教育、举办教师节庆祝大会、新任教师
入职宣誓仪式、开展教师慰问等活动。各县(市、区)、各中
小学校要围绕教师节主题，结合实际，加强领导，精心筹划
组织一系列特色鲜明、影响广泛的宣传庆祝活动。现就做好
今年教师节庆祝工作有关事项通知如下：

(一)寻访三明市“教学能手”和“师德标兵”



1.开展三明市“教学能手”和“师德标兵”寻访活动。市教
育局与xx保险公司xx分公司联合寻访xx市“教学能手”60
名，xx市“师德标兵”60名。

2.举行教师节庆祝大会。举行“弘扬高尚师德，潜心立德树
人”x个教师节庆祝大会，营造节日喜庆浓厚氛围，增强人民
教师的荣誉感、责任感和使命感。

(二)先进事迹宣讲

深入贯彻落实党中央关于加强师德师风建设的部署，在庆祝
活动中突出师德第一标准，大力宣传优秀师德典型，弘扬崇
高师德。从不同角度深入挖掘宣传优秀教师典型，多渠道进
行宣传报道，讲好教书育人故事，展示我市教育改革和发展
新成果。教师节期间，在电视、报纸、网络等新闻媒体开辟
专栏，集中宣传各级党委和政府重视关心教育、实施教育规
划纲要取得的成就，宣传优秀教师的先进事迹，在全社会营
造尊师重教的浓厚氛围。

(三)走访慰问教师

1.组织开展为教师办实事活动。各县(市、区)教育局和各级
各类学校要在当地党委和政府领导下，把为教师办实事作为
一项重要工作来抓，形成全社会尊师重教的良好风气。要以
开展教师节活动为契机，深入基层、深入调研，认真倾听教
师的意见建议，帮助教师解决工作、学习和生活中的实际困
难，在提高教师待遇、改善教师工作生活条件，促进教师专
业发展、关心教师身心健康等方面办实事、做好事、解难事，
把尊师重教的各项具体措施落到实处。

2.走访慰问一线基层教师。市领导带队赴在明高校、各县(市、
区)中小学、幼儿园看望慰问一线教师，重点走访慰问基层一
线教师、离退休老教师、困难教职工及其家属，送去党和政
府的关怀和温暖。



(一)提高认识，精心组织。以教师节为重要契机，从战略高
度来认识教师工作的重要性”的要求，加大投入、深化改革、
优化管理，为教师成长创造良好制度环境。积极落实惠师强
师各项政策措施，真正为教师办实事、做好事、解难事，使
广大教师乐教爱教、甘守讲台、潜心育人。

(二)积极宣传，广泛动员。大力宣传教师节重大意义，合理
安排教师节活动并在本地本校广泛宣传，特别要广泛宣传党
和政府为解决教师实际问题而出台的系列政策举措，让广大
教师感受到新变化、新面貌，积聚团结奋进的正能量。要开
放搞宣传、办活动，通过多种方式动员群众参与，让群众深
入了解教育、教师，增进联系、增强共鸣。

(三)结合实际，简朴务实。结合“两学一做”学习教育常态
化制度化，贯彻“讲”“重”“做”精神，务实、简朴开展
教师节各项活动，主动接受社会监督，确保广大教师过一个
喜庆、祥和、节俭的节日。

教师节庆祝活动方案篇六

为进一步推进师德建设，弘扬尊师重教的良好风尚，增强新
时代广大教师教书育人的使命感和职业幸福感，激励广大教
师爱岗敬业、积极进取，经研究，决定在第34个教师节来临
之际开展教师节庆祝活动。具体方案如下：

（二）路线：待确定走访学校后，再另行单独通知。

（三）参加人员

xx镇镇长李刚、镇人大主席韩巧轩、镇委副书记周贇、副镇
长曾明山、镇政府其它领导班子成员（其它领导班子成员由
党政办作安排）。

（四）形式



1.镇领导到学校参观校园，慰问老师，了解学校的办学情况
（校长、园长做好口头汇报的准备）。

2.召集走访学校的校长、园长及教师代表集中在走访最后一
站所在学校会议室座谈，听取教师对教育工作的意见和建议。

(二)地点：xx小学体育馆

(三)参加人员

1.镇领导班子全体成员；

2.各村（社区）党工委书记、分管教育干部；

3.镇关工委、镇教育关工委、镇教育局全体人员；

5.20xx-20xx学年度受镇表彰的优秀教师、优秀班主任和先进
民办教育工作者；20xx年xx镇“三名工程”评选人员。

（四）议程

1.宣读《关于表彰20xx-20xx学年度xx镇教育系统先进个人的
通报》。

2.镇领导致词。

3.颁奖及文艺演出。

1.教师节期间，各学校、幼儿园要自行组织开展教师节庆祝
活动，并提前做好庆祝活动的方案。

2.各学校、幼儿园提前做好镇领导教师节进校园走访的相应
准备工作，落实好参加教师节表彰颁奖晚会的人员。



3.各学校、幼儿园于9月6日下午2：30安排人员到镇教育局领
取颁奖晚会的门票，家委会成员、教师代表由学校、幼儿园
负责安排，严格按分配名额安排人员(各学校受表彰的人员以及
“三名工程”评选人员包含在分配名额内)，一人一票，凭票
入场。

4.参会人员要按座位安排入座，注意会场纪律，注重礼仪，
讲究文明，维护好教师群体的良好形象（有校服的统一穿校
服）。

5.按时签到（由学校统一签到），不得迟到、早退，由于车
位有限，建议各学校、幼儿园集中乘车前往会议地点。

教师节庆祝活动方案篇七

为庆祝第28个教师节的到来，加强教职工的凝聚力，展现教
师真我风采，活跃校园文化生活，营造良好的校园文化氛围，
经学校研究决定举行“情满阳光真我风采”教师节庆祝活动，
让大家在愉快的活动中度过一个令人难忘的教师节。

一、中心思想：礼物不大、一片心意，奖品不重、快乐就好

三、活动时间：20xx年9月10日下午

四、活动地点：

联谊会地点：滨河路快乐时光卡拉ok厅(糖果糕点厂旁)

聚餐地点：追日酒家(快乐时光卡拉ok厅旁仙都酱鸭店旁巷子
内)

五、活动形式：娱乐活动+节目演出+聚餐

六、前期准备：



1、颁奖嘉宾：校长和联校领导

2、礼品准备：孙泽良、姚小凤(鲜花、气球、礼物)

3、礼品运输：刘先武、黎正林

4、主持、串词撰写：刘先武、冯萍

5、场地布置：谢卫仁、刘任驰(吹气球、椅子)

6、节目准备：全体教师以办公室为单位准备1——2个节
目(校长室和总务室合为一个办公室)，也可多个办公室联合
表演。参演的节目内容形式不限，要求健康向上、富有情趣、
尽量全员参与。

7、所有参加联谊会的教职工均可参与抽奖。(进门时到抽奖
处抽奖)

8、诗歌朗诵：罗锦程、杨欣怡(指导老师：唐先知、徐锋)

9、抽奖处：钟华(抽奖)、姚小凤、邓勉(兑奖)

10、节目统筹：易海珊、肖健

11、组织学生献花：陈聪(活动摄像)

七、活动内容——七色阳光篇：

(一)红色阳光篇——情满阳光

1、主持人宣布活动主题，介绍来宾

2、校长致辞

3、校长室和总务室表演节目



(二)绿色阳光篇——爱心感恩

4、学生诗朗诵《为您献上一朵花》

5、在场学生(子弟)为全体教师献上一支花。

7、101办公室表演节目

(三)青色阳光篇——祝福献礼

8、102办公室(教导处)表演节目

9、201办公室表演节目

(四)橙色阳光篇——快乐健康

10、游戏《破气球》。规则：每2人一组，共10组。(每个办
公室派出两名代表)每组3个气球。2人背靠背运气球，运到对
面椅子处，将气球放在椅子上，两人合作将其坐破，不能用
手。最先完成的小组获胜。

11、202办公室表演节目

12、301办公室表演节目

(五)蓝色阳光篇——责任执着

13、给教师颁奖：甘为人梯奖(从教20xx年教师)

14、302办公室表演节目

15、401办公室表演节目

(六)紫色阳光篇——梦想激情



16、师徒结对、共同成长——新老教师结对仪式

17、师傅代表、徒弟代表讲话

18、402办公室表演节目

(七)黄色阳光篇——阳光和谐

19、联校领导讲话

20、全体教师合唱《明天会更好》

活动结束：阳光祝愿，自由活动，稍后欢庆晚宴

八、需要所有老师配合的地方

1、按时到达、积极参与。

2、各办公室将表演的节目以及表演者请于9月5日下午放学前
上报到傅娴琼老师处。9月6日下午第一节课到各办公室审核
节目。

3、如有特殊情况本人不能参加，需履行请假手续，方可请人
代为抽奖。否则，本人不来抽奖机会作废。如现场出现突发
情况，大家统一调配。

4、其他未尽事宜，另行通知。

教师节庆祝活动方案篇八

二、活动组委会

三、活动安排：活动时间：20xx年8月20----9月20日

(一)全校总动员



工会：

2、以教研组及组室为单位，申报节目，节目内容要充分反映
广大教职工爱岗敬业、教书育人、无私奉献的高尚情操和动
人事迹。大力倡导高雅艺术，弘扬民族文化，鼓励自编、自
演，排演出思想性强、题材新颖、形式多样、格调清新、活
泼健康的艺术精品，入选的节目在教师节当天汇演。本次活
动设最佳组织奖(评选范围：教研组、组室)、最佳创意奖(评
选范围：组室、教研组或个人)、最佳表演奖(个人)若干。申
报截止时间：8月30日。

教工团支部：

1、组织青年团员教师以“我的老师”为主题举行征文活动，
撰写自己成长经历中老师的引导和帮助，或是伤害与心结，
对自己教育工作的启发，并写出自己的体会与感想。或是
以“凝聚正能量、畅想梦”为主题，谈一下自己的想
法。1000字左右，本次评选一等奖1名、二等奖2名、三等奖3
名，请有代表经历的教师在教师节晚会中诵读。征文截止时
间：8月30日。

德育、少先队：

1、开展“师恩情深，感谢有您!”教师节感恩系列活动。如：
开展“爱要说出来”、“老师，我想对您说”、“祝福送恩
师”、校园广播站感恩教师联播活动、开展“感恩主题班会
课”活动、给老师提一条建议活动、给学生和教师一个倡议
活动等等。

2、本次活动倡议学生用朴素的行动、自由多样的形式表达对
老师的真情和感谢，发扬尊师重教光荣传统，使学生学会向
师长感恩，感恩老师的爱心，感恩老师的劳动，感恩老师的
教诲。同时通过这次活动加强师生交流，增进师生感情，构
建更为和谐的师生关系，从而使学生热爱学习、热爱生活，



做个敢于拥有梦想的新时代好少年。

(二)聚焦亮点

1、开展“凝聚正能量、畅想梦”为主题的教师文艺汇演和表
彰大会。

(9月6日周五下午，党政、工、团联合主办。)

2、根据主题，班级自主策划形式多样的教师节活动。

(9月10日，德育、少先队主办。)

(三)畅想梦(9月10日——9月20日)

1、以第29个教师节为契机，激励广大教师树立崇高职业理想，
提高教书育人本领，进一步增强广大教师的光荣感、责任感
和使命感，激发教师爱教乐教、教书育人的热情;从而使每个
教育工作者也都有自己的教师梦。

2、发扬尊师重教光荣传统，激发教育学生热爱学习、热爱生
活，拥有美丽少年梦。

四、活动要求

1、本次活动要以创建“和谐校园”为主导思想，突出“凝聚
正能量，畅想梦”的活动主题，组织广大教职工和学生积极
参与，充分发挥全校师生的积极性、主动性和创造性，比贡
献、比技能，激发正能量，开启师生逐梦之旅。

2、邀请产假在家的教师共度教师节，慰问家境困难、病假在
家教师和离退休教师，特别关心他们的思想、学习和生活，
使全校教职员工能安心从教，乐于从教。

3、活动要精心设计，使庆祝、表彰与学习教育相结合，大力



宣传尊师重教和优秀教师的先进事迹，增强全体教师的光荣
感、责任感和使命感。


