
巡逻辅警个人工作总结 辅警个人考核年
度总结(优质5篇)

总结是对前段社会实践活动进行全面回顾、检查的文种，这
决定了总结有很强的客观性特征。相信许多人会觉得总结很
难写？下面是小编整理的个人今后的总结范文，欢迎阅读分
享，希望对大家有所帮助。

巡逻辅警个人工作总结篇一

2xxx年，县城乡安防大队在在县局党委和巡警大队的领导下，
按照县局的统一工作部署，以实现“发案少，秩序好，社会
稳定，群众满意”为奋斗目标，紧密结合全县社会治安实际，
通过调整巡防勤务模式，积极推进巡防工作创新发展，构建
了动态布警、快速反应、协同作战、高效运行的全县治安巡
逻防控网络，广大安防队员以高度的责任感和使命感，团结
一心，全力工作，充分发挥了辅警职能作用，为维护我县社
会治安政治稳定发挥了重要作用。据统计，一年来，县城乡
安防大队共抓获各类违法嫌疑人员17名，有效制止违法犯罪
活动46起，协助县局破获刑事案件8起，诈骗案件1起，调解
矛盾纠纷起，抢险救助10起，为群众办好事件；全县的两抢
案件、入室盗窃案件得到有效控制，大洼、田庄台两镇抢劫
案件发案同前两年比较分别下降了%和%，抢夺案件发案同前
两年比较分别下降了%和%，盗窃案件发案同前两年比较分别
下降了%和%。现将一年来的工作情况总结如下：

巡逻辅警个人工作总结篇二

xx年来，在的正确领导下，本人紧紧围绕工作中心，充分发
挥岗位职能，不断改进工作方法，提高工作效率，以“服从
领导、团结同志、认真学习、扎实工作”为准则，始终坚持
高标准、严要求，较好地完成了各项工作任务。我始终把学
习放在重要位置，努力在提高自身综合素质上下功夫。



为做好督查工作，我坚持严格要求自己，注重以身作则，以
诚待人，一是爱岗敬业讲奉献。

因此，我正确认识自身的工作和价值，正确处理苦与乐，得
与失、个人利益和集体利益的关系，坚持甘于奉献、诚实敬
业，二是锤炼业务讲提高。

经过xx年的学习和锻炼，自己在文字功夫上取得一定的进步，
撰写汇报材料20余篇，利用办公室空闲时间学习《辅警辅警
辅警工作学习资料汇编》等，重点学习了辅警工作的六个方
面，学习他们为人处事的基本原则，学习他们的人格魅力，
学习他们驾驭全局、把握大局的能力，学习他们作风、工作
方法等，逐步提高了自己的理论水平和驾驭全局的能力。三
是锤练作风讲提高。

在工作中，我始终坚持严格要求自己，勤奋努力，时刻牢记
全心全意为服务的宗旨，努力作好本职工作。

一)耐心细致地做好文秘工作。文秘工作是一项特殊而艰巨的
工作，要求我必须细心、认真。

第一，负责办文、办会、办案工作。文秘工作是办公室工作
的重要组成部分，起到承上启下、协调左右、联系各方的作
用，是办公室的一项重要职能。

第二，注重各部门的协调配合。

在做好各种接待、打印、复印等文件准备、传递、催办、检
查、立卷、归档等工作的同时，还注重各部门间的协调配合。

第三，做好应对突发事件的应急处理。

在这xx年的工作中，我始终围绕部门的中心工作，较好地完
成了各项应急任务。



1、处理突发事件197起(次)。

2、配合抓获打击盗窃船员、破获盗窃物品的案件198起。

3、协助抓获盗窃物品的人员10人。

4、配合抓获船员4人。

巡逻辅警个人工作总结篇三

一是强化队伍管理，提升队伍形象；二是加强学习，提高法
制意识，注重培养团队荣誉；三是狠抓纪律作风建设，打造
过硬的战斗队伍；四是从优待队，营造拴心留人的环境。

（二）业务工作

一是开展“三巡”（即“巡点”、“巡段”、““巡岗”）与
“信息导巡”有效结合，构建更密集的防控网，加大对社会
面的控制。

二是完善警情研判机制。警情研判是实现警力跟着警情走的
前提。要进一步加强警情分析研判工作，健全动态布警机制。
重点加强对“两抢一盗”等多发性案件的研判工作，推动巡
防网络构建和巡防措施落实。

三是完善巡防制度体系。着重完善管理、实战、服务三大巡
防制度体系。从提高城乡安防工作实效入手，切实加大考核
力度，真正把现场抓获、压降案件作为考核的主要内容，做
到奖优罚劣，奖惩分明，坚决扭转“巡与不巡一个
样”、“防与不防一个样”、“干与不干一个样”的不正常
状况，以强化安防队员的责任意识和竞争意识，不断提治安
联防工作的质量和成效。在今后的工作中自己一定改正所存
在的不足之处。很好的协助干警处理各种案件，尽一点微薄
之力。



巡逻辅警个人工作总结篇四

一是巡逻队员整体素质参差不齐。巡逻队员来自社会各个阶
层，文化素质参差不齐，加之巡逻队员待遇不高，队伍不稳
定，人员流动性大，队员素质难以保持在平均水平，不便于
管理；二是一些安防队员程度不同地存在厌战畏难情绪，影
响了巡防工作的正常开展；三是巡防工作效果不明显，对街
头违法犯罪现行打击力度不大；四是对外宣传力度不大，离
上级的要求存在一定差距。

巡逻辅警个人工作总结篇五

按照巡防资源效益最大化的要求，合理摆布安防队员参与巡
防工作，全面推行适应动态社会治安特点的勤务运行模式，
实现巡防勤务由静态向动态、由被动向主动化的转变。一是
巡防勤务实行24小时错时工作制。大洼镇两个巡组每组9名民
警、48名安防队员，实行三班三倒，田庄台巡组4名民警、16
名安防队员，实行四班三倒，田庄台警务工作站6名民警、36
名安防队员，实行三班三倒。同时大洼镇巡组车辆安装gps卫
星定位系统，并配备350兆无线对讲机；二是指挥中心对巡警
大队巡防工作实施扁平化指挥。指挥中心借助350兆无线通信
系统、gps卫星定位系统实时图像对巡防车辆进行轨迹监控和
回放，点名和轨迹监控出现异常情况立即向局长、主管副局
长和巡警大队长报告；三是突出防范重点。奥运安保期间，
将县委、人大、政府、政协等首脑机关，金融网点、各大商
场及水、电、油、气等重点单位，重要部位，人员密集地区，
作为巡逻重点，最大限度地挤压违法犯罪分子的活动空间，
确保奥运期间城区的社会治安稳定；四是加大督查力度。县
公安局督察部门在对各巡区进行24小时不间断督查的同时，
在每个巡区都聘请3-5名巡防工作监督员，请他们给巡防工作
出主意、提建议，对执行巡防任务的民警和安防队员的工作
进行监督。


